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BEVEZETES

Ez az Utmutatd eszkézként szolgdl mindenki szamara, aki szeretne atfogd ismereteket szerezni az Eurdpai Szolidaritasi
Testliletr6l (roviden: a Testlilet vagy a program). A dokumentum elsésorban olyan szervezeteknek, intézményeknek és
szerveknek szol, amelyek készek az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet keretében tevékenységeket szervezni, valamint azoknak a
fiataloknak, akik szeretnének részt venni a Testilet dltal tdmogatott szolidaritdsi tevékenységekben.

A palyazati Utmutatd tartalmazza az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet tamogatasanak megszerzésére vonatkozé valamennyi
szabalyt és feltételt.

Az EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET PALYAZATI UTMUTATOJANAK ROVID
ATTEKINTESE

Az Gtmutato négy f6 részbdl all:

= Az A. rész dltaldnos attekintést nyujt az Eurdpai Szolidaritdsi Testiletrdl, valamint annak hatdskorérgl és
felépitésérdl. Tajékoztatdst nyujt a Testllet célkitlizéseirl, prioritasairdl és f6 sajatossagairdl, a tamogatdasra
jogosult orszagokrdl, a megvaldsitasi strukturakrdl és a rendelkezésre allo teljes koltségvetésrdl.

= A B. rész az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletnek ,A fiatalok részvétele szolidaritasi tevékenységekben” programag
keretében tamogatott fellépéseirdl szolgaltat informacidkat.

= A C. rész az Eurdpai Szolidaritasi Testlletnek , A fiatalok részvétele humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos
szolidaritasi tevékenységekben” programag keretében tamogatott fellépéseirdl tartalmaz informaciokat.

= A D. rész fontos informacidkkal szolgal a részt vevd szervezetek és a résztvev6k szdmara a tevékenységek és
projektek elGkészitése, végrehajtasa és nyomon kovetése soran kindlt minGségbiztositasi és tamogatasi
intézkedésekrdl?.

= Az E. rész részletes informacidkat tartalmaz a palyazati folyamattal és a projektek kivalasztdsaval kapcsolatos
eljarasokrdl, valamint az Eurdpai Szolidaritdsi Testililet tamogatdsanak odaitélésével kapcsolatos adminisztrativ és
pénzigyi rendelkezésekrdl?.

A palyazati Utmutatd ezenkivil a kdvetkezé mellékleteket tartalmazza:

= L. melléklet: A pdlydzati itmutatéban hasznalt kulcsfogalmak jegyzéke és magyardazata
= |I. melléklet: Részvételi lehetségek
= |Il. melléklet: Elérhet&ségek

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet Utmutatéjanak 6sszedllitasakor figyelembe vettiik az Eurdpai Bizottsag altal elfogadott 2022. évi
éves munkaprogramot, ezért a kovetkezé években elfogadott munkaprogramokban meghatarozott prioritasoknak és lépéseknek
megfelel6en sor keriilhet az Utmutato felllvizsgalatara. A palyazati Utmutatdban foglaltak végrehajtasa a koltségvetési hatosag
altal az adott év koltségvetésének elfogaddsat kovetGen a koltségvetési tervezetben meghatdrozott elGirdnyzatok rendelkezésre
allasatdl vagy az ideiglenes tizenkettedek rendszerétdl is fligg.

1 Felhivjuk figyelmét, hogy ez a rész csak az Utmutatdban érintett fellépésekre vonatkozik.
2 Lasd az el6z6 labjegyzetet.




A. RESZ — Az EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULETTEL
KAPCSOLATOS ALTALANOS INFORMACIOK

A SZOLIDARITASI TEVEKENYSEGEKKEL KAPCSOLATOS EGYABLAKOS
UGYINTEZES

Az Eurdpai Unid alapkdve az egész eurdpai tarsadalmat athaté kozos érték, a szolidaritas. A szolidaritas hatarozza meg az
eurdpai projektet, és szilard erkolcsi alapot teremtve biztositja a jelenlegi és jovGbeli valsagok lekiizdéséhez szikséges
egységet. A szolidaritds egyértelm( iranytlként szolgadl az eurdpai fiatalok szdmara az Unid jobba tételére iranyuld
torekvéseikben.

A fiataloknak konnyen elérhet6 lehet6ségekre van sziikséglk a szolidaritasi tevékenységekbe torténé bekapcsolddashoz,
amelyek lehet6vé teszik, hogy a kozOsségek el6nyére kifejezésre juttassak elkotelezettségiiket, mikozben személyes,
tanulmanyi, szocialis, kulturalis, allampolgari és szakmai fejlédésiik szempontjabdl is hasznos tapasztalatokra és készségekre
tesznek szert, ezaltal pedig javitjak foglakoztatasi lehet&ségeiket.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet 6sszefogja a fiatalokat, hogy k6zosen alakitsanak ki egy befogaddbb tarsadalmat, aminek
soran kiszolgaltatott helyzet(i embereknek nyujtanak tdmogatdst, tovabba tarsadalmi és humanitarius kihivasok kezelésében
vesznek részt. A Testllet lelkesitd és a tarsadalmi felelGsségvallalast elGsegité élményt nyujt a segiteni, tanulni és fejlédni
vagyo fiatalok szamara, és egyablakos ligyintézést biztosit a szolidaritasi tevékenységekhez Unid-szerte és az EU-n kivl is.

A program tobb és jobb lehetGséget nyit meg szamos teriileten, példaul a migransok integraciodja, a kornyezeti kihivasok, a
természeti katasztréfak megel6zése, az oktatas és az ifjusagi tevékenységek, a kulturdlis O6rokség meglrzése és a
humanitarius segitségnyujtas terén. Emellett tamogatja az orszégos és helyi szereplSknek a kilonbozd tarsadalmi kihivasok
és valsagok kezelésére iranyulo eréfeszitéseit.

Hataskorének a humanitdrius segitségnyujtasi miveleteket tdmogatd onkéntes tevékenységekre vald kiterjesztésével az
Eurdpai Szolidaritasi Testiilet sziikségleteken alapuld sirgésségi segélyt nyujt, valamint segiti a tdmogatas, segitségnyujtas és
védelem biztositasat ott, ahol a leginkdbb sziikség van ra. igy nemcsak a kielégitetlen tarsadalmi igényekre segit megoldast
talalni, hanem a harmadik orszagok humanitarius kihivasaira is.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet tevékenységei tdmogatjak a 2019-2027 koz6tti unids ifjusagi stratégia3 célkitlizéseit, amely
arra Osztonzi a fiatalokat, hogy az eurdpai kozosségekben aktiv polgarok, illetve a szolidaritds és a kedvez6 valtozasok
el6mozditdi legyenek, akiket az unids értékek és az eurdpai identitas inspiralnak.

A MULT TAPASZTALATAIRA EPITKEZNI, SZEM ELOTT TARTVA A JOVOT

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet a kiilonb6z6 eurdpai programok altal az ifjusag és a szolidaritas terén tébb mint 25 év alatt
elért eredményekre tdmaszkodik, kilonds tekintettel az eurdpai Onkéntes szolgdlat sikereire, az EU segitségnyujtasi
onkéntesei kezdeményezésre és az el6z6, 2018 és 2020 kozott végrehajtott ,,Eurdpai Szolidaritasi Testilet” programra.

3 https://europa.eu/youth/strategy en
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EUROPEAN
A. rész — Célkit(izések, prioritasok és fontosabb jellemzok :CiglﬁlF?SARITY

A SZAKPOLITIKAI HATTER

Az EU IFJUSAGI STRATEGIAJA

Az EU ifjusagi stratégidja képezi a 2019-2027 kozotti idészakra vonatkozd unids ifjusagpolitikai egytttm(ikodés keretét?,
amelyen belil a lehet6 legjobban ki kell aknazni az ifjusagpolitikaban rejl6 lehetGségeket. Az unids ifjusagi egylttmikodés
célja az eurdpai fiatalokat érintd jelenlegi és jovGbeli kihivasok kezelése, tovabba biztositja az ifjusagpolitikai egytttmikodés
célkitlizéseit, elveit, prioritasait, f6 terileteit és intézkedéseit tartalmazo keretet valamennyi érdekelt fél szamara.

Az EU ifjusagi stratégiajanak egyik fontos eleme az a 11 eurdpai ifjusagi cél®, amelyet részvételen alapuld unids ifjusagi
parbeszéd keretében, dontéshozdk, fiatalok és kutatok bevonasdval dolgoztak ki. Ezek az ifjusagi célok olyan Eurdpat
vetitenek elére, amelyben a fiatalok teljes mértékben kibontakoztathatjak a képességeiket. Megjeldlik a fiatalok életét
befolyasold, tobb agazatot érintd terileteket, és felhivjak a figyelmet a megoldandd problémakra. Az ifjusagi célok tobbek
kozott a kovetkez6k megvaldsitasara iranyulnak: befogadd tarsadalmak, megfelel§ tér és részvételi lehet8ség biztositasa
mindenkinek és minGségi foglalkoztatas minden fiatalnak. Az unids ifjusagi stratégianak hozza kell jarulnia ahhoz, hogy a
fiatalok altal felvazolt jovGkép valdra valhasson, és ennek érdekében unids szintli szakpolitikai eszkdozoket kell mozgdsitania,
valamint minden érintettet nemzeti, regiondlis és helyi szintl tevékenységekre kell sarkallnia.

Az EU ifjusagi stratégidja harom kozponti cselekvési teriilet koré épiil:

=  BEVONNI
= (9SSZEKAPCSOLNI
= FELHATALMAZNI

A BEVONNI cselekvési terilet keretében az EU ifjusagi stratégidjanak az a célja, hogy a fiatalok érdemben részt vehessenek
az allampolgari, gazdasagi, tarsadalmi, kulturalis és politikai Ggyekben. A stratégia 6sztonzi a fiatalok demokratikus életben
vald részvételét, segiti a fiatalok tdrsadalmi és dallampolgari szerepvallaldsat, és célja biztositani, hogy minden fiatal
rendelkezzen a megfeleld forrdsokkal a tarsadalom életében valé részvételhez.

Az OSSZEKAPCSOLNI cselekvési teriilet keretében, az ifjusagi stratégia el6mozditja a fiatalok azon lehetéségeit, hogy elsé
kézbdSl megtapasztaljdk az eurdpai Iéptéki csereprogramokat, egyuttmuikddést és polgéri tevékenységeket.

A FELHATALMAZNI cselekvési teriilet keretében a stratégia célja, hogy tdmogassa az ifjusagi munka minden formajat, amely
Osztonzbleg hat a fiatalok felel&sségvallaldasara Eurdpa-szerte.

2022-ben az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet hozza fog jarulni az ifjusag eurdpai évéhez is, amelyet az Unid helyzetérdl szélo,
2021. szeptemberi beszédben jelentettek be, és torekedni fog az annak keretében végrehajtott (j kezdeményezésekkel vald
lehetséges szinergidkra.

Az ONKENTESSEG UNIOS SZAKPOLITIKAI KERETE

Az onkéntesség aktualis szakpolitikai keretét elsGsorban a fiatal dnkéntesek eurdpai mobilitdasardl szélo, 2008 évi tanacsi
ajanlas hatarozza meg®. Az ajanlas célja, hogy a tudatossag novelésével megsziintessék az dnkéntesség el6tt allé akadalyokat
Eurdpaban, fokozzdk az dnkéntes tevékenységekkel kapcsolatos lehet&ségek biztositdsara szolgald kapacitast, csokkentsék a
részvétel akadalyait, kilonosen a hatranyos helyzetii csoportok esetében, és noveljék a megszerzett készségek elismerését.
Ezt 2022 folyaman fel kell valtania egy aktualizalt szakpolitikai irdnymutatasnak.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet humanitdrius segitségnyujtas terén vallalt 6nkéntes tevékenységeit a humanitarius
segitségnyujtassal kapcsolatos eurdpai konszenzus’ fogja vezérelni, és a tevékenységek — a humanitarius segélyezés helyes
gyakorlatanak elveivel 6sszhangban — az unidés humanitdrius segitségnyujtds eredményességének és hatékonysaganak a
fokozédsara torekszeneks. EI6 kell mozditani a nemzetkdzi humanitarius jogot és az emberi jogokra vonatkozé nemzetkozi
jogot.

4 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/hu/TXT/?uri=CELEX:52018DC0269
5 https://europa.eu/youth/strategy en
6 https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2008:319:0008:0010:HU:PDF

7 ATanécs és a tagd kor inak a Tandcs keretében ilésez6 képviseldi, az Eurdpai Parlament és az Eurdpai Bizottség 4ltal elfogadott egyilttes nyilatkozat; EUR-Lex - 42008X0130(01) - HU - EUR-Lex (europa.eu)

8 https://ec.europa.eu/echo/partnerships/relations/ghd en
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Az EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET CELKITUZESEI, PRIORITASAI ES
FONTOSABB JELLEMZOI

CELKITUZES(EK)

ALTALANOS CELKIT(iZES

A program altalanos célja, hogy fokozza a fiatalok és a kilonb6z6 szervezetek részvételét az elérhets és magas szinvonalu
szolidaritdsi tevékenységekben, elsGsorban az O6nkéntes munkaban, és ezzel hozzajaruljon a kohézid, a szolidaritds a
demokracia, az eurdpai identitas és az aktiv polgari szerepvallalas erdsitéséhez az Unidn beliil és kivil egyarant, és elGsegitse
a tarsadalmi és humanitarius kihivasok helyszini kezelését, kiilonos figyelmet forditva a fenntarthaté fejl6dés, a tarsadalmi
befogadas és az esélyegyenlGség el6mozditasara.

KONKRET CELKITUZESEK

A program konkrét célkitlizése, hogy konnyen hozzaférhetd lehet&ségeket biztositson a fiatalok — koztik a kevesebb
lehet6séggel rendelkezé6 fiatalok — szamara, hogy bekapcsolédjanak olyan szolidaritasi tevékenységekbe, amelyek pozitiv
valtozdsokat idéznek el az Unidban és azon kiviil, és egyuttal javitsa és megfelelGen érvényesitse kompetenciaikat, tovabba
megkonnyitse aktiv polgari szerepvallalasukat.

PRIORITASOK

BEFOGADAS ES SOKSZINUSEG

Az Eurdpai Szolidaritasi Testililet célja a tarsadalmi befogadds, a tolerancia, az emberi jogok el6mozditasa, valamint a
sokféleség és a sokszinliség értékének kiemelése, tovabba az, hogy minden fiatal szamara egyenl6 hozzaférést biztositson a
fellépései keretében kindlt lehet6ségekhez.

A Testilet hozzaférhetd és rugalmas tevékenységi formakat, kiegészité pénziigyi tamogatast, valamint egy sor tdmogatasi
intézkedést (pl. altalanos és nyelvi képzést, biztositast, szolidaritasi tevékenységek el6tti és utani tamogatast, adminisztrativ
segitségnyujtast) biztosit a kevesebb lehetdséggel rendelkezd fiatalok részvételének Gsztonzése és sajatos igényeik jobb
figyelembevétele érdekében. Projektjeik és tevékenységeik megtervezésekor a szervezeteknek inkluziv megkozelitést kell
alkalmazniuk és fel kell hasznalniuk a rendelkezésre all6 mechanizmusokat, hogy minél szélesebb korbél tudjanak bevonni
résztveviket.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testliletnek tdmogatnia kell olyan projekteket és tevékenységeket is, amelyek a tarsadalom
szélesebb korét lefedve aktivan foglalkoznak a befogadas és sokszin(iség kérdésével.

Sor keriilt egy befogaddsi és sokszinliségi stratégia kidolgozdsdra, hogy tamogassa a szervezeteket abban, hogy
hatékonyabban és nagyobb ardnyban érjenek el olyan résztvevéket, akik kevesebb lehet&séggel rendelkeznek, valamint hogy
segitsen lekiizdeni azokat az akadalyokat, amelyekkel a kiilonb6z6 célcsoportok szembesiilhetnek.

A kevesebb lehetGséggel rendelkez fiatalok olyan fiatalok, akik tarsaikhoz képest hatranyos helyzetben vannak és egy vagy
tobb kirekeszt6 tényezével és akaddllyal szembesiilnek. Az akadalyok alabbi felsoroldsa nem a teljesség igényével késziilt, és
csupan tajékoztatasul szolgdl a hatranyos helyzetli csoportok hatékonyabb megszélitasat és nagyobb ardnyu elérését
szolgdlé intézkedések megtételéhez:

=  Fogyatékossagok: Idetartozik minden olyan fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosodas, amely
korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és mdasokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvallalasat.

= Egészségligyi problémak: Az akadalyok sulyos vagy krénikus betegségeket, illetve mas, fizikai vagy mentalis
egészséggel kapcsolatos allapotokat foglalnak magukban, amelyek utjat alljak annak, hogy az érintettek részt
vegyenek a programokban.

= Oktatasi és képzési rendszerekkel kapcsolatos akadalyok: Az oktatasi és képzési rendszerekben kiilonboz6
okokbdl gyengén teljesité egyének, a korai iskolaelhagydk, a NEET-fiatalok (nem foglalkoztatott, oktatdsban és
képzésben nem részesil6k) és az alacsony képzettségl felnGttek akadalyokba titkézhetnek. Ezek a tanulmanyi
nehézségek — bar személyes korlilményekhez is kapcsolédhatnak, és mas tényez6k is kdzrejatszhatnak — féként
olyan kialakitdsu oktatasi rendszerekbdl erednek, amelyek strukturdlis korldtokat hoznak létre, és/vagy nem
veszik teljes mértékben figyelembe az egyének sajatos igényeit. Az egyének részvételét szintén akadalyozhatja, ha
a tantervek felépitése megneheziti azt, hogy az érintettek a tanulmanyaik keretében kilfoldi tanuldsi vagy képzési
célu mobilitasi programban vegyenek részt.

= Kulturdlis kiilonbségek: Bar a kulturalis kiilénbségek barmilyen hatterl személy esetében akadalyként foghatdk
fel, a kevesebb lehet&séggel rendelkez6 egyéneket még inkdbb érinthetik. Az ilyen kiilonbségek altalaban véve is



jelent@s akadalyt jelenthetnek a tanulds szempontjabdl, azonban a migransok vagy menekiltek — kilonésen az
Ujonnan érkezett migransok —, a nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozdk, a jelnyelvhasznaldk, a nyelvi
alkalmazkodas és kulturdlis befogadas terén nehézségekkel kiizd6k stb. szamara még tdbb nehézséget okoznak.
Ha az egyének a kiilonféle programtevékenységek soran idegen nyelvekkel és kulturalis kiilonbségekkel
szembesiilnek, az elveheti a kedviiket, vagy bizonyos mértékben korlatozhatja a részvételiikbGl szarmazd
el6nyoket. Az ilyen kulturdlis kiilonbségek akar vissza is tarthatjdk a potencidlis résztvevGket attdl, hogy
tamogatast igényeljenek a programon keresztiil, tehat belépési korlatot képezve gétoljak a részvételt.

=  Tarsadalmi akadalyok: Akadalyt jelenthetnek a tarsadalmi alkalmazkodds terén tapasztalhaté nehézségek, igy
kihivasokkal szembesilhetnek példaul a korlatozott szocidlis kompetenciakkal rendelkezs, antiszocialis vagy
veszélyes magatartdsi személyek, a (volt) blindz6k, (volt) kabitdszer-fogyasztok vagy alkoholistdk, vagy a
tarsadalom altal marginalizalt egyének. Tovdbbi tarsadalmi akadalyok szarmazhatnak a csaladi kériilményekbdl;
példaul abbdl, ha valaki els6ként vesz részt a felsGoktatasban a csaladbdl, vagy ha az illeté szulé (féleg ha
egyedilalld), gondozo, csaladfenntartd vagy darva, vagy ha intézményi gondozasban részesiil, vagy korabban
abban részesiilt.

=  Gazdasagi akadalyok: A gazdasdgilag hatranyos helyzet, példdul az alacsony életszinvonal vagy az alacsony
jovedelem akadalyt jelenthet, igy nehézségekbe Utkdzhetnek azok a tanuldk, akiknek munkat kell vallalniuk
ahhoz, hogy eltartsak magukat, vagy a szocialis joléti rendszerre szorulé személyek, a tartésan munkanélkiliek, a
bizonytalan helyzetben Iévék vagy szegénységhben éI6k, a hajléktalanok, valamint az eladdsodott vagy pénzigyi
problémakkal stb. kiizd6 emberek.

= Hatranyos megkilonboztetéshez kapcsoldodé akadalyok: Akadalyok merilhetnek fel a nemhez, életkorhoz,
etnikai hovatartozashoz, vallasi vagy hitbéli meggy6z6déshez, szexudlis iranyultsaghoz, fogyatékossaghoz vagy
interszekciondlis tényez6khoz (a megkllonboztetéssel kapcsolatos, emlitett akadalyok kozil ketté vagy tobb
kombinaciéjahoz) kapcsolodd megkilonboztetés kovetkeztében.

=  Fodldrajzi akadalyok: A tavoli vagy vidéki terlleteken, a kis szigeteken, a peremterileteken/legkiilsé régidkban, a
varosi el6varosokban, a rosszabb infrastrukturaval rendelkezd terileteken (korldtozott tomegkozlekedés, kevés
lehet6ség) vald tartdzkodas is akadalyt jelenthet. Egyéb nehézségek adddhatnak az olyan szolgaltatasok
(kilonosen a  kevesebb lehet6séggel rendelkez6 személyeknek nyujtott tadmogatas) korlatozott
hordozhatdsagabdl, amelyeknek a résztvevékkel egyttt ,,mobilisnak” kell lennitik, ha az illetd tavoli helyre, vagy
akar kalféldre megy.

KORNYEZETVEDELEM, FENNTARTHATO FEJLODES ES EGHAJLAT-POLITIKA

Az Eurdpai Szolidaritasi Testulet érdemi modon jarulhat hozza a Bizottsagnak az éghajlat- és kérnyezetvédelmi kihivasok
kezelése irant elkotelezettségéhez. Annak érdekében, hogy hozzédjaruljon az eurdpai z6ld megallapodés® megvaldsitasahoz, a
program torekszik arra, hogy valamennyi projektbe és tevékenységhe beépitse a kdrnyezettudatos gyakorlatokat, valamint
elémozditsa a kornyezet szempontjabdl fenntarthato és felelsségteljes magatartast a résztvevik és a részt vevé szervezetek
korében. Ennélfogva a szervezeteknek és résztvevGknek kornyezetbarat megkozelitést kell alkalmazniuk tevékenységeik
megtervezése és végrehajtasa soran. Kilonds olyan tevékenységekre 6sztonzik Gket, amelyek hozzdjarulnak a kérnyezeti
fenntarthatdsag teriiletéhez kapcsolddd egyéb unids kezdeményezésekhez (pl. az Uj eurépai Bauhaushoz).

A program olyan projekteket és tevékenységeket is tdmogat, amelyek a kdrnyezetvédelemmel, a fenntarthatdsaggal és az
éghajlat-politikai célokkal kapcsolatos tarsadalmi kihivasokkal foglalkoznak. Az ilyen projektek kilonféle témakkal
foglalkozhatnak, céljuk példaul a természeti t6ke védelme, megbrzése és fejlesztése, vagy a kdrnyezeti fenntarthatésaggal
kapcsolatos tudatossdg novelése, valamint a szemléletvaltas lehet6vé tétele az egyéni preferenciak, a fogyasztasi szokdsok
és az életmad tekintetében. A program olyan kezdeményezéseket tdmogat, amelyek célja a széls6séges iddjarasi események
és természeti katasztrofak karos hatdsainak megel6zése, enyhitése vagy orvoslasa, valamint olyan tevékenységek
tdmogatdsa, amelyek az ilyen szélsGséges idGjarasi eseményeket vagy természeti katasztrofakat kovetSen tdmogatast
nyujtanak az érintett kozosségeknek.

DIGITALIS TRANSZFORMACIO

Az Eurdpai Bizottsag politikai irdanymutatasa kiemeli, hogy Eurépanak vezet6 szerepet kell vallalnia a digitalis transzformacié
terénl0, Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet is szerepet jatszhat azaltal, hogy nemt6l, kortdl és hattértdl fliggetlentl olyan
projektek és tevékenységek révén tamogatja az eurdpaiakat abban, hogy a digitdlis korban éIni és boldogulni tudjanak,
amelyek célja a digitélis készségek fejlesztése, a digitalis jartassag el6mozditisa és/vagy a digitalis technoldgia kockazatainak
és lehetGségeinek megértése.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet tdmogatja a virtualis és digitalis elemek, példaul az informacids, kommunikdcids és
technoldgiai eszk6zok hasznalatat valamennyi projektben és tevékenységben.

A DEMOKRATIKUS ELETBEN VALO RESZVETEL

A program tamogatja a fiatalok demokratikus folyamatokban vald részvételét és polgari szerepvallaldsat. A program —
amelynek koézéppontjdban az onkéntesség all — bevonja és képessé teszi a fiatalokat az aktiv tarsadalmi részvételre, és

9 https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal/actions-being-taken-eu_hu
10 https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/shaping-europe-digital-future hu
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foglalkozik a fiatalok demokratikus folyamatokban valé korlatozott részvételének eurdpai szint(i tendencidival, valamint azon
eurdpai Ugyekkel kapcsolatos ismeretek és tudatossag alacsony szintjével, amelyek hatdssal vannak minden eurdpai polgar
életére.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiletnek az eurdpai identitds megerGsitésére és arra is torekednie kell, hogy novelje a résztvevék
tudatossagat a kozos unids értékekkel, az egység és a sokféleség elveivel, valamint a tarsadalmi, kulturdlis és torténelmi
orokséggel kapcsolatban.

Ezen tulmenden az Onkéntescsapatok kiemelt terlleteken végzett tevékenységeire vonatkozd 2022-es konkrét éves
szakpolitikai prioritasok a kbvetkez6k lesznek:

- Az egészséges életmadd el6mozditasa

- A kulturdlis 6rokség meglrzése

Tovabbi részletekért lasd a ,,Onkéntescsapatok tevékenysége kiemelt teriileteken” cim{i részt.

FO SAJATOSSAGOK

Az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet célkitlizéseivel 6sszhangban a kovetkezd sajatossagok kilonos figyelmet igényelnek.

ONKENTES TEVEKENYSEG A TESTULET KERETEBEN

Az Onkéntes tevékenység — amely a szolidaritds egyik legjobban ldthaté megnyilvanulasa — lehet6séget nyujt a fiatalok
szamara, hogy olyan tevékenységekben vegyenek részt, amelyek a helyi kozosségekben azonositott igények kezelésére
iranyulnak és hozzajarulnak a jelent&s tarsadalmi kihivasok helyszini lekiizdéséhez.

Az oOnkéntes tevékenység lehet6vé teszi tovabba a fiatalok szamara, hogy hasznos tapasztalatokra, készségekre és
kompetenciakra tegyenek szert személyes, tanulmanyi, szocialis, kulturalis, dllampolgari és szakmai fejl6désiik érdekében,
el6segitve ezdltal foglalkoztathatdsagukat és aktiv polgari szerepvallaldsukat. Az onkéntesség keretében tdmogatott
tevékenységek gazdag tapasztalatokkal szolgdlnak nem formalis és informalis tanuldsi kdrnyezetben, ami javitja a fiatalok
kompetenciait.

NEM FORMALIS ES INFORMALIS TANULAS

A nem formalis tanulds olyan tanuldst jelent, amely a formalis oktatason és képzésen kiviil, olyan tanulasi tevékenységeken
keresztiil valésul meg, ahol jelen van valamilyen formaju tanuldstdamogatds. A részvételen alapuld és tanulékdzpontu
megkozelités jellemzi; a tanuldk nem kotelez6 jelleggel vesznek részt benne, ezért szorosan kapcsolddik a fiatalok
igényeihez, torekvéseihez és érdeklGdési koréhez.

Az informalis tanulds a mindennapi tevékenységek soran, a munkahelyen, a tarsaikkal kozosen stb. torténé tanulast jelenti.
Gyakran gyakorlat altali tanuldsként lehet jellemezni. Az ifjusagi dgazatban fontos szerepe van az informalis tanulasnak,
példaul a csoportos beszélgetésekben, az onkéntes tevékenységekben, valamint egy sor egyéb helyzetben.

A nem formalis és informalis tanulas lehet&vé teszi a fiatalok szamara, hogy olyan nélkiilozhetetlen készségeket szerezzenek
meg, amelyek hozzdjarulnak személyes és szocidlpedagodgiai fejl6désiikhdz, és elGsegitik aktiv részvételiket a
tarsadalomban, tobbek kozott javitva ezaltal foglalkoztatasi kilatasaikat. Az ilyen tanulasi tapasztalatok emellett komolyan
javithatjak a formalis oktatasban és képzésben nyujtott teljesitményt, valamint segithetik a nem foglalkoztatott, oktatasban
és képzésben nem részesllS6 fiatalokat (NEET-fiatalok) és a kevesebb lehetGséggel rendelkezd fiatalokat, tovabba
hozzajarulhatnak a tarsadalmi kirekesztés elleni kiizdelemhez.

Az ifjusdgi terileten bellli tanulmanyi tevékenységek azt a célt szolgaljak, hogy jelentés mértéki pozitiv hatdssal legyenek a
fiatalokra, valamint az érintett szervezetekre, azokra a kozOsségekre, amelyeken beliil a tevékenységeket megvaldsitjak,
magara az ifjusag teriletére, illetve az eurdpai gazdasagi és szocialis dgazatok egészére.

A TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE ES ERVENYESITESE

Annak biztositdsa érdekében, hogy az Eurdpai Szolidaritasi Testilet altal kinalt tevékenységek éreztessék hatasukat a
résztvevék személyes, tanulmanyi, szocialis, dllampolgari és szakmai fejlédésében, a szolidaritasi tevékenységek tanulmanyi
eredményeit, a megszerzett kompetencidkat azonositani és dokumentalni kell.

Ennek érdekében unidés és nemzeti szinten hatékony eszkdzoket kell haszndlni a nem formalis és informalis tanulas
elismerésére, példaul adott esetben 6sztondzni kell a Youthpass és az Europass hasznalatat. Tovabbi informacidkért lasd a
palydzati itmutato D. részét.
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EUROPAI HOZZAADOTT ERTEK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testliletnek olyan szolidaritasi tevékenységeket kell tdmogatnia, amelyek egyértelmi eurdpai
hozzaadott értéket képviselnek, példaul abbdl adéddan, hogy:

=  transznacionalis jellegliek, kiilonosen a tanulasi mobilitas és egylttmUikodés tekintetében;

= képesek kiegésziteni mas helyi, regionalis, nemzeti, unids és nemzetkozi szintl programokat és szakpolitikakat;

= témadikat, céljaikat, megkozelitéseiket, varhaté eredményeiket vagy e szolidaritdsi tevékenységek mas aspektusait
eurépai dimenzio jellemzi;

= kilonb6z6 hatterd( fiatalok bevondsara irdnyuld megkozelitést alkalmaznak;

= hozzajarulnak az atlathatdsagot és az elismerést tamogato unids eszkozok hatékony hasznalatahoz.

NEMZETKOZI DIMENZIO

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet erGteljes nemzetkozi dimenzidval rendelkezik (egyUttmiikodés a programhoz nem tarsult
harmadik orszagokkal a fiatalok és szervezetek bevonasa révén). Kiterjesztett foldrajzi hataskore révén a Testllet hozzajarul a
nem unidés orszagok kapacitdsainak és ellendll6 képességének tamogatdsara és megerdsitésére iranyuld unids
eréfeszitésekhez.

TOBBNYELVUSEG

A tobbnyelviiség az eurdpai projekt egyik sarokkove és kifejezen szimbolizalja az ,,Egyeslilve a sokféleségben” jelImondattal
fémjelzett unids torekvéseket. Az idegen nyelvek ismerete kiemelkedéen fontos szerepet tolt be a munkaerépiacon valo
érvényesliléshez és a rendelkezésre all6 lehetGségek legjobb hasznositasahoz szikséges készségek kozott. Az Unio
célkitlizése szerint minden polgar szamara meg kell teremteni annak lehetGségét, hogy fiatal koratél kezdve legalabb két
idegen nyelvet elsajatithasson.

Bar a nyelvtanulas el6mozditasaval és tamogatasaval elsGsorban egyéb unids kezdeményezések foglalkoznak, kimutattak,
hogy altalanossagban a nyelvi készségek hianya jelenti a hatarokon atnyuld, példaul az Eurdpai Szolidaritasi Testilet altal
tdmogatott eurdpai mobilitas egyik f6 akadalyat. Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet keretében nyelvi tdmogatast biztositanak
ezen akadaly lekizdéséhez. Tovabbi informaciokért lasd a palyazati utmutatd D. részét.

A RESZTVEVOK VEDELME ES BIZTONSAGA

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet altal tdmogatott tevékenységekben érintett résztvevék védelme és biztonsdga a program
kulcsfontossdgu eleme. Az Eurdpai Szolidaritdsi Testiiletben részt vev6 Osszes személy szamdra lehetévé kell tenni, hogy
teljes mértékben igénybe vehesse a személyes és szakmai fejlédéséhez és tanuldshoz nyujtott lehetGségeket. Ehhez olyan
biztonsagos kornyezetet kell biztositani, amely tiszteletben tartja és védi az Osszes résztvevd jogait, testi és lelki épségét,
mentalis egészségét és jollétét.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiletben részt vevs szervezeteknek ezért olyan hatékony eljarasokkal és intézkedésekkel kell
rendelkeznilik — beleértve a varatlan biztonsagi valsag esetén torténé hazaszallitast is —, amelyek a tevékenységek soran
el6segitik és garantaljdk a résztvevék biztonsagat, védelmét, valamint a megkllonboztetésmentes bandsmddot vellk
kapcsolatban. Ezeket az intézkedéseket a résztvevGk igényeihez kell igazitani. Ezt szem el6tt tartva valamennyi dnkéntes
szamdra biztositast kell kotni a részvételiikkel Osszefligg6 kockdazatokkal szemben. A hatdrokon atnyuld onkéntes
tevékenységet végzbkre kilon biztositasi kotvény van érvényben. Tovabbi informacidkért [asd a palyazati Utmutatd D. részét.

A PROJEKTEKROL ES AZ EREDMENYEKROL FOLYTATOTT KOMMUNIKACIO A HATAS
MAXIMALIZALASA ERDEKEBEN

A projektekr6l és az eredményeikrdl (kimenetekrél és teljesitményekrél) folytatott kommunikacio kulcsfontossagu ahhoz,
hogy kiilonb6z6 szinteken hatdst érjlnk el. A palyazoknak meg kell tervezniiik azokat a kommunikacios tevékenységeket,
amelyek segitségével a projekt életciklusa soran és azt kovetGen terjesztik a projekttel kapcsolatos informacidkat és ered-
ményeket.

A kedvezményezetteknek minden kommunikacids és terjesztési tevékenységgel és termékkel, példaul eseményekkel, inter-
netes oldalakkal és kiadvanyokkal kapcsolatban vilagosan fel kell tlintetnitik az Eurépai Unié altal nyUjtott tdmogatast. Kiilo-
nésen biztositaniuk kell, hogy az Eurdpai Unié emblémajalt minden kommunikacids anyagon szerepeljen, és hogy az anya-

gok megfeleljenek a tAmogatasi megallapodasban foglalt rendelkezéseknek. A kedvezményezett tdmogatasa csdkkenthetd,

ha nem tartja be az emlitett rendelkezéseket.

11 Az embléma a kdvetkezd helyrél télthetd le: https://europa.eu/youth/solidarity/organisations/reference-documents-resources _hu

12


https://europa.eu/youth/solidarity/organisations/reference-documents-resources_hu

EUROPEAN
A. rész — Mit tdmogat az Eurdpai Szolidaritasi Testilet? :CiglﬁlF?SARITY

A FELLEPESEK, VALAMINT A MINGOSEGBIZTOSITASI ES TAMOGATASI
INTEZKEDESEK

Célkit(izéseinek elérése érdekében az Eurdpai Szolidaritasi Testilet két programagon beliil a kdvetkez6 négy fellépést hajtja
végre:

=  Afiatalok részvétele szolidaritasi tevékenységekben:

—  Onkéntességi célu projektek;
—  Onkéntescsapatok tevékenysége kiemelt teriileteken;
—  szolidaritasi projektek.

= A fiatalok részvétele humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos szolidaritasi tevékenységekben (,Onkéntes
tevékenység az Eurépai Onkéntes Humanitarius Segitségnyujtasi Hadtest keretében”):

— humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos, 6nkéntességi célu projektek.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet emellett még szamos, a mindségi szolidaritdsi tevékenységek biztositasat célzd
tevékenységet és intézkedést tamogat.

= MinGségbiztositasi és tdmogatasi intézkedések

— halozatépitési tevékenységek az Eurdpai Szolidaritasi Testuletben részt vevé maganszemélyek és szervezetek
szamara;

—  megfelel6 intézkedések az engedélyezési kovetelmények biztositasahoz az alkalmazandd nemzeti jognak
megfelelGen;

— a szolidaritasi tevékenységek el6tt, soran és utdn tett, az oOnkéntes tevékenység mindségének és
hozzaférhetGségének biztositasara irdnyuld intézkedések, ideértve az online és offline képzést, amelyet
szikség esetén az adott szolidaritdsi tevékenységhez és annak korilményeihez igazitanak, a nyelvi
tdmogatast, a biztositast, tobbek kozott a baleset- és egészségbiztositast, a Youthpass tovabbi alkalmazasat,
amely azonositja és dokumentdlja a szolidaritdsi tevékenységek sordn a résztvev6k altal elsajatitott
kompetencidkat, a kapacitasépitést és a részt vevd szervezetek adminisztrativ tdmogatasat;

— min@ségi védjegy kialakitdsa és fenntartasa;

— az Eurdpai Szolidaritasi Testilet tamogatd kdzpontjainak a program fellépéseinek végrehajtasat tdmogatd és
minGségét javitd, valamint az eredmények érvényesitését elGsegitd tevékenységei; valamint

— az Eurdpai Szolidaritasi Testllet elérhetd portaljanak és mas kapcsolédd online szolgaltatdsoknak, illetve a
szilkséges informatikai kiszolgdlé rendszereknek és webalapu eszkozoknek a létrehozédsa, fenntartdsa és
aktualizalasa.
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A PROGRAM KOLTSEGVETESE

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet teljes indikativ pénzligyi keretdsszege 1,009 milliard EUR a 2021-2027-es idGszakra
vonatkozé unids koltségvetésbdl. Az éves koltségvetést a koltségvetési hatdsag fogadja el. Az unids koltségvetés
elfogadasanak kiilonb6z6 |épéseit a kovetkezé hivatkozasra kattintva lehet nyomon kovetni:
https://ec.europa.eu/info/about-european-commission/eu-budget/how-it-works/annual-lifecycle/preparation _hu

A fellépésenként rendelkezésre allo koltségvetési kerettel, a tdmogatandd projektek tervezett szamaval, valamint a
tdmogatasok indikativ atlagértékével kapcsolatos informacidkért lasd az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet 2022. évi éves
munkaprogramjat:

(https://europa.eu/youth/solidarity/organisations/reference-documents-resources hu).
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EUROPEAN
A. rész — Ki vehet részt az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletben? gglﬁlFl’JSARITY

KIK FELELNEK AZ EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET MEGVALOSITASAERT?

Az EUROPAI BIZOTTSAG

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet megvaldsitasa végsé soron az Eurdpai Bizottsag feladata. A Bizottsag kezeli a koltségvetést
és hatarozza meg folyamatosan a kezdeményezés prioritasait, céljait és kritériumait. Emellett iranyitja és fellgyeli a
kezdeményezés eurdpai szintl altalanos megvaldsitasat, utdlagos ellenGrzését és értékelését. A kezdeményezés nemzeti
szint(i megvaldsitasaért felelGs strukturak felligyeletéért és koordindacidjaért szintén az Eurdpai Bizottsag felel.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet centralizalt fellépéseinek eurdpai szinten torténé megvaldsitasa az Eurdpai Bizottsag
Oktatasi, Audiovizudlis és Kulturalis Végrehajté Ugynokségének (a tovabbiakban: Végrehajté Ugynokség) a feladata. A
Végrehajté Ugynokség felel az e fellépések keretében végrehajtott projektek teljes életciklust atfogd iranyitasaért a program
népszerUsitésétsl kezdve a tamogatasi kérelmek elemzésén és a projektek helyszini ellenérzésén at egészen a projektek és a
program eredményeinek terjesztéséig.

Az Eurdpai Bizottsag — kdzvetleniil vagy a Végrehajté Ugyndkségen keresztiil — a kdvetkezd teriiletekkel kapcsolatos
feladatokat is ellatja:

= az Eurdpai Szolidaritasi Testulet lathatosaganak és rendszerszint(i hatasanak javitasa az eredmények terjesztése és
kiaknazasa révén;
= aTestllet keretében nyujtandd szolgaltatasokra vonatkozo ajanlati felhivasok kezelése.

NEMZETI IRODAK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet megvaldsitasa nagyrészt kozvetett iranyitassall? torténik, ami azt jelenti, hogy az Eurdpai
Bizottsag a nemzeti irodakat bizza meg a koltségvetés végrehajtasaval kapcsolatos feladatokkal; ennek a megkozelitésnek az
az alapja, hogy az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet igy a lehet6 legkozelebb vihet6 a kedvezményezettekhez, és jobban
hozzdigazithatd az egyes orszdgok sajatossagaihoz. E célbdl minden unids tagdllam és a programhoz tarsult minden egyes
harmadik orszag kijel6lt egy vagy tobb nemzeti irodat. Nemzeti szinten a nemzeti iroddk mozditjak el6 és valdsitjdk meg az
Eurdpai Szolidaritasi Testiiletet, és kozvetit6ként szolgdlnak az Eurdpai Bizottsag, valamint a helyi, regiondlis és nemzeti
szint( részt vevd szervezetek kozott. A nemzeti irodak feladatai a kovetkez6k:

=  megfelel6 tajékoztatas az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletrél;

= tisztességes és atlathatd kivalasztasi eljaras lebonyolitasa az adott orszag tdmogatando kérelmei esetében;
= az Eurdpai Szolidaritasi Testilet megvaldsitasanak ellenGrzése és kiértékelése az adott orszagban;

= segitségnyujtas a palyazo és részt vevl szervezetek szdmdra a projekt teljes életciklusa alatt;

=  hatékony egylttm(ikédés a nemzeti irodak haldzataval és az Eurdpai Bizottsaggal;

= aTestilet lathatésdganak biztositasa;

= aprogrameredmények terjesztésének és hasznositasanak el6mozditdsa helyi és nemzeti szinten.

A nemzeti irodak kozvetit§ szervként emellett a kovetkez6 tevékenységek révén fontos szerepet jatszanak az Eurdpai
Szolidaritasi Testiilet megvaldsitdsaban és min&ségének javitasaban:

= aképzési és értékelési ciklus végrehajtasa az unids tagallamokban és a programhoz tarsult harmadik orszagokban;

=  olyan projektek és tevékenységek — példdul halézatépitési tevékenységek — lebonyolitdsa a projektek teljes
életciklusat feldlel6 iranyitasi feladatokon kiviil, amelyek el6mozditjdk az Eurdpai Szolidaritasi Testllet min&ségi
megvaldsitasat, és/vagy szakpolitikai reformok bevezetésére 6sztbnoznek;

=  hozzajarulas az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet és az unids ifjusagpolitika kozotti kapcsolatokhoz és szinergiakhoz;

= tdmogatd megkdzelités biztositasa az Uj résztvevdk, a kevésbé tapasztalt szervezetek/intézmények és a hatranyos
helyzet( célcsoportok szdmara a programban valé teljes kori részvétel akaddlyainak felszamolasa érdekében;

= kils6 szervekkel és nemzeti iroddkkal vald egyittm(ikodésre torekvés annak érdekében, hogy fokozzak az Eurdpai
Szolidaritasi Testilet hatasat az adott orszagban és az Eurdpai Unidban.

A nemzeti irodak tamogaté megkozelitése azt jelenti, hogy valamennyi szakaszban — azaz az Eurdpai Szolidaritasi Testllettel
valé elsé talalkozastol kezdve a pdlydzati folyamaton at egészen a projekt megvaldsitasaig és végsé kiértékeléséig —
iranymutatast nyujtanak a résztvev6knek. Ez az elv nem ellentétes a tisztességes és atlathatd kivalasztasi eljarasokkal. A
|ényege inkdbb abban all, hogy mindenki szamara egyenl6 esélyeket kell teremteni, tehat bizonyos célcsoportok szamara
tobb tdmogatast kell nyujtani tandcsadassal, megbeszéléssel, ellenGrzéssel és az érintett résztvevdk igényeire szabott
segitségnyujtasi rendszerekkel.

12 Az (EU) 2018/1046 koltségvetési rendelet (a tovabbiakban: koltségvetési rendelet) 62. cikke (1) bekezdésének c) pontja.
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Az EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET MEGVALOSITASABAN RESZT VEVO EGYEB
SZERVEK

Az Eurdpai Bizottsagon, a Végrehajté Ugynokségen, illetve a nemzeti irodakon kiviil a kdvetkezd szervek nyujtanak szakértsi
tamogatast a Testilet megvaldsitasdhoz:

TAMOGATO KOZPONTOK

A tdmogato koézpontok az Eurdpai Szolidaritasi Testlletet létrehozd jogalapban emlitett minGségbiztositasi és tamogatasi
intézkedések részét képezik. Ezek a kijelolt nemzeti irodak altal ellatott kiegészité funkcidk, amelyek tamogatjik az Eurdpai
Szolidaritasi Testllet keretében végzett fellépések fejlesztését, végrehajtasat és mindségét. Az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet
az Erasmus program keretében mar korabban jol kiépitett tamogatdkozpont-halézatra fog tdmaszkodni. Ezenfelil
létrehoztak az Eurdpai Szolidaritasi Testllet sajat tamogatd kozpontjat is.

SALTO-YOUTH TAMOGATO KOZPONTOK

A SALTO3-YOUTH tamogatd kozpontok elsGsorban az Erasmus programon keresztll tdmogatott struktirak, amelyek az
ifjusag teriletével kapcsolatos projektek minGségének javitasat célozzak. A tdmogatd kozpontok tevékenységeiket tematikus
(részvétel, tdjékoztatds, befogadas, sokféleség, képzés és elismerés) vagy foldrajzi (a keleti partnerség orszagai és
Oroszorszag, a dél-mediterran térség, Nyugat-Balkdn) szempontok alapjan szervezik, igy konkrét témakban nyujtanak
forrasokat, informacidkat és képzéseket a nemzeti irodak és az ifjusag terliletén tevékenykedd egyéb szereplGk szamara,
valamint hozzdjarulnak a nem formalis és informalis tanulds elismeréséhez. A SALTO tamogatd kozpontok ezenkivil
tamogatast nyUjtanak az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet szamara képzések, eszkdzok és forrasok kidolgozdsahoz. Tapasztalatuk
és tudasuk az Eurdpai Szolidaritdsi Testllet kedvezményezettjeinek is hasznara valik.

A kozvetlenil a Testiilethez kapcsolddd munkdjuk a kdvetkezSket foglalja magaban:

=  aYouthpass megvaldsitasanak koordinalasa;

=  amindségi védjegyek odaitélésének és ellenGrzésének végrehajtasa a programhoz nem tarsult orszagokban;

= aképzési és értékelési ciklus végrehajtasa a programhoz nem tarsult harmadik orszagokban;

= a Testilet befogaddssal kapcsolatos dimenzidjanak tamogatasa és a ,Befogadasi és sokszinliségi stratégia”
végrehajtasa.

Tovabbi informacié: www.salto-youth.net.

Az EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET TAMOGATO KOZPONTIA

Az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet tAmogatd kézpontjanak célja, hogy segitsen a végrehajtd szerveknek, a részt vevd
szervezeteknek és az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletben részt vevd fiataloknak a szolidaritdsi tevékenységek és fellépések
végrehajtdsa min&ségének javitdsaban. A munka a kdvetkez6kbdl All:

= tanfolyamok, tanulmanyi latogatdsok, forumok, egylittmiikddési és partnerségépitd tevékenységek szervezése;

= az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet altal tAmogatott tevékenységekkel kapcsolatos képzési mddszerek és eszkozok
kidolgozdsa és dokumentaldsa;

= gyakorlati kiadvanyok és Utmutatok kozzététele;

=  abevilt gyakorlatokkal és akadalyokkal kapcsolatos bizonyitékok gy(jtése és elemzése a végrehajtas soran;

= hozzajarulds az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet és az unids ifjusagpolitika kdzotti kapcsolatokhoz és szinergiakhoz; a
nemzeti irodadk tamogatdsa a haldzatépitési tevékenységek fejlesztésében és végrehajtasiban;

=  tamogatdi kozponti szerep betdltése a nemzeti iroddk és a SALTO tdmogatd kozpontok 0Osszekapcsoldsa
érdekében, a Testiilet megvaldsitasaval kapcsolatos egyes aspektusok megfontoldsa és javitasa céljabdl;

= az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet programjanak keretében hozzdjarulds a kozosségek haldzatdnak kiépitéséhez,
amely szervezeteket, mentorokat, TEC-oktatdkat stb. foglal magaban.

Tovabbi informacid: https://www.salto-youth.net/rc/solidarity/

EURODESK HALOZAT

Az Eurodesk haldzat az Erasmus programon keresztiil tamogatott, és a fiataloknak és fiatalokkal foglalkozéknak nyujt
tdjékoztatdst az eurdpai oktatdsi, képzési és ifjusagi lehet&ségekrdl, valamint a fiatalok eurdpai tevékenységekben vald
részvételérdl.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiletben részt vevs orszagok mindegyikében jelen 1évé6 és eurdpai szinten a Eurodesk Brussels
Link iroda altal koordinalt Eurodesk haldzat tudakozo szolgaltatasokat nyujt, finanszirozassal kapcsolatos tajékoztatast ad,
eseményeket szervez és kiadvanyokat jelentet meg. Az Eurodesk haldzattal kapcsolatban tovabbi informacié érheté el a
kovetkez6 cimen: http://www.eurodesk.eu

13 A SALTO jelentése: ,Support for Advanced Learning and Training Opportunities” (a magas szint(i tanuldsi és képzési lehetségek tamogatdsa).
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KI VEHET RESZT AZ EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULETBEN?

Az Eurdpai Szolidaritdsi Testlilet célcsoportjat a fiatalok alkotjak. A szolidaritasi projektek kivételével, amelyekre kozvetlenil
lehet jelentkezni, a Testiilet esGsorban a szolidaritasi tevékenységeket szervezd szervezeteken, intézményeken, allami vagy
maganszerveken keresztul éri el a fiatalokat. A Testiiletben vald részvétel feltételeit tehat a szereplSk kovetkezd két
csoportjaval kapcsolatban kell meghatarozni: a ,résztvevék” (a Testlletben részt vevd fiatalok), valamint a ,szervezetek”. A
részvételi feltételek mind a résztvevék, mind a részt vevé szervezetek esetében az allandd lakéhelyik, illetve a székhelyiik
szerinti orszagtdl és az érintett fellépéstél fliggnek. Ezek a feltételek a palydzati utmutatd B. és C. részében, az egyes
fellépéseknél vannak megadva.

RESZTVEVOK

A fiatalok az Eurdpai Szolidaritasi Testlletben valo részvételi szandékukat az Eurdpai Szolidaritasi Testulet portaljan torténdé
regisztracioval jelezhetik. Az Eurdpai Szolidaritasi Testulet portaljan 17 éves kortdl lehet regisztralni, azonban a résztvevének
a tevékenység megkezdéséig be kell toltenie a 18. életévét, és a tevékenység kezdénapjan nem lehet 30 évnél idGsebb. A
humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos szolidaritasi tevékenységekben résztvevék esetében 35 év a fels6 korhatar a
tevékenység kezd6napjan.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testulet projektjeit elsGsorban szervezetek nyujtjdk be és bonyolitjak le. Az Eurdpai Szolidaritasi
Testulet projektjeiben részt vevs szervezeteknek valamelyik uniés tagallamban vagy a programhoz térsult harmadik
orszagban, illetve a programhoz nem tarsult harmadik orszagban kell székhellyel rendelkezniuk.

TAMOGATHATO ORSZAGOK14

Az Eurdpai Unid tagallamai és a programhoz tarsult harmadik orszagok teljeskorlien részt vehetnek az Eurdpai Szolidaritasi
Testlilet valamennyi fellépésében. Ezenfelil néhdny fellépésben a programhoz nem tarsult harmadik orszagok is részt
vehetnek. A konkrét feltételeket lasd a pdalyazati utmutaté B. és C. részében taldlhato fellépések alatt.

UNI0OS TAGALLAMOK ES A PROGRAMHOZ TARSULT HARMADIK ORSZAGOK

Az Eurdpai Unié (EU) tagallamai?s

Belgium GOrogorszag Litvania Portugalia
Bulgaria Spanyolorszag Luxemburg Romania
Csehorszag Franciaorszag Magyarorszag Szlovénia
Dénia Horvatorszag Malta Szlovakia
Németorszag Olaszorszag Hollandia Finnorszag
Esztorszag Ciprus Ausztria Svédorszag
frorszag Lettorszag Lengyelorszag

A programhoz tarsult harmadik orszagok 16

Izland Liechtenstein L i
, L, , Torokorszag
Eszak-maceddn Koztarsasag

14 Az unids tagallambeli szervezetek és a tagallamokban jogszer(ien tartézkodé maganszemélyek teljeskdr(ien részt vehetnek az Eurdpai Szolidaritasi Testlet
valamennyi fellépésében. Emellett a rendelet 13. cikkével 6sszhangban a kévetkezé harmadik orszagok tarsulhatnak a programhoz, az Eurdpai Unié és ezen
orszagok kozotti megdllapoddsokra figyelemmel: az Eurdpai Szabadkereskedelmi Tarsulas (EFTA) azon tagjai, amelyek az Eurdpai Gazdasagi Térség (EGT)
tagjai; csatlakozé orszégok, tagjeldlt orszagok és potencialis tagjeldltek; Emellett a rendelet 14. cikkével 6sszhangban egyéb harmadik orszégbeli szervezetek
és az ezen orszagokban tartézkodd maganszemélyek kellen indokolt esetekben és az Unid érdekében tamogathatok lehetnek bizonyos fellépések kereté-
ben.

15 Az Eurdpai Unid és a tengerentuli orszagok és teriletek tdrsulasardl szdlé 2013/755/EU tanacsi hatarozat 33. cikkének (3) bekezdése értelmében az Unid
biztositja, hogy a tengerentuli orszagokbdl és teriletekrsl (TOT-ok) szarmazd magdnszemélyek és szervezetek ,unids tagéllam vagy a programhoz térsult
harmadik orszag” jogéllasban vehetnek részt az Eurdpai Szolidaritdsi Testuletben, a program szabdlyainak a fluggvényében, tovabba az azon tagéllamra al-
kalmazandé szabdlyok szerint, amellyel a TOT-ok kapcsolatban dllnak. A  TOT-ok listdja a kovetkez§ cimen érheté el:
https://ec.europa.eu/europeaid/regions/overseas-countries-and-territories-octs/oct-eu-association_en

16 Az Eurdpai Unid és ezen orszagok kozotti tarsulasi megallapoddsok aldirasatdl fuggéen.
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https://ec.europa.eu/europeaid/regions/overseas-countries-and-territories-octs/oct-eu-association_en

A PROGRAMHOZ NEM TARSULT HARMADIK ORSZAGOK

EFTA-orszagok

Norvégia

Az Uniéval szomszédos partnerorszagok'’
. . . A dél-mediterran térsé f iy s
Nyugat-Balkan Keleti partnerorszagok . J Oroszorszagi Foderacio
orszagai
Albdnia Orményorszag Algéria Oroszorszag teriilete a
Bosznia-Hercegovina Azerbajdzsan Egyiptom nemzetkdzi jog altal elismert
Koszov618 Belarusz Izrael formaban
Montenegro Gruzia Jordania
Szerbia Moldova Libanon
Ukrajna terilete a Libia
nemzetkdzi jog altal elismert Marokké
formaban Palesztinald
Sziria
Tunézia

17 A programutmutaton keresztil megvaldsitott valamennyi fellépésre a 2013/C-205/05 sz. (HL C 205, 2013.07.19., 9-11. o0.) bizottsagi kozleményben megha-
tarozott tdmogathatdsagi feltételek alkalmazandok, tobbek kozott a pénziigyi tamogatasban részesiilé harmadik felek tekintetében, amennyiben az érintett
fellépés az EU koltségvetési rendeletének 204. cikke alapjan a tdmogatés kedvezményezettjei pénzligyi tdmogatast nyujtanak harmadik feleknek.

18 Ez a megnevezés nem érinti a jogalldssal kapcsolatos alldspontokat, tovabba 6sszhangban van az ENSZ BT 1244. hatdrozatdval és a Nemzetkozi Birésagnak a
koszovai flggetlenségi nyilatkozatrdl sz6l6 véleményével.

19 Ez a megnevezés nem értelmezhetd a palesztin allam elismeréseként és nem érinti az egyes tagallamok e kérdésre vonatkozo éllaspontjait.
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EUROPEAN
B. rész — A fiatalok részvétele szolidaritasi tevékenységekben gglﬁlpl?sAmTY

B. RESZ — A FIATALOK RESZVETELE SZOLIDARITASI
TEVEKENYSEGEKBEN

Ebben a részben a kovetkezé tudnivaldkat ismertetjik az e programag ala tartozd és az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
palyazati Utmutatdja altal érintett fellépésekre és tevékenységekre vonatkozdan:

= 3 célkitizések és vart hatasok leirasa;

=  atamogatott tevékenységek leirdsa;

=  abenyujtott palyazatok értékelésekor alkalmazandd szempontokat bemutato tablazatok;
=  atevékenységek mindségi jellemzGivel kapcsolatos tovabbi informacidk;

=  afinanszirozasi szabalyok leirasa.

A palyazok szamara ajanlott, hogy a pdlyazat benyujtdsat megel6z6en tanulmanyozzak at a palyazati dtmutatonak a
megpdlyazni kivant fellépésre vonatkozo teljes szakaszat.
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A TAMOGATHATO FELLEPESEK

A kovetkezd fellépések tamogathatok és szerepelhetnek e szakaszban:

= Onkéntességi célu projektek;
=  Onkéntescsapatok tevékenysége kiemelt terlileteken;
=  szolidaritasi projektek.

Ez a szakasz tartalmazza a min@ségi védjegyre vonatkozé Osszes fontos informacidt és kritériumot is. A min&ségi védjegy
el6feltétele az oOnkéntességi célu projektekben és a kiemelt terlleteken tevékenykedd onkéntescsapatokban vald
részvételnek.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet altalanos és konkrét célkitlizéseivel 6sszhangban a program altal tdmogatott fenti fellépések
varhatdan pozitiv és hosszu tavi hatasokat gyakorolnak a résztvevékre és a részt vevd szervezetekre, valamint azokra a
kozosségekre, amelyekben e fellépésekre sor kerdl.

A résztvevlk tekintetében a szolidaritasi tevékenységektél, valamint az azokkal kapcsolatos minden egyéb tamogatott
tevékenységtdl (pl. a mindségbiztositasi és tdmogatasi intézkedések) a kovetkez6 eredményeket varjuk:

= készségeik és kompetencidik javuldsa személyes, tanulmanyi, szocidlis, allampolgari, kulturdlis és szakmai
fejlédésiik érdekében;

= aktivabb részvétel a demokratikus életben és altaldban a tarsadalomban;

=  jobb foglalkoztathatdsag és kdnnyebb belépés a munkaerépiacra;

=  akezdeményez6készség és a vallalkozdi készség fejlGdése;

=  nagyobb foku 6nallésagra nevelés és az dnértékelés javuldsa;

=  azidegen nyelvi kompetenciak fejlédése;

=  azinterkulturalis érzékenység fejlGdése;

= az eurdpai projekttel és a kozos uniods értékekkel kapcsolatos tudatossag névekedése;

= fokozott motivacid tovabbi szolidaritasi tevékenységek végzéséhez.

A tamogatott szolidaritasi tevékenységekt6l tovabba a kovetkezé eredményeket varjuk a részt vevs szervezetek
tekintetében:

= az unids/nemzetkozi szint( tevékenységekhez sziikséges kapacitasok névekedése;

= acélcsoportok Ujszer( és hatékonyabb mddon torténé megszdlitasa a tevékenységek megszervezése sordn;

= a tarsadalmi, nyelvi, kulturalis, nemi és etnikai sokféleség, a kiillonboz6 képességek stb. jobb megértése, és az e
teriiletek iranti fogékonysag fejlesztése;

- korszertibb, dinamikusabb, elkotelezettebb és szakmailag magasabb szint( kornyezet kialakitdsa a szervezeten
bell.

Azon kozosségek tekintetében, amelyekben a tamogatott szolidaritasi tevékenységekre sor keriil, a kovetkez6 eredményeket
varjuk:

= atarsadalmi kihivasok kezeléséhez szlikséges képesség fejlédése;
= 3 tdrsadalmi, nyelvi, kulturdlis, nemi és etnikai sokféleség, a kiillonb6z6 képességek stb. jobb megértése, és az e
teriiletek iranti fogékonysag fejlesztése;

Hosszu tavon a tdmogatott szolidaritasi tevékenységek egylttes hatdsa varhatéan pozitiv hatdst gyakorol szamos érdekelt
félre az unids tagallamokban és a programhoz tarsult, illetve nem tarsult harmadik orszagokban.
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B. rész — Onkéntességi céli projektek SOLIDARITY
CORPS

ONKENTESSEGI CELU PROJEKTEK

MIK AZOK AZ ONKENTESSEGI CELU PROJEKTEK?

Az 6nkéntességi célu projektek lehetdséget nyljtanak a fiataloknak arra, hogy részt vegyenek a részt vevg szervezetek napi
munkajahoz hozzajaruld szolidaritasi tevékenységekben, ami végsé soron azoknak a kozosségeknek a javat szolgalja,
amelyeken beliil a tevékenységeket végzik.

Az 6nkéntes tevékenység teljes munkaidds?®, nem fizetett tevékenység, amelynek id6tartama legfeljebb 12 honap. Az ilyen
tipusu szolidaritasi tevékenység végrehajtasara részt vevs szervezeteken keresztiil kerll sor, amelyek lehet&séget
biztositanak a fiataloknak arra, hogy strukturalt médon sokféle tevékenységet végezzenek.

Az Onkéntességi célu projektek kore szamos teriiletre kiterjed, példaul a kornyezetvédelemre, az éghajlatvéltozas
mérséklésére vagy a nagyobb mérték(i tarsadalmi befogadasra.

Az onkéntes tevékenység helyszine lehet a résztvevé lakdhelye szerinti orszagon kivili mas orszag (hatarokon atnyuald
tevékenység) vagy a lakdhelye szerinti orszag (belfoldi tevékenység).

MILYEN TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK E FELLEPES KERETEBEN?

Az aldbbi tevékenységek részeslilnek tdmogatasban.
EGYENI ONKENTES TEVEKENYSEG

Az egyéni Onkéntes tevékenység 2-12 hodnapos idGtartamu szolidaritasi tevékenység. Az ilyen tipusu szolidaritasi
tevékenység lehetdséget nyujt a fiatalok szdmara, hogy hozzajaruljanak a szolidaritasi tevékenységeket végzé szervezetek
mindennapi munkajahoz azon kdzosségek javara, amelyeken belil a tevékenységeket végrehaijtjak.

Kell6en indokolt esetekben, f6ként a kevesebb lehetGséggel rendelkezé fiatalok részvételének Osztonzése érdekében 2
héttél 2 hdnapos idGtartamig terjedd onkéntes tevékenységek is elfogadhatdk és végrehajthatok.

Az egyéni 6nkéntes tevékenységek lehetnek:

=  hatdrokon atnyulé tevékenységek, azaz olyan tevékenységek, amelyekre a résztvevd(k) lakdhelye szerinti
orszagtol eltér6 orszagban kerdl sor; vagy

= belfoldi tevékenységek, azaz olyan tevékenységek, amelyekre a résztvevs lakdhelye szerinti orszagban kerdl sor,
elsésorban a kevesebb lehet6séggel rendelkezs fiatalok részvételének 0sztonzése és elGsegitése érdekében.

@ A belfoldi tevékenységeknek egyértelmii eurdpai hozziadott értékkel kell rendelkezniiik,
ideértve a meglévé nemzeti rendszerekkel valo komplementaritast is. Azokat a belfoldi
tevékenységeket kinald projekteket, amelyek alacsony eurdpai hozzaadott értékkel rendelkeznek,
illetve egyaltalan nem rendelkeznek ilyennel, nem fogjak figyelembe venni a Testilettel
Osszefliggésben.

ONKENTESCSAPATOK

Az onkéntescsapatok tevékenysége alatt olyan szolidaritasi tevékenységeket értiink, amelyek keretében legalabb két
kiilonb6z6 orszaghol érkez6 résztvevlk egy két héttdl két honapig terjedS id6szak sordan kozosen dnkéntes tevékenységet
végeznek. Ezek a szolidaritasi tevékenységek kiilondsen a kevesebb lehetGséggel rendelkezé fiataloknak az Eurdpai
Szolidaritasi Testiletbe tortén6 bevonasahoz jarulhatnak hozzd. Az dnkéntescsapatoknak nemzetkdzi Osszetétellinek kell
lennilk; az 6nkéntesek legaldabb negyedének a tevékenységnek otthont add orszagtdl eltéré orszaghdl kell érkeznie. Az
Eurdpai Szolidaritasi Testiilet 6nkéntesei az 6nkéntescsapatokban a projektfeladatokat révid idGtartam soran hajtjak végre
(altaldban, de nem kizardlagosan sziinid6ben, tanulmanyi idészakok kozotti sziinetekben, az oktatasbdol a munka vildgaba

20 hetente legaldbb 30, de legfeljebb 38 éra.
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torténé atlépéskor stb.). A rovid idétartam ellenére e tevékenységek mind az egyének, mind azon kozosség szamdara
értékesek, amelyekben az dnkéntes tevékenységre sor kerdil.

Néhany példa az akar rovid id6 alatt végrehajthatd értékes munkakra: a természeti katasztrofak altal megrongalt kulturdlis
orokségek helyredllitasa, gondoskodas a kipusztulas altal fenyegetett fajokrdl; oktatasi tevékenységek szervezése
menekilttaborokban stb.

A csoportos tevékenységek e meghatarozott tipusanak elényei a hagyomanyos egyéni 6nkéntes tevékenységekhez képest a
kovetkez6k:

= Az onkéntesek a feladatokat csoportokban hajtjak végre. Ez 6sztonz6leg hathat azokra a fiatalokra, akik nem érzik
késznek magukat arra, hogy egyedil vagjanak bele egy ilyen kihivasokkal teli élménybe. A tevékenység
id6tartama rovidebb. Ez elGsegitheti azon fiatalok részvételét, akik tanulmanyaik vagy munkdjuk miatt nem
tudnak hosszabb idétartamra elkotelez&dni, de szeretnének segiteni a kozosségnek.

= A fentiek miatt az onkéntescsapatok kiilénosen alkalmasak az oOnkéntes tevékenységgel kapcsolatos elsé
tapasztalatok megszerzésére. igy akar hosszu tavu tevékenységek véllalaséra is elGkészithetnek, vagy dsztonzést
adhatnak egy sajat szolidaritasi projekt elinditasara.

A kovetkezs tovabbi tevékenységtipus is finanszirozhato:

= el6készitd latogatasok: ezek az dnkéntes tevékenységek kezdetét megel6zGen a helyszinen tett latogatdsok. Az
el6készitd latogatasok célja minGségi tevékenységek biztositasa az adminisztrativ intézkedések elémozditasa és
el6készitése, a bizalomépités, valamint az érintett szervezetek és fiatalok kozotti szilard partnerség megismerése
és kialakitasa révén. llyen latogatasokat a kevesebb lehet&séggel rendelkezd fiataloknak szdld tevékenységek
esetében szerveznek, illetve akkor, ha a latogatds nélklil6zhetetlen a befogadasra nagyobb hangsulyt helyezé
tevékenység végrehajtasahoz. A latogatasnak részesei lehetnek a tervezett dnkéntes tevékenységek kevesebb
lehetGséggel rendelkezd résztvevadi, hogy konnyebb legyen a felkésziléslik és a tevékenység tervezésében is részt
vegyenek, hogy igényeiket a kezdetektdl figyelembe lehessen venni.

PROJEKTTERVEZES

Az Onkéntességi célu projektek négy szakaszbol dllnak: tervezés, elGkészités, végrehajtas és nyomon kovetés. A
tevékenységekben részt vevé szervezeteknek és fiataloknak aktiv szerepet kell véllalniuk valamennyi szakaszban, ezéltal
gazdagitva tanulasi tapasztalataikat.

=  Tervezés (a tanulasi eredmények, a tevékenységek formdajanak meghatarozasa, a munkaprogram kidolgozasa, a
tevékenységek Gtemezése);

= El6készités (a gyakorlati intézkedéseket, a résztvevSk kivalasztasat, a partnerekkel és a résztvevGkkel vald
megallapoddasok kidolgozasat, a résztvevek igényei alapjan a kiktldésiiket megel6z6
nyelvi/interkulturélis/feladatspecifikus felkészitést is beleértve);

= Atevékenységek végrehajtasa;

= Nyomon kdvetés (a tevékenységek értékelését, a részvételt tanusitd oklevél kiallitasat, a résztvevGk visszatérést
kovetS tamogatdsat, valamint a projekt eredményeinek értékelését, terjesztését és hasznositasat is beleértve).

Az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet tevékenységeinek tobbségét egy vagy tobb szervezet hajtja végre. Minden olyan
szervezetnek, amely 6nkéntes tevékenységben vesz részt, rendelkeznie kell érvényes minéségi védjeggyel. A részt vevs
szervezetek a tevékenységek végrehajtasat és az onkénteseket ,tdmogatd”, és/vagy az Onkénteseket ,fogadd” szervezet
szerepét tolthetik be.

= A fogadd szerep a Szolidaritdsi Testiilet résztvevdinek fogadasaval kapcsolatos tevékenységek teljes korét
magaban foglalja, beleértve a fiatalok tevékenységeit tartalmazé program kidolgozdsat, és sziikség esetén
iranymutatds és tdmogatas biztositdsat a résztvevék szdmdra a projekt valamennyi szakaszaban (e tevékenységek
némelyikét az ugyanazon projektben részt vevs tdmogatd szervezet is végrehajthatja).

= A tdmogatd szerep a kdvetkezSket foglalja magaban: a résztvev6k tamogatasa, felkészitése és/vagy képzése a
kikildést megel6z6en, kozvetités a résztvevdk és a fogadd szervezetek kozott és/vagy a résztvev6k tdamogatdsa,
amikor hazatérnek a tevékenység végeztével, valamint projektirdnyitas és -koordinacid.

Amennyiben csak egy szervezetet vonnak be, a szervezetnek gondoskodnia kell az 6sszes szakasz, valamint a fent emlitett
feladatok és kotelezettségek teljesitésérél. A kevesebb lehet6séggel rendelkezé fiataloknak sz6lé tevékenységek kapcsan
minden esetben hatdrozottan ajanlott egy tdmogato szervezet bevondasa.

Emellett a tdmogatdsra palydzo szervezeteknek rendelkezniiik kell vezetd szervezetre vonatkozé érvényes mindGségi
védjeggyel. A minGségi védjeggyel kapcsolatos tovabbi informaciokért Iasd a palyazati itmutatd vonatkozd szakaszat.
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A RESZTVEVOK KIVALASZTASA

Azoknak a fiataloknak, akik szeretnének részt venni az Eurdpai Szolidaritasi Testiletben, regisztralniuk kell az Eurdpai Szoli-
daritasi Testililet portaljan. A kevesebb lehet&séggel rendelkez6 fiatalok szervezetektdl tamogatast kaphatnak a regisztracio
elvégzéséhez. Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet portdlja taldlkozdhelyil szolgdl a fiatalok, valamint a minGségi védjeggyel
rendelkezd és szolidaritasi tevékenységek végrehajtasara kész szervezetek szamdra. A szervezeteknek a regisztralt fiatalokat
tartalmazd adatbazisbdl kell kivalasztaniuk a résztvevéket.

MINGSEGBIZTOSITASI ES TAMOGATASI INTEZKEDESEK

A Testllet egy sor intézkedésrdl és szolgaltatasrél gondoskodik, példaul képzésrdl, nyelvtanuldsi tdmogatasrol, a megszerzett
kompetenciadk azonositasarol és dokumentalasardl, biztositasrol, hogy garantdlja az 6nkéntes tevékenységek mindségét és a
tanulas erételjes dimenzidjat a résztvevék szamara. Ezek koziil egyes intézkedések opcionalisak és a résztvevék érdekeitdl és
igényeitdl fuggben alkalmazhatdk, masok pedig kotelezéek. A szervezeteknek térekedniik kell arra, hogy az altalanos online
képzés alkalmazasat az dnkéntesek tanuldsi tapasztalatainak részeként 6sztondzzék. Az emlitett intézkedésekkel kapcsolatos
részletes informacidk a palyazati Utmutatd D. részében taldlhatok.

BEFOGADAS ES SOKSZINUSEG

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet az esélyegyenlGség, az egyenl6 hozzaférés, a befogadas és a méltanyossag elémozditasara
torekszik. A szervezeteknek hozzaférhetd és inkluziv tevékenységeket kell tervezniik, valamint figyelembe kell vennitk a
kevesebb lehet&séggel rendelkezd résztvevék véleményét és igényeit.

@ A kevesebb lehetdséggel rendelkezd fiatalok bevonasanak tamogatdsara tovabbi tamogatasi
intézkedések és kiegészité forrasok allnak rendelkezésre, amelyek lehetévé teszik a részt vevé szervezetek
szamara, hogy megkonnyitsék ezeknek a fiataloknak a beilleszkedését és jobban kiszolgaljak igényeiket.

Ahhoz, hogy a kiegészité forrasokat igénybe vehessék, a palyazdknak be kell mutatniuk, hogyan
vonnak be a tevékenységekbe a viszonylagos hatranyban 1évé fiatalokat, azaz az olyan fiatalokat, akik
a velUk egy orszagban/terlleten él6, egy korcsoportba tartozod, azonos helyzetben Iévé tarsaikkal
Osszehasonlitva kevesebb lehet&séggel rendelkeznek. Ebben az értelemben a ,bevonas” nem arra a
célcsoportra utal, amellyel a palyazo szervezet egyltt dolgozhat. A kevesebb lehet6séggel rendelkezé
fiatalok részvételének elGsegitését jelenti a projekt tevékenységeinek befogadd és hozzaférhet6
modon torténé megtervezése altal. Ehhez konkrét tajékoztatdsi és tamogatasi intézkedésekre van
szilkség annak biztositasa érdekében, hogy a kevesebb lehet&séggel rendelkezé fiatalok ugyanolyan
feltételekkel vehessenek részt a tevékenységekben, mint masok.

KORNYEZETVEDELEM, FENNTARTHATO FEJLODES ES EGHAJLAT-POLITIKA

Az 6nkéntes tevékenységeknek a kérnyezet szempontjabdl fenntarthato és felelésségteljes magatartasra kell 0sztonoznilik a
résztvev6k korében, és fel kell hivniuk a figyelmet a tevékenységek kornyezeti labnyomanak csokkentésére vagy
ellensulyozésara irdnyuld intézkedések fontossagdara. Az onkéntes tevékenységek tervezése és végrehajtasa soran tgyelni kell
a kornyezettudatossagra, példaul olyan fenntarthaté gyakorlatok beépitése révén, mint a hulladék csokkentése és az
Ujrahasznositds, valamint a kozlekedés fenntarthaté mddjainak igénybevétele.

DIGITALIS ATALLAS

A részt vevl szervezeteket arra Osztonozziik, hogy tevékenységeik kiegészitéseképpen és értéknovelésére haszndljdk a
digitalis eszkozoket és tanulasi modszereket annak érdekében, hogy fokozzék a partnerszervezetek kozotti egytittmiikodést,
tamogassak az eredmények tovabbi terjesztését, illetve a kdzosségépitést. Az altalanos online képzést és az online nyelvi
tamogatasi platformokat is hasznalni kell (az ezen eszkézokkel kapcsolatos bévebb informacidk a D. részben talalhatdk).

A szervezetek azt is fontoldra vehetik, hogy virtudlis egylittm(ikodést alakitsanak ki az onkéntesek kozott, valamint az
onkéntesek és a részt vevs szervezetek kozott a tevékenységek elGtt, alatt és utan. Az online tevékenységek
hozzajarulhatnak a részvételi kiiszobérték csdkkentéséhez a kevesebb lehet&séggel rendelkezd fiatalok esetében, illetve a
projektek altalanos hatdsanak fokozdsahoz. Az dnkéntes tevékenységek mas virtudlis elemekkel valdé 6tvozése szintén
javithatja a projekt mingségét.
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Az ONKENTES TEVEKENYSEGEKRE VONATKOZO TAMOGATHATOSAGI FELTETELEK

Az onkéntességi célu projektek keretében végrehajtott onkéntes tevékenységeknek a kovetkezé formai feltételeknek kell
megfelelnilk, hogy tdmogatasra lehessenek jogosultak.

Tamogathato
részt vevo
szervezetek

Az unids tagallamok, illetve a programhoz térsult vagy a programhoz nem tarsult harmadik orszagok

valamelyikében jogszerlien bejegyzett barmely olyan szervezet, amely 6nkéntességre vonatkozo,
érvényes mingségi védjeggyel rendelkezik?!.

A részt vevé szervezeteknek legkés6bb a tevékenységek kezdetekor és a tevékenység teljes id6tartama
alatt rendelkeznilk kell dnkéntességre vonatkozd, érvényes mindségi védjeggyel?2.

A részt vevé
szervezetek
szama

Egyéni onkéntes tevékenység

A hatdrokon atnyuld tevékenységek esetében legalabb két szervezet,
egy fogado, illetve egy tdmogato szervezet részvétele szilkséges abbol
az orszagbdl, amelyben a résztvevs jogszerien tartdzkodik (a résztvevé
szarmazasi orszaga).

Belfoldi tevékenységek esetében legalabb egy fogadd szervezet

czikcdanc.

Onkéntescsapatok

Legaldbb egy — fogadd vagy tamogato — szervezet sziikséges.

Id6tartam

Egyéni onkéntes tevékenység

223-12 hénap, amelybe az utazassal toltott id6 nem szamit bele.

A kevesebb lehetGséggel rendelkez6 fiatalok rovid tavu
tevékenységeket folytathatnak, amelyek minimalis id6tartama 2 hét, az
utazassal toltott id6t nem szamitva.

Onkéntescsapatok

2 héttél 2 hdnapig terjedd idGszak?4, amelybe az utazassal toltott id6
nem szamit bele.

Helyszin

Egyéni onkéntes tevékenység

A tevékenységeket a fogadd szervezetnél vagy a részt vevd szervezet
orszagaban taldlhato helyszinének egyikén kell végrehajtani. Valamely
unids tagallambadl vagy valamely, a programhoz tarsult harmadik
orszaghol érkezé 6nkénteseknek az unids tagallamok, illetve a
programhoz tarsult vagy a programhoz nem tarsult harmadik orszagok
valamelyikében kell végrehajtaniuk a tevékenységet. Valamely, a
programhoz nem tarsult harmadik orszaghdl érkez6 6nkénteseknek az
unios tagallamok vagy a programhoz tarsult harmadik orszagok
valamelyikében kell végrehajtaniuk a tevékenységet.

Onkéntescsapatok

A tevékenységeket az unids tagdllamok, illetve a programhoz tarsult
vagy a programhoz nem tarsult harmadik orszdgok valamelyikében kell
végrehajtani.

ElGkészits latogatasok

A f6 onkéntes tevékenység helyszinén kell el6készité latogatasokat
tenni.

2L A nemzetkozi szervezetekre nem vonatkozik az a kotelezettség, hogy az unids tagéllamok, illetve a programhoz tarsult vagy a programhoz nem tarsult
harmadik orszagok valamelyikében bejegyzettnek kell lenni.

22 A projekt sordn lejaré minéségi védjeggyel rendelkezd szervezeteknek a projekt tdmogathatésaganak biztositdsa érdekében kell§ idében Gj minéségi védjegy
iranti kérelmet kell benyujtaniuk.

2 Azaz minimum 60 nap, az utazassal toltétt napokat nem szamitva.

2 Legfeljebb 59 nap, az utazassal t6ltétt napokat nem szamitva.
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Tamogathato
résztvevok

Egyéni 6nkéntes tevékenység
valamint

Onkéntescsapatok

Azok a 18 és 30 év kozotti fiatalok?®, akik jogszerlen tartozkodnak
valamely unids tagallamban vagy valamely, a programhoz tarsult vagy a
programhoz nem tarsult harmadik orszagban, és regisztraltak az
Eurdpai Szolidaritasi Testilet portaljan.

Az Onkéntesek kizardlag egy, a Szolidaritasi Testulet altal szervezett
egyéni onkéntes tevékenységben vehetnek részt. Nem tamogathatdk
azok az 6nkéntesek, akik mar részt vettek az Erasmus+ altal szervezett
onkéntes tevékenységben, az eurdpai Onkéntes szolgalatban vagy
humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos tevékenységben.

Az onkéntesek részt vehetnek egynél tobb, Szolidaritasi Testiilet altal
szervezett 6nkéntescsapat-tevékenységben.

Kivételek:

Kell6en indokolt esetben azok az 6nkéntesek, akik kordbban mar részt
vettek egy legfeljebb 2 hénapos?é, Erasmus+ vagy az eurdpai dnkéntes
szolgdlat altal szervezett egyéni oOnkéntes tevékenységben, részt
vehetnek egy tovabbi, az Eurdpai Szolidaritasi Testilet altal szervezett,
hatdrokon atnyulé egyéni dnkéntes tevékenységben. Forditva azonban
nem lehetséges. llyen esetekben a teljes id6tartam legfeljebb 14
hénap lehet. Tovabbi részletek a Il. mellékletben olvashatok.

El6készits latogatasok

A részt vevs szervezetek képvisel6i és a kevesebb lehetdséggel
rendelkez6 fiatalok, akik részt fognak venni az O©nkéntes
tevékenységben, adott esetben a kisérd személy(eke)t is beleértve.

Résztvevok
szama

Onkéntescsapatok

Onkéntescsapatonként 10-40, legaldbb két kiilonbdz6 orszagbdl érkezd
résztvevs, amelyek kozil az egyik unids tagédllam vagy a programhoz
tarsult harmadik orszag. Az Onkéntesek legaldbb negyedének
jogszerlien kell tartozkodnia egy, a tevékenységnek otthont add
orszagtol eltérd orszagban.

Egyéb
kritériumok

Annak érdekében, hogy egyértelm( kapcsolat legyen a nemzeti iroda szerinti orszaggal, vagy

=  a(z) (egyénileg vagy csapatban végzett) tevékenység helyszinének kell azon nemzeti iroda
szerinti orszagban lennie, amelyhez a palyazatot benyujtottak;

vagy

= az egyéni Onkéntes tevékenységben résztvevinek kell azon nemzeti iroda szerinti orszagbol
szarmaznia, amelyhez a palyazatot benyujtottak. Onkéntescsapatok esetében a
résztvevg(k)nek kell azon nemzeti iroda szerinti orszaghdl szairmaznia/szérmazniuk,
amelyhez a palyazatot benyujtottak.

25 A résztvevBknek a tevékenység megkezdéséig be kell télteniiik a 18. életéviiket, és a tevékenység kezd6napjan nem lehetnek 30 évnél id6sebbek.
26 Legfeljebb 59 nap, az utazassal toltétt napokat nem szamitva.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

Finanszirozasi

Elszamolhaté koltségek .
mechanizmus

Osszeg

Kornyezetkimélé
utazas esetén

A kiszamitas médja

A résztvevék kiinduldsi helye és a | Egységkoltségek
Utazas tevékenység helyszine kozotti menettérti | alapjan torténé
utazas koltségeihez vald hozzajarulas. hozzajarulas

0-99 km-es tavolsag esetén:
résztvevénként 23 EUR

100-499 km-es tavolsag
esetén: résztvevéként 180
EUR

210 EUR

500-1999 km-es tavolsag
esetén: résztvevoként
275 EUR

320 EUR

2000-2999 km-es tavolsag
esetén: résztveviként
360 EUR

410 EUR

3000-3999 km-es tavolsag
esetén: résztveviként
530 EUR

610 EUR

4000-7999 km-es tdvolsag
esetén: résztvevéként
820 EUR

8000 km-es vagy nagyobb
tavolsag esetén:
résztvevéként 1500 EUR

A résztvevénkénti utazasi tdvolsag alapjan, a kiséré
személyeket is beleértve. A tdvolsagokat az Eurdpai
Bizottsag altal tAmogatott tavolsagkalkulatorral kell
kiszamolni?’-

A pdlyazénak az oda- és visszaut tamogatdsara
adhatd unids tamogatds 6sszegének kiszamitdsahoz
az egyiranyu Ut tavolsagat kell feltiintetnie?®:

Finanszirozasi

Elszamolhato koéltségek .
mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas médja

27 https://europa.eu/youth/solidarity/organisations/reference-documents-resources _hu

28 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator _hu Ha példaul egy madridi (spanyolorszagi) személy Romdban (Olaszorszdgban) szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a pélyazé a) kiszdmolja a Madrid
és Roma kozotti tavolsagot (1365,28 km); b) kivalasztja az utazasi tdvolsagnak megfeleld sdvot (azaz az 500 és 1999 km koz6tti savot); majd c) ennek alapjan kiszamolja az unids tdmogatast, amely hozzajarulast biztosit a résztvevé Madrid és

Roma kozotti menettérti utazasanak a koltségeihez (275 EUR).
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Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
palyazati Gtmutatdja

Iranyitasi koltségek

Iranyitasi  koltségek  (pl.  tervezés,
pénzigyek, a partnerek kozotti
koordinacio és kommunikacid,

adminisztrativ koltségek).

Egységkoltségek
alapjan torténd
hozzajarulas

Onkéntescsapat esetében 2000 EUR/tevékenység

Egyéni 6nkéntes tevékenység esetében
225 EUR/résztvevd

Maximum 4500 EUR/tamogatasi kérelem.

Az 6nkéntescsapatok tevékenységeinek szama és az
egyéni dnkéntes tevékenységben résztvevék szama
alapjan, a kisér6 személyeket nem szamitva.

Szervezési
tamogatas

Az 6nkéntes tevékenység végrehajtasaval
(pl. a résztvevik felkészitése, ellenGrzése
és tamogatdsa, a tanuldsi eredmények
érvényesitése) kozvetlenll Gsszefliggd
koltségek és a résztvevék tartdzkodasaval
(pl. ellatds, széllas és helyi utazas)
kapcsolatos koltségek.

Egységkoltségek
alapjan torténd
hozzajérulas

na p/résztvevé

A fogadd orszag és a tevékenység idGtartama
alapjan, résztvevénként, a kiséré személyeket is
beleértve; (szikség esetén), beleértve a
tevékenység el6tt és utan utazassal toltott egy-egy
napot, és legfeljebb tovabbi négy napot a
kornyezetkimél6 utazasra irdnyuld tamogatasban
részesll6 résztvevik esetében.

A megerGsitett mentoraldssal, azaz a
kevesebb lehetdséggel rendelkezé fiatalok
részvételének tdmogatasat célzo,

A fogadd orszdg és a tevékenység idGtartama

alapjan, kevesebb lehetGséggel rendelkezé
résztvevénként, a kisér6 személyeket nem
szamitva;  (szikség esetén), beleértve a

Integracis Egységkoltségek tevékenység el6tt és utan utazassal toltott egy-egy
ntegracios 4 8 : i o2 ) " 2 ; sbbi  né
s & s személyre  szabott tevékenységek | 51540 torténs | [A2)/nap/résztvevs napot, és legfeliebb tovabbi négy napot a
amogatas el6készitésével, végrehajtasaval €S | hozzajarulas kérnyezetkimélé utazasra irdnyuld tdmogatdsban
nyomon kovetésével kapcsolatosan a részesiils résztvevék esetében.
szervezeteknél felmerilé koltségekhez
valé hozzajarulas. Feltételhez kotott: kizarélag kevesebb lehetSséggel
rendelkez§ fiataloknak sz0l6  tevékenységek
esetében.
A fogadd orszag és a tevékenység idGtartama
alapjan, résztvevénként, a kiséré személyeket nem
oo iz . p ... | Egységkoltségek o Glcd ; .
. Hozzajéruldas a  résztvevék  tovabbi BYSeBrOTSe8 « . « szar:mtva, , (sz”uksleg lesetenl), t.{elfertve a
Zsebpénz alapjan torténd nap/resztvevo tevékenység elGtt és utan utazassal toltott egy-egy

személyes kiaddsaihoz.

hozzajarulds

napot, és legfeljebb tovabbi négy napot a
kornyezetkimél6 utazasra irdnyuld tdmogatasban
részesilG résztvevik esetében.

Nyelvtanulasi
tamogatas

A résztvev6knek a  nyelvtudasuk
fejlesztése érdekében — a kiklldést
megel6z6en vagy a tevékenység soran —
rendelkezésre bocsatott tdmogatdssal
kapcsolatos koltségek, annak a nyelvnek

Egységkoltségek
alapjan torténd
hozzajarulas

150 EUR/ résztvevd

Feltételhez kotott:

Kizardlag a legalabb 60 napig tarto tevékenységek
esetében.

Hatdrokon atnyulé tevékenységek esetében -
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fejlesztése céljabdl, amelyet az 6nkéntes
tevékenység soran hasznalnak.

kizardlag az online nyelvi tdmogatas kinalataban
nem szerepl8 nyelvekre és/vagy szintekre.

El6készit6 latogatas

Az elGkészit§ latogatas lebonyolitasdhoz
kapcsolodd koltségek, beleértve az utazasi
és tartdzkodasi koltségeket.

Egységkoltségek
alapjan torténd
hozzajarulas

575 EUR/résztvevi/el6készits latogatas.

A résztvevGk szama alapjan, a kiséré személyeket is
beleértve. Részt vevs szervezetenként legfeljebb 2
résztvev6  finanszirozhatd  tevékenységenként,
feltéve, hogy ezek egyike kevesebb lehetGséggel
rendelkezd fiatal, aki részt fog venni az onkéntes
tevékenységben.

Elszamolhaté koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas modja

Rendkiviili
koltségek

Pénzligyi garancia nyujtdsanak koltségei,
amennyiben a nemzeti iroda kéri.

Vizum  és  vizummal, tartézkodasi
engedélyekkel, oltasokkal, orvosi
igazolasokkal, engedélyezési

kovetelményekkel kapcsolatos koltségek.

A belfoldi  tevékenységekre  kotott
személybiztositassal Osszefliggd

koltségek.

A résztvevSk magas utazasi koltségei (pl. a
legkiilsé régiokbdl, illetve a legkiilsé
régiokba), ideértve a magas utazasi
koltségekkel jaré tisztabb, alacsonyabb
szén-dioxid-kibocsatasu kozlekedési
eszkdzok hasznalatat is.

A szervezeteknél azzal sszefliggésben
felmerild koltségek, hogy tamogassak a
kevesebb lehet&séggel rendelkez6 fiatalok
egyenl§ feltételek mellett torténd
részvételét; a megerdsitett mentoralassal,
azaz a személyre szabott tevékenységek
el6készitésével, végrehajtasaval és
nyomon kovetésével kapcsolatos
koltségek.

A kevesebb lehetGséggel rendelkezé

Tényleges
koltségek

Pénzlgyi garancia elszdmolhato

koltségek 80%-a.

koltségei: az

Magas utazasi koltségek: az elszamolhato koltségek
80%-a.

Egyéb koltségek: az elszamolhato koltségek 100%-
a.

Feltételhez kotott:

a rendkivili kéltségek fedezésére szolgald pénzigyi
tamogatds igénylését meg kell indokolni és a
nemzeti irodanak jova kell hagynia.

A Dbiztositassal kapcsolatos rendkiviili koltségek
esetében kizdrélag azon Dbelfoldi résztvevék
esetében, akiknek egyéni személybiztositasra van
szlikséglik ahhoz, hogy a hatarokon atnyuld
tevékenységekre vonatkozd biztositdsi fedezettel
azonos fedezetet érjenek el.

A magas utazasi koltségek jelentette rendkivdili
koltségek esetében a palyazéknak igazolniuk kell,
hogy a standard finanszirozasi szabalyok (tavolsagi
savok szerint megallapitott egységkdltségek) nem
fedezik a résztvevék utazasi koltségeinek legalabb
70%-at. Odaitélése esetén a magas utazasi
koltségek jelentette rendkivili kdltségek
megtéritése helyettesiti a standard Gtikoltség-
tdmogatast.

A megerdsitett mentoralassal 6sszefliggd rendkiviili
koltségek esetében a palyazéknak igazolniuk kell,
hogy a standard tamogatasi szabalyok (az
,Integracids tamogatds”
egységkoltsége/nap/résztvevd) nem fedezik a
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fiatalok egyenlé feltételek melletti
részvételének tdmogatdsa érdekében a
szervezeteknél — példdaul észszerd
kiigazitasokkal vagy a targyi eszkozokbe
torténd beruhazasokkal kapcsolatban —
felmerilt koltségek.

résztvevik koltségeinek legalabb 80%-at.
Odaitélése esetén a kevesebb lehetGséggel
rendelkezé fiatalok részvételének tdmogatasaval
Osszefligg6 rendkivili koltségek megtéritése
helyettesiti az integracios tdmogatast.
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MILYEN OSSZEGEKKEL LEHET SZAMOLNI?

Szervezési
tdmogatas — A Integracios Zsebpénz
tevékenység tamogatas (EUR/nap)
koltségei (EUR/nap)

(EUR/nap)
Al A2 A3
Ausztria 24 8 5
Belgium 27 9 4
Bulgaria 18 6 4
Horvatorszag 20 7 5
Ciprus 22 7 5
Csehorszag 18 6 5
Dania 27 9 6
Esztorszag 19 6 4
Finnorszag 27 9 5
Franciaorszag 21 7 6
Németorszag 24 8 5
Gorogorszag 22 7 5
Magyarorszag 18 6 5
irorszag 27 9 6
Olaszorszag 22 7 5
Lettorszag 20 7 4
Litvania 19 6 4
Luxemburg 27 9 5
Malta 23 8 5
Hollandia 27 9 5
Lengyelorszag 19 6 4
Portugilia 21 7 5
Romania 18 6 3
Szlovakia 20 7 5
Szlovénia 21 7 4
Spanyolorszag 19 6 5
Svédorszag 27 9 5
Eszak-macedon Koztarsasag 16 5 3
Izland 27 9 6
Liechtenstein 25 8 6
Norvégia 27 9 6
Torokorszag 18 6 4
oo : : a
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Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
palyazati Utmutatdja

EUROPEAN
SOLIDARITY
CORPS

HOGYAN LEHET HOZZAFERNI A FINANSZIROZASI FORRASOKHOZ?

EgyszerUsitett formaban csak azok a szervezetek részesililhetnek finanszirozasban az 6nkéntességi célu projektek keretében,
amelyek rendelkeznek vezetd szervezetre vonatkozé mingségi védjeggyel?.

A palyazatok a min&ségi védjeggyel kapcsolatban kordabban jévahagyott tevékenységeken alapulnak, igy nincs sziikség a
tervezett tevékenységek részletes felsorolasara és leirasara. Ehelyett a palyazatok a végrehajtandd tevékenységek és a
résztvev6k szamanak becslésére helyezik a hangsulyt.

A végrehajtandd tevékenységeknek kovetniik kell a pdlydzati Utmutatd megfelel6 szakaszdban az egyes
tevékenységtipusokra vonatkozéan megallapitott szabalyokat és elveket.

TAMOGATHATOSAGI FELTETELEK

= A palyazat benyujtasanak hataridejekor a vezet6 szervezetre vonatkozd érvényes minGségi
Tamogathaté védjeggyel rendelkezd szervezetek.

palyazék = Azok a szervezetek, amelyek a pdlyazati hatdrid6ig kérelmezték a vezetd szervezetre
vonatkoz6 minGségi védjegyet.

= Egyéni onkéntes tevékenységek
»  Onkéntescsapatok tevékenységei

Tamogathato Emellett a kovetkezd tamogato tevékenységeket lehet végrehajtani:
tevékenységek - ElGkészit6 latogatasok

Az emlitett tevékenységekre vonatkozd leirds és tamogathatdsagi feltételek a palyazati utmutatd
megfelel6 szakaszaban taldlhatok meg.

A projektek . .

. Legfeljebb 24 hénap

id6tartama

Hova kell

benyujtani a | A palyazd szervezet székhelye szerinti orszag nemzeti iroddjahoz3°.

palyazatot?

A palyazoknak a kovetkez6 hatarid6kig kell benyujtaniuk palyazatukat:
= februdr 23-an, brisszeli id6 szerint déli 12:00 éraig az ugyanazon év junius 1. és december 31.

kozott kezd6dé projektekre;
Mikor lehet | .

palyazni?

(opcionalis forduld) oktdber 4-én, brisszeli id6 szerint déli 12:00 6rdig a kovetkezd év januar 1. és
majus 31. kozott kezd6d6 projektekre.

A nemzeti irodak a fenti két hatarid6 meghatarozasaval két kivalasztdsi fordulot is szervezhetnek, vagy
csak az els6 hatarid6t adjak meg. Ezeket az informacidkat a nemzeti iroda honlapjan teszik kdzzé.

Egy szervezet egy palyazati forduléban csak egyszer palyazhat.

Masodik kivalasztasi forduld esetén a nemzeti iroda dénthet Ggy, hogy azok a szervezetek, amelyek az
A kérelmek szama | ¢|s§ palyazati forduldban 8nkéntességi célu projektekhez kaptak tdmogatast, nem vehetnek részt
ugyanazon palyazati felhivas masodik forduléjaban. Pontosabb informacidért a palyazéknak érdemes
ellatogatni a nemzeti iroda honlapjéra.

Hogyan kell . NPT e
L Ennek részleteit a palyazati Utmutatd E. része tartalmazza.
palyazni?

Egyéb A palyazati Grlaphoz csatolni kell a jogi képvisel6 nyilatkozatat a rendelkezésre allé sablon
kritériumok felhasznalasaval.

29 Tovédbbi informacidk a 37. oldalon talalhatd, a mingségi védjegyrél szd16 relevans szakaszban olvashatdk.
30 Kivételt képeznek a nemzetkdzi szervezetek, amelyeknek ahhoz a nemzeti irodahoz kell benyujtaniuk a palyazatot, amelyik odaitélte szamukra a vezet§
szervezetre vonatkozd mingségi védjegyet.
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A KOLTSEGVETES ELOSZTASA

A palyazatokkal kapcsolatban nem keril sor minGségi értékelésre, igy odaitélési szempontok alkalmazasara sem. Az odaitélt
tamogatas 6sszege szamos tényez6tél fugg:

az elosztasra rendelkezésre allo teljes koltségvetés;

a kért tevékenységek;

a tdmogatas minimalis és maximalis 6sszege;

a vezetG szervezetre vonatkozd mindségi védjegyre iranyuld kérelem pontszama;
benyujtott tevékenységek altal megcélzott szakpolitikai prioritasok és tematikus teriiletek.

A nemzeti iroda a palyazati felhivas hatarideje el6tt kbzzéteszi az alaptdmogatasra és a maximalis tdmogatdsra, az elosztasi
kritériumok pontozasara, az egyes kritériumok sulyozdsara, az elosztds mddszerére és az akkreditdlt projektek szamara
rendelkezésre all6 koltségvetésre vonatkozo részletes szabalyokat.
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ONKENTESCSAPATOK TEVEKENYSEGE KIEMELT TERULETEKEN

MIK AZOK A KIEMELT TERULETEKEN TEVEKENYKEDO ONKENTESCSAPATOK?

A kiemelt terileteken tevékenykedd onkéntescsapatok olyan nagyszabasu és nagy hatasu projektek, amelyek keretében
legalabb két kulonb6z6 orszdghdl érkezé fiatalok az EU szintjén évente meghatdrozott szakpolitikai teruletek tarsadalmi
kihivasaival foglalkozd6 onkéntes tevékenységeket végeznek, aminek sordn rovid tavu beavatkozasokat hajtanak végre,
kifejezve ezaltal szolidaritasukat.

MELYEK A 2022. EVI PALYAZATI FELHIVAS E FELLEPESRE VONATKOzO
PRIORITASAI?

AZ EGESZSEGES ELETMOD ELOMOZDITASA

A program az egészséges életmdd el6mozditasaval jelent6s hozzdadott értéket teremthet. A sport és a testmozgas
kulcsszerepet jatszik a betegségek megelGzésében és az életminGség biztositdsaban, valamint hozzajarul a tarsadalmi
befogadashoz és a jolléthez. Eurdpaban egyre nagyobb méreteket 6lt az elhizds és a mozgdashiany, ami sulyos egészségligyi
kovetkezményekkel jar. A Covid19-vilagjarvany alatt még nyilvanvaldbba valt, hogy egészséglink és jollétiink szempontjabdl
fontos szerepe van a sportnak és a testmozgasnak, valamint hogy siirgésen egészségesebb életmdd kialakitasara kell
Osztdnozni.

A KULTURALIS OROKSEG MEGORZESE

A program jelentds hozzaadott értéket teremthet az eurdpai kulturdlis 6rokség megismertetése és megdrzése tekintetében.
A program jelentGs értéket képviselhet az eurdpai kulturdlis 6rokség megismertetése és megérzése tekintetében. A tamo-
gatott projekteknek arra kell torekednitik, hogy 6nkénteseket mozgositsanak annak elGsegitése érdekében, hogy mindenki
hozzéaférhessen a kulturalis 6rokséghez vagy a magas tarsadalmi célt szolgald és kis szénlabnyomu 6rokség-infrastruktira
atalakitasa érdekében. A projektek az 6rokség Uj, részvételen alapuld és interkulturalis megkozelitéseit fogjak elé6mozditani.

MIK A CELKITUZESEK?

Az 6nkéntescsapatok kiemelt teriileteken végzett tevékenységeinek célja:

e az ,egészséges életmdd el6mozditasa” és/vagy a ,kulturalis 6rokség megbrzése” teriletén egyértelmien megha-
tarozott, megvalaszolatlan tarsadalmi kihivasok kezelése;

e  aszolidaritds elémozditasa a részt vevd orszagokban;

e az onkéntes fiatalok olyan készségeinek és kompetencidinak fejlesztése, amelyek személyes, tanulmanyi, szocialis
és szakmai el6meneteliik szempontjabdl hasznosak;

o  kézzelfoghato elényok biztositadsa azon kozosségek szamara, amelyek keretein beliil a tevékenységeket végzik;

e  kozvetlen kapcsolat biztositasa a résztvevd és a szolidaritassal kapcsolatos tevékenységek kedvezményezettjei ko-
zOtt annak érdekében, hogy a fiatal 6nkéntesek tanulmanyi és szocialis fejlédésiik szempontjabdl hasznos készsé-
geket sajatithassanak el;

e akevesebb lehet6séggel rendelkezd fiatalok elérése, ideértve a menekiilteket, a menedékkéréket, valamint a mig-
ransokat is;

e  asokszinlség, a kulturak és vallasok kozotti parbeszéd — valamint az emberi méltdsag, a szabadsdag, az egyenlGség
és az emberi jogok tiszteletben tartdsanak unios értékei — elémozditasa, ideértve a kisebbségekhez tartozé szemé-
lyek jogait is, valamint a médiatudatossagot, a kritikus gondolkodast és a kezdeményez6készséget a fiatalok koré-
ben el6mozdité projektek dszténzése;

e  arészt vevl szervezetek kapacitdsainak és nemzetkozi hatékorének megerdsitése;

e mas kulturak és orszagok megismerésének és megértésének novelése a résztvevik korében, lehetfséget teremtve
szamukra a nemzetkozi kapcsolatépitésre és haldzatépitésre, tovabba az aktiv tarsadalmi szerepvallalds 6sztonzése
és az eurdpai polgarsag eszméje, valamint az eurdpai identitas iranti elkotelezettség fejlesztése.
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MILYEN TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK?

Az aladbbi tevékenységek részeslilnek tdmogatasban:

Onkéntescsapatok

Az onkéntescsapatok tevékenysége alatt olyan szolidaritdsi tevékenységeket értiink, amelyek keretében legalabb 5
résztvev6bdl allé csoportok kozos 6nkéntes munkat végezhetnek 2 hétt6l 2 honapig (legfeljebb 59 nap, az utazassal toltott
napokat nem szamitva) terjed6 idGtartam soran. Az Onkéntescsapatoknak nemzetkdzi Osszetétellinek kell lennilik (a
résztvevGknek legaldbb két kilonbozé orszaghdl kell érkeznilik), és a csapattagok legalabb negyedének a tevékenységnek
otthont adé orszagtol eltérd orszagokbdl kell érkeznie. Fiatal személyek egyszerre csak egy tevékenységben vehetnek részt.
Az Eurdpai Szolidaritdsi Testlilet 6nkéntesei az 6nkéntescsapatokban a projektfeladatokat rovid id6tartam soran hajtjak
végre (altaldban, de nem kizardlagosan sziinidGben, tanulmanyi id6szakok kozotti sziinetekben, az oktatasbol a munka
vilagdba torténd atlépéskor sth.). Egy projekt célja, hogy legaldbb 40 résztvevé szdmara dnkéntescsapatokat szervezzen.

Néhany példa az onkéntescsapatok altal e fellépés keretében végrehajthatd értékes munkdra: tdjékoztaté kampanyok
szervezése, rendkivil fontos koézérdek(i munka végzése a lakossdg leginkdbb kiszolgaltatott helyzetben 1évé csoportjai
szamara, pl. élelmiszer-bevasarlas az id&seknek, rekreacios tevékenységek megszervezése a rakos gyerekeknek,
intergeneracios workshop az online eszk6zok kapcsolattartas és kommunikacio céljara valé hasznalatardl, oltasi kampanyok
tdmogatasa.

@ Az Onkéntescsapatokban az 6nkéntesek a feladatokat csoportokban hajtjak végre. Ez 6sztonzéleg hathat
azokra a fiatalokra, akik nem érzik késznek magukat arra, hogy egyediil vagjanak bele egy ilyen kihivasokkal teli
élménybe. a tevékenység idGtartama rovidebb. Ez el&segitheti azon fiatalok részvételét, akik tanulmanyaik vagy
munkajuk miatt nem tudnak hosszabb id6tartamra elkotelez6dni, de szeretnének segiteni a kozosségnek.

A fentiek miatt az oOnkéntescsapatok inkluziv jellegiiek, kilondsen alkalmasak az ©nkéntes tevékenységgel
kapcsolatos elsé tapasztalatok megszerzésére és a kevesebb lehetéséggel rendelkezd fiatalok bevonasara. igy akar
hosszu tavu tevékenységek vallalasdra is elGkészithetnek, vagy 6sztonzést adhatnak egy sajat szolidaritasi projekt,
elinditdsara.

Kiegészits tevékenységek

Kiegészité tevékenységek, amelyek célja, hogy hozzdadott értéket teremtsenek és javitsak a projekt eredményeit, tovabba
hogy megerdsitsék a projekt helyi, regionalis és/vagy eurdpai szint(i hatdsat. E kiegészit6 tevékenységek célja annak
tudatositdsa, hogy milyen értéket jelent az 6nkéntesség a fiatalok és a kdzosségek szamara, valamint az 6nkéntesek altal
megszerzett készségek és kompetencidk elismerésének megerdsitése. Ezek a tevékenységek a szolidaritasi szervezeteknek a
kozos eurdpai kihivasok kezeléséhez szlikséges kapacitdsat és az onkéntes projektek kidolgozasahoz szilkséges képességeit is
erdsithetik.

A kiegészit6 tevékenységek kozé tartozhatnak a kovetkezSk: munkaértekezletek, konferencidk, szemindriumok, képzések,
szakmai latogatasok, coaching, a bevalt gyakorlatok cseréje stb. Az Onkéntes(ek) fizikai jelenlétét igényl6 kiegészit6
tevékenységeket az Onkéntes tevékenység id6keretén belll kell végrehajtani.

El6készit6 latogatas
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Az elGkészit6 latogatasok az dnkéntes tevékenységek kezdetét megelGz6en a helyszinen tett latogatasok. Biztositaniuk kell a
tevékenységek magas szinvonaldt, amelyekben kevesebb lehet&séggel rendelkezd fiatalok vesznek részt, vagy ha a latogatas
nélkiilozhetetlen a befogadasra nagyobb hangsuilyt helyezé tevékenység végrehajtasahoz. A latogatas kdzéppontjaban az
adminisztrativ intézkedések el6mozditasa és elGkészitése, a bizalomépités, valamint az érintett szervezetek és személyek
kozotti szilard partnerség megismerése és kialakitasa allhat. A latogatasnak részesei lehetnek a tervezett tevékenységek
kevesebb lehetGséggel rendelkezd résztvevéi, hogy konnyebb legyen a felkészillésiik és a tevékenység tervezésében is részt
vegyenek, hogy igényeiket a kezdetektdl figyelembe lehessen venni.

PROJEKTTERVEZES

A projektek végrehajtasaban legalabb harom szervezet vesz részt legaldbb két kilonboz6 tamogathatd orszaghdl, és a
projektek jellemzéen a kévetkez6 szakaszokbdl allnak:

= tervezés (az igények, a célok meghatarozasa, a munkaprogram kidolgozasa, a tevékenységek Uitemezése stb.);

= el6készités (gyakorlati intézkedések, a résztvev6k kivalasztasa, a partnerekkel és a résztvevékkel vald
megallapodasok kidolgozasa, a résztvevék kikildést megel6z6 nyelvi/interkulturdlis/feladatspecifikus
felkészitése);

=  a tevékenységek végrehajtasa (beleértve a résztvevGk szdamara a tevékenységek soran nyuljtott tamogatdst és
iranymutatast);

= nyomon kovetés (a tevékenységek értékelése, a résztvevék nyomon kovetése, a részvételt tanusitd oklevél
kiallitasa, valamint a projekt eredményeinek terjesztése és hasznositasa).

A projektek kézéppontjaban a hatarokon atnyuld szolidaritasi tevékenységek onkéntescsoportok altal torténé végrehajtasa
all. A projekteknek magukban kell foglalniuk legalabb egy 6nkéntescsapat-tevékenységet.

Ezenkivil kiegészitd tevékenységeket is tartalmazniuk kell. Tovabba elGkészit6 ldtogatasok szervezésére oGsztonodzzik a
szervezeteket, hogy biztositsdak azon tevékenységek magas szinvonaldt, amelyekben kevesebb lehetGséggel rendelkezé
fiatalok vesznek részt.

Eleget kell tenni az alabbi tdmogathatdsagi feltételeknek.

A RESZTVEVOK KIVALASZTASA

Azoknak a fiataloknak, akik szeretnének részt venni az Eurdpai Szolidaritasi Testiletben, regisztralniuk kell az Eurépai Szoli-
daritasi Testilet portéljan. A kevesebb lehet&séggel rendelkezé fiatalok szervezetekt8l tamogatast kaphatnak a regisztracio
elvégzéséhez. Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet portdlja talalkozohelyil szolgdl e fiatalok, valamint a minGségi védjeggyel
rendelkezd és szolidaritasi tevékenységek végrehajtasara kész szervezetek szamara. A szervezeteknek a regisztralt fiatalokat
tartalmazd adatbdzisbol kell kivalasztaniuk a résztveviket.

MINGSEGBIZTOSITASI ES TAMOGATASI INTEZKEDESEK

A Testlilet egy sor intézkedésrdl és szolgaltatasrol gondoskodik, példaul képzésrdl, nyelvtanulasi tdmogatasrol, a megszerzett
kompetencidk azonositasarol és dokumentalasardl, biztositasrol, hogy garantélja az dnkéntes tevékenységek mindségét és a
tanulas erételjes dimenzidjat a résztvevék szamara. Ezek koziil egyes intézkedések opcionalisak és a résztvevék érdekeitdl és
igényeitdl fuggéen alkalmazhatdk, masok pedig kdtelezéek. A szervezeteknek térekedniik kell arra, hogy az altalanos online
képzés alkalmazasat az dnkéntesek tanuldsi tapasztalatainak részeként 6sztondzzék. Az emlitett intézkedésekkel kapcsolatos
részletes informacidk a palyazati Utmutatd D. részében talalhatok.

BEFOGADAS ES SOKSZiNUSEG

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet az esélyegyenl&ség, az egyenl6 hozzaférés, a befogadas és a méltanyossag el6mozditasara
torekszik. A szervezeteknek hozzaférhet6 és inkluziv tevékenységeket kell tervezniik, valamint figyelembe kell vennilk a
kevesebb lehet&séggel rendelkezd résztvevék véleményét és igényeit.
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@ A kevesebb lehetéséggel rendelkezd fiatalok bevonasanak tdmogatasara tovabbi tamogatdsi
intézkedések és kiegészit6 forrasok allnak rendelkezésre, amelyek lehetévé teszik a részt vevs szervezetek
szamara, hogy megkonnyitsék ezeknek a fiataloknak a beilleszkedését és jobban kiszolgaljak igényeiket.

Ahhoz, hogy a kiegészité forrasokat igénybe vehessék, a palyazdknak be kell mutatniuk, hogyan
vonnak be a tevékenységekbe a viszonylagos hatranyban 1évé fiatalokat, azaz az olyan fiatalokat, akik
a vellk egy orszagban/terlleten él6, egy korcsoportba tartozod, azonos helyzetben Iévé tarsaikkal
Osszehasonlitva kevesebb lehet&séggel rendelkeznek. Ebben az értelemben a ,bevonas” nem arra a
célcsoportra utal, amellyel a palyazo szervezet egyltt dolgozhat. A kevesebb lehetGséggel rendelkezé
fiatalok részvételének elGsegitését jelenti a projekt tevékenységeinek befogadd és hozzaférhet6
mddon térténd megtervezése altal. Ehhez konkrét tajékoztatdsi és tamogatasi intézkedésekre van
szilkség annak biztositasa érdekében, hogy a kevesebb lehet&séggel rendelkezd fiatalok ugyanolyan

KORNYEZETVEDELEM, FENNTARTHATO FEJLODES ES EGHAJLAT-POLITIKA

Az 6nkéntes tevékenységeknek a kérnyezet szempontjabdl fenntarthato és felelGsségteljes magatartasra kell 6szton6znilik a
résztvev6k korében, és fel kell hivniuk a figyelmet a tevékenységek kornyezeti labnyomanak csokkentésére vagy
ellensulyozasara iranyuld intézkedések fontossagara. Az 6nkéntes tevékenységek tervezése és végrehajtasa soran tigyelni kell
a kornyezettudatossagra, példaul olyan fenntarthaté gyakorlatok beépitése révén, mint a hulladék csékkentése és az
Ujrahasznositas, valamint a kézlekedés fenntarthaté maédjainak igénybevétele.

DIGITALIS ATALLAS

A részt vevd szervezeteket arra Gsztonozzik, hogy tevékenységeik kiegészitéseképpen és értékndvelésére haszndljak a
digitalis eszkozoket és tanulasi modszereket annak érdekében, hogy fokozzdk a partnerszervezetek kozotti egytittm(ikodést,
tamogassak az eredmények tovabbi terjesztését, illetve a kdzOsségépitést. Az altalanos online képzést és az online nyelvi
tamogatasi platformokat is hasznalni kell (az ezen eszkézokkel kapcsolatos bévebb informacidk a D. részben taldlhatdk).

A szervezetek azt is fontoldra vehetik, hogy virtualis egylittm(ikodést alakitsanak ki az onkéntesek kozott, valamint az
onkéntesek és a részt vevs szervezetek kozott a tevékenységek el6tt, alatt és utan. Az online tevékenységek
hozzajarulhatnak a részvételi kiiszobérték csokkentéséhez a kevesebb lehet&séggel rendelkezd fiatalok esetében, illetve a
projektek altalanos hatdsanak fokozdsahoz. Az 6nkéntes tevékenységek mas virtudlis elemekkel valdé 6tvozése szintén
javithatja a projekt minGségét.

MELYEK A PROJEKTEK ERTEKELESERE HASZNALT KRITERIUMOK?

A projektek unids szint(i kivalasztasat és irdnyitasat az Oktatasi, Audiovizudlis és Kulturdlis Végrehajté Ugynokség (EACEA)
végzi. A kdzpontositott megkozelités garantdlja az e projektek alapjat képezé paneurdpai dimenziét, és tobb résztvevét
magukban foglalé és jelent6s hatdssal rendelkezé nagy projekteket tesz lehetévé.

A projektek értékelése a kovetkez6 szempontok szerint torténik: elfogadhatdsdgi, kizarasi, kivalasztasi és odaitélési
szempontok (lasd az E. részt is).

TAMOGATHATOSAGI FELTETELEK

A tamogatdsra vald jogosultsaghoz a projekteknek a kovetkez6 formai kdvetelményeknek kell megfelelnitk.

ALTALANOS TAMOGATHATOSAGI FELTETELEK

Az unids tagallamok, illetve a programhoz térsult vagy a programhoz nem tarsult harmadik orszagok

Tamogathaté valamelyikében jogszeriien bejegyzett3! barmely olyan szervezet, amely 6nkéntességre vonatkozo,
részt vevo érvényes min@ségi védjeggyel rendelkezik.
szervezetek

A részt vevé szervezeteknek legkés6bb a tevékenységek kezdetekor és a tevékenység teljes idGtartama
alatt rendelkezniiik kell 6nkéntességre vonatkozd, érvényes minGségi védjeggyel32.

31 A nemzetkdzi szervezetekre nem vonatkozik az a kotelezettség, hogy az unids tagéllamok, illetve a programhoz tarsult vagy a programhoz nem tarsult
harmadik orszagok valamelyikében bejegyzettnek kell lenni.
32 A tevékenységek ideje alatt lejaré mindségi védjeggyel rendelkezs szervezeteknek a tevékenységek tamogathatdsaganak biztositasa érdekében kell§ idében
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Az unids tagallamok vagy a programhoz tarsult harmadik orszagok valamelyikében jogszertien
bejegyzett barmely tdmogathato részt vevé szervezet és barmely nemzetkozi szervezet.

Tamogathaté s . - .. . « .
palyazok Ez a szervezet pdlydzik az adott projektben érintett 6sszes részt vevs szervezet nevében.
A palyazo szervezetnek a palyazat benyujtasanak hataridejekor és a projekt teljes id6tartama alatt

rendelkeznie kell érvényes, dnkéntességre vonatkozd mindségi védjeggyel33.

A részt vevs Legaldbb harom tdmogathatd szervezet legaldbb két kiilonb6z6 unids tagallambdl vagy legaldbb két
sze::rvezetek kiilénboz8, a programhoz tarsult harmadik orszaghdl.
szama

Azok a 18 és 30 év kozotti fiatalok34, akik jogszerlen tartdzkodnak valamely unids tagéllamban vagy
Tamogathato valamely, a programhoz tarsult vagy a programhoz nem térsult harmadik orszédgban, és regisztraltak az
résztvevék Eurdpai Szolidaritasi Testiilet portaljan.

A projekteknek meg kell felelnilik a kiemelt unids tertleteknek (az egészséges életmdd el6mozditasa
Kiemelt teriiletek | &s/vagy a kulturalis 6rokség megdrzése).

A tevékenységeket a részt vevd szervezetek egyikének orszagaban kell végrehajtani, kivéve a felhivas

, , célkitlzéseivel 6sszefliggd, kelléen indokolt esetekben.
A tevékenységek

helyszine A tevékenységeket az unids tagallamok, illetve a programhoz tarsult vagy a programhoz nem tarsult
harmadik orszagok valamelyikében kell végrehajtani.

Tef’éke"VSégek Legaldbb egy dnkéntescsapat-tevékenységet végre kell hajtani.
szama

A projektek idGtartama 12, 24 vagy 36 hénap. A projekt célkitlizésének és a tervezett tevékenységek
tipusanak megfelelGen a palyazati szakaszban ki kell valasztani a kivant id6tartamot.

A projekt

idétartama A projekt kezd6napja nem lehet korabbi a tdmogatasi megallapodasnak az tigynokség altal torténd
alairasa napjanal.

Hova kell B

benyujtani a Az Oktatasi és Kulturalis Végrehajté Ugynokséghez.

palyazatot?

Mikor lehet A palyazatokat 2022. 4prilis 6-an, brisszeli id§ szerint 17:00 éraig kell benyujtani a ,,Finanszirozasi
palyazni? lehet&ségek és palyazatok” portal elektronikus benyujtasi rendszerén keresztil (Iasd az E. részt).
Egyéb A palyézattal egyutt be kell nyGjtani a jogi képviseld altal alairt nyilatkozatot.

kritériumok

ODAITELESI SZEMPONTOK

A palyazatoknak legaldbb 60 pontot el kell érniik ahhoz, hogy tdmogathatdak legyenek. Emellett el kell érniik a
megszerezhet6 pontok legalabb felét a lent emlitett odaitélési szempontok minden egyes kategéridjaban. EgyenlS pontszam
esetén prioritast kapnak azok a projektek, amelyek a legmagasabb pontszamot érték el a ,relevancia, indoklas és hatas”,
majd , A projektirdnyitds min6sége” és , A projektterv min&sége” kategdriaban.

= A projekt relevanciaja az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet célkit(izései és az e fellépésre
meghatdrozott tematikus prioritas tekintetében;

= a palyazat milyen mértékben kapcsolédik a projekthez, és milyen mértékben integralja a relevans
tevékenységeket a projekt struktirajaba;

Relevancia, = milyen mértékben teljesiti a pontosan meghatarozott és fontos tarsadalmi igényeket;
indoklas és hatas = aprojekt relevanciaja az egyéni résztvevbk és a részt vevd szervezetek igényei és célkitlizései
(maximum 30 tekintetében;

pont) = milyen mértékben vélik a projekt azoknak a kdzosségeknek a hasznara, amelyeken beliil a

tevékenységeket megvaldsitjak;
= aprojekt potencialis hatdsa helyi, regiondlis, orszagos és/vagy eurdpai szinten;
= mekkora eurdpai hozzdadott értéket biztosit a projekt;
= milyen mértékben von be a projekt kevesebb lehet6séggel rendelkezé fiatalokat résztvevként.

33 A projekt soran lejaré mingségi védjeggyel rendelkez6 szervezeteknek a projekt tamogathatdsaganak biztositasa érdekében kell§ id6ben Uj mindségi védjegy
iranti kérelmet kell benydjtaniuk.
34 A résztvevBknek a tevékenység megkezdéséig be kell télteniiik a 18. életéviiket, és a tevékenység kezd6napjan nem lehetnek 30 évnél id6sebbek.
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) EUROPEAN
B. rész — Onkéntescsapatok tevékenysége kiemelt teriileteken SOLIDARITY
CORPS

A projektterv
minGsége
(maximum 40
pont)

A projekt célkit(izései és a tervezett tevékenységek kozotti 6sszhang;

a projekt valamennyi szakaszanak (a résztvevik felkészitése, a tevékenységek végrehajtasa,
nyomon kévetés, valamint a résztvev6knek nyujtott tamogatdas hazatérésiiket kovetSen)
attekinthet8sége, teljessége és minGsége;

a résztvevBk tanuldsi eredményeinek elismerésére és érvényesitésére iranyulo intézkedések
mindsége, valamint az atlathatdsagot és az elismerést tdmogato unids eszkézok kovetkezetes
hasznalata;

a résztvevik tevékenységekre valo kivélasztasara és/vagy tevékenységekbe vald bevonasara
irdnyulo intézkedések megfelelGsége;

a kevesebb lehet&séggel rendelkezd fiatalok elérésére és bevonasara javasolt intézkedések
mindsége;

a résztvevék személyes, tanulmanyi, szocialis, allampolgari és kulturalis fejl§dése szempontjabdl
hasznos készségek és kompetencidk megszerzését lehetévé tévd, javasolt nem formalis tanulasi
maodszerek és intézkedések minGsége;

a kiegészit6 tevékenységek hozzdadott értéke a projekt célkitlizéseihez és a projekt hatasahoz.

A
projektiranyitas
minGsége
(maximum 30
pont)

A gyakorlati intézkedések, az iranyitasi és tamogatasi formak mindsége;

a részt vevd szervezetek és egyéb érdekelt felek kozotti egylittmikodés és kommunikacid
mindsége;

a projekt eredményeinek értékelésére és terjesztésére szolgalo intézkedések mindsége;
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FINANSZIiROZASI SZABALYOK

Maximalis unids tdmogatas projektenként: 400 000 EUR

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas médja

Az onkéntesek
tamogatasa

Hozzdjaruldas az utazasi koltségekhez és a
rendkivili kéltségekhez, példaul a vizum- és
oltasi koltségekhez, a belfoldi tevékenységekre
kotott személybiztositasi  koltségekhez, a
tartézkodasi engedélyekhez, orvosi
igazolasokhoz és az oOnkéntesek tovabbi
személyes kiadasaihoz (zsebpénz).

Egységkoltségek
alapjan torténé
hozzajérulas

23 EUR /6nkéntes/nap

Az 6nkéntescsapat-tevékenység idGtartama
alapjan (sziikség esetén beleértve egy
utazassal toltott napot a tevékenységet
megelGzéen, illetve egy utazassal toltott
napot a  tevékenységet  kovetden),
onkéntesenként, a kisér6 személyeket is
beleértve.

Szervezési tamogatds

Hozzdjarulads az iranyitasi koltségekhez (pl.
tervezés, pénzigyek, a partnerek kozotti
koordinacié és kommunikacid, adminisztrativ
koltségek), valamint az 6nkéntes tevékenység
végrehajtasaval (pl. a résztvevék felkészitése,
ellenérzése és tamogatasa, a tanulasi
eredmények érvényesitése) kozvetlenl
Osszefliggé koltségekhez és a résztvevk
tartdzkodasi koltségeihez (pl. ellatas, szallas és
helyi utazas).

Hozzajaruldas a kiegészit§ tevékenységek
koltségeihez.

Hozzdjarulds az egyéb koltségekhez, példaul a
pénzligyi garancia és konyvvizsgaldi jelentés
koltségeihez.

Egységkoltségek
alapjan torténé
hozzajarulds

37 EUR/6nkéntes/nap

Az onkéntescsapat-tevékenység idGtartama
alapjan (szlikség esetén beleértve egy
utazadssal toltott napot a tevékenységet
megel6zéen, illetve egy utazdssal toltott
napot a  tevékenységet  kovetSen),
onkéntesenként, a kisér6 személyeket is
beleértve.

Integracids tamogatas

Hozz3jarulds a szervezeteknél azzal
Osszefliggésben felmeriilé koltségekhez, hogy
tamogassak a  kevesebb  lehetGséggel
rendelkezé fiatalok egyenlé feltételek mellett
torténd részvételét, példaul targyi eszkdzokbe
valé beruhdzdsok, meger&sitett mentoralas,
el6készitd latogatasok révén.

Egységkoltségek
alapjan torténé
hozzajarulds

20 EUR/6nkéntes/nap

Az Onkéntescsapat-tevékenység idGtartama
alapjan (sziikség esetén beleértve egy
utazassal toltott napot a tevékenységet
megelGzéen, illetve egy utazassal toltott
napot a tevékenységet kovet6en), kevesebb
lehetGséggel rendelkez6 onkéntesenként, a
kisér6é személyeket kivéve.
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EUROPEAN
B. rész — MinGségi védjegy SOLIDARITY
CORPS

SZOLIDARITASI TEVEKENYSEGEK KERETEBEN VEGZETT ONKENTES
TEVEKENYSEGRE VONATKOZO MINOSEGI VEDJEGY

Mi A MINOSEGI VEDJEGY?

A mindségi védjegy tanusitja, hogy az adott szervezet képes és kész magas szinvonalu szolidaritasi tevékenységeket végezni
az Eurdpai Szolidaritasi Testllet elveivel, célkitlizéseivel és minGségi elGirdsaival Osszhangban. A minGségi védjegy
megszerzése az onkéntes tevékenységekben valo részvétel eléfeltétele.

A MINOSEGI VEDJEGY KULONBOZO TiPUSAI

A minGségi védjegynek két f6 tipusat kulonboztetjik meg attdl figgben, hogy a szervezet milyen szerepe(ke)t kivan
betdlteni:

=  Fogadd szerep — a Szolidaritasi Testllet résztvevGinek fogaddasaval kapcsolatos tevékenységek teljes korét
magaban foglalja, beleértve a fiatalok tevékenységeit tartalmazd program kidolgozasat, és szikség esetén
irdnymutatas és tdmogatas biztositasat a résztvevdk szamdra a projekt valamennyi szakaszdban

=  Tamogaté szerep — a kovetkezSket foglalja magaban: a résztvevék tamogatésa, felkészitése és/vagy képzése a
kikiildést megel6z8en, kozvetités a résztvevék és a fogadd szervezetek kozott és/vagy a résztvevSk tamogatésa,
amikor hazatérnek a tevékenység végeztével

Minden olyan szervezet, amely min8ségi védjegyet nyert el, kozzéteheti az altala kinalt lehetGségeket az Eurdpai Szolidaritdsi
Testilet portdljan, és csatlakozhat mas szervezetekhez a fiataloknak sz6l6 lehet6ségek kidolgozasaban és biztositasaban.

@ Megjegyzés: Az emlitett szerepeken tulmenéen azon szervezeteknek, amelyek tamogatdst
kivannak igényelni ©6nkéntességi céli projektek keretében végrehajtandd oOnkéntes
tevékenységekhez, illetve ilyen tevékenységeket szeretnének iranyitani és koordindlni, vezetd
szervezetre vonatkozd mindségi védjegyet kell szereznilk. Azon szervezetek, amelyek nem
rendelkeznek vezetd szervezetre vonatkozd mindségi védjeggyel, partnerként vehetnek részt a
projektekben. A vezet6 szervezetekkel kapcsolatos tovabbi informacidk a palyazati utmutaté
megfelel6 szakaszaban talalhatok.

HOGYAN MUKODIK MINDEZ A GYAKORLATBAN?

A minGségi védjegy megszerzésére vonatkozo kovetelmények eltéréek attdl fliggéen, hogy milyen tipusu min6ségi védjegyet
kérelmeznek.

A mindségi védjegyet a nemzeti irodak altal lebonyolitott, harom & szakaszbdl allo, tisztességes és atlathatd kivalasztasi
eljarast kovetben itélik oda: a mindségi védjegy irdnti kérelem benyujtasa, értékelés és odaitélés.

A minGségi védjegy iranti kérelmek a programozasi idészak alatt folyamatosan (azaz barmikor) benyujthatdk. A szervezetek
az egyik vagy mindkét szerepre vonatkozdéan nyujtanak be mindségi védjegy iranti kérelmet, és a formanyomtatvany azon
részeit toltik ki, amelyek a betolteni kivant szerep(ek)re vonatkoznak.

A kérelmek értékelése tamogathatdsagi feltételek, odaitélési szempontok, valamint kizarasi és kivalasztdsi szempontok
alapjan torténik (az utébbi szempontrdl bévebben a palyazati utmutatd E. részében olvashat).

A mindségi védjegyet a teljes programozdsi id&szakra itélik oda, feltéve, hogy a kovetelményeknek valé megfelelés
folyamatos. A min&ségi védjegy a jelenlegi programozasi idészak keretében biztositott tdmogatason keresztll végrehajtott
utolsé olyan tevékenység végéig marad érvényben, amelyben a szervezet partnerként részt vesz. A nemzeti irodak ellenérzik
a megfelelést és idGszakos Ujraértékelést végezhetnek.

A partnerek megtalalasanak elGsegitése érdekében a minéségi védjeggyel rendelkez6 valamennyi szervezet profiljat
kozzéteszik a minGségi védjeggyel rendelkezd szervezetek adatbazisaban3>,

A minGségi védjegy odaitélését kdvetben a szervezetek hozzaférést kapnak az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet portaljahoz, ahol
meghirdethetik azokat a tevékenységeket, amelyekhez résztvevGket keresnek. A szervezeteknek az Eurdpai Szolidaritasi
Testllet portaljdnak adatbdzisdban kell potencidlis résztvevéket keresnilik. Az adatbazisban taldlhaté informacidkat a
min&ségi védjegyre iranyuld kérelem formanyomtatvanydban kozolteknek megfeleléen teszik kbzzé.

35 https://europa.eu/youth/volunteering/organisations _hu
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ELORE MEGHATAROZOTT TEVEKENYSEGEK ES HELYSZINEK

Fogadd szerepre irdnyuld mindségi védjegyet kérelmezd szervezeteknek be kell jelentenilik az el6re meghatarozott
tevékenységeket, azaz azokat a hagyomanyos tevékenységeket, amelyekben onkéntesek vesznek részt, valamint egy sor
olyan feladatot, amelyet 6k fognak elvégezni a szervezeten beliil.

A fogadd szerepre palyazé szervezetek a minGségi védjegy kérelmezése soran helyszineket is bejelenthetnek. A helyszin az a
hely, ahova a tevékenységeket szervezik meghatdrozott szamu onkéntes szamara. Nem kovetelmény, hogy a helyszin jogi
személyiséggel rendelkezzen. Alapértelmezésként a fogadd szervezet székhelye tekintendé elsédleges helyszinnek, de a
szervezet egynél tobb helyszint is bejelenthet, ahol 6nkénteseket fogad. A szervezetek szervezhetnek tevékenységet olyan
onkéntesek szamara, akiket kiilénb6z6 helyszineken fogadnak, feltéve, hogy az dnkéntesek szamat tekintve nem Iépik tul a
fogaddkapacitast. A minGségi védjegy iranti kérelemben bizonyitani kell, hogy a helyszinek alkalmasak onkéntes
tevékenységek befogadasara. Az odaitél6 szerv az Osszes bejelentett helyszin esetében meg fogja vizsgalni, hogy azok
megfelelnek-e az odaitélési kritériumoknak. Valamennyi helyszinnek a szervezet székhelye szerinti orszagban kell lennie.

Ezenkivil minden egyes helyszin esetében meg kell hatarozni az elvégzend6 feladatok tekintetében azokat az el6re
meghatarozott tevékenységeket, amelyekben az dnkéntesek részt fognak venni.

Az ELVEK ES A MINOSEGI ELOIRASOK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet a mindségi védjegy odaitélésének folyamata révén biztosit magas szinvonalu dnkéntes
tevékenységeket. A tevékenységek alapjaul a legfontosabb elvek és elGirdsok, tobbek kozott az aldbbiak kozos értelmezése
szolgdl:

=  Esélyegyenloség és megkiilonboztetésmentesség. Az onkéntesek kivalasztasanak tisztességes, atlathatd és
objektiv. mdédon kell torténnie, az Onkéntesek nemétdl, etnikai és valldsi hovatartozasatol, szexudlis
iranyultsagatol, politikai meggy6z6désétsl vagy fogyatékossagatol fuggetlendl. ElGzetesen megszerzett képesités,
végzettség, kilon tapasztalat vagy nyelvtudas nem kovetelhet6 meg. Csak akkor lehet az dnkéntesek profiljara
nézve specialisabb elvardsokat el6irni, ha ezt a tevékenységhez kapcsolodd feladatok jellege vagy a
projektkérnyezet indokolja. A befogadas elémozditasa érdekében az dnkéntes tevékenységekben valo részvétel az
Oonkéntesek szamdra ingyenes, kivéve az utazasi koltségekhez vald esetleges hozzajaruldsukat (amennyiben a
tamogatas nem fedezi teljes mértékben az utazasi koltségeket). A tevékenységeknek tiszteletben kell tartaniuk a
fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 ENSZ-egyezmény 9. cikkében foglalt elveket.

= Az dllasok kivaltasanak elkeriilése. Az onkéntes tevékenységek nem valthatjak ki a szakmai gyakorlatokat vagy
allasokat, hogy elkeriilhet6 legyen a potencidlis vagy meglévé fizetett munkdra gyakorolt kedvez6tlen hatés. Az
onkéntesek bevondsanak az a célja, hogy kiegészitsék a fizetett alkalmazottak altal végzett munkat. Az 6nkéntesek
nem l|éphetnek a fizetett személyzet helyébe, nem csokkenthetik azok bérezését és nem befolyasolhatjak a
munkavégzéshez kapcsolddo feltételeket.

= Karos tevékenységek elkeriilése. Biztositani kell a résztvev6k, a részt vevs szervezetek és a célcsoportok
biztonsagat és védelmét. A biztonsdgnak és a védelemnek megfelel§ engedélyezési kovetelményeket kell
tartalmaznia a veszélyeztetett csoportokkal dolgozé résztvevék szamdra, az alkalmazanddé nemzeti joggal
Osszhangban. Az onkéntes tevékenységeket az el6re nem lathatd korilmények, példaul kérnyezeti vélsagok,
konfliktusok vagy vildgjarvanyok hatasainak figyelembevételével kell végrehajtani. A tevékenységeknek
tiszteletben kell tartaniuk a gyermekjogok el6mozditasara és védelmére vonatkozé unids irdnymutatasokban
foglalt elveket3.

=  Magas szinvonalli, kénnyen hozzaférhet6 és inkluziv tevékenységek biztositasa. Az dnkéntes feladatoknak
lehetévé kell tennilik, hogy a résztvevik fejleszthessék a személyes, tanulmanyi, szocidlis, dllampolgari és szakmai
fejl6désiikhoz sziikséges készségeket és kompetencidkat. A szervezeteknek a helyi kdrilményekhez kell igazitaniuk
az onkéntesek tevékenységeit, valamint el6 kell segiteniiik az dnkéntesek és a helyi kozosség és a civil tarsadalom
kozotti interakciot. A tanulasi eredmények érvényesitése révén el kell ismerni az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet
onkéntes tevékenységének értékét és elGnyeit az dnkéntesek szdmdra.

= A képzésre és onkéntességre vonatkozé megfelel6 feltételek. Az dnkéntes tevékenységben résztvevéknek
biztonsagos és tisztességes élet- és munkakorilményeket kell biztositani. A fiataloknak és a szervezeteknek
onkéntes szerz&dést kell aldirniuk, amely meghatdrozza mindkét fél jogait és kotelezettségeit, valamint
tartalmazza az 6nkéntes feladatok pontosan meghatérozott korét.

= A nyereségszerzés tilalmanak elve. A koltségvetési rendeletnek megfeleléen a kedvezményezettek nem
szerezhetnek nyereséget az odaitélt tdmogatasok altal finanszirozott tevékenységekbdl (a tovabbi részletekért
lasd a palyadzati Gtmutatd E. részét). Tovabba, a szervezeteknek fedeznitik kell az ilyen szolidaritasi
tevékenységekben vald részvételbdl a résztvevik szamara felmeriild kiadasokat, de nem biztosithatnak szdmukra
bért vagy gazdasagi el6nyt.

A fent emlitett elvek betartdsa mellett az onkéntes tevékenységeket végzé szervezetekre a kovetkez6k feladatok és
kotelezettségek harulnak.

36 https://ec.europa.eu/anti-trafficking/sites/antitrafficking/files/eu_guidelines rights of child 0.pdf
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A minGségi védjegyre palyazé szervezeteknek tudniuk kell igazolni, hogy képesek ellatni a palyazat altal érintett szerepekhez
kapcsolodé feladatokat, illetve eleget tudnak tenni az azokhoz kapcsolddo kotelezettségeknek.
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A MINGSEGI VEDJEGGYEL RENDELKEZO SZERVEZETEK FELADATAI ES KOTELEZETTSEGEI

Iranyitas
(Vezetd szervezet)

A projekt hatékony koordinacidjanak biztositasa a tobbi részt vevd szervezettel
egylittm(ikodésben;

annak biztositasa, hogy a projektben részt vevs valamennyi szervezet betartja az
onkéntességgel kapcsolatos elveket és minGségi elGirasokat;

a tdmogatas iranti kérelmek benyujtasa, valamint a pénzigyi és adminisztrativ felelGsség a
nemzeti iroda felé a teljes projektért;

a tobbi érintett szervezet adminisztrativ feladatainak részben vagy egészben térténé
végrehajtasa;

a tdmogatas elosztasa a szervezetek kozott;

nyomon kovetés, jelentéstétel és értékelés a program eljarasainak megfelelGen;
terjesztési és tajékoztatasi feladatok végrehajtasa.

A tevékenységet
megel6z6en
(Témogato sze-

rep)

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet portaljan regisztralt palyazok kivalasztasa és
Osszevalogatdsa, illetve a regisztralt palyazok tdmogatasa abban, hogy megfelelé
lehetGségeket talaljanak (ezt a feladatot a fogado szervezet is elvégezheti);

annak biztositasa, hogy az 6nkéntes alairja a tanulmanyi és képzési komponenst is magaban
foglalé 6nkéntes szerzédést;

az 6nkéntes 6sztonzése, hogy iratkozzon be az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet portaljan
keresztiil kinalt altalanos online képzésre, és vegyen részt abban;

annak biztositasa, hogy az 6nkéntes tdmogatast kap a nyelvi felkészliléshez (adott esetben a
Bizottsag altal biztositott online nyelvtanfolyam kivitelezésének és értékelésének
tamogatdsa);

az 6nkéntes megfelels felkészitése a kikiildést megel&z6en, egyéni sziikségletének és a
képzési és értékelési ciklusnak megfelel6en (bizonyos esetekben ezt a feladatot a fogado
szervezet is elvégezheti);

annak biztositasa, hogy az 6nkéntes részt vesz a kikuldés el6tt képzésen, amennyiben a
nemzeti iroda vagy a SALTO szervez olyat;

annak biztositasa, hogy az 6nkéntes rendelkezik eurdpai egészségbiztositasi kartyaval, és
hogy kiterjed ra a Testllet éltal elGirt kotelezd biztositési terv (adott esetben);

annak biztositasa, hogy az 6nkéntes megkapja az Eurdpai Szolidaritasi Testllet tajékoztatd
csomagjat;

kapcsolattartas az onkéntessel és a fogado szervezettel a tevékenység ideje alatt.

A tevékenység
soran
(Fogado szerep)

Tanulds, mentordlds és tamogatds

Annak biztositasa, hogy az 6nkéntes részt vesz a teljes képzési és értékelési ciklusban (adott
esetben);

annak biztositasa, hogy az 6nkéntes megfelel§en haszndlja az eurdpai egészségbiztositasi
kartyat, és kizarolag akkor veszi igénybe a biztositasi rendszert, amikor a korilmények
szikségessé teszik azt (adott esetben);

lehet6ség biztositasa az dnkéntes szamara, hogy jol meghatarozott feladatokat hajtson
végre, beépitve azokba az dnkéntes egyes otleteit, kreativitdsat és tapasztalatat;
egyértelm( tanulasi lehet6ségek meghatdrozdsa az 6nkéntes szdmara, az 6nkéntessel
kozosen;

a feladatokhoz kapcsolddé tamogatas, felligyelet és iranymutatds az dnkéntes szdmara;
tamogatds nyljtasa az dnkéntesek szdmadra, hogy atgondoljak a tanulasi folyamatot,
valamint azonositsak és dokumentaljak tanuldsi eredményeiket unids értékelési eszkozok,
kilonosen a Youthpass vagy az Europass, illetve nemzeti eszk6zok segitségével (ezt a
feladatot a tdmogato szervezet is elvégezheti);

szilkség esetén a nyelvtanfolyamon részt vevé onkéntesek tdmogatasa;

mentor kijel6lése, aki a kdvetkez6ket fogja biztositani az 6nkénteseknek:

—  tdmogatas a tanuldst érint6 onértékelés elvégzéséhez;

—  személyes tdmogatas;

az Eurdpai Szolidaritasi Testllet tobbi résztvevdjével torténd kapcsolatfelvétel 6sztonzése,
amikor csak lehetséges;

lehetGségek biztositdsa a helyi kozosségbe torténd integralédasra, masokkal valo
talalkozasra stb.

Elet- és munkakériilmények

Megfeleld szallas és egészséges ételek (vagy étkezési tamogatas) biztositasa az onkéntes
szamara, a szabadsag idejére is;

annak biztositasa, hogy a helyi kdzlekedés elérhetd legyen az 6nkéntes szamdra;

a neki jard juttatasok hetente vagy havonta torténd biztositasa az 6nkéntes szamara.
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A tevékenységet
kovetGen
(Témogato
szerep)

=  Tamogatas biztositasa az 6nkéntes szamara az otthoni kozosségbe torténd
visszailleszkedéshez;

= |ehet6ség biztositasa az 6nkéntes szdmara tapasztalatainak és tanulmanyi eredményeinek
kicserélésére és megosztasara;

= az onkéntes eredmények terjesztésében és felhasznalasaban vald részvételének 6sztonzése;

=  jrdnymutatds biztositasa a tovabbi oktatasi, képzési és foglalkoztatasi lehetGségekkel
Osszefliggésben;

= az onkéntes részvételének biztositasa az Eurdpai Szolidaritasi Testilet éves rendezvényén.

M Az A VEZETO SZERVEZETRE VONATKOZO MINOSEGI VEDJEGY?

A vezet$ szervezetre

vonatkozé mindségi védjegy megszerzése az dnkéntességi célu projektek végrehajtasahoz sziikséges

finanszirozasi forrasok igénylésének elGfeltétele. Az ilyen tipusi mindségi védjegyre sikeresen palyazok egyszer(sitett

hozzaférést kapnak

az Onkéntességi célu projektekhez sziikséges finanszirozasi forrasokhoz az Utmutaté vonatkozd

szakaszdban leirtak szerint, a finanszirozasi eszk6zok rendelkezésre allasanak és a teljesitményértékelések fuggvényében.

Azon szervezeteknek, amelyek vezetd szerepre iranyuld kérelmet nyudjtanak be, a palyazati (irlapon meg kell hatarozniuk
hosszabb tavu célkitlizéseiket és céljaikat, a varhato el6nyoket, valamint a projektiranyitassal kapcsolatos elképzeléseiket. A

redlis tervezés biztos
olelhet fel, és azt ren

A vezet§ szervezetre

itasa érdekében a palyazat részeként benyujtott tevékenységi terv haromtol hét évig terjeds idészakot
dszeresen frissiteni kell.

vonatkozé mindségi védjegy iranti kérelmek értékelése a kivalasztasi szempontok alapjan torténik. Az

Girlap megfeleld részét egy sor kiegészit6 odaitélési szempont alapjan is értékelik.

A vezetd szervezetekre vonatkozd minGségi védjegy odaitélése megerGsiti, hogy a palyazé megfelel6 és hatékony
folyamatokkal és intézkedésekkel rendelkezik a magas szinvonalu szolidaritasi tevékenységek tervek szerinti végrehajtasahoz.
A részvételnek nem feltétele az Eurdpai Szolidaritasi Testllet vagy az Erasmus+ (2014-2020) program keretében korabban

szerzett tapasztalat.

A vezet§ szervezetekre vonatkozd minéségi védjegy odaitélése attdl fugg, hogy sikeresen palyaznak-e a fogadd és/vagy
tdmogatd szerepre vonatkozo mindségi védjegyre (partnerszervezetek).

A minGségi védjeggyel rendelkezd szervezetek a programozasi idGszak alatt barmikor folyamodhatnak vezet6 szervezetre
vonatkoz6 minéségi védjegyért.

MELYEK A MINOSEGI VEDJEGY ERTEKELESERE HASZNALT KRITERIUMOK?

A MINGSEGI VEDJEGYRE VONATKOZO TAMOGATHATOSAGI FELTETELEK

Mindségi védjegy — az unids tagallamok, illetve a programhoz tarsult vagy a programhoz nem tarsult
harmadik orszagok valamelyikében jogszerlen bejegyzett3’ helyi, regionalis, nemzeti vagy nemzetkozi,
nonprofit vagy profitorientalt kozjogi vagy magdanjogi jogalany.

Tamogathaté Vezetd szervezetekre vonatkozé mindségi védjegy — az unids tagallamok vagy a programhoz tarsult
szervezetek harmadik orszagok valamelyikében legalabb egy éve jogszerlien bejegyzett3® helyi, regionalis, nemzeti
vagy nemzetkdzi, nonprofit vagy profitorientdlt kdzjogi vagy magénjogi jogalany.
A mindGségi védjegy iranti kérelem kizardlag a szervezet egészére vonatkozhat, részlegeivel és/vagy
fidktelepeivel egyiitt3?. Fiatalok csoportjai nem tamogathatok.
A mingségi védjegy minden tipusa érvényes a teljes programozaési idészakban (2021-2027), amely soran
L a nemzeti iroda idGszakos Ujraértékeléseket végezhet.
Id6tartam

A 2021-2027-es programozasi idGszak végét kbvetGen a mindségi védjegy az utolsé olyan tevékenység
végéig marad érvényben, amelyben a szervezet részt vesz. A vezet6 szervezetekre vonatkozd mindségi

37 A nemzetkdzi szervezetekre nem vonatkozik az a kételezettség, hogy az unids tagéllamok, illetve a programhoz tarsult vagy a programhoz nem tarsult

harmadik orszagok valamelyikében bejegyzettnek kell lenni.
38 A nemzetkdzi szervezetekre nem vonatkozik az a kételezettség, hogy az unids tagédllamok vagy a programhoz térsult harmadik orszagok valamelyikében

bejegyzettnek kell lenni.

39 Egy szervezeten beliili részlegek nem palyazhatnak kilén mingségi védjegyre. A minéségi védjegyek odaitélésére szervezeti szinten keril sor (egy jogalany —

egy mingségi védjegy).
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védjegy a kedvezményezett szervezet altal aldirt utolsé tdmogatdsi megallapodas végéig marad

érvényben.
Mikor lehet Palyazatok folyamatosan benyujthatok. A vezetS szervezetekre vonatkozé mindségi védjegy iranti
palyazni? kérelmet a tdmogatasi kérelmek benyuijtasi hataridejének figyelembevételével kell benydjtani.

Az uniés tagallamok vagy a programhoz tarsult harmadik orszagok valamelyikében bejegyzett
szervezetek esetében a palyazo szervezet bejegyzésének helye szerinti orszag nemzeti irodajahoz#°.

Azok a nemzetkozi szervezetek, amelyek nem rendelkeznek székhellyel az unids tagallamok vagy a
programhoz tarsult harmadik orszagok valamelyikében, barmelyik nemzeti irodanal palyazhatnak.

Hova kell Az illetékes SALTO-hoz a programhoz nem tarsult harmadik orszagok valamelyikében bejegyzett

benydjtani a szervezetek esetében:

palyazatot?

= SALTO Délkelet-Eurdpa a nyugat-balkani orszagokban székhellyel rendelkez6 szervezetek
esetében;

= SALTO Kelet-Eurdpa és a kaukazusi térség a keleti partnerség orszagaiban, Oroszorszag
nemzetkozi jog szerint elismert teriletén, vagy Norvégiaban bejegyzett szervezetek
esetében;

=  SALTO EuroMed a dél-mediterran térségben bejegyzett szervezetek esetében.

Egyéb A pdlyazati Grlaphoz csatolni kell a jogi képvisel6 altal alairt nyilatkozatot a rendelkezésre allé sablon
kritériumok felhasznalasaval.

KIVALASZTASI SZEMPONTOK [KIZAROLAG A VEZETO SZERVEZETEKRE VONATKOZO MINGSEGI
VEDJEGY TEKINTETEBEN]

MUKODESI KAPACITAS

A vezetd szervezeteknek rendelkezniik kell a megfelel§ szakmai és miikodési kapacitassal a javasolt tevékenységi terv
végrehajtasahoz.

A m(ikédési kapacités ellendrzése a pélyazat (tdbbek kézott a palyazénak az Erasmus+ és/vagy Eurdpai Szolidaritasi Testiilet
programban vald korabbi részvételére vonatkozé informaciok) és a Szervezeti Nyilvantartasi Rendszerben benyujtott
dokumentumok alapjan torténik. Kizarhatdk azok a palyazok, akik nem toltik ki a palyazati UGrlapon kért informdacidkat. A
nemzeti iroda fenntartja a jogot, hogy tovabbi igazol6 dokumentumokat kérjen a palyazatban szereplé informacidk
ellenérzése céljabol.

PENZUGYI KAPACITAS

Azon szervezeteknek, amelyek vezetd szerepre vonatkozé minGségi védjegyet kérelmeznek, stabil és kielégit6 forrasokkal kell
rendelkeznilik rendszeres tevékenységeik fenntartdsdhoz a javasolt tevékenységi terv végrehajtdsa soran. A pénziigyi
kapacitas ellenGrzésére azonban a min&ségi védjegy kivalasztasi eljarasanak keretében nem keril sor, hanem akkor, amikor a
mindgségi védjeggyel rendelkezd szervezetek tamogatdsra palydznak. Tovabbi informacidkért lasd a palyazati utmutatd E.
részét.

ODAITELESI SZEMPONTOK

A minGségi védjegy odaitélése az azzal kapcsolatos kedvez6 értékelés figgvénye, hogy a szervezet képes ellatni a vonatkozd
feladatokat és kotelezettségeket, valamint betartani a fent emlitett elveket. A palyazatok értékelése az alabbi odaitélési
szempontok alapjan torténik. Egyes szempontok kizarélag a megpalyazott szerepre vonatkoznak.

Milyen mértékben teljesiilnek az alabbiak:

=  aszervezetnek az Eurdpai Szolidaritasi Testlletben vald részvételre vonatkozo inditékai
meggy6z6ek és vilagosan kifejtettek;

=  aszervezet célkit(izései és rendszeres tevékenységei az Eurdpai Szolidaritasi Testdilet
célkitlizései szempontjabodl relevans kérdésekkel kapcsolatosak, és erés szolidaritasi
dimenzidval rendelkeznek.

Relevancia

Az intézkedések | Milyen mértékben tartja be a szervezet a program mindségi el6irasait az alabbiak altal:
mindsége

= arésztvevlk kivalasztasa és/vagy tevékenységekbe vald bevondsa atlathato és tisztességes

40 Megjegyzés: a valamely mdsik orszag nemzeti hatdsaganak feliigyelete alatt 4ll6 szervezeteknek a felligyeletet gyakorlé orszag nemzeti hatdsdgahoz kell
benyujtaniuk a palyazatot.
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eljaras soran;

megfelel6 gyakorlati és logisztikai intézkedések biztositasa;

megfelel6 tdmogatas nyujtasa a résztvevSk szamara a tevékenység el6tt, alatt, illetve utén;
annak biztositasa, hogy a résztvevék teljesitik a vonatkozo kovetelményeket és specialis
felkészitésben részeslilnek, kiilonosen a veszélyeztetett csoportokkal foglalkozé résztvevék
esetében, az alkalmazandd nemzeti jognak megfelelGen;

megfelel6 személyes tdmogatas biztositasa a résztvev6k szamara;

komoly tanulasi komponens biztositasa a résztvevék szamara, valamint a tanulasi
eredmények elismerése és érvényesitése;

a résztvevBk és a célcsoportok biztonsaganak és védelmének garantaldsa a karos
tevékenységek elkeriilésére vonatkozo elvvel 6sszhangban;

az allasok kivaltasanak, a rutin feladatoknak, valamint a valddi tanulasi lehet6séget nem
biztosito feladatoknak az elkertlése;

magas szinvonalu hagyomanyos tevékenységek megtervezése és végrehajtasa, amelyek
kielégitetlen tarsadalmi igények teljesitésére iranyulnak, valamint a résztvevdk, kozosségek
és célcsoportok javara szolgalnak;

kevesebb lehetdséggel rendelkezd fiatalok elérése, tamogatdsa és bevonasa.

Szervezeti
kapacitas

Milyen mértékben teljestinek az alabbiak:

a szervezet bizonyitotta képességét és elkotelezettségét azzal kapcsolatban, hogy megfeleld
forrasokat rendel az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet tevékenységeinek az alkalmazandd
min@ségi elGirasok szerinti iranyitasahoz;

a szervezet megfelel6 |épéseket javasolt a tevékenységek folytonossaganak biztositasara
szervezeti valtozasok esetén;

a szervezet megfelel6 megkozelitést mutat a partnerek azonositasa és a veliik valo
egylttmUikodés tekintetében.

A VEZETO SZERVEZETEKRE VONATKOZO TOVABBI ODAITELESI SZEMPONTOK

A pélyazatoknak legaldbb 60 pontot el kell érnitk. Emellett el kell érnitik a megszerezhet6 pontok legaldbb felét a lent
emlitett odaitélési szempontok minden egyes kategériajaban.

Stratégiai
megkozelités
(maximum 50
pont)

Milyen mértékben teljeslinek az alabbiak:

a palyazé meggydz6 hosszu tavu keretet dolgoz ki a pontosan meghatarozott célkitlizések
elérésére, vilagos mérfoldkoveket és kiigazitasi intézkedéseket hataroz meg;

a kitlizott célok fontos tarsadalmi igényeket elégitenek ki, és megfelelnek az Eurdpai
Szolidaritasi Testilet célkitlizéseinek;

a tervezett tevékenységek alkalmasak a meghatdrozott igények és célkitlizések teljesitésére;
a javasolt célok redlisak és kell6éen ambicidzusak a célkitlizésekhez és a kapacitdshoz
viszonyitva;

a tervezett tevékenységek egyértelml el6nyokkel jarnak a résztvevék, a részt vevd
szervezetek és a célcsoportok szempontjabol, és szélesebb kor(i hatast fejthetnek ki (pl.
helyi, regionalis, nemzeti és transznaciondlis szinten);

a tervezett tevékenységek és célkitlizések eurdpai hozzaadott értéket képviselnek;

a palyazé célja a kornyezeti fenntarthatdsag és felelGsségvallalas el6mozditdsa, és tervezi,
hogy tevékenységeibe fenntarthato és kornyezetbarat gyakorlatokat épit be;

a palyazo digitdlis eszk6zok és mddszerek haszndlatat tervezi a tevékenységek kiegészitése és
fejlesztése céljabol.

Projektiranyitas
és -koordinacio
(maximum 50
pont)

Milyen mértékben teljesiilnek az alabbiak:

a szervezet mindségi projektiranyitast biztosit, beleértve a partnerekkel folytatott megfelelé
kommunikaciot és egyuttmiikodést is;

a tevékenységek eredményeinek a részt vevd szervezetek koérében és azon kiviil torténd
terjesztését célzé intézkedések megfelelGek és magas szinvonaluak;

a tevékenységek nyomon kovetésére és értékelésére iranyuld intézkedések megfelelGek és
magas szinvonaltak.
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NYOMONKOVETESI, JELENTESTETELI ES MINOSEGBIZTOSITASI INTEZKEDESEK

NYOMON KOVETES ES JELENTESTETEL

A minGségi védjeggyel kapcsolatban rendszeres id6kozonként UGjraértékelést végeznek. A nemzeti iroda ellenérzé
latogatasokat, hivatalos ellendrzéseket vagy egyéb tevékenységeket szervezhet a szervezetek altal elért el6rehaladas és
teljesitmény nyomon kovetése, az elfogadott mingségi standardok betartasanak értékelése, valamint a szervezet segitése
céljabal.

A hivatalos ellenérzés megvaldsulhat dokumentumalapu ellen6rzés formajaban, illetve a szervezetnél vagy barmely mas
olyan helyszinen tett latogatas keretében, ahol tevékenységekre keril vagy kerilt sor. A nemzeti iroda segitséget kérhet mas
orszagok nemzeti irodditdl vagy kiilsé szakért6kt6l az ott zajld tevékenységek ellenérzéséhez és nyomon kovetéséhez.

A minGségi védjeggyel rendelkez6 szervezeteknek értesiteniiik kell a nemzeti irodat a szervezeten beliil bekovetkezé minden
olyan valtozasrél, amelynek minGségi védjegyiikben meg kell jelennie. A nemzeti iroda Ujraértékelheti, hogy a szervezet
tovabbra is teljesiti-e azon feltételeket, amelyek alapjan a min&ségi védjegyet kiallitottak.

A VEZETO SZERVEZETRE VONATKOZO MINGSEGI VEDJEGGYEL KAPCSOLATOS KULONLEGES ELGIRASOK

A vezet( szervezetre vonatkozd minGségi védjegy érvényességi ideje alatt a szervezetek legalabb egyszer kotelesek:
e  beszamolni arrdl, hogy milyen Gtemben haladnak célkit(izéseik megvaldsitasa felé;
e  beszamolni arrdl, hogyan biztositjak a min&ségi elGirasok betartasat;
e  aktualizalni tevékenységi terviiket.

A nemzeti iroda donthet Ugy, hogy a fent felsorolt kiilénb6z6 elemek tekintetében elért eredményekrdl egyidejlileg vagy
kilon kér jelentést.

A nemzeti iroda hatdrozhat ugy, hogy a célkitlizések teljestléséhez és az Erasmus mindségi el6irasaihoz kapcsolédd
jelentéstételi kovetelményeket ellenbrzé latogatassal valtja ki.

A szervezetnek a jelentéstétel, a nyomon kovetés és minGségbiztositasi ellenGrzések alapjan megallapitott teljesitménye,
illetve a szervezetben bekovetkezett jelentds valtozasok kdvetkeztében a nemzeti iroda mdédosithatja az eredményjelentések
szamat és litemezését.

A vezet§ szervezetre vonatkozd minGségi védjeggyel rendelkezd szervezetek kérhetik mindségi védjegyiik és tevékenységi
tervik aktualizalasat és Ujraértékelését. Erre kétévente van lehetGség a minGségi védjegy idGtartama alatt. A tevékenységi
terveket nem érint6 és minGségértékelést nem igényl6 adminisztrativ valtoztatasokra iranyuld kérelmeket barmikor be lehet
nyujtani.

KORREKCIOS INTEZKEDESEK

Azon szervezetek esetében, amelyek magas kockazatunak mindésiinek, vagy amelyek nem tartjdk be a nemzeti iroda
utasitasait és a hatarid6ket, tovabbd a jelentéstétel, a nyomon kdvetés és a minGségbiztositasi ellenérzések folyaman
rendkivil gyenge teljesitményt nyujtanak vagy tobb izben megsértik a program szabdlyait (akkor is, ha az egy masik
intézkedés esetében fordult el§) a nemzeti iroda a kovetkezd korrekcids intézkedéseket hozhatja:

®  Felfliggesztés. Felfliggesztés esetén a szervezetek addig nem vehetnek részt a programban, amig nem hoznak
intézkedéseket és nem javitjak teljesitményiiket. A vezet6 szervezetre vonatkozd minéségi védjeggyel rendelkezé
felfiggesztett szervezetek a tovabbiakban nem palyazhatnak finanszirozasra. A nemzeti iroda a folyamatban lévé
tdmogatdasi megallapodasok egy részét vagy egészét is megsziintetheti.

®  Megfigyelés (csak a vezetd szervezetek esetében). A nemzeti iroda korlatozhatja a vezetd szervezetre vonatkozo
mindségi védjeggyel rendelkez8, megfigyelés alatt allé szervezet altal igényelhetd finanszirozas mértékét. Azon
szervezetek, amelyek elsé alkalommal szerezték meg az ilyen tipusu minéségi védjegyet, megfigyelés ala vonhatdk,
ha a m(ikodési kapacitds ellenGrzése soran alacsony szinvonalu végrehajtds kockazatat tarjak fel.

A megfigyelési vagy felfliggesztési idGszak addig tart, amig a nemzeti iroda meg nem Jdllapitja, hogy az e felhivasban
meghatarozott feltételek és minGségi kovetelmények ismét teljesiilnek, és hogy a szervezet elharitotta a gyenge min&ségu
teljesités kockazatat.

A felfuggesztés vagy megfigyelés alatt allé szervezetek nem palyazhatnak Uj minGségi védjegyre.

MEGSZUNTETES

Sulyos alulteljesités, a nemzeti iroda utasitasainak és hataridGinek be nem tartdsa vagy a program szabalyainak ismételt
megsértése esetén a minGségi védjegy visszavonhatd. A nemzeti iroda korultekint6en megvizsgalja a meg nem felelés
eseteit és jo el6re figyelmezteti a szervezetet, hogy elegendd id6t hagyjon a korrekcids intézkedések megtételére.

Ezen tulmenéen a nemzeti iroda megsziintetheti a mindségi védjegyet, ha a szervezet megsz(inik, vagy — vezets szervezetek
esetében — ha legaldbb harom évig nem nyujtottak be tdmogatasi kérelmet.
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SZOLIDARITASI PROJEKTEK

MI Az A SZOLIDARITASI PROJEKT?

A szolidaritasi projekt egy olyan, a fiatalok altal 6nalléan kezdeményezett, kidolgozott és végrehajtott nonprofit szolidaritasi
tevékenység, amelynek id6tartama kett6t6l tizenkét hdnapig terjed. LehetGséget biztosit egy legalabb 6t fiatalbol all6 csapat
szamara, hogy kifejezzék szolidaritasukat azaltal, hogy felelGsséget vallalnak és elkotelezik magukat, hogy pozitiv valtozast
idézzenek el6 helyi kozosséglikben. Vilagosan meg kell hatarozni, hogy mi a projekt témaja, amelyet a fiatalok csoportja
egylttesen koril akar jarni, és ki kell dolgozni a projekt keretében teljesitendd konkrét napi tevékenységeket, amelyekbe a
csapat valamennyi tagjat be kell vonni. A szolidaritasi projekteknek a kdzésségen beliili kulcsfontossagu kihivasokat kell
kezelnitik, adott esetben azokat is, amelyeket a hatar menti régidkban kdzésen azonositanak, és eurdpai hozzaadott értéket
is kell teremteniik. A szolidaritasi projektekben valo részvétel egy olyan fontos, nem formadlis tanuldsi tapasztalat, amely
révén a fiatalok elémozdithatjak személyes, tanulmanyi, szocialis és allampolgari fejlédésiiket.

A szolidaritas projektek jellemzéen a kévetkez6 szakaszokbdl allnak:

= tervezés;

= elBkészités;

=  atevékenységek végrehajtasa;

=  nyomon kovetés (a tevékenységek értékelését, valamint a projekt eredményeinek megosztasat is beleértve).

MIK A CELKITUZESEK?

A szolidaritasi projektnek vildgosan hivatkoznia kell az Eurépai Szolidaritasi Testlilet célkitlizéseire és elveire, kiilonosen a
szolidaritds tekintetében. Ez a koz0s érték biztositja tovabba a jelenlegi és jovGbeli tarsadalmi kihivasok lekizdéséhez
sziikséges egységet, amelyek megoldasat a gyakorlatban is megnyilvdnuld szolidaritasukkal a fiatalok is szeretnének
el6segiteni. A szolidaritasi projekt segithet a fiataloknak, hogy szembenézzenek a tarsadalmi beilleszkedésiiket megnehezité
helyzetekkel. A szolidaritdsi projektnek a tervezett tevékenységek soran figyelembe kell vennie a fenntarthatd és
kornyezetbarat gyakorlatokat is.

A fiataloknak kezdeményeznilik kell, hogy reagdljanak a korulottik 1évé problémakra és kihivasokra, ezért a szolidaritési
projekteknek kozvetlenil kell kapcsolddniuk ahhoz a helyi k6zosséghez, amelyben élnek, bar foglalkozhatnak regionalis, sét,
akar orszagos problémakkal is. Egyes szolidaritasi projektek a hatar menti régidkban azonositott kéz6s kihivasok kezelésével
is foglalkozhatnak. A szolidaritasi projekteknek hatdssal kell lennilik a helyi kozosségre azaltal, hogy helyi problémakat
kezelnek, egy adott csoportot céloznak vagy fejlesztik a helyi lehet6ségeket (kiilondsen a vidéki, elszigetelt, marginalizalt
vagy hatdr menti terileteken taldlhatd kozosségekben), valamint kiilonboz6 szereplék bevondsa és Uj partnerségek
kialakitdsa &ltal is. igy a kozos célok meghatdrozasa révén, valamint azaltal, hogy egyiittm(ikddnek azok teljesitése
érdekében, szolidaritasi projektek a kbzosségek javara szolgalhatnak.

Amellett, hogy kezelik a helyi kihivdsokat, a szolidaritasi projekteknek eurdpai hozzaadott értéket kell képviselnilik az
eurdpai szinten meghatdrozott prioritdsok el6térbe helyezésével. A szolidaritasi projekteknek az eurdpai tarsadalmon belli
témdk iranti kozos tor6dést kell tikroznitk, ilyen példaul a harmadik orszagbeli allampolgarok integraldsa, az
éghajlatvaltozas vagy a demokratikus életben vald aktiv részvétel. Az eurdpai hozzdadott értéket a szolidaritdsi projekt
barmely, eurdépai témakkal, értékekkel és prioritdsokkal kapcsolatos eleme kifejezheti. Az eurdpai prioritdsokat emellett a
projekt eredményeinek megosztasa révén is tamogatni fogjak. A hatarokon atnyuld projektek esetében egyértelmdiivé kell
tenni, hogy melyek azok a kozos kihivasok, amelyek a hatdr menti és a kozelben é16 helyi kozosségeket egyarant érintik, és
hogy az e kihivasok kezelésére iranyuld szolidaritasi projekt hogyan szolgélhat e régiok javara*l.

A szolidaritasi projektekben vald részvétel fontos nem formalis tanulasi tapasztalatot jelent a fiatalok szdmara. EI6 kell
segitenie a kezdeményez6készséget, az aktiv eurdpai polgdri szerepvallaldast és a vallalkozoi készséget. A projektek
irdnyitasdban részt vevé fiatalok a gyakorlatban sajatithatjak el a szocidlis vallalkozasok koncepcidjat azaltal, hogy a helyi
kozosség vagy a tarsadalom egésze szamara hasznos, fontos szocialis kihivasokat kezel§ Uj termékeket vagy szolgaltatasokat
hoznak létre. Azdltal, hogy sajat elképzeléseiket valdsitjdk meg a gyakorlatban, varatlan helyzetekkel szembesiilnek és
megoldasokat taldlnak azokra, innovativ és kreativ megkozelitéseket probalnak ki, a fiatalok Uj készségekre tesznek szert és
fejlesztik képességeiket, kifejezik sajat kreativitasukat és felel&sséget vallalnak cselekedeteikért. Novekszik onbizalmuk,
onallésaguk és motivaciojuk a tanuldsra. A szolidaritasi projektek irdnyitdsaban és végrehajtasaban vald részvétel emellett az
elsé 1épés lehet az 6nfoglalkoztatas vagy egy, a szolidaritdsi, nonprofit vagy ifjusagi agazatban miikodé szervezet létrehozasa
felé.

4L A hatdron atnyuld régiok meghatarozésa rugalmasan alkalmazhatd, és magaban foglalhatja a tenger &ltal hatdrolt régidkat is, feltéve, hogy a projekt altal
kezelendd koz6s kihivasok egyértelm(ien meghatdrozzak.
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HOGYAN KELL MEGTERVEZNI A SZOLIDARITASI PROJEKTEKET?

Azoknak a fiataloknak, akik szolidaritasi projekt végrehajtasa céljabdl csoportot szeretnének alakitani, regisztralniuk kell az
Eurdpai Szolidaritasi Testilet portaljan. A csoport tagjainak maximalis szdma nincs korlatozva. A tevékenységekre a palyazd
tartdzkodasi helye szerinti orszdgban kerll sor, elGsegitve elsGsorban a fiatalok részvételét, mivel szamukra gondot okozhat a
nemzetkozi tevékenységekben vald részvétel.

A csoport Onalldan dont a munkamddszerekrél, valamint a projektiranyitdas mikéntjérél. A csoporttagok egyike jogi
képvisel6ként fog eljarni, 6 fogja a palyazatot benyujtani (kivéve, ha egy szervezet palyazik a csoport nevében). A csoport
dont a feladatok és kotelezettségek elosztasardl, gondoskodik a tagok kdzotti hatékony koordinaciérdl és kommunikaciordl,
és meghatdrozza, hogy mennyi id6t szan a feladatok végrehajtasara a projekt céljaival 6sszefliiggésben. A munkamddszereket
ugy kell kialakitani, hogy a csoport minden tagja részt vegyen a projekt és a tevékenységek kiilonb6z6 szakaszaiban
(el6készités, végrehajtas és az eredmények megosztasa). A projekt Gtemtervének segitségével vilagosan strukturalni kell a
szakaszokat.

A szolidaritasi projektet tervezd, fiatalokbdl allé csoport kérheti (dllami vagy magén) szervezetek tdmogatasat. A szervezet
palyazhat neviikben az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet keretében nyujtott tamogatdsra. A szervezetnek f6ként adminisztrativ
szerepet kell betdltenie, tamogatast nydjtva a csoport szamdra a projekt életciklusa soran teljesitendé adminisztrativ és
pénziigyi feladatokhoz. Emellett azonban tamogatast és iranymutatdst nydjthat a tanuldsi eredmények azonositasahoz és
dokumentaldsahoz is.

A szolidaritasi projekt végrehajtasaban részt vevd fiatalokat segitd (,coach”) tdmogathatja. A segit6 egy olyan személy, aki
idealis esetben tapasztalattal rendelkezik az ifjusagi munka terén, végigkiséri a fiatalok csoportjat és tdmogatja részvételiket
a projekt kilonbo6z6 szakaszaiban. A segité nem vesz részt a szolidaritasi projektben, tehat nem lesz a csoport tagja, és
szlikség esetén a csoport nevében palyazo szervezet is kildhet segit6t. A segit6 azokon a terileteken és témakban jarul
hozza a fiatalokbdl all6 csoport fejlesztéséhez, ahol tdmogatasra van szikségiik ahhoz, hogy sikeresen végrehajtsak a
projektet, és a csoport igényeinek megfelel6en kiilonb6z6 szerepeket tolthet be. Ennek érdekében a segité tarthat
rendszeres coaching-iléseket a projekt id6tartama alatt, meghatarozott témaju képzéseket, vagy kombinalhatja is a kett6t. A
segit6 tandcsot adhat a mingségi tanulasi folyamattal kapcsolatban, és segithet a tanuldsi eredmények azonositasaban és
dokumentalasaban a projekt végén. A fiatalok csoportja igényeinek megfelel6en egy vagy tobb segité tamogatasat is
igénybe veheti. A segit6 alapvetéen nem a projekt célcsoportjaval/célcsoportjaival, hanem a fiatalokbdl allé palyazé
csoporttal dolgozik.

A segité példaul lehet az a személy, akihez a csoport tagjai kétségek, kérdések, csoporton belili konfliktusok esetén
fordulhatnak; lehet oktato, aki projektirdnyitdssal kapcsolatos munkaértekezletet tart; bizonyos, a projekthez sziikséges
készségekre tanithatja a csoportot; tamogathatja és nyomon kdvetheti a tanulasi folyamatot.

A csoportnak a projekt kilonboz6 szakaszaiban ki kell fejtenie véleményét a tanuldsi folyamattal kapcsolatos
tapasztalatokrdl. A projekt tervezési szakaszaban a résztvevGknek meg kell beszélnilik a tanuldsi célokat és a projekt
altalanos célkitlizéseit. A végrehajtas soran 6sztonodzni kell a rendszeres visszajelzéseket, a projekt vége felé pedig a
csoportnak olyan intézkedéseket kell taldlnia, amelyek lathatova teszik a tanuldsi eredményeket. A tanuldsi eredmények
elismerése és érvényesitése érdekében javasolt a Youthpass, valamint a kapcsolddd, a tanulasi eredményekkel 6sszefliggé
visszajelzés hasznalata.

A csoport tagjainak kézosen meg kell vizsgalniuk a projektjik és altaldban az Eurdpai Szolidaritasi Testllet lathatdsaganak
javitasat célzo intézkedéseket, valamint a nyomonkovetési intézkedéseket. Ez azt jelenti, hogy a projektnek hosszabb
id6keretet kell felolelnie, és Ugy kell megtervezni, hogy a befejezése utdn legyen hatasa. Annak érdekében, hogy a projekt és
annak eredményei fenntarthatébbak legyenek, a csoportnak végsé értékelést kell készitenie. Ennek lehetévé kell tennie
annak értékelését, hogy sikerilt-e elérni a projekt célkitlizéseit, teljeslltek-e a csoport varakozasai, illetve értékelni kell a
projekt egészének sikerességét. A csoportnak meg kell vizsgalnia a projekteredmények terjesztésének maddjait, és at kell
gondolnia, hogy kivel akarja azokat megosztani.

BEFOGADAS ES SOKSZINUSEG

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet az esélyegyenlGség, az egyenlS hozzaférés, a befogadas és a méltanyossag el6mozditasara
torekszik. A szolidaritasi projekteket végrehajtd fiataloknak hozzaférhetd és inkluziv tevékenységeket kell terveznilik,
valamint figyelembe kell vennilk a kevesebb lehetGséggel rendelkezd résztvevSk igényeit. A kevesebb lehet&séggel
rendelkezd fiatalok részvételéhez biztositott kilon finanszirozas forras mind a csoport tagjainak, mind a célcsoportnak
rendelkezésére all.

KORNYEZETVEDELEM, FENNTARTHATO FEJLODES ES EGHAJLAT-POLITIKA

A szolidaritasi projekteknek a kdrnyezet szempontjabdl fenntarthatd és felelGsségteljes magatartasra kell 6sztondznitk a
résztvev6k korében, és fel kell hivniuk a figyelmet a tevékenységek kornyezeti labnyomanak csokkentésére vagy
ellensulyozasdra iranyuld intézkedések fontossdgara. A szolidaritasi projektek tervezése és végrehajtasa soran tgyelni kell a
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koérnyezettudatossagra, példaul olyan fenntarthaté gyakorlatok beépitése révén, mint a hulladék csokkentése és az
Ujrahasznositas, valamint a kozlekedés fenntarthaté médjainak igénybevétele.

DIGITALIS ATALLAS

Az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet tAmogatja a digitdlis eszkozok és tanuldsi mddszerek hasznalatanak beépitését a szolidaritasi
projektekbe. A szolidaritasi projekteket végrehajto fiatalok csoportjait arra 6szténozziik, hogy a fizikai tevékenységek
kiegészitése és a projekt minGségének javitasa céljabol hasznaljanak digitalis eszkdzoket és tanuldsi mddszereket.

MELYEK A PROJEKTEK ERTEKELESERE HASZNALT KRITERIUMOK?

A projektek értékelése tdmogathatdsagi feltételek, odaitélési szempontok, valamint kizarasi és kivalasztasi szempontok
alapjan torténik (az utdbbi két szempontroél bévebben a palyazati Gtmutato E. részében olvashat).

TAMOGATHATOSAGI FELTETELEK

A tdmogatdsra vald jogosultsaghoz a projekteknek a kovetkez6 formai szempontoknak kell megfelelnitik:

Legalabb 6t, 18 és 30 év kozotti fiatalbol allé csoport*2, amelynek a tagjai jogszer(ien tartézkodnak
ugyanazon unids tagallamban vagy a programhoz tarsult harmadik orszagban, és regisztraltak az
Eurdpai Szolidaritasi Testiilet portaljan.

Kik hajtjak végre
a projektet?

A projektet végrehajtd csoport. A csoportot alkoté fiatalok egyike magara vallalja a jogi képviselé
Kik szerepét, az G felelGssége lesz a palyazat benyujtasa.

1< >
palyazhatnak? A projektet végrehajtd csoport nevében eljard, az unids tagallamok vagy a programhoz tarsult

harmadik orszagok valamelyikében jogszerlen bejegyzett barmely allami vagy maganszerv.

A csoport Legaldbb 5 f6.

tagjainak szama - NPT . .
&l A csoport tagjainak maximalis szama nincs korlatozva.

A projektet a palyazoé orszagaban kell végrehajtani.

A proj(’ekt Ha a projekt hatarokon atnyulé kihivasokkal foglalkozik, a projekttevékenységeket azon unids
helyszine tagéllamokban, a programhoz tarsult harmadik orszagokban és a programhoz nem tarsult harmadik
orszagokban is végre lehet hajtani, amelyeknek k6z6s hatara van a palyazo orszagaval.

A projekt 2-12 hénap.

id6tartama

Hova kell

benydjtani a Azon orszag nemzeti iroddjdhoz, ahol a palyazo jogszerlen tartézkodik.

palyazatot?

A palyazéknak a kévetkez6 hataridékig kell benyujtaniuk palyazatukat:

= februdr 23-an, brisszeli id6 szerint déli 12:00 6rdig az ugyanazon év junius 1. és december 31.
kozott kezd6d6 projektekre;

= (opcionalis forduld) majus 4-én, briisszeli id& szerint déli 12:00 6rdig az ugyanazon év augusztus 1.

Mikor lehet és december 31. kozott kezd6d6 projektekre;
N,
palyazni? = oktdber 4-én, brisszeli id6 szerint déli 12:00 6raig a kovetkez6 év janudr 1. és majus 31. kdzott
kezd6d6 projektekre.

A nemzeti irodak a fenti harom hataridé meghatarozasaval harom kivalasztasi forduldt is
szervezhetnek, vagy csak az elsé (februar 23.) vagy az utolsé (oktéber 4.) hataridét adjak meg.

Ezeket az informacidkat a nemzeti iroda honlapjan teszik kozzé.

Hogyan kell

palyazni? Ennek részleteit a palyazati Gtmutato E. része tartalmazza.

42 A résztvevéknek a projekt megkezdéséig be kell toltenitk a 18. életéviiket, és a projekt kezd6napjan nem lehetnek 30 évnél idGsebbek.
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Egyéb
kritériumok

A padlyazati irlaphoz csatolni kell a jogi képviseld altal aldirt nyilatkozatot a rendelkezésre all6 sablon
felhasznalasaval.
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ODAITELESI SZEMPONTOK

A palyazatoknak legaldbb 60 pontot el kell érniik ahhoz, hogy tdmogathatdak legyenek. Emellett el kell érnitk a

= A projekt relevanciaja az Eurdpai Szolidaritasi Testllet célkit(izései és prioritasai
tekintetében;

= milyen mértékben veszi figyelembe a projekt az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet alapelveit;

=  mekkora eurdpai hozzdadott értéket biztosit a projekt azaltal, hogy relevans témakkal
foglalkozik;

= aprojekt relevanciaja a csoport tagjainak igényei tekintetében;

= aprojekt relevanciaja (adott esetben) a célcsoport és a kozosségek igényei tekintetében;

=  aprojektnek a csoport tagjaira, tobbek kozott személyes és vallalkozoi készségeikre,
valamint tarsadalmi szerepvallalasukra gyakorolt potencialis hatdsa;

=  (adott esetben) a célcsoportra és a kozosségekre gyakorolt potencialis hatas.

A projekt
relevancidja,
indoka és hatasa

(maximum 40 pont)

= A projekt célkitlizései és a tervezett tevékenységek kozotti 6sszhang;

=  afiatalok milyen mértékben tervezték meg, dolgoztak ki és hajtottak végre a projektet;
= mennyire teszi lehetévé a csoport Osszetétele a projekt célkitlizéseinek teljesitését;

= acsoport tagjainak részvétele a projekt kiilonb6z6 szakaszaiban;

A projektterv = aprojekt valamennyi szakaszdnak (tervezés, el6készités, végrehajtas, terjesztés, értékelés
mindsége és az eredmények megosztdsa) attekinthetGsége, teljessége és mindsége;
= milyen mértékben gondoltdk at, azonositottdk és dokumentaltak — kiiléndsen a Youthpass
(maximum 40 pont) hasznalata révén —a projekt keretében végbemend tanulas folyamatét és a tanulasi
eredményeket;

=  milyen mértékben épiti be a projekt a fenntarthaté és kornyezetbarat gyakorlatokat, a
hozzaférhet6 és inkluziv tevékenységeket, valamint milyen mértékben hasznalja a digitalis
eszkozoket és madszereket a tevékenységek kiegészitésére és fejlesztésére.

= Gyakorlati intézkedések, iranyitds, a csoport tagjai kozotti egytttmikodés és

A projektiranyitas kommunikacio;
mindsége = aprojekt eredményeinek értékelésére szolgald intézkedések;

= arrairanyuld intézkedések, hogy a projekt lathatova véljon azok szamara, akik nem vesznek
(maximum 20 pont) részt benne;

=  aprojekt eredményeinek megosztasara szolgalo intézkedések.
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FINANSZiROZASI SZABALYOK

Elszamolhaté koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas médja

Projektiranyitas

A projekt irdnyitasaval és végrehajtasaval
(pl. a tevékenységek elGkészitése és
végrehajtasa, értékelés, az eredmények
terjesztése és nyomonkéovetési
tevékenységek) kapcsolatos koltségek.

Egységkoltségek
alapjan  torténd
hozzajarulas

500 EUR/hdnap

A szolidaritdsi projekt idGtartama alapjan.

A palyazo orszaga és a munkanapok alapjan.

Feltételhez kotott:

A coaching | A segité projektben valé részvételének Eiysjzgnkmtts;izl;é munkanap. A’segitc’i lfdlt?égeinelf ff,edezésére s.zolgélé Rénzﬂgvi
koltségei koltségei. o . tamogatas kérelmezését meg kell indokolni a
hozzajarulas Legfeljebb 12 nap. pélyazati Grlapon.
A coaching id6tartama nem kapcsolddik a projekt
id6tartamahoz.
L, . Feltételhez kotott:
A kevesebb lehetGséggel rendelkezd
fiatalok (a projektet végrehajté A rendkivili koltségek fedezésére szolgdld pénzigyi
csoporttagok) részvételének tdmogatas igénylését meg kell indokolni és a
tamogatdsahoz sziikséges koltségek. nemzeti iroddnak jova kell hagynia.
Rendkiviili . , . . Tényl . kS lbed j & ja 5
endidvul A projekt célcsoportjat alkotd, kevesebb cnyleges Az elszamolhat6 kéltségek 100%-a A projekt célcsoportjét alkoto, kevesebb
koltségek koltségek

lehetGséggel rendelkezd fiatalok
részvételének tdmogatasdhoz szikséges
koltségek.

lehetdséggel rendelkez6 személyek rendkiviili
koltségeinek fedezésére irdnyuld pénzigyi
tdmogatas iranti kérelem nem haladhatja meg a
7000 EUR-t projektenként.
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IMILYEN OSSZEGEKKEL LEHET SZAMOLNI?
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C. RESZ — A FIATALOK RESZVETELE HUMANITARIUS
SEGITSEGNYUJTASSAL KAPCSOLATOS SZOLIDARITASI
TEVEKENYSEGEKBEN

, ONKENTES TEVEKENYSEG AZ EUROPAI ONKENTES HUMANITARIUS SEGITSEGNYUJTASI HADTEST
KERETEBEN”

Ez a rész a humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos onkéntes tevékenységre vonatkozé minéségi védjeggyel, valamint az
Eurdpai Onkéntes Humanitarius Segitségnyujtasi Hadtestben valé részvétellel (humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos
Onkéntes tevékenység) kapcsolatos fontos informacidkat és kritériumokat tartalmazza.

Ez a fejezet kiilonGsen a kdvetkez6 informaciokkal szolgal:

=  ahumanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenységre vonatkozé minGségi védjegy leirasa;

*  az Eurépai Onkéntes Humanitarius Segitségnyujtasi Hadtest célkit(izéseinek, varhatd hatdsanak és tamogatott
tevékenységeinek leirdsa;

=  abenyujtott palyazatok értékelésekor alkalmazandd szempontokat bemutato tablazatok;

=  atevékenységek mindségi jellemzGivel kapcsolatos tovabbi informacidk;

=  afinanszirozasi szabalyok leirasa.

Javasoljuk a palyazok szamara, hogy a palyazat benyujtasa el6tt tanulmanyozzak at a teljes szakaszt.
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A TAMOGATHATO FELLEPESEK

Ennek a programagnak a keretében az Eurdpai Szolidaritdsi Testllet a humanitérius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes
szolidaritdsi tevékenységeket tamogatja.

Tekintettel a globalis humanitarius szlkségletek jelentds novekedésére, valamint a szolidaritds elémozditdasa és a
humanitarius segitségnyujtas unids polgarok kérében vald lathatdsdganak fokozasa érdekében sziikség van a tagallamok
kozotti és az ember okozta vagy természeti katasztrofak altal érintett harmadik orszdgokkal vald szolidaritds fejlesztésére. A
szolidaritds fontos megnyilvanuldasa az Unidn kivil él6, humanitarius segitségnyujtasra szoruld emberek és kozosségek
megsegitéséhez vald hozzdjarulas, amely a semlegesség, az emberiesség, a fliggetlenség és a partatlansag elvein alapul.

Az Eurépai Onkéntes Humanitarius SegitségnyUjtdsi Hadtest keretében megvaldsuld tevékenységek célja, hogy
hozzajaruljanak a szlikségletalapi humanitarius segitségnyujtasi kapacitds megerdsitéséhez, amelynek célja az élet védelme,
az emberi szenvedés megelGzése és enyhitése, az emberi méltdsdag megbrzése, valamint a kiszolgaltatott vagy katasztrofa
sUjtotta kozosségek lehetdségeinek és ellendlld képességének erdsitése. Az e programdg keretében finanszirozott,
humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos, onkéntességi céli projektek a 18 és 35 év kozotti fiataloknak kindlnak
lehet&séget az 6nkéntes tevékenységekben valod részvételre a humanitérius segitségnyujtasi miveletek tamogatasa céljabdl.
Az ilyen tevékenységek lehet&séget biztositanak a fiataloknak arra, hogy a fogadd szervezet tevékenységeinek
tamogatasahoz szlikséges feladatokat végezzenek.

A résztvevGk biztonsaganak garantalasa érdekében e programag keretében csak azon orszagokban lehet Gnkéntes
tevékenységet végezni, ahol

=  humanitarius segitségnyujtasi tevékenységeket és miiveleteket folytatnak, valamint

= aktudlisan nem zajlanak nemzetkozi vagy nem nemzetkozi fegyveres 6sszelitkbzések?3.

Ez a rész a minGségi védjeggyel — a humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos, dnkéntességi céli projektek el6feltételével
— kapcsolatos 6sszes fontos informaciot és kritériumot tartalmazza, ezaltal lehetévé teszi azon szervezetek szamara, amelyek
ebben a programagban szeretnének részt venni, hogy felkésziiljenek a vonatkozé minGségi védjegy kérelmezésére, tovabba
megfeleljenek a projekttevékenységekben vald részvételhez sziikséges valamennyi elGirasnak és kovetelménynek, valamint
tartalmazza a humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos, dnkéntességi célu projektekben vald részvételre vonatkozd
Osszes relevans informaciot és kritériumot.

43 Az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet program létrehozdsérdl, valamint az (EU) 2018/1475 és a 375/2014/EU rendelet hatalyon kiviil helyezésérél sz616, 2021.
majus 20-i (EU) 2021/888 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet 10. cikkének (2) bekezdése.
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A HUMANITARIUS SEGITSEGNYUJTASSAL KAPCSOLATOS ONKENTES
TEVEKENYSEGRE VONATKOZO MINOSEGI VEDJEGY

Mi A MINOSEGI VEDJEGY?

A humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenységre vonatkozé min&ségi védjegy tanusitja, hogy az adott
szervezet képes magas szinvonalu szolidaritasi tevékenységeket végezni az Eurépai Onkéntes Humanitarius Segitségnyujtdsi
Hadtest elveivel, célkitlizéseivel és kdvetelményeivel 6sszhangban. Ennek a minGségi védjegynek a megszerzése kizardlag a
humanitarius segitségnyujtasi miveleteket tdamogatd dnkéntes tevékenységekben valo részvételt teszi lehet6vé.

A MINOSEGI VEDJEGY KULONBOZO TiPUSAI

A humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos onkéntes tevékenységre vonatkozdé mindségi védjegy kérelmezésekor a
palyazé szervezetek az aldbbi szerepek egyikét valaszthatjak:

=  Tamogaté szerep — a kovetkezSket foglalja magaban: a résztvevék tamogatésa, felkészitése és/vagy képzése a
kikiildést megel6z8en, kozvetités a résztvevék és a fogadd szervezetek kozott és/vagy a résztvevGk tamogatasa,
amikor hazatérnek a tevékenység végeztével. A tdmogatd szerep arra is feljogositja a szervezetet, hogy
projektpalyazatokat nydjtsanak be és humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos, dnkéntességi célu projektekre
irdnyuld partnerségeket koordinaljanak;

=  Fogadé szerep — a Szolidaritasi Testulet résztvevGinek fogadasaval kapcsolatos tevékenységek teljes korét
magaban foglalja, beleértve a fiatalok tevékenységeit tartalmazd program kidolgozasat, és szikség esetén
iranymutatas és tdmogatas biztositasat a résztvev6k szamara a projekt valamennyi szakaszaban.

HoGYAN MUKODIK MINDEZ A GYAKORLATBAN?

A humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenységre vonatkozd mindGségi védjegyet egy harom f6
szakaszbal 4ll6 kivalasztasi folyamatot kévet6en itélik oda: kérelem benyujtasa, értékelés és odaitélés.

A humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos Onkéntes tevékenységre vonatkozd mindségi védjegy iranti kérelmek a
programozasi idészak alatt folyamatosan (azaz barmikor) benyujthatdk a Végrehajté Ugynokséghez, e fellépés tekintetében
az egyedili végrehajtd szervezethez. A kérelmeket a humanitdrius segitségnyujtdssal kapcsolatos dnkéntes tevékenységre
iranyuld palyazati felhivas Gtemtervével 6sszehangolt éves litemtervnek megfelel6en meghatarozott id6kozonként értékelik.

alapjan torténik (a kivalasztasi és kizarasi szempontrél b6vebben a palyazati dtmutatd E. részében olvashat). A sikeres
szervezeteknek odaitélik a humanitarius segitségnyujtdssal kapcsolatos onkéntes tevékenységre vonatkozdé minGségi
védjegyet. A Végrehajtd Ugynodkség itéli oda a mindségi védjegyet, valamint ellenérzi a megfelelést és rendszeres
id6kozonként Ujraértékelést végezhet. A minGségi védjegy a teljes programozasi id6szakban érvényes, az utolsd olyan
projekt végéig, amelyben a szervezet részt vesz.

A partnerek megtalalasanak és konzorciumok |étrehozasanak elGsegitése érdekében a mindségi védjeggyel rendelkezé
valamennyi szervezet profiljat kozzéteszik a minGségi védjeggyel rendelkez6 szervezeteknek az Eurdpai Szolidaritasi Testllet
portdljan taldlhaté adatbdzisdban44. A ,Finanszirozdsi és palyazati lehet6ségek” portalon4> a partnerkeresé eszkdz
hasznalataval kereshet potencialis partnereket.

A min&ségi védjegy odaitélését kdvetben a szervezetek hozzaférést kapnak az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet portaljahoz, ahol
tevékenységeket hirdethetnek meg. A szervezeteknek az Eurdpai Szolidaritasi Testilet portaljdnak adatbazisdaban kell
potencidlis partnereket és résztvevGket keresnilik. Az adatbazisban taldlhaté informacidkat a minGségi védjegyre iranyuld
kérelem formanyomtatvanyaban kdzélteknek megfelelGen teszik kdzzé.

MINGSEGI VEDJEGY KERELMEZESE A FOGADO SZERVEZETEK NEVEBEN — FOGADO SZEREPRE
VONATKOZO EGYSZERUSITETT ELJARAS

Azok a szervezetek, amelyek min&ségi védjegyre palyaznak, fogadd szerepre is pdlyazhatnak a harmadik orszagok azon
térségeiben taldlhatd fidktelepeik nevében, ahol humanitérius segitségnyuijtasi tevékenységeket és mlveleteket folytatnak,

44 https://europa.eu/youth/volunteering/organisations hu
45 https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/how-to-participate/partner-search

59


https://europa.eu/youth/volunteering/organisations_hu
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/how-to-participate/partner-search

és ahol aktudlisan nem zajlanak nemzetkozi vagy nem nemzetkozi fegyveres konfliktusok, amennyiben azonos jogi
személyiségrdl van sz6 (fogadd szerepre vonatkozé egyszerdsitett eljaras). Ez az eljards azon nagyobb szervezetek szamara
nyujt segitséget, amelyek tébb, akar kilonb6z6 orszagokban taldlhato fidkteleppel rendelkeznek.

A palydzd tdmogatd szervezet felel az egyszer(isitett eljaras ald tartozé azon fogadd szervezet(ek) éltal kinalt tevékenységek
mindségéért és biztonsagaért, amely(ek) nevében palyazik.

Az EURGOPAI ONKENTES HUMANITARIUS SEGITSEGNYUJTASI HADTEST TANUSITVANYAVAL
RENDELKEZ® SZERVEZETEKRE VONATKOZO ATMENETI INTEZKEDESEK

Azon szervezetek, amelyek az EU segitségnyujtasi onkéntesei kezdeményezés keretében (2014-2020-as programozasi
id6szak) megszerezték az Eurépai Onkéntes Humanitarius Segitségnyujtasi Hadtest tanUsitvanyat, és az Eurdpai Szolidaritasi
Testllet programban is szeretnének részt venni, egy egyszerlbb eljarast kovetve kérelmezhetik a humanitarius
segitségnyujtassal kapcsolatos ©nkéntes tevékenységre vonatkozd mindségi védjegyet, mint az Eurépai Onkéntes
Humanitarius Segitségnyujtasi Hadtest tanusitvanyaval nem rendelkez6 szervezetek. Ahhoz, hogy jogosultak legyenek erre
az eljarasra, a kérelmezési szakaszban rendelkeznitik kell érvényes EUAV tanusitvannyal.

Az Eurdpai Onkéntes Humanitarius Segitségnyujtasi Hadtest tanusitvanyaval rendelkezé kiildé és fogadd szervezeteket gy
tekintik, mint amelyek mar teljesitik a humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos onkéntes tevékenységre vonatkozd
mindségi védjegy odaitéléséhez sziikséges alapvetd kovetelményeket, kiilénosen a biztonsagi és védelmi intézkedések, a
humanitarius segitségnyujtasi tapasztalatok dokumentalasa, az 6nkéntesek utazasi, munka- és életkoriilményei, az egyenl6
banasmadra vonatkozé politikdk stb. tekintetében.

MINGOSEGI ELOIRASOK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet a minGségi védjegy odaitélésének folyamata révén biztosit magas szinvonali 6nkéntes
tevékenységeket. A részt vevd szervezeteknek az alabbi alapelveket és elGirasokat kell tiszteletben tartaniuk:

= EsélyegyenlGség és megkilonboztetésmentesség. Az Onkéntesek kivalasztasanak tisztességes, atlathatd és
objektiv. mddon kell torténnie, az Onkéntesek nemétdl, etnikai és valldsi hovatartozasatol, szexudlis
irdnyultsagatdl, politikai meggy6z6désétdl vagy fogyatékossagatol fuggetleniil. ElGzetesen megszerzett képesités,
végzettség, kilon tapasztalat vagy nyelvtudas nem kovetelhet6é meg. Csak akkor lehet az 6nkéntesek profiljara
nézve specidlisabb elvardsokat elGirni, ha ezt a tevékenységhez kapcsolédd feladatok jellege vagy a
projektkérnyezet indokolja. A befogadas el6mozditasa érdekében az 6nkéntes tevékenységekben valo részvétel az
onkéntesek szamdra ingyenes, kivéve az utazasi koltségekhez valé esetleges hozzdjarulasukat (amennyiben a
tdmogatas nem fedezi teljes mértékben az utazasi koltségeket). A tevékenységeknek tiszteletben kell tartaniuk a
fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 ENSZ-egyezmény 9. cikkében foglalt elveket.

= Az dllasok kivaltasanak elkeriilése. Az 6nkéntes tevékenységek nem valthatjak ki a szakmai gyakorlatokat vagy
allasokat, hogy elkerililhetS legyen a potencidlis vagy meglévé fizetett munkdra gyakorolt kedvez6tlen hatas. Az
onkéntesek bevondasanak az a célja, hogy kiegészitsék a fizetett alkalmazottak altal végzett munkat. Az 6nkéntesek
nem |éphetnek a fizetett személyzet helyébe, nem csokkenthetik azok bérezését és nem befolydsolhatjak a
munkavégzéshez kapcsolddo feltételeket.

=  Karos tevékenységek elkeriilése. Biztositani kell a résztvev6k, a részt vevs szervezetek és a célcsoportok
biztonsagat és védelmét. A biztonsagnak és a védelemnek megfelel6 engedélyezési kdvetelményeket kell
tartalmaznia a veszélyeztetett csoportokkal dolgozé résztvev6k szamara, az alkalmazandd nemzeti joggal
O0sszhangban. Az onkéntes tevékenységeket az el6re nem lathatd korGlmények, példaul kornyezeti valsagok,
konfliktusok vagy vildgjarvanyok hatasainak figyelembevételével kell végrehajtani. A tevékenységeknek
tiszteletben kell tartaniuk a gyermekjogok el6mozditasara és védelmére vonatkozé unids irdnymutatasokban
foglalt elveket?®.

=  Magas szinvonalli, kénnyen hozzaférhet6 és inkluziv tevékenységek biztositasa. Az onkéntes feladatoknak
lehet6vé kell tennilik, hogy a résztvevik fejleszthessék a személyes, tanulmanyi, szocialis, dllampolgari és szakmai
fejlédésiikhoz szilkséges készségeket és kompetencidkat. Kilon figyelmet kell forditani a fogadd szervezetek
kapacitasara és arra, hogy a helyi kériilményekhez kell igazitani az 6nkéntesek tevékenységeit, valamint el6 kell
segiteni az onkéntesek és a helyi humanitarius szerepl6k, a fogadd kozdsség és a civil tarsadalom kozotti
interakciot. A tanulasi eredmények érvényesitése révén el kell ismerni az Eurdpai Szolidaritasi Testllet dnkéntes
tevékenységének értékét és el6nyeit az dnkéntesek szdmdra.

= A képzésre, munkavégzésre és dnkéntességre vonatkozé megfelel6 feltételek. A résztvevéknek biztonsagos és
tisztességes élet- és munkakorilményeket kell biztositani. A fiataloknak és a szervezeteknek dnkéntes szerzdést
kell aldirniuk, amely meghatarozza mindkét fél jogait és kotelezettségeit, valamint tartalmazza az onkéntes
feladatok pontosan meghatarozott korét.

= A nyereségszerzés tilalmanak elve. A koltségvetési rendeletnek megfelel6en a kedvezményezettek nem
szerezhetnek nyereséget az odaitélt tamogatdsok altal finanszirozott tevékenységekbdl. Tovabba, az 6nkéntességi
célu projekteknek fedezniik kell az ilyen szolidaritasi tevékenységekben vald részvételbdl a résztvevék szamara
felmerild kiadasokat, de nem biztosithatnak szamukra bért vagy gazdasagi el6nyt.

46 https://ec.europa.eu/anti-trafficking/sites/antitrafficking/files/eu guidelines rights of child 0.pdf
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A HUMANITARIUS SEGITSEGNYUJTASSAL KAPCSOLATOS ONKENTES TEVEKENYSEGRE VONATKOZO
MINGSEGI VEDJEGGYEL RENDELKEZO SZERVEZETEK FELADATAI ES KOTELEZETTSEGEI

A fent emlitett alapelvek betartdasa mellett a humanitdrius segitségnyUjtassal kapcsolatos, dnkéntességi célu projekteket
végrehajtd szervezeteknek a magas szinvonall tevékenységek biztositdsa érdekében meghatarozott feladatokat és
kotelezettségeket kell teljesitenilik. A min&ségi védjegy kérelmezésekor a szervezeteknek tudniuk kell igazolni, hogy képesek
ellatni a palyazat altal érintett szerephez kapcsolodd feladatokat, illetve eleget tudnak tenni az azokhoz kapcsolédd
kotelezettségeknek az aldbbiakban ismertetett kovetelményeknek megfelelGen. A lista nem teljes, és bizonyos esetekben a
fogadd és a tdmogatd szervezetek feladatai és kotelezettségei kozott atfedések lehetnek anélkil, hogy ez karosan
befolyasolna a tevékenyég daltalanos mindségét.

TAMOGATO SZEREPRE PALYAZO SZERVEZETEK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testililetrél szold rendeletnek, kilondsen a ,humanitarius
segitségnyujtas” programaggal kapcsolatos cikkeknek és preambulumbekezdéseknek vald
megfelelés biztositasa

Irdnyitas a hatékony koordinacié biztositdasa az Osszes tobbi részt vevd szervezettel
egylttmUikodésben;
kockazatértékelésre/biztonsagi eljarasokra/evakualasra vonatkozo terv elkészitése;
nyomon kovetés, jelentéstétel és értékelés a program eljarasainak megfelelGen;
terjesztési és tajékoztatasi feladatok végrehajtasa.
Az atlathatdsag és az egyenld banasmad elvének megfelels kivalasztasi eljaras biztositasa;
onkéntesek kivalasztasa a képzett jelentkez6k korébdl;
annak biztositdsa, hogy az 6nkéntes aldirja a legalabb az alabbi rendelkezéseket magaban
foglald 6nkéntes szerz6dést:
— az onkéntes feladatkére, beosztasa, kikiildésének idGtartama és helye, valamint
elvégzendd feladatai;
—  aszerzGdés id6tartama, ideértve kezdetének és végének idépontjat;
—  teljesitménymenedzsment;
—  munkakérilmények, ideértve a munkaidét és a szabadsagot;
—  pénzlgyijogok és kotelezettségek;
—  Gyakorlati intézkedések: orvosi ellenérzések; vizum és munkaviéllalasi engedély,
vonatkozo6 engedélyezési kovetelmények;
—  kiilon felkészit6 képzés a gyerekekkel és kiszolgaltatott csoportokkal foglalkozd
résztvevGk szamara az alkalmazandd nemzeti jognak megfelelGen;
—  az 6nkéntestdl elvart magatartas;
—  fegyelmi szabalyok és az dnkéntes jogallas megsz(inése;
—  kozvetitési mechanizmus;
—  a biztonsagkezelésre, valamint az egészségre és biztonsagra vonatkozd felelGsségek és
A tevékenységet politikak;
megel6z6en —  Tanul3s és fejl6dés: képzés és bevezetés, beszamolas.

annak biztositdsa, hogy az 6nkéntes tamogatast kap a nyelvi felkésziléshez (adott esetben a
Bizottsag 4ltal biztositott online nyelvtanfolyam kivitelezésének és értékelésének
tamogatdsa);

tanulasi igények azonositasa és tanuldsi célok kitlizése;

az 6nkéntes megfelels felkészitése a kikiildést megel6z6en, egyéni sziikségletének, a projekt,
a tevékenység és a fogadd orszdg sajatossagainak megfelelen, valamint a képzési és
értékelési ciklussal 6sszhangban;

annak biztositasa, hogy a résztvevik teljesitik a vonatkozé engedélyezési kovetelményeket és
specidlis felkészitésben részesiilnek, kilondsen a veszélyeztetett csoportokkal foglalkozd
résztvevik esetében, az alkalmazandd nemzeti jognak megfelelGen;

annak biztositdsa, hogy az 6nkéntesek részt vesznek a kiklldést megel&z6 képzésen, tobbek
kozott a védelmi tdjékoztatason;

annak biztositasa, hogy az 6nkéntesek részt vesznek a kikiildés el6tti orvosi vizsgalaton;
annak biztositasa, hogy az dnkéntesekre kiterjed a Testilet altal elGirt kotelezd biztositasi
terv;

annak biztositdsa, hogy az Onkéntesek rendelkeznek a szikséges vizumokkal és
munkavallalasi engedélyekkel;

annak biztositasa, hogy az dnkéntes megkapja az Eurdpai Szolidaritdsi Testlilet tdjékoztatd
csomagjat;

a kiklldés szerinti orszagba és vissza torténd utazassal kapcsolatos elGkésziletek megtétele,
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illetve elGsegitése;

a résztvev6k biztonsaganak és védelmének biztositasahoz sziikséges intézkedések
megtétele;

tdmogatdast biztositd kapcsolattarté személy kijelolése az Onkéntes szamara, valamint
kapcsolattartas az onkéntessel és a fogado szervezettel a tevékenység ideje alatt;

az 6nkéntes letelepedésének és az atmenetnek az elGsegitése;

a szukséges potldlagos tdmogatas biztositdsa az dnkéntesnek és a fogado szervezetnek;
annak biztositasa, hogy az dnkéntes ismeri a biztositasi rendszer feltételeit;

tamogatds nyujtdsa az oOnkéntesek szamara, hogy atgondoljak a tanulasi folyamatot,
valamint azonositsak és dokumentaljak tanuldsi eredményeiket unids értékelési eszkozok,
kiilénosen a Youthpass vagy az Europass, illetve nemzeti eszkdzok segitségével;

A tevékenység
soran

Koordinacidé a fogadd szervezetekkel annak biztositasa érdekében, hogy a projekt a tervek
szerint haladjon;

részvétel a félidGs értékelésben és a zard felllvizsgalatokban;

tamogatast nyujtdsa a fogadd szervezet és az 6nkéntes kozotti nézeteltérés esetén.

A tevékenységet
kévetden

Orvosi és pszicholdgiai vizsgalat biztositasa az 6nkéntesek szamara;

tamogatas biztositasa az 6nkéntes szamara az otthoni kozosségbe torténd visszailleszkedés
el6segitéséhez;

lehetGség biztositasa az Onkéntes szamdra tapasztalatainak és tanulmanyi eredményeinek
kicserélésére és megosztasara;

az 6nkéntes eredmények terjesztésében és felhaszndlasaban valo részvételének Gsztonzése;
irdanymutatas biztositasa a tovabbi oktatasi, képzési és foglalkoztatasi lehet&ségekkel
Osszefliggésben;

az onkéntes részvételének biztositasa az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet éves rendezvényén.

FOGADO SZEREPRE PALYAZO SZERVEZETEK

Iranyitas

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletrél sz616 rendeletnek, kiilondsen a ,humanitarius
segitségnyujtas” programaggal kapcsolatos cikkeknek és preambulumbekezdésnek valo
megfelelés biztositasa.

A tevékenységet

megel6z6en

Sziikség esetén egyuttm(ikodés a tamogatd szervezettel (koordindtor) a tevékenység
el6készitésében, és kilondsen az Onkénteseknek az onkéntes tevékenységekre vald
felkészitésében.

A tevékenység
soran

Tanulds, mentordlds és tamogatds

Annak biztositdsa, hogy az dnkéntes részt vesz az érkezéskor biztositott képzésen, tobbek
kozott a védelmi tdjékoztatason;

a félidGs értékelés megszervezésének biztositasa;

annak biztositasa, hogy az 6nkéntes részt vesz a teljes képzési és értékelési ciklusban (adott
esetben);

lehet6ség biztositdsa az onkéntes szdmdra, hogy jol meghatdrozott feladatokat hajtson
végre, beépitve azokba az dnkéntes egyes otleteit, kreativitasat és tapasztalatat;

egyértelm( tanuldsi lehet6ségek meghatdrozdsa az Onkéntes szdmara, az Onkéntessel
kozosen;

a feladatokhoz kapcsolddd tamogatas, felligyelet és irdnymutatas tapasztalt személyzet altali
biztositasa az dnkéntes szamara;

tdmogatds az onkéntesek szamara a tanulasi folyamat soran;

sziikség esetén a nyelvtanfolyamon részt vevé onkéntesek tdmogatasa;

mentor kijel6lése, aki a kdvetkezGket fogja biztositani az 6nkénteseknek:

— tdmogatas a tanuldst érintd onértékelés elvégzéséhez;
— személyes tamogatas;

Elet- 6s munkakériilmények az énkéntes tevékenység sordn

Az 6nkéntesek vizum- és munkavallalasi engedély iranti kérelmének tamogatasa;

a résztvevlk biztonsaganak és védelmének biztositdsa a jovahagyott eljarasoknak/evakualasi
tervnek megfelelGen;

megfelel6 élet- és munkakorilmények biztositdsa az 6nkéntesnek;

az onkéntesek helyi kozosségbe vald beilleszkedésének megkonnyitése és a kalfoldi
kozosséggel vald kapcsolattartas lehetévé tétele;

konfliktusmegel6zés, kozvetités és jollét biztositasa, szlikség esetén pszicholdgiai tamogatds
nyUjtasa is;

annak biztositasa, hogy a helyi kdzlekedés elérhetd legyen az dnkéntes szamara;
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az olyan kommunikacidos eszkézokhoz vald hozzaférés biztositdsa, amelyek segitségével
tudjak tartani a kapcsolatot a részt vevé szervezetekkel, illetve rokonaikkal;
az 6nkéntesnek jaro juttatasok biztositasa.

A tevékenységet
kovetGen

Zaré teljesitmény-felllvizsgélat elvégzése és beszamolas az 6nkéntesnek;

a fellépés nyomon kovetése és értékelése a tamogatd szervezet segitségével kozvetlenil az
onkéntes tevékenység befejezését kovetGen;

hozzajaruldas az eredmények hatasahoz és terjesztéséhez, valamint a projekt végleges
értékelésének tamogatasa.
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MELYEK A MINOSEGI VEDJEGY ERTEKELESERE HASZNALT KRITERIUMOK?

TAMOGATHATOSAGI FELTETELEK

Tamogathaté
szervezetek

Tamogatd szerepre vonatkozd mindségi védjegy — az unids tagallamok vagy a programhoz tarsult
harmadik orszagok valamelyikében jogszerlen bejegyzett barmely szervezet*’.

Fogadd szerepre vonatkozé mindségi védjegy — a harmadik orszagok azon térségeiben miikodd barmely
szervezet, ahol humanitdrius segitségnyujtasi tevékenységeket és miiveleteket folytatnak, és ahol
aktualisan nem zajlanak nemzetkozi vagy nem nemzetkozi fegyveres konfliktusok.

A mingségi védjegy irdnti kérelem kizardlag a szervezet egészére vonatkozhat, részlegeivel és/vagy
fioktelepeivel egyltt*®. Fiatalok csoportjai nem tdmogathatdk.

Id6tartam

A programozasi idGszak teljes idGtartama (2021-2027), azzal a kikotéssel, hogy az EACEA id&szakos
Ujraértékeléseket végezhet.

Mikor lehet
palyazni?

Palyazatok folyamatosan benyujthatdk. Azoknak a szervezeteknek, amelyek készek arra, hogy a 2022.
évi palyazati felhivas keretében humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos, onkéntességi célu
projektekben vegyenek részt, 2021. szeptember 22-én, briisszeli id6 szerint 17:00 oraig kellett
benyujtaniuk a minGségi védjegy iranti kérelmet. Azoknak a szervezeteknek, amelyek készek arra, hogy
a 2023. évi palyazati felhivas keretében humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos, 6nkéntességi célu
projektekben vegyenek részt, a minGségi védjegy iranti kérelmet elektronikusan, a ,Finanszirozasi
lehet&ségek és palyazatok” portal elektronikus benyujtasi rendszerén keresztil (lasd: E. rész), 2022.
szeptember 22-én, briisszeli id6 szerint 17:00 6raig kell benyujtaniuk.

Hova kell
benyujtani a
palyazatot?

Az Oktatasi és Kulturdlis Végrehajté Ugynokséghez (lasd: E. rész).

Egyéb
kritériumok

A palyazati Grlaphoz csatolni kell a jogi képvisel§ altal alairt nyilatkozatot.

ODAITELESI SZEMPONTOK

A min6ségi védjegy odaitélése az azzal kapcsolatos értékelés fliggvénye, hogy a szervezet képes biztositani a fent emlitett
vonatkozd feladatok és kotelezettségek teljesitését. A palydzatok értékelése az aldbbi odaitélési szempontok alapjan

torténik.

TAMOGATO SZEREPRE PALYAZO SZERVEZETEK

Relevancia

Milyen mértékben teljesiiinek az alabbiak:

= aszervezetnek az Eurdpai Szolidaritdsi Testlletben vald részvételre vonatkozo inditékai
meggy6z6ek és vilagosan kifejtettek

=  aszervezet célkitlizései az Eurdpai Szolidaritdsi Testulet célkitlizései szempontjabdl relevans
témadkra vonatkoznak

= aszervezet tevékenységei és tapasztalatai humanitarius segitségnyujtasi teriilethez
kapcsolddnak és erGteljes szolidaritasi dimenzidval rendelkeznek

= aszervezet bizonyitja a semlegesség, az emberiesség, a fliggetlenség és a partatlansag
humanitarius elve, valamint a ,,ne arts” elv iranti elkdtelezettségét

Az intézkedések
mindsége

Milyen mértékben tartja be a szervezet a program minGségi elGirasait az aldbbiak altal:

=  humanitarius segitségnyujtasi igényeket kezel§ tevékenységek végrehajtasa és kézzelfoghatd
el6nyok biztositasa a célcsoportok és a helyi kozosségek szamara

= annak biztositdsa, hogy a résztvevSk biztonsdga, egészsége és védelme garantalt, és
megfelelGen kezelik a felajanlott szallassal és szakmai gyakorlattal kapcsolatos kockazatokat

= a kdros tevékenységek elkeriilésére vonatkozd elv tiszteletben tartdsahoz sziikséges
intézkedések megtétele

=  megfelelS gyakorlati és logisztikai intézkedések biztositasa

47 A nemzetkodzi szervezetekre nem vonatkozik az a kotelezettség, hogy az unids tagallamok vagy a programhoz tarsult harmadik orszédgok valamelyikében

bejegyzettnek kell lenni.

48 Egy szervezeten beliili részlegek nem palyazhatnak kiilén minéségi védjegyre. A min8ségi védjegyek odaitélésére szervezeti szinten keril sor (egy jogalany —

egy mingségi védjegy).
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megfelel6 mentori tdmogatas biztositasa a résztvevék szamara

megfelel6 személyes tamogatds biztositdsa a résztvev6k szdmdra, beleértve a
konfliktusmegel6zésre és -csokkentésre vonatkozd intézkedéseket és a pszicholdgiai
tdmogatast

szlikséges intézkedések megtétele az onkéntesek megfelel élet- és munkakorilményeinek
biztositasa érdekében

az allasok kivaltasanak, a rutin feladatoknak, valamint a valddi tanulasi lehet6séget nem
biztositd feladatoknak az elkerilése

a kornyezeti fenntarthatdsag és felelGsségvallalas el6mozditdsa, és a fenntarthatd és
koérnyezetbarat gyakorlatok beépitése

digitalis eszkdzok és modszerek haszndlata a tevékenységek kiegészitése és fejlesztése
céljabol

Szervezeti
kapacitas

Milyen mértékben teljeslinek az alabbiak:

a szervezet bizonyitotta képességét, kapacitasat és elkotelezettségét azzal kapcsolatban,
hogy megfelel6 forrasokat rendel az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet tevékenységeinek az
alkalmazandd mindségi elGirasok — kiilondsen a humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos
tevékenységekre vonatkozd biztonsagi és védelmi elGirdsok — szerinti iranyitasdhoz

a szervezet megfeleld |épéseket javasolt arra vonatkozdan, hogy szervezeti véltozdsok
esetén biztositott legyen a tevékenységek folytonossaga

a szervezet megfelel6 megkozelitést mutat a partnerekkel valé egylttm(ikodés tekintetében
a tervezett tevékenységek fenntarthatosdganak biztositasara iranyuld intézkedések
kell6képpen szinvonalasak

a szervezet minGségi projektiranyitast biztosit, beleértve a tébbi tdmogatd vagy fogadd
szervezettel folytatott megfelel6 kommunikaciot és egylttm(ikodést is

a tevékenységek eredményeinek a részt vevé szervezetek korében és azon kivil torténdé
terjesztését célzd intézkedések megfelel6ek és magas szinvonaltak

a tevékenységek nyomon kovetésére és értékelésére iranyuld intézkedések megfelelGek és
magas szinvonallak.
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Relevancia

Milyen mértékben teljesiiinek az alabbiak:

a szervezetnek az Eurdpai Szolidaritasi Testiletben valo részvételre vonatkozd inditékai
meggyG6z6ek és vilagosan kifejtettek

a szervezet célkit(izései az Eurdpai Szolidaritasi Testllet célkitlizései szempontjabdl relevans
témadkra vonatkoznak

a szervezet tevékenységei és tapasztalatai humanitarius segitségnyujtasi terilethez
kapcsolodnak és erételjes szolidaritasi dimenzidval rendelkeznek

a szervezet bizonyitja a semlegesség, az emberiesség, a fliggetlenség és a partatlansag
humanitarius elve, valamint a ,,ne arts” elv iranti elkotelezettségét

Az intézkedések
minGsége

Milyen mértékben tartja be a szervezet a program minGségi elGirasait az aldbbiak altal:

humanitarius segitségnyujtasi igényeket kezel6 tevékenységek végrehajtasa és kézzelfoghato
elényok biztositasa a célcsoportok és a helyi kozosségek szamara

annak biztositdsa, hogy a résztvevGk biztonsiga, egészsége és védelme garantdlt, és
megfelel6en kezelik a felajanlott szallassal és szakmai gyakorlattal kapcsolatos kockazatokat
a karos tevékenységek elkerilésére vonatkozd elv tiszteletben tartdsahoz sziikséges
intézkedések megtétele

megfelel6 mentori tdmogatas biztositasa a résztvevék szdmara

megfelel6 gyakorlati és logisztikai intézkedések biztositasa

megfelel6 mentori tdmogatas biztositasa a résztvevék szamara a tevékenység soran
megfelel§ személyes tamogatds biztositdsa a résztvev6k szamara, beleértve a
konfliktusmegel6zésre és -csdkkentésre vonatkozd intézkedéseket és a pszicholdgiai
tdmogatast

szlikséges intézkedések megtétele az 6nkéntesek megfelel6 élet- és munkakorilményeinek
biztositdsa érdekében

az allasok kivaltasanak, a rutin feladatoknak, valamint a valddi tanulasi lehetGséget nem
biztositd feladatoknak az elkerilése

a kornyezeti fenntarthatdsag és felelGsségvallalas el6mozditdsa, és a fenntarthatd és
koérnyezetbarat gyakorlatok beépitése

digitalis eszkozok és modszerek haszndlata a tevékenységek kiegészitése és fejlesztése
céljabol

Szervezeti
kapacitas

Milyen mértékben teljesliinek az alabbiak:

a szervezet bizonyitotta képességét, kapacitdsat és elkotelezettségét azzal kapcsolatban,
hogy megfelel6 forrasokat rendel az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet tevékenységeinek az
alkalmazanddé mindségi elGirasok — kiilondsen a humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos
tevékenységekre vonatkozo biztonséagi és védelmi elGirasok — szerinti irdnyitasahoz

a szervezet megfelel6 |épéseket javasolt arra vonatkozdan, hogy szervezeti valtozdsok
esetén biztositott legyen a tevékenységek folytonossaga

a szervezet megfelel6 megkozelitést mutat a partnerekkel valé egyittm(ikodés tekintetében
a tervezett tevékenységek fenntarthatésdganak biztositdsdra iranyuld intézkedések
kell6képpen szinvonalasak

a szervezet minGségi projektiranyitast biztosit, beleértve a tamogatd szervezettel folytatott
megfelel6 kommunikaciot és egylttmikddést is

a tevékenységek eredményeinek a részt vevs szervezetek korében és azon kivil térténd
terjesztését célzé intézkedések megfelelGek és magas szinvonaluak

a tevékenységek nyomon kovetésére és értékelésére iranyuld intézkedések megfelelGek és
magas szinvonaltak.
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NYOMON KOVETESI, JELENTESTETELI ES MINGSEGBIZTOSITASI INTEZKEDESEK

A MINGSEGI VEDJEGY MODOSITASA/FRISSITESE

A humanitarius segitségnyuljtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenységre vonatkozé mindségi védjeggyel rendelkezd
szervezeteknek értesitenitik kell az odaitélé szervet a szervezeten beliil bekévetkez6 minden olyan véltozasrél, amelynek
mindségi védjegylkben meg kell jelennie.

NYOMON KOVETES ES ELLENORZES

A min6éségi védjeggyel kapcsolatban rendszeres id6kdzonként Ujraértékelést végeznek. A Végrehajté Ugyndkség rendszeres
vagy szuroprébaszer( ellen6rzé latogatasokat tehetnek annak igazolasa érdekében, hogy a mindségi védjeggyel rendelkezé
szervezet tovabbra is megfelel a minGségi elSirasoknak.

MEGSZUNTETES

Sulyos alulteljesités, a Végrehajté Ugyndkség utasitasainak és hatariddinek be nem tartdsa vagy a program szabdlyainak
ismételt megsértése esetén a mindségi védjegy visszavonhatd. A Végrehajtéd Ugynokség koriiltekintéen megvizsgalja a meg
nem felelés eseteit és jo el6re figyelmezteti a szervezetet, hogy elegendd id6t hagyjon a korrekcids intézkedések
megtételére.

Ezen tulmendGen az odaitéls szerv megsziintetheti a minGségi védjegyet, ha a szervezet megsz(inik.
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ONKENTESSEG AZ EUROPAI ONKENTES HUMANITARIUS
SEGITSEGNYUIJTASI HADTEST KERETEBEN

MIT JELENT A HUMANITARIUS SEGITSEGNYUJTASI MUVELETEKET TAMOGATO
ONKENTES TEVEKENYSEG?

Az Eurdépai Onkéntes Humanitdrius SegitségnyUjtasi Hadtest keretében onkéntes tevékenységekre 4° (humanitdrius
segitségnyujtassal kapcsolatos ©nkéntes tevékenység) azon harmadik orszagokban keriil sor, ahol humanitarius
segitségnyujtasi m(iveleteket folytatnak. Ez a fellépés lehetGséget biztosit a 18 és 35 év kozotti fiatalok szamara, hogy
szerepet vallaljanak a tarsadalomban rovid vagy hosszu tavi 6nkéntes tevékenységek révén, amelyek célja a raszoruldk
életkdrilményeinek javitasa. E projekteknek 6sszhangban kell lennitk a humanitarius segitségnyujtasra vonatkozé elvekkel,
azaz az emberiesség, semlegesség, partatlansag és fluggetlenség elvével, valamint a ,,ne arts” elvvel.

MIK A CELKITUZESEK?

A humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenység keretében finanszirozott projekteknek:

a. adott esetben meg kell konnyitenilik az atallast a humanitarius reagalasrdl a hosszu tavu fenntarthato és inkluziv
fejlédésre;

b.  hozza kell jarulniuk a kiszolgéltatott vagy katasztrofa sujtotta kozosségek kapacitasainak és ellendlld képességének

megerGsitéséhez;

meg kell szilarditaniuk a katasztréfavédelmi felkésziiltséget és a katasztrofakockazat-csokkentést;

d. 0ssze kell kapcsolniuk a segélyezést, a helyreallitast és a fejlesztést;

e. biztositaniuk kell az 6nkéntesek magas szint( biztonsagat és védelmét.

o]

Ezen tulmenGen, a fellépés mindségének és hatdsanak novelése érdekében a projektek kiegészits tevékenységeket is
tartalmazhatnak, hogy elGsegitsék a helyi személyzet és dnkéntesek aktiv részvételét azon orszagokbdl és kozosségekbdl,
ahol a projekteket végrehajtjak.

MILYEN TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK?

A humanitarius segitségnyljtas programagon belll az oOnkéntesség keretében az alabbi tevékenységek részesiilnek
tamogatasban:

e Egyéni Onkéntes tevékenység
e  Onkéntescsapatok
o Kiegészitd tevékenységek

EGYENI ONKENTES TEVEKENYSEG

Az egyéni dnkéntes tevékenység a humanitarius segitségnyujtds terén végzett tevékenység, amelynek idétartama 2-t6l 12
hénapig terjed, az utazdssal toltott idét nem szamitva.

Az ilyen tipusi Onkéntes tevékenységek lehetGséget biztositanak a fiataloknak arra, hogy a fogadd szervezet
tevékenységeinek tamogatdsahoz szilkséges feladatokat végezzenek. Ezek kozé tartoznak a kommunikacids, pénzigyi és
szamviteli, igazgatasi vagy egyéb tamogatd tevékenységek.

Az egyéni Onkéntes tevékenységek hatarokon atnyuld tevékenységek, amelyekre az onkéntes(ek) lakéhelye szerinti
orszagtol eltérd orszdgban keriil sor, amint azt az altaldnos tamogathatdsagi feltételekrél sz6l6 résznek , A tevékenységek

helyszine” cim( szakasza részletezi.

A mentorok szakértelmiikkel nyGjtanak tamogatdst az egyéni dnkéntes tevékenységekhez.

9 Az Eurdpai Szolidaritési Testilet program |étrehozédsardl, valamint az (EU) 2018/1475 és a 375/2014/EU rendelet hatdlyon

kiviil_helyezésérsl sz6l6, 2021. mdjus 20-i (EU) 2021/888 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (europa.eu) 2.

cikkének 12. pontja és 9. cikke.
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ONKENTESCSAPATOK

Az 5-40 f6s 6nkéntescsapatok tevékenységeinek keretében legalabb két kiilénbdz6 unids tagallambdl vagy programhoz
tarsult harmadik orszagbdl érkezé résztvevék kdozosen dnkéntes tevékenységet végeznek egy két héttél két honapig terjedd
idGszak soran, az utazassal toltott id6t nem szamitva.

Az 6nkéntescsapatok tevékenységei hatarokon atnyuld tevékenységek, amelyekre a résztvevék lakohelye szerinti orszagtol
eltérd orszdgban kerl sor, amint azt az altalanos tdmogathatdsagi feltételekrdl sz616 résznek ,,A tevékenységek helyszine”
cimd szakasza részletezi.

Az 6nkéntescsapatokban résztvevé énkénteseket rovid idétartamra kildik ki egy vildgosan meghatdrozott tevékenység
elvégzésére, amely rovid id6 alatt végrehajthatd. A rovid idétartam ellenére e tevékenységek mind az egyének, mind a
szolgdltatasbol részesil6 kozosség szamara értékesek. Ez a formatum a révid idGtartam és a kozosségi jelleg miatt elGsegiti
a kevesebb lehet&séggel rendelkezd személyek részvételét.

Az dnkéntescsapatok altal végzett tevékenységek kdzé tartozhatnak példdul a kévetkez6k: az élelmiszerek/nem élelmiszer
jellegli termékek kiosztasa, egy adott terllet megtisztitdsa, animacids tevékenységek szervezése a menekilttadborban,
preciz helyi hattértdmogatas stb.

Kevesebb lehetdséggel rendelkezd fiatalok bevonasa esetén az Onkéntescsapatok tevékenységeinek tdmogatasa és
megerGsitése céljabdl specialis mentori szakértelmet lehetne bevonni.

A csoportos tevékenységek e meghatarozott tipusanak elényei a hagyomanyos egyéni dnkéntes tevékenységekhez képest
a kovetkez6k:

e Az Onkéntesek a feladatokat csoportokban hajtjak végre. Ez 6szténz6leg hathat azokra a fiatalokra, akik nem
érzik késznek magukat arra, hogy egyediil vagjanak bele egy ilyen kihivasokkal teli éiménybe;

e atevékenység id6tartama révidebb. Ez elésegitheti azon fiatalok részvételét, akik tanulmanyaik vagy munkajuk
miatt nem tudnak hosszabb id6tartamra elkotelez&dni, de szeretnének segiteni a helyi kozosségnek.

KIEGESzIiTG TEVEKENYSEGEK, amelyek célja, hogy hozzaadott értéket teremtsenek és noéveljék a projekt eredményeinek
visszhangjat, tovabba hogy megerdsitsék a projekt helyi és/vagy regionalis szint(i hatasat. Az ilyen kiegészitd tevékenységek
célja tovabba annak tudatositasa, hogy milyen értéket jelent az dnkéntesség és a szolidaritas helyi szinten, a helyi kozosség
elérésével. Az 6nkéntes(ek) fizikai jelenlétét igényl6 kiegészits tevékenységeket az Gnkéntes tevékenység idGkeretén beliil
kell végrehajtani.

A kiegészité tevékenységek hozzdjarulhatnak a helyi szervezetek és kdzosségek kapacitasépitéséhez, hogy a helyi szintl
szerepl6kben felelGsségérzet alakuljon ki. Ebben a keretben a fiatal onkéntesek (koztiik a kevesebb lehetGséggel
rendelkez6k) tovabbi tdmogatasa és a generdcidk kdzotti tapasztalatcsere biztositasa céljabol kilonleges szakértelemmel és
tapasztalattal/szakmai profillal rendelkez személyekkel lehet szerz8dést kotni.

A kiegészit§ tevékenységek kozé tartozhatnak a kovetkezék: taldlkozdk, coaching, konferencidk, szakmai ldtogatdsok,
képzések, gyakorlati munkaértekezletek a helyi fiatalok részvételével stb.

PROJEKTTERVEZES

Az e programdg 4dltal tamogatott projekteknek egy vagy tobb onkéntes tevékenységet kell magukban foglalniuk,
projektenként legaldbb 15 résztvevével. Az oOnkéntes tevékenységek rugalmas moddon kombinalhaték a projekt
célkitlizéseit6l, a helyi szinten azonositott szlikségletektdl, valamint a részt vevé szervezet(ek) és onkéntesek igényeitdl
flggden.

A projektek végrehajtasdban legalabb harom szervezet vesz részt legalabb két kiilonb6z6 tdmogathatd orszaghdl, és legaldbb
egy olyan fogadd szervezet bevondsaval, amely a tdmogato szervezetekhez nem kapcsolodd, 6nalld jogalany.

A projektek jellemz6en a kovetkezd szakaszokbdl allnak:

69




o  tervezés (az igények, a célok meghatdrozasa, a munkaprogram kidolgozasa, a tevékenységek titemezése stb.);

e  ElGkészités (gyakorlati intézkedések, a résztvevik kivalasztasa, a partnerekkel és a résztvevékkel kotott
megallapodasok kidolgozasa, a résztvevék kiutazas el6tti nyelvi/interkulturalis/tanulas- és feladatspecifikus
felkészitése, el6készits tlések);

e atevékenységek végrehajtasa/az onkéntesek kiklldése (beleértve a résztvevSk szamara a tevékenységek soran
nyujtott tdmogatast és irdnymutatast);

e nyomon kdvetés (a tevékenységek értékelését, a részvételt tanusitd oklevél kidllitasat, valamint a projekt
eredményeinek terjesztését és hasznositasat is beleértve).

A humanitarius segitségnyujtas teriletén végzett onkéntes tevékenységben érintett valamennyi részt vevd szervezetnek
rendelkeznie kell a humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenységre vonatkozd, érvényes mindségi
védjeggyel. A humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenységre vonatkozé minéségi védjegyrdl tovabbi
informacidk a palyazati utmutatd vonatkozd szakaszaban talalhatdk (C. rész — A humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos
onkéntes tevékenységre vonatkozé minGségi védjegy).

Az Eurépai Onkéntes Humanitarius Segitségnyljtasi Hadtest keretében &nkéntes tevékenységekben részt vevs
szervezeteknek a kdvetkez6 szerepeket kell betolteniik:

e  Tamogato szerep, amely a kbvetkezGket foglalja magaban: a résztvevék tdmogatasa, felkészitése és/vagy képzése
az indulast megel6z6en (a kevesebb lehet6séggel rendelkez6 embereknek sz616, személyre szabott képzést is),
kbzvetités a résztvevék és a fogadd szervezetek kozott és/vagy a résztvevk tamogatdsa, amikor hazatérnek a
tevékenység végeztével. A tdmogatd szerep arra is feljogositja a szervezetet, hogy projektpalyazatokat nyujtsanak
be és projektpartnerségeket koordinaljanak.

o  Fogado szerep, amely a résztvev6k fogadasaval kapcsolatos tevékenységek teljes korét magaban foglalja, beleértve
a fiatalok tevékenységeit tartalmazé program kidolgozasat, és sziikség esetén irdanymutatas és tdmogatas
biztositasat a résztvevék szamdra a projekt valamennyi szakaszaban (e tevékenységek némelyikét az ugyanazon
projektben részt vevé tdmogato szervezet is végrehajthatja).

A tarsult partnerszervezetek hozzajarulhatnak a projektekhez, hogy egyedi igényeket elégitsenek ki, példaul elGsegitsék a
kevesebb lehetGséggel rendelkez6 fiatalok bevonasat. A tarsult partnerszervezeteknek nem kell mingségi védjeggyel
rendelkeznitik, mivel nem szandékoznak 6nkénteseket fogadni és kildeni.

A fogadd szervezet altal az onkéntesek biztonsaganak és védelmének biztositasa érdekében elGirt intézkedéseknek és
eljarasoknak — tébbek kozott a sulyos biztonsagi incidens esetén a biztonsagos visszatérésre vonatkozoknak — mar a kikildés
el6tt érvénybe kell 1épnilk.

Az onkéntesek az Eurdpai Szolidaritasi Testilet tobb tevékenységében is részt vehetnek a Il. mellékletben részletezettek
szerint.

Nem vonatkozik korhatar azokra a segit6kre, mentorokra és szakértGkre, akik a 10. cikk (1) bekezdésében meghatarozott, a
humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenység ,tanulasi és képzési alkotdelemének” részét képezik, és
nem mind@silnek a rendelet 2. cikkének 3. pontja szerinti ,résztvevének”.

A RESZTVEVOK KIVALASZTASA

Azoknak a fiataloknak, akik szeretnének részt venni az Eurdpai Szolidaritasi Testuletben, regisztralniuk kell az Eurépai Szoli-
daritasi Testilet portéljan. A kevesebb lehet&séggel rendelkezé fiatalok szervezetekt6l tamogatast kaphatnak a regisztracio
elvégzéséhez. Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet portdlja talalkozéhelyil szolgal a fiatalok, valamint a minGségi védjeggyel
rendelkezé és szolidaritdsi tevékenységek végrehajtdsara kész szervezetek szamara. A szervezeteknek azok kozil kell kivalasz-
taniuk a résztvevdket, akik regisztraltak a portdlon és sikeresen elvégezték a Bizottsag altal szervezett kotelezd képzéseket.

MINGSEGBIZTOSITASI ES TAMOGATASI INTEZKEDESEK

A Testlilet egy sor intézkedésrél és szolgaltatasrdl gondoskodik, példaul képzésrdl, nyelvtanuldsi tdmogatasrdl, biztositasrol, a
megszerzett kompetenciak azonositdsardl és dokumentaldsardl, hogy garantdlja az 6nkéntes tevékenységek mindségét és a
tanulds erételjes dimenzidjat a résztvevk szamara. Ezek kozll egyes intézkedések opcionalisak és a résztvevik érdekeitsl és
igényeitdl fliggben alkalmazhatdok, masok pedig kotelezGek. A szervezeteknek térekednilk kell arra, hogy az altalanos online
képzés alkalmazasat az 6nkéntesek tanulasi tapasztalatainak részeként 6sztondzzék. Az emlitett intézkedésekkel kapcsolatos
részletes informacidk a palyazati Utmutato D. részében taldlhatok.

BEFOGADAS ES SOKSZINUSEG

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet az esélyegyenlGség, az egyenl6 hozzaférés, a befogadas és a méltanyossag el6mozditasara
torekszik. A szervezeteknek hozzaférhetd és inkluziv tevékenységeket kell tervezniiik, valamint figyelembe kell venniik a
kevesebb lehet&séggel rendelkezé résztvevGk véleményét és igényeit.
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@ A kevesebb lehetdséggel rendelkezé fiatalok bevondsanak tdmogatdsdra tovdbbi tamogatdsi
intézkedések és kiegészité forrasok allnak rendelkezésre, amelyek lehetévé teszik a részt vevd szervezetek
szamara, hogy megkonnyitsék ezeknek a fiataloknak a beilleszkedését és jobban kiszolgaljak igényeiket.

Ahhoz, hogy a kiegészit6 forrasokat igénybe vehessék, a palydzoknak be kell mutatniuk, hogyan
vonnak be a tevékenységekbe a viszonylagos hatranyban Iévé fiatalokat, azaz az olyan fiatalokat, akik
a velik egy orszagban/terlleten él6, egy korcsoportba tartozd, azonos helyzetben 1évé tarsaikkal
Osszehasonlitva kevesebb lehet6séggel rendelkeznek. Ebben az értelemben a ,,bevonads” nem arra a
célcsoportra utal, amellyel a palyazo szervezet egyiitt dolgozhat. A kevesebb lehetdséggel rendelkezé
fiatalok részvételének elGsegitését jelenti a projekt tevékenységeinek befogadd és hozzaférhetd
modon torténd megtervezése altal. Ehhez konkrét tajékoztatdsi és tamogatasi intézkedésekre van
szlikség annak biztositasa érdekében, hogy a kevesebb lehet6séggel rendelkezé fiatalok ugyanolyan
feltételekkel vehessenek részt a tevékenységekben, mint masok.

KORNYEZETVEDELEM, FENNTARTHATO FEJLODES ES EGHAJLAT-POLITIKA

A projekteknek minden szempontbdl kérnyezettudatos gyakorlatokat kell tartalmazniuk. A kbzrem(ikodé szervezeteknek és
résztvevGknek kornyezetbarat megkozelitést kell alkalmazniuk tevékenységeik megtervezése soran. Ez arra sarkallja Gket,
hogy megvitassdk és megismerjék a kornyezetvédelmi kérdéseket, elgondolkodtatja Gket arrdl, hogy sajat lehet&ségeikhez
mérten mit tehetnek, és segit nekik abban, hogy kornyezettudatosabb alternativakat taldljanak tevékenységeik
végrehajtdsahoz.

Az 6nkéntes tevékenységeknek a kornyezet szempontjabdl fenntarthato és felelGsségteljes magatartasra kell 6sztonoznilik a
résztvev6k korében, és fel kell hivniuk a figyelmet a tevékenységek kornyezeti labnyomanak csokkentésére vagy
ellensulyozésara irdnyuld intézkedések fontossagara.

Az 6nkéntes tevékenységek tervezése és végrehajtasa soran tgyelni kell a kornyezettudatossagra, példaul olyan fenntarthaté
gyakorlatok beépitése révén, mint a hulladék csokkentése és az Ujrahasznositas.

DIGITALIS ATALLAS

A részt vevl szervezeteket arra Gsztondzziik, hogy tevékenységeik kiegészitéseképpen és értéknovelésére haszndljak a
digitdlis eszkozoket és tanulasi modszereket annak érdekében, hogy fokozzék a partnerszervezetek kozotti egytittmiikodést,
tdmogassak az eredmények tovabbi terjesztését, illetve a kozosségépitést. Az altalanos online képzést és az online nyelvi
tamogatasi platformokat is hasznalni kell (az ezen eszkézokkel kapcsolatos bévebb informacidk a D. részben talalhatdk).

A szervezetek azt is fontoldra vehetik, hogy virtualis egylttm(ikodést alakitsanak ki az onkéntesek kozott, valamint az
onkéntesek és a részt vev@ szervezetek kozott a tevékenységek el6tt, alatt és utdn. Az online tevékenységek
hozzajarulhatnak a részvételi kiiszobérték csdkkentéséhez a kevesebb lehetSséggel rendelkezé fiatalok esetében, illetve a
projektek altaldnos hatdsanak fokozdsahoz. Az dnkéntes tevékenységek mas virtudlis elemekkel valdé 6tvozése szintén
javithatja a projekt min&ségét.

MELYEK A PROJEKTEK ERTEKELESERE HASZNALT KRITERIUMOK?

A projektek értékelése elfogadhatdsagi, tdmogathatdsagi feltételek, odaitélési szempontok, valamint kizarasi és kivalasztasi
szempontok alapjan torténik (lasd még a palyazati itmutato E. részét).

A tdmogatdsra valo jogosultsaghoz a palydzoknak és projektjeiknek a kovetkezd formai kdvetelményeknek kell megfelelnitk.
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TAMOGATHATOSAGI FELTETELEK

Az unids tagdllamok, a tengerentuli orszagok vagy teriiletek vagy a programhoz tarsult harmadik
orszagok valamelyikében jogszerlien bejegyzett barmely koz- vagy magdnjogi jogalany (tdmogatd
szerep), valamint barmely nemzetkozi szervezet®0,

Barmely olyan szervezet, amely olyan orszagban m(ikédik, amely nem szerepel az unids tagallamok

:Z:::’s::‘lzato vagy a prog.ra,nThoz té’rsu’lt ha}rr‘r,\a.dik grszégo,k Iistéjé,\n (f?gadé szerep), és ona’n orszégban, mﬁkédik,

szervezetek ahol humanitdrius segitségnyujtasi tevékenységeket és miveleteket folytatnak, és ahol aktualisan nem
zajlanak nemzetkozi vagy nem nemzetkozi fegyveres konfliktusok.
A szervezeteknek a palyazat benyujtasanak hatédridejekor és a projekt teljes idGtartama alatt
rendelkeznilik kell a humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos onkéntes tevékenységre vonatkozod,
érvényes mingségi védjeggyel.
Az unids tagdllamok, a tengerentuli orszagok vagy teriiletek vagy a programhoz tarsult harmadik
orszagok valamelyikében jogszer(ien bejegyzett barmely koz- vagy maganjogi jogalany, valamint
barmely nemzetkozi szervezet>.

Tamogathato

palyazok

A palyazd szervezetnek a palyazat benyujtdasanak hataridejekor és a projekt teljes id6tartama alatt
rendelkeznie kell a humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos onkéntes tevékenységre vonatkozd,
érvényes min@ségi védjeggyel.

A részt vevo

Legalabb harom tamogathato szervezet, amelyek kozil két tdmogatd szervezet a kdvetkez6 csoporthoz
tartozd két kilonboz6 orszaghdl: unids tagallamok, tengerentlli orszagok és teriletek vagy a
programhoz tarsult harmadik orszagok

szervezetek .
. valamint

szama
legalabb egy olyan fogadd szervezet, amely 6nallé jogalany, és nincs kapcsolatban a projektben részt
vevl tamogato szervezetekkel.
Azok az 18 és 35 év kozotti fiatalok®2, akik jogszer(ien tartdézkodnak valamely unids tagallamban vagy a

. . programhoz tarsult harmadik orszagban, és regisztraltak az Eurdpai Szolidaritasi Testllet portaljan, hogy

Te’lmogatlillato kifejezzék érdeklédésiiket a szolidaritasi tevékenységben valé részvétel irant, de még nem vesznek részt

résztvevik ilyen tevékenységben.
Azok vehetnek részt, akik sikeresen elvégezték a Bizottsag altal szervezett kdtelez6 képzéseket.
A tevékenységeket a részt vevé szervezetek egyikének orszagaban kell végrehajtani, kivéve a felhivas
célkitlzéseivel 6sszefliggd, kell6en indokolt esetekben.

A tevékenységek E progr?még keretében csak azokban a programhoz tarsult unic’zs tagéllar’r}ok és’harmafiik orszagok

helyszine jegyzékében nem szereplé harmadik orszagokban lehet ©nkéntes tevékenységet végezni, ahol
humanitarius segitségnyujtasi tevékenységeket és mliveleteket folytatnak, és ahol aktudlisan nem
zajlanak nemzetkozi vagy nem nemzetkozi fegyveres konfliktusok.
A projektek id6tartama 12, 24 vagy 36 hdénap. A projekt célkitlizésének és a tervezett tevékenységek

. tipusanak megfelelen a palydzati szakaszban ki kell valasztani a kivant id6tartamot.

A projekt

id6tartama A projekteknek 2022. szeptember 1. és december 31. kézott kell elkezdédnilik. A projekt kezdénapja
nem lehet kordbbi a tamogatdsi megallapodasnak az Gigyndkség altal torténd alairdsa napjanal.

Hova kell

benyujtani a
palyazatot?

Az Oktatasi és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez (,Finanszirozasi és palyazati lehet8ségek” portal) —
lasd az E. részt.

Mikor lehet A pdlyazatokat a 2022. majus 3-an, brisszeli id6 szerint 17:00 6raig kell benydjtani a ,Finanszirozasi
palyazni? lehet&ségek és palyazatok” portal elektronikus benyujtasi rendszerén keresztil (Iasd az E. részt).
Hogyan kell Az ezzel kapcsolatos informacidkat a palyazati Gtmutatd E. része tartalmazza.

palyazni?

%0 A nemzetkdzi szervezetekre nem vonatkozik az a kételezettség, hogy az unids tagédllamok vagy a programhoz térsult harmadik orszagok valamelyikében

bejegyzettnek kell lenni.

51 A nemzetkozi szervezetekre nem vonatkozik az a kételezettség, hogy az unids tagallamok vagy a programhoz tarsult harmadik orszagok valamelyikében

bejegyzettnek kell lenni.

52 A résztvevGknek a tevékenység megkezdéséig be kell téltenilik a 18. életéviiket, és a tevékenység kezdénapjan nem lehetnek 35 évnél idGsebbek.
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Egyéb A palyazattal egyiitt be kell nydjtani a jogi képviseld altal aldirt nyilatkozatot.

kritériumok

ODAITELESI SZEMPONTOK

Ahhoz, hogy tdmogathatdak legyenek, a palyazatoknak:
a) legalabb 60 pontot el kell érnilk; valamint
b) el kell érnilikk a megszerezhet6 pontok legaldbb felét a lent emlitett odaitélési szempontok minden egyes
kategoriajaban.

Egyenlé pontszam esetén elsGbbséget élveznek azok a palydzatok, amelyek a legmagasabb pontszamot érték el a
,relevancia, indoklas és hatds”, majd ,, A projektterv min&sége” és , A projektiranyitas minGsége” kategdriaban.

e A projekt relevanciaja az Eurdpai Szolidaritasi Testllet célkitlizései és e fellépés konk-
rét célkitlizései tekintetében;

® 3 palyazat milyen mértékben kapcsolddik a projekthez, és milyen mértékben
integralja a relevans tevékenységeket a projekt struktirajaba;

e  aprojekt relevanciaja a harmadik orszagbeli részt vevé fogadd szervezetek és célcso-
portok igényei és célkitlizései tekintetében;

e a3 palyazat relevanciaja a helyi kozosségek pontosan meghatarozott humanitarius
szlikségleteinek tekintetében, és milyen mértékben nyujt elényoket a projekt azon
kozosségeknek, ahol a tevékenységeket végzik;

®  aprojekt milyen mértékben all 6sszhangban az Uniod kiilsé tevékenységének egyéb

Relevancia, indoklas és hatas tertleteivel, kiilonésen a humanitarius segitségnyujtasi politikaval, a fejlesztési
(maximum 40 pont) egyuttmUikodési politikaval, a bévitési politikaval, a szomszédsagpolitikval és az unids

polgari védelmi mechanizmussal, és mennyiben egésziti ki azokat;

e  eurdpai dimenzid: a konzorciumban képviselt unids orszagok kore; az unids orszagok
széles korének bevondsara iranyuld stratégia;

e milyen mértékben von be a projekt kevesebb lehet&séggel rendelkezd fiatalokat
résztvevGként;

®  aprojekt hatasanak értékelésére, fenntarthatdsaganak biztositdsara és eredményei-
nek terjesztésére iranyuld intézkedések mindsége;

o akiegészit6 tevékenységek hozzaadott értéke a projekt célkitlizéseihez, valamint
annak mértéke, hogy ezek a tevékenységek milyen mértékben jarulnak hozza a helyi
szervezetek és kozosségek kapacitasépitéséhez.

e A projekt valamennyi szakaszanak megfelelGsége és min&sége: a projekt célkitlizései
és a tervezett tevékenységek kozotti 6sszhang; az azonositott problémak, sziikségle-
tek és javasolt megoldasok kozotti logikai kapcsolat (pl. a beavatkozas logikaja); a pro-
jekt megvaldsithatdsaga a tervezett id6kereten beldl;

o afellépés attekinthetGsége, teljessége és minGsége, beleértve a megfelel szakaszo-
kat: el6készités, megvaldsitds, ellendrzés, értékelés és terjesztés;

®  arésztvevlk tanuldsi eredményeinek elismerésére és érvényesitésére iranyuld intéz-
kedések min&sége, valamint az atlathatdsagot és az elismerést tamogatd unids eszko-
20k kovetkezetes hasznilata;

®  arésztvevik tevékenységekre vald kivalasztasara és/vagy tevékenységekbe vald be-

A projektterv mindsége vonasara irdnyuld intézkedések megfelel6sége;
(maximum 40 pont) e akevesebb lehet6séggel rendelkezé fiatalok elérésére és bevonasdra javasolt intéz-

kedések minGsége;

®  arésztvevlk személyes, tanulmanyi, szocidlis, allampolgaéri és kulturalis fejl§dése
szempontjabdl hasznos készségek és kompetencidk megszerzését lehet6vé tévé, java-
solt nem formadlis tanuldsi mddszerek és intézkedések min&sége;

®  az 6nkéntesekre vonatkozd gyakorlati intézkedések minGsége (logisztika, utazasszer-
vezés, életkoriimények stb.);

®  minGség az 6nkéntesek munkajanak iranyitasat és a tdmogatasi formakat illetéen;

®  konkrét intézkedések alkalmazasa a résztvev6k biztonsaganak, egészségének és vé-
delmének garantalasa, valamint a felajanlott szallassal és szakmai gyakorlattal kapcso-
latos kockazatok kezelése érdekében, beleértve az evakudlasi eljarast is.

A projektiranyitas minGsége
(maximum 20 pont) e milyen mértékben alkotnak a részt vevs szervezetek egymast kiegészits, a sziikséges
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profillal és tapasztalattal rendelkez8, megfelel§ 0sszetétell csoportot a projekt sszes
aspektusanak sikeres megvaldsitasa szempontjabdl;

a részt vevd szervezetek és egyéb érdekelt felek kdzotti egylittmikodés és kommuni-
kacié minGsége;

a konzorciumon belil milyen mértékben szervezik meg az irdnyitasi strukturakat és a
dontéshozatali mechanizmusokat;

az értékelési mddszerek és mutaték mindsége, a tevékenységek és az eredmények
vetlletének és hatékorének nyomon kovetése és ellenGrzése;

Koltséghatékonysag: a tervezett koltségvetés elegend6 a megfelelS végrehajtashoz,
és a projektet Ugy alakitottak ki, hogy biztositsa a legjobb ar-érték aranyt.
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FINANSZiROZASI SZABALYOK

Maximalis unids tdmogatas projektenként: 650 000 EUR

D. rész — MinGségbiztositasi és tamogatasi intézkedések -

EUROPEAN
SOLIDARITY
CORPS

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas maddja

Az 6nkéntesek
tamogatasa

Hozzdjarulds az utazasi koltségekhez és a
rendkivili koltségekhez, példaul a vizum- és
oltasi koltségekhez, a belfoldi
tevékenységekre kotott személybiztositasi
koltségekhez, a tartézkodasi engedélyekhez,
orvosi igazolasokhoz és a résztvevék tovabbi
személyes kiadasaihoz (zsebpénz).

Egységkoltségek alapjan
torténd hozzajarulas

32 EUR /dnkéntes/nap

A tevékenység id6tartama alapjan (szlikség
esetén beleértve egy utazassal tolt6tt napot a
tevékenységet megel6zGen, illetve egy utazassal
toltétt napot a tevékenységet kovetGen),
onkéntesenként, a kisér6 személyeket s
beleértve.

Szervezési tamogatds

Hozzéjarulas az iranyitasi koltségekhez (pl.
tervezés, pénziigyek, a partnerek kozotti
koordinacié és kommunikacio,
adminisztrativ  koltségek), valamint az
onkéntes tevékenység végrehajtasaval (pl. a
résztvev6k felkészitése, ellendrzése és

tdmogatdsa, a tanuldsi eredmények
érvényesitése)  kozvetlenll  6sszefliggd

koltségekhez és az 6nkéntesek tartdzkodasi
koltségeihez (pl. ellatds, szallas és helyi
utazas).

Hozzajaruldas a kiegészit6 tevékenységek
koltségeihez.

Hozzajarulas az egyéb koltségekhez, példaul
a pénzigyi garancia és konyvvizsgdloi
jelentés koltségeihez.

Egységkoltségek alapjan
torténd hozzajarulas

56 EUR/6nkéntes/nap

Az Onkéntességi célu tevékenység id6tartama
alapjan (sziikség esetén beleértve egy utazassal
toltott napot a tevékenységet megelGzéen,
illetve egy utazdssal toltott napot a
tevékenységet kovetGen), ©nkéntesenként, a
kisér6 személyeket is beleértve.

Integracids tamogatas

Hozzdjarulds a  szervezeteknél  azzal
Osszefliggésben felmerilé  koéltségekhez,
hogy tdmogassak a kevesebb lehet&séggel
rendelkezd fiatalok egyenl6 feltételek
mellett torténd részvételét, példaul targyi
eszkozokbe vald beruhazasok, megerdsitett

Egységkoltségek alapjan
torténé hozzajarulas

20 EUR/6nkéntes/nap

A tevékenység id6tartama alapjan (szlikség
esetén beleértve egy utazassal toltétt napot a
tevékenységet megelGzGen, illetve egy utazassal
toltott napot a tevékenységet kovetSen),
kevesebb lehetGséggel rendelkezé
onkéntesenként, a kisér6 személyeket kivéve.
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mentoralas, elGkészit6 latogatasok révén.
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D. RESZ — MINOSEGBIZTOSITASI ES TAMOGATASI
INTEZKEDESEK

Ez a rész a kovetkez6 informacidkat tartalmazza:

=  atamogatasi intézkedések ismertetése;
= azok céljainak és kedvezményezettjeinek ismertetése;
=  az Eurdpai Szolidaritasi Testilet projektjeiben vald részvétel f6 elemeivel kapcsolatos tovabbi informaciok.

Az e szakaszban ismertetett minGségbiztositasi és tamogatasi intézkedések csak a palyazati utmutatdban targyalt
fellépésekre vonatkoznak.

Javasoljuk a palyazok szamara, hogy a palyazat benyujtasa el6tt tanulmanyozzak at a teljes szakaszt.

MELYEK A TAMOGATOTT INTEZKEDESEK?

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet egy sor minGségbiztositasi és tamogatd szolgaltatast kinal a résztvevék és a részt vevé
szervezetek szamara. Ezek az intézkedések a fellépésnek és azon tevékenységtipusnak megfelelGen valtoznak, amelyben a
résztvevik és a szervezetek érintettek.

=  Atanulds tdmogatdsa

—  Altalanos online képzés;

— Nyelvtanulasi tdmogatas;

—  Képzési és értékelési ciklus;

—  Mentoralas;

—  Atanulasi eredmények elismerése.
= Biztositas
= Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet portalja
= Egyéb tdmogatasi intézkedések

—  Arészvételt tanusito oklevél;

—  Megdllapodasok;

—  Vizumok.

MIK EZEN INTEZKEDESEK CELJAI?

Ami a min6ségbiztositasi és tamogatdsi intézkedéseket illeti, az Eurdpai Szolidaritasi Testilet konkrét célkitlzéseit kell
kovetni a kovetkezGkre iranyuld fellépések révén:

= annak biztositasa, hogy az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet tevékenységeiben részt venni kivané valamennyi allami és
maganszervezet tiszteletben tartja az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet alapelveit és célkitlizéseit;

= annak biztositasa, hogy az Eurdpai Szolidaritasi Testilet résztvevi szdmdra kindlt szolidaritasi tevékenységek
hozzajaruljanak konkrét, kielégitetlen tarsadalmi igények megoldasahoz és er@sitsék a kozosségeket, magas
szinvonaluak legyenek és megfelelGen legyenek érvényesitve.
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A TANULAS TAMOGATASA

A tevékenységekben vald részvétel révén szerzett ismeretek tamogatdsa, megerGsitése és kiegészitése érdekében
meghatarozott minGségbiztositasi és tamogatdsi intézkedéseket irdnyoznak eld, ezek: az altaldnos online képzés, a
nyelvtanuldsi tamogatas, a képzési és értékelési ciklus, a mentoralds és a tanuldsi eredmények elismerése.

A tanulasi eredmények meghata

Mentoralas

Szervezet Részvétel Hazatérés
kivalasztja a szolidaritasi a
jelentkezdt tevékenységben tevékenységhdl

Fiatal
regisztralasa

Youthpass

Kiutazas Erkezéskor F Tevékenységet
elott biztositott . H kavetd
képzés képzés ertékelés tamogatas

Nyelvi timogatas

0s

Altaldnos online képzés

ALTALANOS ONLINE KEPZES

M Az ALTALANOS ONLINE KEPZES?

Az altalanos online képzés a regisztralt jeloltek és a valamely tevékenységre kivalasztott résztvevék szamara az Eurdpai
Szolidaritasi Testlilet portaljan keresztil biztositott képzési modulokbdl all. Az altalanos online képzés olyan altalanos
bevezetés, amely kilonbo6z6, a résztvevik és a regisztraltak szamara — az Eurdpai Szolidaritasi Testileten belili jogallasuktdl
fliggetlenll — megfelel6 modulokat foglal magaban. A témak kozé tartoznak a kdvetkez6k: az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet
kildetése, etika, integritds, a résztvevGk feladatai és kotelezettségei, az eurdpai értékek, interkulturdlis érzékenység,
tematikus képzések, egészség és biztonsag stb. A képzés célja, hogy tdmogassa az Eurdpai Szolidaritasi Testilet regisztralt
jeloltjeit abban, hogy mindségi szolidaritasi tevékenységekben vehessenek részt, és hozzajaruljon az Eurdpai Szolidaritasi
Testllet kozosségének kiépitéséhez. A képzésnek az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet meghatdrozott projektjeiben kozremiikédé
résztvevék, valamint a még nem kivalasztott, a portalon regisztralt jeldltek nem formdlis tanulasi folyamatanak részévé kell
vdlnia, hogy megragadja figyelmuket és fokozza motivacidjukat. Az altalanos online képzés egy Utmutatdt is tartalmaz,
amelyet alkalmasnak tartunk arra, hogy gazdagitsa az ifjusagsegit6k altal az altaldnos online képzés soran szerzett
tapasztalatokat, és felvértezze a fiatalokat arra, hogy offline is végezzenek tevékenységeket.

CELCSOPORT

Az dltalanos online képzés a regisztrélt jeloltek és a valamely tevékenységre kivalasztott résztvevék szamara elérhet$ az
Eurdpai Szolidaritasi Testilet portaljan keresztl.

78



EUROPEAN
D. rész — Min8ségbiztositasi és tdmogatasi intézkedések ggkg’;R"Y

NYELVTANULASI TAMOGATAS

MI AZ A NYELVTANULASI TAMOGATAS?

A nyelvtanulasi tdmogatast az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet keretében szolidaritasi tevékenységeket teljesité résztvevék
vehetik igénybe. A fellépés tipusatdl fliggben a nyelvtanulasi tdmogatas vagy tamogatas, vagy az online nyelvi tdmogatasi
platformon keresztil lebonyolitott online tanfolyam formajaban valdsul meg. Az online tanfolyamokat 6sztonzik, mivel az e-
tanulas a hozzaférés és a rugalmassag tekintetében elényokkel jar a nyelvtanulds szempontjabdl. Az online nyelvi tdmogatasi
platform segitségével a résztvevGk értékelhetik és fejleszthetik a valasztott nyelvvel kapcsolatos ismereteiket, és
gyakorolhatnak is. A platform funkcidi kdzé tartozik példaul a kozosségi haldzatokon keresztll torténd kapcsolattartas, amely
lehet&vé teszi a kollaborativ tanuldst, valamint ingyenes nyelvoktatasi anyagok is elérheték a platformon. A nyelvi tdmogatas
biztositasa a szervezetek kozotti kdlcsonos bizalmon alapul, amelyeknek megfelelé nyelvi tamogatdsrol kell gondoskodniuk.
Mds formaban is lehet tdmogatdst nyujtani meghatarozott célcsoportok nyelvtanulasi igényeinek kielégitéséhez. E célbdl a
nyelvi tamogatdsra irdnyuld kilon tdmogatas biztosithatd. llyen esetekben a részt vevé szervezeteknek kell megszervezniiik a
nyelvtanulast. A tdmogatas kedvezményezettjeinek 6sztondznilik kell a résztvevbket, hogy még a tevékenység el6tt kezdjék
el a nyelv tanuldsat. Tovabba az érintett szervezetek felhaszndlhatjak a ,szervezési tamogatasra” iranyulé tamogatast a
résztvevGk igényeinek teljesitésére a pedagdgiai, a feladathoz kapcsolddd, az interkulturdlis vagy a konkrét nyelvi
el6késziletek tekintetében (lasd a palyazati utmutatd B. részében taldlhatd ,Finanszirozasi szabalyok” cim( szakaszt).

CELCSOPORT

Az Onkéntes tevékenységekben és a szolidaritasi projektekben résztvevék jogosultak az online nyelvi tdamogatasi
platformon keresztil torténé nyelvtanuldsi tdmogatasra (a szolidaritasi projektek esetében 2022 kozepétdl). Indokolt
esetekben az 6nkéntes tevékenységben résztvevik jogosultak lehetnek tamogatasra.

KEPZESI ES ERTEKELESI CIKLUS

M A KEPZESI ES ERTEKELESI CIKLUS?

Az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet egyik alapeleme a részt vevs szervezetek és a résztvevék szamdra biztositott képzés és
értékelés. ElGszor is, a fiatal résztvevGk végigvezetése a nem formalis tanulasi folyamaton a tevékenység id6tartama el6tt,
alatt és azt kovet6en. Masodszor, a mingségi védjeggyel rendelkezd szervezetek tdmogatasa abban, hogy mindségi kereteket
nyUjthassanak a tapasztalatszerzéshez. Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet képzési és értékelési dimenzidja a kovetkezGket
célozza:

=  folyamatos Utmutatds és tdmogatds biztositasa a fiatal résztvevék szdmara a tevékenyég id6tartama alatt. A
képzés és az értékelés hozzajarul a fiatalok oktatasahoz és fejl6déséhez, és elGsegiti a résztvevék, a részt vevé
szervezetek és a nemzeti irodak/SALTO-k (a magas szintl tanuldsi és képzési lehet6ségek tdmogatasat célzd
kézpontok) koézotti kapcsolatteremtést. Hozzajarul tovabba a konfliktuskezeléshez és a kockazatok megel&zéséhez,
valamint eszkdzt biztosit a résztvev6k tapasztalatainak értékeléséhez. A résztvevék képzési és értékelési ciklusa
kiegésziti a részt vevs szervezetek dltal a tevékenység idStartama el6tt és alatt kinalt egyéb folyamatos
tamogatast;

= az érintett szervezetek szamara a minGségi projektek kidolgozdsahoz és végrehajtdsahoz szilkséges tamogatas és
eszkdzok biztositasa, valamint lehet6ség biztositdsa az Eurdpai Szolidaritasi Testilet mas szerepl8ivel vald
tapasztalatcserére és haldzatépitésre.

A felkészités, a képzés és az értékelés f6 célja a minGség biztositasa. Tekintettel az orszagok, nemzeti iroddk, a min&ségi
védjeggyel rendelkezd szervezetek és a résztvevdk sokféleségére, a képzés formatuma rendkivil rugalmas, ugyanakkor a
mindségi mutatdknak valamennyi képzés esetében meg kell egyezniik.

A kdvetkez6kben vazoljuk, hogy minek kell feltétlendl szerepelnie a képzésekben/értékelésekben. Az oktatdk és a szervezék
természetesen kiegészithetik ezeket olyan orszagspecifikus vagy projektspecifikus elemekkel, amelyeket szlikségesnek,
illetve a képzési/értékelési eseményen részt vev6k szamara érdekesnek itélnek. A minimalis min&ségi elGirdsok vilagosan
meghatarozzak, hogy az esemény szervezGi, a projektfeliigyel6k, a mentorok, illetve maguk a résztvevék mit érhetnek el a
képzésen/értékelésen. Ugyanakkor a nemzeti irodaknak, a regionalis SALTO-knak és a részt vev§ szervezeteknek a
lehet6ségekhez mérten arra kell torekedniik a résztvevGk képzése kapcsan, hogy az egyes résztvevSk szamdra kinalt
tanulasi/értékelési lehet8ségek 6sszhangban legyenek a sajatos igényekkel.

A képzésszolgaltatok osszekothetik a képzési/értékelési szakaszokat, elkeriilve ekézben az esetleges atfedéseket a
tartalomban, és ezéltal hozzdjarulhatnak a résztvevé folyamatos tanuldsi folyamatahoz a tevékenység idGtartama el6tt, alatt
és azt kdvetSen.
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A képzési és értékelési cikluson tulmenden a résztvevék folyamatos tandcsadasban és iranymutatasban részesiilnek a
tevékenység idGtartama el6tt, alatt és azt kdvetGen, a projektvezetSk, a mentorok és az oktatdok képzésével egyitt egy
Osszetett intézkedéskészlet jon létre, amely végigkiséri a résztvevGket és a részt vevs szervezeteket az Eurdpai Szolidaritasi
Testiilet keretében szerzett tapasztalataik soran.

KINEK SzOL A KEPZESI ES ERTEKELESI CIKLUS?

= RésztvevGknek: A képzési és értékelési ciklus az 6nkénteseknek szdl, beleértve a humanitérius segitségnyujtassal
kapcsolatos 6nkéntes tevékenységben részt vevs dnkénteseket is. A szolidaritdsi projekt résztvevéi csak az évente
megrendezend6 eseményen vehetnek részt.

=  MinGségi védjeggyel rendelkez6 szervezetek, beleértve a humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos dnkéntes
tevékenységre vonatkozo mindségi védjegyet is.

KEPZESI ES ERTEKELESI CIKLUS A RESZTVEVOK SZAMARA — HOGYAN MUKODIK A GYAKORLATBAN?

A résztvevGket célzod képzési és értékelési ciklus a kbvetkez6kbdl all:

= kikiildést megel6z6 képzés a hatarokon atnyuld onkéntes tevékenységekben résztvevék szamara, amelyeket a
tamogatd szervezet biztosit az egyéni dnkéntes tevékenység esetében, illetve a fogadd/tamogatd szervezet az
Onkéntescsapatok szamara (a tevékenységnek otthont add orszagtdl eltér6 orszagokbdl érkezé onkéntesek
szamara).

= érkezést kovetGen biztositott képzés a legalabb 2 hdnapig tarté 6nkéntes tevékenységekben résztvevék szamara —
a nemzeti iroddk biztositjdk (a programhoz térsult unids tagallamokban és harmadik orszagokban torténd
Onkéntes tevékenység esetében), illetve a SALTO-k (a programhoz nem tarsult harmadik orszagokban torténé
onkéntes tevékenység esetében), fogadd vagy tdmogatd szervezetek (a 2 hdnapnadl révidebb egyéni dnkéntes
tevékenység, onkéntescsapatok és humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenység esetében).

= félidGs értékelés (kizardlag 6 hdnapos vagy annal hosszabb dnkéntes tevékenységek esetében) — a nemzeti irodak
vagy a SALTO-k biztositjak, illetve (humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos Onkéntes tevékenységek
esetében) a tdmogato és fogadd szervezetek biztositjak.

A fentieken kiviil az onkéntes tevékenységek — tobbek kozott humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos onkéntes
tevékenységek — és a szolidaritasi projektek végrehajtasaban érintett Osszes résztvevd hivatalos az Eurdpai Szolidaritasi
Testiilet éves rendezvényére. A résztvevik joga és kotelezettsége részt venni a kiutazas elStt képzésen, az érkezést kbvetGen
biztositott képzésen és a félidGs értékelésen, a részt vevs szervezeteknek pedig biztositaniuk kell, hogy résztvev8ik részt
vesznek a képzési és értékelési ciklusban, amely a tevékenység szerves részét képezi. Tekintettel a hatarokon atnyuld és a
belfoldi tevékenységek résztvevdire, illetve az oOnkéntes tevékenységek résztvevGire vonatkozd, eltér6 tajékoztatasi
kovetelményekre, a képzésszolgaltatd a képzések tartalmat a célcsoportokra szabhatja.

KIKULDES ELOTTI KEPZES

Ahhoz, hogy a projekt sikeres legyen, és az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet keretében szerzett tapasztalatok pozitivak legyenek
és gazdagitsdk a résztvevét, alapvet6 fontossagu, hogy a tdmogatd vagy fogadd szervezet a kikiildést megel&z6en
megfelelGen felkészitse a résztvevét. Ez a képzés kizardlag a hatarokon atnyulé 6nkéntes tevékenységek résztvevéi szamara
kotelez6. A felkésziilésre legaldbb egy hdnappal a kikiildést megel6z6en kell sor keriilnie, és azt a résztvev6 egyéni
igényeihez és a projekt, a tevékenység és a fogadd orszag sajatossdgaihoz kell igazitani. A képzésért felel6s szervezet
gondoskodik a tajékoztatd csomag atadasardl az adott projektben érintett valamennyi résztvevs részére.

Fontos, hogy a résztvevGk tajékoztatast kapjanak arrol, hogy ,,mi varhatd az Eurdpai Szolidaritasi Testilett6l” (a tajékoztato
csomag része) — valamint a konfliktusmegel&zés és a valsagkezelés alapjairdl. A résztvevbket tdjékoztatni kell a biztositassal,
a vizummal, a zsebpénzzel és a munkaiddvel stb. kapcsolatos gyakorlati és technikai informaciokrol.

Jollehet a kiklldést megel6z6 képzés megszervezéséért elsédlegesen a palydzd szervezet felelés, a nemzeti irodak
szervezhetnek egynapos tajékoztatot a kikiildést megel6z6en, hogy felvegyék a kapcsolatot a kiutazd résztvevikkel és
megbizonyosodjanak arrdl, hogy a tdmogato szervezetek felkészitették Gket a kozelgé tevékenységekre (ez nem vonatkozik a
humanitarius segitségnyujtasi 6nkéntesekre).

ERKEZEST KOVETOEN BIZTOSITOTT KEPZES

Az érkezést kovetSen biztositott képzés f6 célja, hogy bemutassa a résztvev6knek a fogadd orszagot, felkészitve Gket a
tevékenység idGtartamara és az Eurdpai Szolidaritasi Testllet keretében szerezhetd tapasztalatokra. Az érkezést kovetSen
biztositott képzés segit a résztvevGknek alkalmazkodni a kulturdlis és személyes kihivasokhoz. LehetGséget biztosit a
résztvevGk szamdra, hogy megismerjék egymast, és haldzatot épitsenek ki. A résztvev6k emellett konfliktusmegel6zéssel és
valsagkezeléssel kapcsolatos irdnymutatasban is részesiilnek. Tajékoztatni kell 6ket a program altal is tdmogatott, a kdrnyezet
szempontjabdl fenntarthaté magatartasrol.

Ezzel egyidejlileg a résztvevik a képzés sordn kommunikacids készségekre is szert tesznek, ideértve az interkulturalis tanulas
aspektusait. Ez segiti ket annak tudatositasaban, hogy a kulturalis kilonbségek eltér6 viselkedési modelleket tesznek
szlikségessé. A képzés j6 alkalom arra is, hogy a résztvev6k megtervezzék az elkovetkez6 hdénapokat, és az Eurdpai
Szolidaritasi Testllet nem formalis tanulasi filozéfiajaval 6sszhangban kidolgozzak sajat személyes céljaikat a tevékenység
id6tartamara.
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A hosszu tavu, hatarokon atnyuld és belfoldi tevékenységek résztvevGi szamara érkezést kdvet6en nyujtott képzést a nemzeti
irodak vagy a SALTO-k szervezik. Humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos onkéntes tevékenység esetén a fogadd
szervezet dltal az érkezést kovetGen nyujtott képzésnek 6sszhangban kell lennie az aldbbi tablazatban részletezett minimalis
min@ségi elGirasokkal.

A két hénapnal rovidebb tevékenységekben részt vevsé onkéntesek szamara a fogadd vagy a tdmogatd szervezetnek kell
képzést szerveznie az alabbi tadblazatban részletezett minimalis mindségi elGirasoknak megfeleléen, esetleg révidebb
id6tartammal.

FELIDOS ERTEKELES

A félidGs értékelés lehetbvé teszi a résztvevSk szamara, hogy értékeljék az addig szerzett tapasztalataikat, és mérlegeljék a
tevékenységeket, a fogado szervezet szerepét és tdmogatasat, valamint sajat hozzajarulasukat. Az értékelés lehet&séget kinal
arra, hogy a résztvev6k egymas tapasztalataibol tanuljanak, valamint hogy megtervezzék, hogyan javithatjak és/vagy
fejleszthetik tovabb tevékenységiiket, emellett dtgondolhatjak, hogy mit szeretnének hosszu tavon, a programot kévet6en
csindlni. Az értékelésnek tovabba ra kell irdnyitani a figyelmet a személyes tanulasi folyamatra, Gsszekapcsolva azt a
Youthpass és az Europass kulcskompetencidival. A félidGs értékelés a belfoldi résztvev6k szamara szintén kotelez6. A
humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenység esetében a fogadd szervezetnek a tamogato szervezettel
egyluttmikodésben online félidds értékelést kell szerveznie.

Lényeges, hogy az eseményre a résztvevSk kozotti talalkozd formajaban keriljon sor. A félidés értékelésre a résztvevék
érkezésétSl szamitott kell§ idG elteltével keriil sor ahhoz, hogy addigra mar elegendd tapasztalatot szerezzenek helyzetiik
felllvizsgalatahoz, de még kell6en hosszu id6vel a tevékenység id6tartamanak vége el6tt ahhoz, hogy sziikség esetén
elegendd idé alljon rendelkezésre a helyzet javitasara.

EVES ESEMENYEK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet rendezvénye j6 alkalom arra, hogy az 6nkéntességi céli — tobbek kozott humanitarius
segitségnyujtasi — és szolidaritasi projektek korabbi, jelenlegi és potencialis résztvevéi talalkozzanak egymassal. Az eseményt
a nemzeti iroddk vagy a SALTO-k szervezik. Egyarant szolgalhat értékel tlésként, 6regdiak talalkozéként és/vagy promdcids
eseményként. Kilonosen fontos lehetGséget jelent a szolidaritasi tevékenységiiket az el6z6 évben befejezd résztvevik
szamdra tapasztalataik megbeszélésére és kiértékelésére, valamint azok tovabbadasira a jelenlegi és a potencidlis
résztvevGk szamara. Az esemény céljainak egyike annak biztositasa, hogy a nemzeti iroda visszajelzést kap a projektekrél, a
részt vevG szervezetekrdl, a gyakorlati intézkedésekrél és a tevékenységekben vald részvétellel kapcsolatos altalanos
benyomasokrol. Az egyik legfébb kérdés az lesz, hogy milyen tanulmanyi hatédssal volt a tevékenység a résztvevére.

A KEPZESI ES ERTEKELESI CIKLUS ATTEKINTESE A RESZTVEVOK SZAMARA

Kikildés el6tti Erkezést kovetd Félidés Eves
H i tavu, . . " P " e
losszu ,a v - N Y Kotelezé Kotelezé Kételezé
hatdrokon atnyulé Kotelezd S S s A
P A , (a nemzeti irodak (a nemzeti irodak (a nemzeti irodak vagy a
egyéni onkéntes (a tdmogato L S S
tevékenvségek szervezet szervezi) vagy a regionalis vagy a regionalis regionalis SALTO-k
i ¥ g SALTO-k szervezik) SALTO-k szervezik) szervezik)
resztvevoi
H i tavu, belfoldi L . « . " . ,,
osszmg .a.\.lu ’e ot Opcionalis Kotelezé Kotelezé Kotelez6
egyéni onkéntes . R S R
, X (a fogado szervezet (a nemzeti irodak (a nemzeti irodak (a nemzeti irodak
tevékenységek . . . .
. szervezi) szervezik) szervezik) szervezik)
résztvevGi
Rovid tavd, Kotelezd
hatdrokon atnyulé Kotelezd Kotelezé S
egyéni dnkéntes (a tdmogatd (a fogado szervezet N/A (2 nemzeti irodak vagy a
i , , & . & . regiondlis SALTO-k
tevékenységek szervezet szervezi) szervezi) .
, szervezik)
résztvevGi
Rovid tavu, belfoldi Opcionélis R g . ,,
ZVI éna;v'o'unkéentZs | (a fopaccl:lc') vaI a Kotelez Kotelez6
2/ . ) , & . &Y (a fogado szervezet N/A (a nemzeti irodéak
tevékenységek tamogatd szervezet . .
, . szervezi) szervezik)
résztvevGi szervezi)
Hatdarokon atnyulo Kotelezé Kételezé Kételezé
tevékenységet végz6 (a fogadd vagy a (a fogado vagy a N/A (a nemzeti irodak vagy a
onkéntescsapatok tdmogatd szervezet tdmogatd szervezet regionalis SALTO-k
tagjai szervezi) szervezi) szervezik)
Belfoldi Opcionalis Kételezé . L
tevékenységet végz6 (a fogado vagy a (a fogado vagy a Kotelezs
1 Ve & , & i gy , & i gy N/A (a nemzeti irodak
onkéntescsapatok tamogato szervezet tamogato szervezet .
. . . szervezik)
tagjai szervezi) szervezi)
Szolidaritasi Opcionalis
N/A N/A N/A .
projektek / / / (a nemzeti irodak
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szervezik)

humanitarius
segitségnyujtasban
részt vevo
onkéntesek

Kotelezé
(a tdmogato
szervezet szervezi)

Kotelez6
(a fogado szervezet
szervezi)

Kotelezé
(a fogado vagy a
tdmogatd szervezet
szervezi)

Opciondlis
(a nemzeti irodak
szervezik)
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VARHATO EREDMENYEK

A kikildés el6tti felkészités a képzési gyakorlatok, a szervezeti lehet&ségek és a résztvevék igényeinek
flggvényében valtozhatnak. Mindamellett a kiklldés el6tti felkészitéssel biztositani kell, hogy a
résztvev6k az indulas idejére:

= tisztaban legyenek az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet koncepcidjaval;

=  megismerjék a tevékenységben érintett partnereket, azaz dnkéntes tevékenység esetén a
fogadd és a tdmogatd szervezetet, a mentort, és — adott esetben — a nemzeti
irodat/Végrehajté Ugynokséget, a tamogaté kdzpontokat, valamint az Eurdpai Bizottsagot;

=  ismerjék a tajékoztatd csomagban lévé dokumentumok tartalmat;

= hasznaljak ki az altalanos online képzés kinalta tanuldsi lehet&ségeket;

=  megosszak motivacidjukat, varakozasaikat és félelmeiket, és atgondoljak céljaikat, koztiik a
tanuldsi célokat is;

Kikiildés elGtti =  megfeleld gyakorlati és technikai informacidkkal rendelkezzenek a vizumokrdl, a
képzés tartdzkodasi engedélyekrdl, résztvevdi jogallasukrol, biztositasukrol (ideértve az azzal

kapcsolatos Utmutatdst, hogyan kell beszerezni a kotelez8 eurdpai egészségbiztositasi
kartyat az indulas el6tt), a zsebpénzrél, az Eurdpai Szolidaritasi Testilet szerinti relevans
megallapodasrol;

=  ismerjék az interkulturalis tanulas jelentését, és tisztaban legyenek a folyamatos
interkulturdlis tanulds folyamataval;

= jrdnymutatast, de legalabbis tippeket kapjanak a valsagkezelés kapcsan;

= tisztaban legyenek az egyéni tanuldsi eredmények — kiilonos tekintettel az unios szintd
eszk6zok, mint a Youthpass és az Europass révén torténd — elismerésének fontossagaval és
hasznossagaval.

A képzésnek emellett nyelvtanuldsi modulokat is tartalmaznia kell a fogadd orszag nyelvén, vagy a
tevékenységgel 6sszefliggésben hasznalt nyelven, amennyiben az online nyelvi tamogatas, illetve
nyelvtanfolyamra iranyulé tdmogatasok keretében nem kinalnak ilyen nyelvtanfolyamot.

Az érkezést kovetGen biztositott képzés a nemzeti korilmények, realitasok és képzési gyakorlatok
flggvényében eltéré lehet. Mindazonaltal gondoskodnia kell arrél, hogy a résztvevék:

=  tajékoztatast kaptak, és lehet6ségiik van kérdéseket feltenni a vizumokkal, a tartézkodasi
engedélyekkel, résztvevéi jogélldsukkal, biztositasukkal, az Eurdpai Szolidaritdsi Testllet
szerinti relevans megallapodassal, valamint a tdjékoztaté csomagban talalhatd
dokumentumokkal kapcsolatban;

=  tajékoztatast kaptak az idegen munkahelyi kornyezethez vald alkalmazkodasrodl, a jogokrdl
és kotelezettségekrdl, a letelepedést segité hasznos kapcsolatokrol stb.;

= ismerik a biztositdsi és koveteléskezelési rendszereket (biztositdsi dokumentacio és
eljarasok), és teljes mértékben tisztaban vannak azzal, hogy amennyiben lehetséges,
kotelez6 az eurdpai egészségbiztositasi kartya hasznalata;

= tudjdk, hogy milyen tdmogatds érhet6 el a nemzeti irodaknal, a SALTO-knal és az EACEA-nal;

= tajékoztatast kaptak a fogadd orszag torténelmérdl, politikai és tarsadalmi helyzetérdl, a
fogadd kultura legfontosabb sajatossagairdl és arrél, hogyan vehetnek részt a helyi
kozosségben;

= tudjdk, hogyan kell kezelni a kulturalis kiilénbségeket és a konfliktusokat;

= tisztaban vannak az egyes részt vev( szervezetek dltal a tevékenységben betdltott
szereppel, és ismerik jogaikat és kotelezettségeiket;

= tajékoztatast kaptak a program altal is tdmogatott, a kornyezet szempontjabdl fenntarthaté
magatartdsrol;

= volt alkalmuk talalkozni és halézatot épiteni a tobbi résztvevével;

=  megkaptdk az Eurépai Unidval és annak az ifjusag terlletét érintd szakpolitikdirol és
programjaival kapcsolatos alapvets tajékoztatast;

=  megismerték az Eurdpai Szolidaritasi Testllet célkitlizéseit és alapelveit;

= tudjdk, hogy mit jelent az Eurdpai Szolidaritasi Testilet résztvevéjének lenni;

= tisztaban vannak az egyéni tanuldsi eredmények — kiilonos tekintettel az unids szintd
eszkozok, mint a Youthpass és az Europass révén torténd — elismerésének fontossagaval és
hasznossagaval;

= vildgos tanuldsi célokat és elképzeléseket hataroztak meg a tevékenységgel 6sszefliggésben.

Erkezést
kévetSen
biztositott képzés

Szikség esetén az online nyelvi tdmogatas keretében tamogatast kell felkinalni a résztvevék részére a
nyelvi felmérésekben és tanfolyamokban valé részvételhez.
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FélidGs értékelés

A félidGs értékelés a nemzeti korilmények, realitasok és képzési gyakorlatok fliggvényében eltéré
lehet. Mindazonaltal az értékelés végére a résztvevéknek:

=  személyesen értékelnitk kell az addigi tevékenységet, és visszajelzést kell adniuk sajat
tevékenységeikrél;

=  meg kell osztaniuk személyes tapasztalataikat (Uj készségek és képességek elsajatitasa,
részvétel a kozosségi életben, élet egy eltérd kulturaban, a nyelv hasznalata);

=  azonositaniuk kell a megtapasztalt, illetve a jovGben varhatd problémakat, nehézségeket,
konfliktusokat, és kielégité tamogatast és tippeket kell kapniuk a problémak megolddsahoz
vezetd kovetkez6 |épésekkel kapcsolatban;

= dolgozniuk kellett azon tevékenységek fejlesztésén/javitasan, amelyekben részt vesznek;

= t3djékoztatast és irdanymutatast kellet kapniuk arrdl, hogy milyen lehetGségeik lesznek a
tevékenységet kovetGen;

= tisztaban kell lenniik azzal, hogyan hasznadljak a képesitések unids szint( elismerését segit6
olyan eszk6zoket, mint a Youthpass és az Europass egyéni tanulasi eredményeik
azonositasara és dokumentalasara;

= t3djékoztatast kellett kapniuk az elkészitend6 részvételi jelentésrél.

Eves esemény

A rendezvények a nemzeti kériilmények, realitasok és képzési gyakorlatok fliggvényében eltéréek
lehetnek. Mindazondltal a rendezvény végére minden olyan résztvevének, aki az el6z6 évben fejezte
be tevékenységét, értékelnie kellett tapasztalatat a kovetkez6k tekintetében:

= arésztvevl és a részt vevl szervezetek kozotti egylittmikodés, valamint a kapott személyes
tamogatas és fellgyelet;

= személyes hozzajaruldsa a tevékenységhez;

=  az altalanos pedagdgiai megkozelités és sajat tanulasi eredményei (személyes, szakmai,
szocialis), beleértve azt, hogy tisztaban van személyes képességeivel és készségeivel,
valamint (adott esetben) hogy elkészitette Youthpass és Europass profiljat;

=  Eurdpaval kapcsolatos mélyebb ismeretei, az Eurdpaval kapcsolatos attitlidjeinek valtozasa,
valamint a sokszin(iség jobb megértése;

=  megosztotta tapasztalatait tarsaival.

A rendezvény tovabba:

= lehetGséget nyUjt a potencidlis résztvevék és részt vevd szervezetek szdmara, hogy
tapasztalt résztvevékkel taldlkozzanak, koztlik olyanokkal, akik szolidaritasi projekteket
hajtottak végre;

=  kedvezl alkalom az Eurdpai Szolidaritasi Testilet és hatasanak népszer(sitésére az érdekelt
felekkel, a dontéshozdkkal és a médiaval vald kapcsolatteremtés révén;

= haldzatépitési esemény, amely sordn meg lehet vizsgdlni és ki lehet dolgozni Uj projekteket
és a tapasztalatok felhasznaldasanak tovabbi mddjait;

=  bemutathatja a sikeres projekteket;

=  aszolidaritds Gnnepe és az Eurdpai Szolidaritasi Testllet kozosségének megerdésitése
iranyaba tett Iépés.

KEPZESI ES ERTEKELESI CIKLUS SZERVEZETEK SZAMARA — HOGYAN MUKODIK A GYAKORLATBAN?

A szervezeteket célzod képzési és értékelési ciklus a kdvetkez6kbdl all:

képzés a mindségi védjegyet nemrégiben elnyert szervezetek szamara, beleértve a humanitarius
segitségnyujtassal kapcsolatos onkéntes tevékenységre vonatkozé minéségi védjegyet is;

a minéségi védjeggyel — tobbek kdzott humanitarius segitségnyujtdssal kapcsolatos onkéntes tevékenységre
vonatkozé minéségi védjeggyel —rendelkez( szervezetek éves rendezvénye.

A nemzeti irodak feladata, hogy megszervezzék a képzéseket a sajat orszdgukban taldlhatd valamennyi, mindségi védjeggyel
rendelkez8 szervezet szamara. A programhoz nem tarsult harmadik orszagokban taldlhatd szervezetekért az érintett SALTO-k
felelnek. A humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenységben részt vevs szervezetek esetében az EACEA
feladata az ilyen képzések megszervezése. A nemzeti iroddk/SALTO-k dénthetnek Ugy, hogy nem szerveznek képzéseket, ha
vannak egyéb eszkdzok a végrehajtds nyomon kovetésére és mindségének biztositasara.

A nemzeti irodak/SALTO-k a néhany vagy az 6sszes taldlkozd megszervezésével megbizhat alvéllalkozokat is. Ugyanakkor a
nemzeti irodaknak/SALTO-knak amennyire csak lehetséges, részt kell vennitik a taldlkozokon, és rendszeres kapcsolatot kell
tartaniuk az oktatdkkal.

A minGségi védjeggyel rendelkezé szervezeteknek javasolt részt venni a taldlkozékon.
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KEPZES AZ EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET MINGSEGI VEDJEGYEVEL RENDELKEZ® SZERVEZETEK SZAMA

Ahhoz, hogy a projekt sikeres legyen, és a megszerzett tapasztalatok pozitivak legyenek és valamennyi részt vevé szerepl6t
gazdagitsanak, az Eurdpai Szolidaritasi Testilletben részt vevd, minGségi védjegyet elnyert szervezeteknek mélyrehatdéan
ismernilk kell a Testiilet alapértékeit és jellemzGit. A képzés sordn e szervezeteknek a sikeres tapasztalathoz sziikséges
elemekre, valamint a projektjeik atgondolasanak és fejlesztésének maddjaira kell 6sszpontositaniuk.

A képzésnek:

=  gondoskodnia kell az egyes szervezetek feladatainak és kotelezettségeinek megértésérdl;

=  megfelelS gyakorlati és technikai informacidval kell szolgalniuk a projektiranyitas kapcsan;

= rad kell irdnyitaniuk a figyelmet a program fontos jellemzgire, igy mint a kevesebb lehetGséggel rendelkezd
fiataloknak nyujtott konkrét tdmogatds, a képesitések unids szintl elismerését segit6 olyan eszkozok, mint a
Youthpass és az Europass, az online nyelvi tamogatas, a mentorok szerepe stb.;

=  meg kell adnia a min&ségi mentoralas kialakitdsahoz és végrehajtasahoz sziikséges tamogatast és eszkdzoket;

= tamogatnia kell a szervezeteket a mingségi projektek kialakitdsaban (a partnerek és a résztvevdk kivalasztasaban,
a résztvevik feladatainak kidolgozasaban, a valsagkezelésben, a terjesztésben stb.);

Az EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET EVES RENDEZVENYE

Ezen az éves rendezvényen az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet valamennyi, min&ségi védjeggyel rendelkez6 szervezetének
képviselGje 0Osszejon, hogy megosszak tapasztalataikat, Otleteiket és gyakorlataikat, bemutassak a sikertorténeteket,
valamint hogy Uj haldzatokat/partnerségeket hozzanak létre, illetve megerdsitsék a meglévéket. A rendezvény emellett
lehet&sége kinal arra, hogy emlékeztessen a program alapértékeire és jellemzGire. Lehetévé teszi tovabba a szervezetek altal
tapasztalt nehézségek, valamint egyes, min&ségi védjeggyel rendelkez6 szervezetek inaktivitdsa okanak értékelését. A
rendezvény 6sszekapcsolhatd az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet résztvevknek szol6 éves rendezvényével.

SPECIALIS KEPZES A HUMANITARIUS SEGITSEGNYUJTASBAN RESZT VEVO
ONKENTESEK SZAMARA

A humanitarius segitségnyujtasban részt vevé onkéntesek képzésének f6 célja a kiklildésre valo felkészitésiik és felkészitésiik
annak biztositdsa érdekében, hogy rendelkezzenek a raszoruldk leghatékonyabb mddon torténd segitéséhez sziikséges
készségekkel és képességekkel.

A vart eredmény az, hogy az 6nkéntesek hozzd tudjanak jarulni a sziikségleteken alapuld és elvek altal vezérelt unids
humanitarius segitségnyujtashoz, a kiszolgaltatott helyzetii csoportok egyedi sziikségleteinek figyelembevételével és olyan
tevékenységekben valo részvétellel, amelyek hozzajarulhatnak egy fenntarthaté és befogadd tarsadalom megteremtéséhez.

A specialis képzés online felkészitést és személyes képzést foglal magaban, amelyet erre a célra létrehozott képzési
kozpont(ok)ban tartanak. A kiklldés el6tt minden 6nkéntes szamara kotelezd a képzés. Ezt az Oktatasi, Audiovizuadlis és
Kulturalis Végrehajté Ugyndkség intézi.

MENTORALAS

MENTORALAS AZ ONKENTES TEVEKENYSEGEK SORAN

Az onkéntes tevékenységek valamennyi résztvevGje szamara személyes tamogatdst kell biztositani mentoralas formajaban. A
mentoralds a fogadd vagy a tdmogatd szervezet altal kijelolt mentor és a résztvevs kozotti rendszeres taldlkozokbdl all,
amelyekre a tevékenység helyszinén, illetve azon kivil keriil sor. A talalkozdéknak a résztvevék személyes jollétére kell
Osszpontositaniuk, és az dnkéntesek szamara irdnymutatast és tdmogatast kell nyudjtaniuk a tapasztalatok sordn szerzett
tudas azonositdsahoz. A mentordlas az egyes résztvevGket célozza, ezért a talalkozok tartalma és gyakorisaga az egyéni
igények fuggvényében eltér§ lehet. A mentoraldsi taldlkozdk lehetséges témai: személyes jollét, jollét a csapatban, a
feladatokkal valé elégedettség, gyakorlati kérdések stb.

MEGERGSITETT MENTORALAS

A ,megerGsitett mentoralds” olyan intenziv mentoralasi folyamat, amelyre a kevesebb lehetGséggel rendelkez6 személyek
tamogatasahoz lehet szlikség, ha nem képesek Onalléan vagy normal mentori tamogatdssal vagy iranymutatassal
végrehajtani egy tevékenységet. A mentoralasnak ez a tipusa az onkéntes tevékenységekre alkalmazhaté. A megerdésitett
mentoralds szorosabb kapcsolattartast foglal magaban, gyakoribb taldlkozdsokat és a feladatok elvégzésére szant hosszabb
id6t. Ez garantdlja a résztvevGknek a projekttevékenységek soran, valamint a munkaidén kivil [épésrél |épésre torténd
tamogatasat. A megerdsitett mentordlas a lehetd legnagyobb flggetlenséget biztositja a résztvevék szamara, hozzajarulva
ezaltal a projekt sikeres végrehajtasahoz.
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A TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE

MIT JELENT A TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE?

Annak biztositasa érdekében, hogy az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet altal kinalt tevékenységek éreztessék hatasukat a
résztvev6k személyes, tanulmanyi, mlvészi, szocialis, allampolgari és szakmai fejl6désében, a szolidaritasi tevékenységek
tanulmanyi eredményeiként megszerzett kompetencidkat (ismeretek, készségek és attitlidok kombinacidja) azonositani és
dokumentalni kell, els6sorban olyan, a képesitések unids szint(i elismerését segit6 eszkozoket, mint a Youthpass és az
Europass.

CELCSOPORT

A nem formalis és informalis tanulmanyi eredmények azonositasa és dokumentalasa a résztvevék (6nkéntes alapon) és a
részt vevl szervezetek (kotelez6 jelleggel, amennyiben a résztvevé kéri azt) szamara elérhetd. Ez azt jelenti, hogy az Eurdpai
Szolidaritasi Testiilet altal kindlt barmely tevékenységben részt vevsé valamennyi fiatal élvezheti az egyéni tanuldsi
eredményeket azonositd és dokumentald folyamat és tanusitvany elGnyeit.

HoGYAN MUKODIK MINDEZ A GYAKORLATBAN?

Az Eurdpai Szolidaritasi Testulet altal kinalt tevékenységekben részt vevé minden fiatal jogosult részt venni a Youthpass
eljarasban, amelynek a végén Youthpass tanusitvanyt kaphat. A Youthpass azonositja és dokumentdlja a projekt soran
szerzett képességeket. Ajanlott a Youthpass oktatdsi megkozelitését mar a projekt indulasatdl beépiteni és a
projekttevékenységek soran annak elGsegitésére felhasznalni, hogy a résztvevék jobban tudatositsak, végiggondoljak és
felmérjék tanulasi folyamatukat és eredményeiket. Az elismerési igények jellegétél és az egyes szolidaritasi tevékenységektd|
flggden egyéb eszkozok is alkalmazhatdak (pl. az Europass).

A Youthpass-szal kapcsolatos tovabbi informacidért és tamogatdsért lasd: www.youthpass.eu

Az Europass-szal kapcsolatos tovabbi informacidért és tdamogatasért lasd: www.europass.eu
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BIZTOSITAS

MIT KELL TUDNI A BIZTOSITASROL?

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet keretében végrehajtott tevékenységek egyik f6 aspektusa, hogy a résztvev6knek mindenkor
biztonsagos kornyezetben kell lennilik. Annak biztositasa érdekében, hogy az dnkéntes tevékenységek résztvevdi az el6re
nem lathaté korilmények vonatkozasaban is biztositva legyenek, a biztositasnak kovetkezd terileteket kell lefednie:

= utazdsbiztositas, amennyiben szlikséges (a poggyaszkarokat, illetve a poggyasz elvesztését is beleértve);

= felelésségbiztositas (amennyiben sziikséges, a részt vevs szervezetek szakmai/vallalati felelGsségbiztositasat is
beleértve);

=  baleset- és betegbiztositas (a tartds vagy ideiglenes munkaképtelenséget is beleértve), terhesség és sziilés;

= halaleset (kulfoldon végrehajtott projekt esetében a holttest hazaszallitasa is).

Az Eurdpai Szolidaritasi Testulet szlikség esetén tamogatja a biztositasi fedezetet:

= vagy az Eurdpai Bizottsag altal nyujtott biztositas révén (a hatarokon atnyulé tevékenységek esetében);
= vagy a biztositassal kapcsolatos koltségek visszatéritése révén (a belféldi tevékenységek esetében).

HATAROKON ATNYULO TEVEKENYSEGEK ESETEBEN

A hatarokon atnyulo tevékenységek résztvevGinek rendelkeznilk kell eurdpai egészségbiztositasi kartyaval a fogadd orszagba
torténé érkezésiiket megel6z6en. Ezzel a kartydval az Unid barmely tagallamaban, valamint Izlandon, Liechtensteinben és
Norvégidban ideiglenes ott-tartdzkodas esetén az adott orszagban biztositott személyekkel azonos feltételek és koltségek
mellett (egyes orszagokban téritésmentesen) lehet igénybe venni az allami egészségigyi ellatast, amennyiben orvosilag
indokolt>3.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testulet a kovetkez6k szerint a tevékenység végét vagy megsziinését kovet6 masodik honap végéig
attdl a pillanattdl fogva nyujt biztositasi fedezetet, hogy a résztvevé elhagyta lakdhelyét és elindult a fogadd orszagba:

= Azok a résztvev6k, akik nem jogosultak az ingyenes (azaz a résztvev6 szamara dijmentes) eurdpai
egészségbiztositasi kartyara; illetve akik az altaluk végzett tevékenységgel kapcsolatos nemzeti keretszabalyozas
vagy egyéni helyzetiik miatt nem jogosultak arra, illetve azok, akik olyan orszaghol érkeznek vagy olyan orszagba
utaznak, ahol az unids szocidlis biztonsagi koordindcid nem alkalmazandd, az Eurdpai Bizottsag altal nyujtott
biztositason keresztil elsédleges fedezetre jogosultak.

=  Azingyenes eurdpai egészségbiztositasi kartyara jogosult vagy a fogadd orszag nemzeti egészségligyi rendszerében
regisztralt személyek a biztositasbol kiegészits fedezetre jogosultak. A fedezettel és a biztositas révén a résztvevék
szamara elérhet6 tdmogatassal kapcsolatos informacidk, valamint a nyilvantartasba vétellel kapcsolatos utasitasok
a biztositotarsasag weboldalan érhetéek el.

BELFOLDI TEVEKENYSEGEK ESETEBEN

Amennyiben a résztvevének a nemzeti keretszabalyozas miatt személyes maganbiztositdsra van sziiksége, a részt vevé
szervezeteknek kell szamdra személybiztositast nyujtani, amelynek a hatarokon atnyuld tevékenységekkel megegyezé
fedezetet kell kindlnia, kilonos tekintettel a tevékenységgel nem 6sszefliggd, annak teljes id6tartamdra sz6l6 fedezetre.
Amennyiben szlikség van ilyen maganbiztositasra, a szervezet rendkiviili kdltségeket vehet igénybe annak finanszirozasdra.

A belfoldi tevékenységek esetében az Eurdpai Bizottsag sem a felelGsségbiztositas egyedi formajardl nem rendelkezik, sem
konkrét biztositokat nem ajanl. A projekt szervez8i a projekt tipusatdl és a nemzeti szinten elérhet§ biztositasi formaktdl
fligg6en donthetnek az altaluk legmegfelel6bbnek itélt biztositasi formardl. Nem kotelezé projektspecifikus biztositast kotni,
ha a résztvevékre a projekt szervezdje kordbban mar kotott biztositast.

53 A kdrtyardl és beszerzésérél tovabbi informaciok érhetbk el a kdvetkezé weboldalon: https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559
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Az EUROPAI BIZOTTSAG ALTAL NYUJTOTT BIZTOSITAS

CELCSOPORT

A hatarokon atnyulo tevékenységek valamennyi résztvevgjét be kell jegyezni az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet biztositasi
rendszerébe vagy a fogadd orszdg nemzeti egészségligyi rendszerébe. A biztositas a kotelez6 eurdpai egészségbiztositasi
kartyat és/vagy a nemzeti tarsadalombiztositasi rendszert egésziti ki, illetve bizonyos esetekben a felmeriil6 koltségek 100%-
at fedezi.

HOGYAN MUKODIK MINDEZ A GYAKORLATBAN?

Az Onkéntességi célu projektek alapjan tamogatott tevékenységek esetében az Eurdpai Bizottsdg altal rendelkezésre
bocsatott, a projektek iranyitasdra szolgald informatikai eszkdz (kedvezményezetti modul) keretében a kedvezményezett
szervezet felel a sajat projektjének irdnyitasdért. A kedvezményezettnek minden informacidt be kell taplalnia arrél a
tevékenységrél, amelyben a résztvev6k részt vesznek. A résztvevGk biztositdsi rendszerbe vald bejegyzését a rendszer
automatikusan elvégzi a betaplalt informacidkat alapjan. A biztositasi rendszerbe valé bejegyzést a résztvevd(k) induldsat
megel6z6en el kell végezni, ezért a kedvezményezettnek a tevékenység megkezdése el6tt be kell taplalnia a rendszerbe az
informacidkat. A bejegyzés a tevékenység idGtartamara is kiterjed, beleértve az utazassal toltott napokat is. Ezenfelil a
kedvezményezett felel azért, hogy folyamatosan frissitse az informdcidkat a kedvezményezetti modulban, kiilénésen a
tevékenység kezdS és zard datumat, a helyszint stb. illetéen, mivel ezek az informacidk a biztositasi fedezethez
kapcsolddnak. ,,A kiemelt teruleteken tevékenykedd onkéntescsapatok” projekt keretében tamogatott tevékenységek és a
humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos tevékenységek esetében a kedvezményezett szervezet felelGs a résztvevéknek
kozvetlenil egy kifejezetten biztositasokkal foglalkozé weboldalon térténd bejegyzéséért>4.

A biztositas kiegészité fedezetet nyUjt az eurdpai egészségbiztositasi kartyahoz, illetve barmely mas biztositashoz, amellyel a
résztvevG esetlegesen rendelkezik. A résztvevGknek rendelkeznitik kell eurdpai egészségbiztositdsi kartyaval a fogadd
orszagba torténé érkezésiiket megel6zGen. Bizonyos esetekben, ha a nemzeti szabalyok nem teszik lehet6vé, hogy az
onkéntesek a tevékenység idétartama alatt igénybe vegyék az eurdpai egészségbiztositasi kartya altal biztositott fedezetet,
vagy ha a résztvevék olyan orszaghdl érkeznek vagy olyan orszagba utaznak, ahol az unids szocialis biztonsagi koordinacio
nem alkalmazandd, a biztositdtarsasag teljes kor(i fedezetet fog nydjtani (lasd fent). A biztositasi fedezetnek megvannak a
sajat kizarasai és fels6 6sszeghatdéra, és arra szolgal, hogy az olyan slrg6s és sziikséges ellatast fedezze, amely nem varhat a
tevékenységi idGszak végéig és a résztvevs hazatéréséig.

Végezetiil a résztvevGknek és a szervezeteknek figyelembe kell venniiik, hogy maganbiztositasi rendszerrél van szé. Emiatt a
résztvevének erdsen ajanlott felvenni a kapcsolatot a biztositoval, miel6tt egészségligyi koltségekbe verné magat, mivel a
biztosito tajékoztatast tud nyujtani arrdl, hogy vissza fogja-e tériteni azokat, és amennyiben igen, hogyan.

A kovetkez6 folyamatdbra bemutatja a lehetséges biztositasi fedezeteket. MegjegyzendS, hogy a tevékenységtél és a
biztositasi fedezet tipusatol fliggetlenll végsé soron a szervezet felel azért, hogy a résztvevé megfelel6 biztositassal
rendelkezzen.

54 A kovetendd eljarassal kapcsolatos tovabbi informaciok megadasara akkor keril sor, ha a projekt elnyeri a tdmogatast.
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EUROPEAN
SOLIDARITY | Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
CORPS palyazati itmutatdja

Az EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET PORTALIA

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet portdlja a szolidaritasi agazatban részt venni kivand fiatalok érdekl6désére szamot tartd
eurdpai és nemzeti informacidkat és lehetGségeket kindl. A portal egyablakos (gyintézést biztosit csatlakozni és a
Testlletben részt venni kivano fiatalok és szervezetek szamdra egyarant. A portal emellett lehetévé teszi a fiatalok szamara,
hogy online képzéseken vegyenek részt, hozzaférést biztosit tovabbi szolgaltatdsokhoz, és ami igazan fontos, elGsegiti a
hasonldan gondolkodd fiatalok kdzésségének létrehozasat. Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet portalja a kovetkezé webcimen
érhet6 el: http://europa.eu/youth/solidarity.

HOGYAN MUKODIK MINDEZ A GYAKORLATBAN?

A FIATALOK ES A SZERVEZETEK OSSZEKAPCSOLASA

A szolidaritasi tevékenységekben részt venni kivano, legalabb 17 éves fiatalok regisztralnak az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet
portaljara. Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet portdljan ezek a fiatalok, valamint a minGségi védjeggyel rendelkezd és
szolidaritdsi tevékenységek végrehajtasara kész szervezetek egymdsra taldlhatnak. A minGségi védjeggyel rendelkezé
szervezetek a portdlon meghirdethetik 6nkéntes tevékenységeiket, kereshetnek a regisztralt jelentkez6k kozott, illetve
felvehetik veliik a kapcsolatot. A regisztrdlt jelentkez6k szintén keresgélhetnek a lehet&ségek kozott, és jelezhetik, ha
valamelyik érdekli 6ket. A szervezet és a regisztralt jelentkez6 egymdsra taldldsat kovet6en a szervezet ajanlatot kuld a
jelentkez6 szamara.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testulet
portalja

Regisztralt
13

LehetGsegek jelentke

keresése

Jelentkezés
lehetdségekre

Tanulmanyi
anyagok
elérése

Lehetdségek
kozzététele

Palyazatok
kezelése

Fiatalok Szervezetek
Kapcsolatfelké
rés elfogadasa
vagy
visszautasitasa

solatfelké
rés elkdldése

Ajanlat
elfogaddsa
vagy
visszautasitdsa

elkildése

Részvételt
tanusitd
oklevél
kibocsatdsa

K6zOSSEGEPITES ES SZOLGALTATASNYUITAS

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet portalja tovabbi szolgaltatasokat is kinal a regisztralt jelentkez6k szamara. A portalon
keresztiil elérheté online képzés mellett a regisztralt jelentkez6k olyan tovabbi elényoket is élvezhetnek, mint a
kozosségépitési tevékenységek, naprakész tajékoztatas hirlevelek révén, valamint mas hasznos funkcidk, amelyek fejlesztése
fokozatosan torténik. A regisztralt fiatalok emellett haszndlhatjak a mobilalkalmazast is, amely révén kicserélhetik és
megoszthatjak tapasztalataikat a Testiiletben regisztralt tobbi fiatallal. Erdemi tarsadalmi szerepvéllalasra is lehetSségiik
nyilik azaltal, hogy részt vesznek tdbbek kozott az Eurdpai Szolidaritasi Halézatban (EuSN) vagy az EuroPeers haldzatban.
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EGYEB TAMOGATASI INTEZKEDESEK

A RESZVETELT TANUSITO OKLEVEL

A részvételt tanusitd oklevél az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet altal kinalt tevékenységekben vald részvétel lathatosagat
aldtdmasztod tanusitvany. A résztvevék a szolidaritasi tevékenység végén jogosultak megkapni a részvételt tanusité oklevelet
(az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet portaljan), feltéve, hogy a tevékenységet elvégezték és a résztvevék benyujtottak részvételi
jelentésiiket.

MEGALLAPODASOK

A PROJEKTPARTNEREK KOZOTTI MEGALLAPODASOK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet adott projektjébe bevont részt vevd szervezetek szamara erésen ajanlott, hogy belsé
megallapodast kdssenek egymassal. A megallapodds célja, hogy egyértelmlien meghatdrozza a tevékenységekben érintett
valamennyi fél kotelezettségeit, feladatait és pénzlgyi hozzajarulasat. A részt vevé szervezeteknek kozosen kell dontenitik
arrdl, hogyan osztjak el az unids tdmogatast, és mely koltségeket fedezik abbal.

A belsé megallapodas a szolidaritasi tevékenységben részt vev6 partnerek kozotti stabil és gordilékeny egylttmiikodés
biztositasanak, valamint a potencialis konfliktusok elkerllésének, illetve kezelésének kulcsfontossagi eszkoze. A
megallapodasnak — iranyadé jelleggel — legalabb a kdvetkez6 informacidkat kell tartalmaznia:

= a3 palyazo részt vevs szervezet és a tadmogatast nyljté lgynokség kozotti tdmogatasi megallapodasra valo
hivatkozas;

=  atevékenységekben érintett valamennyi részt vevé szervezet megnevezése és elérhetdségei;

= azegyes részt vevl szervezetek szerepe és kotelezettségei; az unids tamogatas felosztasa;

= arészt vevl szervezetek kozotti fizetési modok és koltségvetési dtcsoportositasok.

Bar erGsen ajanlott ennek a gyakorlatnak a kovetése a partnerek érdekeinek védelme érdekében, az ilyen jellegli
megallapodas a partnerek kozotti belsé dokumentumnak minésil; a tAmogatast nyujtd nemzeti iroda nem fogja bekérni azt.

A RESZTVEVOKKEL KOTOTT MEGALLAPODASOK

Az Eurdpai Szolidaritdsi Testllet altal tamogatott egyéni donkéntes tevékenységben részt vev6 minden egyes fiatalnak a
kiklldést megel6z6en az Eurdpai Bizottsag altal rendelkezésre bocsatott sablon alapjan onkéntes szerz6dést kell aldirnia,
amely tartalmazza legaldbb az aldbbi rendelkezéseket:

=  a szerzGdés részes feleinek jogai és kotelezettségei, a kikuldés idGtartama és helyszine, valamint az adott
feladatok leirasa.

=  hivatkozas a résztvevGk biztositasi feltételeire

= az Eurdpai Szolidaritasi Testilet altal nyujtott pénziigyi hozzajarulas;

= atevékenység soran végrehajtandod feladatok;

= adott esetben hivatkozas a vonatkozd engedélyezési kovetelményekre, az alkalmazandé nemzeti jognak
megfelelGen;

VizuMOK ES TARTOZKODASI ENGEDELYEK

El6fordulhat, hogy az Eurdpai Szolidaritasi Testilet projektjeiben résztvevéknek vizumot kell beszerezniiik a tevékenységnek
otthont add, a programhoz tarsult harmadik orszagban vald tartézkoddashoz, illetve ha ilyen orszaghdl jonnek. A részt vevé
szervezetek feladata, hogy a tervezett tevékenység megkezdése el6tt beszerezzék a szikséges dokumentumokat és
engedélyeket (rovid vagy hosszu tavu tartdzkodasra jogositd vizum vagy tartdzkodasi engedély). A szervezetek szamara
kifejezetten ajanlott, hogy id6ben kérvényezzék a sziikséges dokumentumokat az illetékes hatésagoknal, mivel ezek kiallitasa
akar hetekbe is telhet. A nemzeti iroddk és a Végrehajté Ugyndkség tovabbi tandcsokat és tdmogatast nyujthatnak a
vizummal, tartdzkoddsi engedélyekkel, tarsadalombiztositassal stb. kapcsolatban. Az uniés bevandorlasi portalon altalanos
informacidk olvashatdk a rovid és hosszu tavu tartézkodasra jogositd vizummal és tartézkodasi engedéllyel kapcsolatban is:
https://ec.europa.eu/immigration/node en
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E. RESZ — TAJEKOZTATO A PALYAZOK SZAMARA

Felhivjuk mindazon potencialis palydzéknak (szolidaritdsi projektek esetén beleértve a fiatalok csoportjat is, akik a
tovabbiakban szintén ,szervezetnek” mindsilinek) a figyelmét, amelyek az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet keretében unids
pénziigyi tdmogatasra vagy minGségi védjegyre kivannak palyazni, hogy alaposan olvassak el ezt a szakaszt, amely
O0sszhangban van az Unié altaldanos koltségvetésére alkalmazandd pénziigyi szabalyokrdl szold, 2018. julius 18-i (EU,
Euratom) 2018/1046 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet>® (a tovédbbiakban: unids kéltségvetési rendelet) alkalmazandé
rendelkezéseivel.

Az odaitélt tdmogatdsokra vonatkozd Osszes szerzGdéses és pénzigyi rendelkezés szerepel a tdmogatasimegallapodas-
mintakban, amelyek az Eurdpai Bizottsag és a nemzeti irodak honlapjan, illetve a Végrehajté Ugynokség vonatkozésaban a
,Finanszirozasi és palyazati lehet6ségek” portalon érhet6k el3¢. A palydzati Utmutatdban kozolt informaciok és a
tamogatasimegallapodas-mintakban foglalt rendelkezések kozotti ellentmondasok esetén az utdbbiak mérvadoéak, nem az E.
részben foglaltak. A leirt 1épések és informacidk koziil szamos azon szervezetekre is vonatkozik, amelyek a minGségi
védjegyet kivannak kérelmezni.

Maganszemélyek nem nyujthatnak be projektjavaslatot az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet keretében, hacsak nem egy
szolidaritasi projektet végrehajtani kivand fiatalok egy (legalabb 6t f6bél alld) csoportja nevében teszik azt (a tovabbiakban:
fiatalok csoportja).

HOGYAN KELL A PALYAZATOT BENYUJTANI?

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet projektjére vonatkozd palyazat benyujtasahoz a palyazoknak az aldbbiakban ismertetett
négy lépést kell kbvetnilik:

= A palyazatban érintett szervezeteknek/csoportoknak regisztralniuk kell, és azonosité kddot kapnak. Az azonositd
kéddal mar rendelkez6 szervezeteknek/fiatalok csoportjanak nem kell még egyszer regisztralniuk;

= Ellenériznitk kell az adott fellépés kritériumainak valé megfelelést;

= Ellendriznilik kell a pénzlgyi feltételeket (ez csak a finanszirozési kérelmekre vonatkozik, a min&ségi védjegyre
nem);

= Kikell téltenitk és be kell nydjtaniuk a palyazati (irlapot.

1. LEPES: A SZERVEZET REGISZTRACIOJA

A paélyazatban részt vevd szervezeteknek/fiatalok csoportjainak alapvet6 jogi és pénziigyi adataik megadasaval regisztralniuk
kell vagy az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testllet platformjan — a nemzeti irodahoz benyujtott projektek esetében —,
vagy résztvevéi regisztracios portalon — az Oktatési, Audiovizudlis és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez (EACEA) benyujtott
projektek esetében.

A regisztracidt kdvetSen a szervezet/csoport (nemzeti irodahoz benydjtott palyazatok esetében) szervezeti azonosité kddot,
illetve (az EACEA-hoz benyujtott palydzatok esetében) résztvevG-azonositd koédot (PIC) kap. Ezzel a kéddal — amelyre a
palyazatok benyujtasdhoz van sziikség — a szervezet/csoport egyszer(ibben ki tudja tolteni az online palyazati Grlapot (a kéd
Grlapba torténd bevitelét kovetSen a szervezet/csoport altal a regisztraciés soran megadott 6sszes informacio
automatikusan megjelenik az (irlapon).

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy azoknak a szervezeteknek/fiatalok csoportjainak, amelyek korabban mar részt vettek az
Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet fellépéseiben és rendelkeznek résztvev-azonositd kéddal, nem kell ismét
regisztralniuk decentralizalt szintli palyazat benyujtdsdhoz. A szervezeti azonositét automatikusan osztjdk ki, és azt az
Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet platformjanak keres6funkcidjaval lehet megtalaini.

HoOL KELL REGISZTRALNI?

A nemzeti irodak altal kezelt fellépések esetében az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet Szervezeti Nyilvantartasi
Rendszerében vald regisztralashoz a szervezetet (vagy a fiatalok csoportjat) képvisel§ személynek a kovetkez6 1épéseket kell
kovetnie:

=  EU Login fiok létrehozasa (kivéve, ha a szervezetet/jogi személyiséggel nem rendelkez§ szervezetet képviseld
személy mér rendelkezik fidkkal). Uj EU Login fidk a kévetkezd weboldalon hozhatd létre:
https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi;

= |épjen be az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritdsi Testlilet Szervezeti Nyilvantartasi Rendszerébe
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc és regisztraljon a szervezet/csoport nevében.

55 Az unios koéltségvetési rendelet a kbvetkez6 weboldalon talalhaté: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:32018R1046
%6 https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home
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EUROPEAN
E. rész — Tajékoztatd a palyazok szamara SOLIDARITY
CORPS

A szervezeteknek és a fiatalok csoportjainak csak egyszer kell regisztralniuk. A regisztraciot kovetGen a szervezet/a fiatalok
csoportja egy szervezeti azonositét kap.

A Végrehajté Ugynokség altal kezelt fellépések esetében a ,Finanszirozasi és palyazati lehetSségek” portdlon valé
regisztralashoz a szervezetet képvisel6 személynek a kbvetkezé Iépéseket kell kdvetnie:

*  EU Login fidk létrehozasa (kivéve, ha a szervezetet képvisel§ személy mar rendelkezik fiokkal). Uj EU Login fidk a
kévetkez6 weboldalon hozhatd létre: https://webgate.ec.europa.eu/cas/

= Lépjen be a regisztracids portélra (https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home)
és regisztrdljon a szervezet nevében. A portdlon Utmutatd érheté el, és a gyakran ismétl6dé kérdések
gyljteménye.

A szervezetnek csak egyszer kell regisztralnia. A regisztraciét kovetGen a szervezet megkapja a résztvevG-azonositd kddjat

(PIC).

A JOGALLAS ES A PENZUGYI KAPACITAS IGAZOLASA

A regisztracio részeként a palyazdknak a kovetkezé dokumentumokat is fel kell téltenitik:

=  Jogi személyekre vonatkozd adatlap. Ez az adatlap letolthetd az Eurdpai Bizottsag weboldalarél a kovetkezd
cimen: http://ec.europa.eu/budget/contracts grants/info_contracts/legal entities/legal entities_en.cfm;

= A pénziigyi adatlapot. Az adatlapot a bank székhelye szerinti orszagra vonatkozéan kell kitélteni, még abban az
esetben is, ha a palyazo szervezet hivatalosan egy masik orszagban van bejegyezve. Ez az adatlap a kovetkezd

cimen toltheté le:
http://ec.europa.eu/budget/library/contracts_grants/info contracts/financial id/fich sign ba gb hu.pdf. A

pénziigyi adatlapot kizardlag a palyazo szervezetre vonatkozdan kell benyujtani, a partnerszervezetekre nem.

A 60 000 EUR-t meghaladd tamogatasok esetében el6fordulhat, hogy a palyazonak tovabbi dokumentumokat is fel kell
toltenie pénzigyi kapacitdsanak igazoldsara. Ennek részleteit 1asd a , Kivalasztasi szempontok” szakaszban.

2. LEPES: A KRITERIUMOKNAK VALO MEGFELELES ELLENORZESE

Projektjik kidolgozasakor és az unids tamogatasra torténd palyazést megel6z8en a részt vevd szervezeteknek/a fiatalok
csoportjainak ellendriznitk kell, hogy a projekt megfelel a kovetkez6 kritériumoknak: elfogadhatdsagi kritériumok,
tamogathatdsag feltételek, kizarasi, kivalasztasi és odaitélési szempontok.

ELFOGADHATOSAGI KRITERIUMOK
A palyazatokat legkés6bb a palyazati felhivasban feltiintetett benyujtasi hataridGig kell benydjtani.

A nemzeti irodak altal kezelt fellépések esetében a palyazatokat elektronikusan, az Eurdpai Bizottsag honlapjan és a
nemzeti irodak honlapjain elérhet6 (rlapok felhasznalasaval kell benyujtani.

A Végrehajté Ugynokség altal kezelt fellépések esetében a palydzatokat elektronikusan, a ,Finanszirozasi lehetségek és
palydzatok” portdl elektronikus benyujtasi rendszerén keresztil kell benyujtani. A palyazatokat (a mellékleteket és az igazold
dokumentumokat is) az elektronikus benyujtasi rendszerben rendelkezésre all6 (irlapok felhasznalasaval. A kis érték(
(legfeljebb 60 000 EUR) tdmogatasokra iranyuld palyazati felhivasok esetében a pdlyazatok legfeljebb 40 oldal; mas
felhivasok esetén 70 oldal terjedelmiek lehetnek. A humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos onkéntes tevékenységre
vonatkozé min&ségi védjegy iranti kérelmek terjedelme nem haladhatja meg a 40 oldalt. Az értékel6k semmilyen tovabbi
oldalt nem fognak figyelembe venni.

A palyazatoknak olvashatdnak és hozzaférhetdnek kell lennilik. A palydzatoknak hidnytalannak kell lennitik, és tartalmazniuk
kell az 6sszes részt és kotelezé mellékletet. A benyujtasi hatarid6 lejarta utdn csak az elirasokat lehet kijavitani az iranyité
ligynokség kérésére.

TAMOGATHATOSAGI FELTETELEK

A tdmogathatdsagi feltételek annak meghatdrozasdra szolgalnak, hogy a palyazd részt vehet-e pdlydzati felhivasban, és
benyujthat-e egy fellépésre vonatkozd palyazatot. A palyazékra és azokra a tevékenységekre vonatkoznak, amelyekre a
tamogatast igénylik: (pl. a projekt és/vagy a tevékenységek tipusa, végrehajtasi idészak, profil és/vagy a résztvevék szama).

A tamogatas feltétele, hogy a tevékenységek és a projektek megfeleljenek a megpdlyazott fellépésre érvényes valamennyi
tdmogathatdsagi feltételnek. Amennyiben a pdlyazat a palyazati szakaszban nem felel meg a tamogathatdsagi feltételeknek,
azt tovabbi kiértékelés nélkll elutasitjdk. Ha a projekt megvaldsitasi szakaszaban vagy a zardbeszamold benyujtasakor
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kiderdl, hogy ezek a feltételek nem teljesiltek, a tevékenységeket nem tdmogathatdnak mindgsithetik, és a projektnek
eredetileg odaitélt unids tdmogatast ennek megfelelGen visszafizettethetik.

Az egyes fellépésekre vonatkozd konkrét tdmogathatdsagi feltételeket a palyazati utmutato B. része ismerteti.

Ki1zARASI FELTETELEK

A palyazokat kizarjak az Eurdpai Szolidaritasi Testilet keretében kozzétett palydzatokban vald részvételbdl, amennyiben az
unids koltségvetési rendelet>” 136-140. és/vagy 141. cikkével 6sszhangban megallapitast nyer, hogy az aldbb ismertetett
kizarasi helyzetek valamelyike alkalmazandé rajuk:

a) a palyazo csédbe ment, csGdeljaras, fizetésképtelenségi vagy felszamolasi eljaras alatt all, a vagyonat végelszamold vagy
birdsag kezeli, a hitelez6kkel csédegyezséget kotott, Gzleti tevékenységét felfliggesztette, vagy az unids vagy a nemzeti
jogban meghatarozott hasonld eljaras kdvetkeztében az el6bbiekhez hasonld helyzetben van;

b) jogerds itélet vagy joger6s kodzigazgatasi hatdrozat megallapitotta, hogy a palyazéd megszegte az alkalmazandd jog szerinti
addfizetési vagy tarsadalombiztositasi jarulékfizetési kotelezettségét;

c) jogerGs itélet vagy jogerds kozigazgatasi hatarozat megallapitotta, hogy a palyazo sulyos szakmai kotelezettségszegést
kovetett el azaltal, hogy megsértette a szakmai tevékenységére vonatkozd toérvényeket, rendeleteket vagy etikai
normakat, vagy a szakmai hitelességét befolyasold, szandékossagra vagy sulyos gondatlansidgra utalé jogellenes
magatartdst tanusitott, beleértve kilondsen az aldbbiakat:

i. csalard vagy gondatlan mdédon félrevezeté informdaciot szolgaltatott a kizarasi okok fennallasanak vagy a
jogosultsagi feltételek és kivalasztdsi szempontok teljesiilésének ellenérzése céljabdl, vagy a jogi
kotelezettségvallalas teljesitése soran;

ii. averseny torzitasara iranyulé megallapodast kotott mas személyekkel vagy szervezetekkel;
iii. megsértette a szellemi tulajdonjogot;
iv. az odaitélési eljaras soran megkisérelte befolyasolni az illetékes engedélyezésre jogosult tisztvisel dontését;
v. olyan bizalmas informacidkat prébalt megszerezni, amelyek jogtalan elénytket biztositananak szamara az
odaitélési eljarasban;
d) jogerGs itélet megéllapitotta, hogy a palyazd elkovette az aldbbiak valamelyikét:

i. csalds, az (EU) 2017/1371 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv38 3. cikkének és az 1995. julius 26-i tandcsi
jogi aktusban kidolgozott, az Eurdpai KozOsségek pénzigyi érdekeinek védelmérdl szélé egyezmény >°
1. cikkének értelmében;

ii. korrupcid, az (EU) 2017/1371 iranyelv 4. cikkének (2) bekezdésében vagy aktiv korrupcié az 1997. majus 26-i
tanacsi jogi aktusban kidolgozott, az Eurdpai KozOsségek tisztviselit és az Eurdpai Unid tagallamainak
tisztviselGit érinté korrupcio elleni kiizdelemrdl sz616 egyezmény60 3. cikkében meghatarozottak szerint, vagy
a 2003/568/1B tanacsi kerethatdrozat6l 2. cikkének (1) bekezdésében emlitett magatartds, vagy az egyéb
alkalmazandd jogszabalyokban meghatarozott korrupcio;

iii. blinszervezethez kapcsol6d6 magatartds a 2008/841/IB tanacsi kerethatarozat®? 2. cikkében emlitettek szerint;

iv. pénzmosds vagy terrorizmusfinanszirozas, az (EU)2015/849 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv &
1. cikkének (3), (4) és (5) bekezdésében foglaltak szerint;

v. terrorista biincselekmények vagy terrorista tevékenységekkel 6sszefliggs blincselekmények, a 2002/475/1B
tandcsi kerethatarozat®* 1. cikkében és 3. cikkében meghatdrozottak szerint, vagy ilyen blincselekményre vald
felbujtas, blinsegély vagy kisérlet az emlitett hatarozat 4. cikkében foglaltak szerint;

vi. gyermekmunka vagy az emberkereskedelemmel kapcsolatos egyéb b(lincselekmények, a 2011/36/EU eurdpai
parlamenti és tanacsi iranyelv®s 2. cikkében meghatarozottak szerint;

e) az adott palydzé a koltségvetésb6l finanszirozott valamely jogi kotelezettségviéllalas teljesitése soran lényeges
hidnyossagokkal teljesitette a f6bb kdtelezettségeit:

57 Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU, Euratom) 2018/1046 rendelete (2018. jalius 18.) az Uni6 altaldnos koltségvetésére alkalmazandd pénzigyi szabalyok-
rol.

58 Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2017/1371 iranyelve (2017. julius 5.) az Uni6 pénziigyi érdekeit érintS csalas ellen biintet6jogi eszkézdkkel folytatott
kuzdelemrdl (HL L 198., 2017.7.28., 29. 0.).

59 HL C 316.,1995.11.27, 48. 0.

60 HL C 195.,1997.6.25., 1. o.

61A Tandcs 2003/568/IB kerethatarozata (2003. julius 22.) a magdanszektorban tapasztalhatd korrupcié elleni kiizdelemrdl (HL L 192., 2003.7.31., 54. 0.).

62 A Tanacs 2008/841/IB kerethatdrozata (2008. oktdber 24.) a szervezett biindzés elleni kiizdelemrél (HL L 300., 2008.11.11., 42. 0.).

63 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2015/849 iranyelve (2015. mdjus 20.) a pénziigyi rendszerek pénzmosas vagy terrorizmusfinanszirozas céljara vald
felhasznalasanak megel6zésérél, a 648/2012/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet mddositasardl, valamint a 2005/60/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
iranyelv és a 2006/70/EK bizottsagi iranyelv hatalyon kivil helyezésérél (HL L 141., 2015.6.5., 73. 0.).

64 A Tanacs 2002/475/1B kerethatdrozata (2002. junius 13.) a terrorizmus elleni kiizdelemrél (HL L 164., 2002.6.22., 3. 0.).

65 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2011/36/EU irdnyelve (2011. dprilis 5.) az emberkereskedelem megel&zésérél, és az ellene folytatott kiizdelemrél, az
aldozatok védelmérdl, valamint a 2002/629/IB tandcsi kerethatarozat felvaltasarol (HLL 101., 2011.4.15., 1. 0.).
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ami a jogi kotelezettségvallalas id6 el6tti felmonddasahoz vezetett;
ami kotbér kivetéséhez vagy mas, szerz6déses szankciokhoz vezetett; vagy

amit az engedélyezésre jogosult tisztvisel§, az OLAF vagy a Szamvev@szék tart fel a mlveletellenGrzések,
ellenérzések, illetve vizsgalatok folyaman;

f) joger6s itélet vagy jogerGs kozigazgatasi hatarozat megallapitotta, hogy a 2988/95/EK, Euratom tandcsi rendelet®
1. cikkének (2) bekezdése értelmében vett szabalytalansagot kovetett el;

g) jogerGs birdsagi vagy kozigazgatdsi hatarozat megallapitotta, hogy a személy vagy szervezet azzal a szandékkal hozott
létre eltér6 joghatdsag ala tartozd szervezetet, hogy megkeriljon bizonyos, a bejegyzett székhelye, kozponti
ligyvezetésének helye vagy elsGdleges Uzleti tevékenységének helye szerinti joghatdsagban addzasi, tarsadalmi vagy
egyéb jogi elGirasokat;

h) jogerds birdsagi vagy kozigazgatasi hatarozat megallapitotta, hogy valamely szervezetet a g) pontban emlitett szandékkal
hoztak létre;

i) jogerds itélet, illetve adott esetben jogerds kozigazgatasi hatarozat hidnyaban a palyazo a c), d), f), g) vagy h) pontokban
meghatarozott helyzetekben van, kiilonésen a kdvetkez6k alapjan:

Vi.

olyan auditok vagy vizsgélatok 6sszefliggésében megallapitott tények, amelyeket — az (EU) 2017/1939 rendelet
szerinti megerdgsitett egylittmikodésben résztvevs orszagok esetében — az EPPO, a Szamvev@szék, az OLAF
vagy a belsé ellendrzés folytatott le, vagy barmely mas olyan ellenérzés, audit vagy vizsgalat 0sszefliggésében
megallapitott tények, amelyeket az engedélyezésre jogosult tisztvisel§ felel6ssége alatt végeztek el;

nem jogerds kozigazgatasi hatdrozatok, amelyek magukban foglalhatnak a szakmai etikai normak betartasanak
ellendrzéséért felelGs illetékes felligyeleti szerv altal hozott fegyelmi intézkedéseket;

az unios forrasokat a 62. cikk (1) bekezdése elsé albekezdésének c) pontja szerint végrehajtd személyek és
szervezetek dontéseiben emlitett tények;

az unids koltségvetési rendelet 142. cikke (2) bekezdésének d) pontjaval Gsszhangban, az unids forrasokat
végrehajtd szervezetek altal az unids koltségvetési rendelet 62. cikke (1) bekezdése elsé albekezdésének
b) pontja értelmében tovabbitott informaciok;

a Bizottsagnak az unids versenyjogmegsértésével kapcsolatos hatarozatai vagy egy illetékes nemzeti
hatdsagnak az unids versenyjog vagy a nemzeti versenyjog megsértésével kapcsolatos hatarozatai;

valamely uniés intézmény, unidés hivatal vagy unids UgynOkség vagy szerv engedélyezésre jogosult
tisztvisel6jének kizarasra vonatkozé hatarozatai.

j) a135. cikk (2) bekezdésében emlitett palyazd, amennyiben:

valamely természetes vagy jogi személy, aki a 135. cikk (2) bekezdésében emlitett pdlyazé adminisztrativ,
irdnyitd vagy felligyeld testiiletének tagja, vagy aki a palydzé vonatkozasaban képviseleti, dontéshozatali vagy
ellenérzési jogkorrel rendelkezik, valamint a fenti c)—h) pontokban emlitett egy vagy tobb helyzet vonatkozik
ra;

valamely természetes vagy jogi személy, amely korlatlan felel&sséget vallal a 135. cikk (2) bekezdésében
emlitett palyazé addssagaiért, valamint a fenti a) vagy b) pontokban emlitett egy vagy tébb helyzet vonatkozik
ra;

valamely természetes személy, aki elengedhetetlenll fontos a jogi elkotelezettség odaitéléséhez vagy
végrehajtasahoz, valamint a fenti ¢)-h) pontokban emlitett egy vagy tobb helyzet vonatkozik ra.

Amennyiben egy pdlyazéra a kizaré okok valamelyike raillik, be kell mutatnia, milyen intézkedéseket tett a kizarast magaval
vond helyzet megvaltoztatdsara és ezzel igazolnia megbizhatdsagat. Ezek az intézkedések lehetnek pl. technikai, szervezeti
vagy személyzeti jellegli intézkedések, amelyek célja a helyzet megismétl6désének megakadalyozdsa, a kar megtéritése vagy
a birsag megfizetése. Ez nem vonatkozik az e szakasz d) pontjaban emlitett helyzetekre.

A fenti c)-h) pontokban leirt esetekben, jogerds itélet vagy adott esetben jogerds kozigazgatasi hatarozat hianydban a
nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség feltételesen kizarhat egy palyazét a palyazatbél, amennyiben annak részvétele
komoly és kdzvetlen veszélyt jelentene az Unid pénziigyi érdekeire.

Amennyiben a palyazé altal benyujtott palyazat hivatkozik kapcsolddo szervezetek részvételére, a kapcsolddoé szervezetekre
is ugyanezek a feltételek vonatkoznak.

A palyazok vagy adott esetben a kapcsolddo szervezetek elutasithatd az értékelési eljarasbol, ha az eljarasban vald részvétel
feltételeként megadott nyilatkozatok vagy informacidk barmelyike valdtlannak bizonyul.

66 A Tanacs 2988/95/EK, Euratom rendelete (1995. december 18.) az Eurdpai Koz6sségek pénzligyi érdekeinek védelmérdl (HL L 312., 1995.12.23,, 1. 0.).
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A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség honlapjan kdzdlheti a palyazo kizarasaval, illetve, ahol relevans, a kiszabott
pénzbirsaggal kapcsolatos informacidkat a fentebb kifejtett c)—h) pontok esetében:

a) az érintett palyazo neve;
b) a kizarast indokol6 helyzet;
c) a kizéras id6tartama és/vagy a pénzbirsag dsszege.

Ezek a kizarasi okok minden palyazora alkalmazandok, akik az Eurdpai Szolidaritasi Testllet barmely fellépése keretében
palydznak. Annak igazolasara, hogy a fent felsorolt helyzetek nem allnak fenn, az unids tamogatasra jelentkez6 palyazdéknak
nyilatkozatot kell benyujtaniuk arrdl, hogy a fentiekben felsorolt helyzetek egyike sem vonatkozik rajuk. A nyilatkozatot a
palyazati Grlap részeként vagy mellékleteként kell benydjtani.

A koltségvetési rendelet 136. cikke (1) bekezdésének e) pontjaval és 138. cikkének (1) bekezdésével 6sszhangban pénzbirsag
szabhato ki az uniods forrasok azon kedvezményezettjeire, akik jogi kotelezettségvallalast tettek, és jelent6s hianyossagokat
mutatnak az EU altal finanszirozott jogi kotelezettségvallalasok végrehajtasa soran fennallé f6 kotelezettségek teljesitése
terén.

A Bizottsag allaspontja szerint ezenkiviil a palyazati Utmutatéban érintett fellépések végrehajtasa tekintetében a kovetkezé
szervezetek esetében Gsszeférhetetlenség all vagy allhat fenn, ezért ezek a szervezetek nem tamogathatok, vagy
el6fordulhat, hogy nem tdamogathatdk:

=  a nemzeti irodak felUgyeletéért és az Eurdpai Szolidaritasi Testllet programjanak sajat orszagukban torténd
megvaldsitasaért felel6s nemzeti hatdsagok az orszagok nemzeti irodai altal iranyitott egyetlen
tevékenységtipusra sem palyazhatnak/egyetlen tevékenységben sem vehetnek részt, de (pélyazoként vagy
partnerként) palyazhatnak a Végrehajté Ugyndkség vagy az Oktatdsiigyi és Kulturalis FSigazgatdsag altal iranyitott
fellépésekben valo részvételre, feltéve, hogy (a palydzati Utmutatd B. része értelmében) nincsenek kifejezetten
kizarva az adott fellépéstipusban valé részvételbdl;

= 3 palydzati Gtmutatd szerint végrehajtott egyetlen fellépésre sem palyazhatnak/egyetlen fellépésben sem
vehetnek részt a nemzeti irodak (olyan jogalanyok, amelyeknek ez az egyetlen tevékenysége), illetve olyan
jogalanyoknak a nemzeti iroda tevékenységét ellatd osztalyai, amely jogalanyok a nemzeti iroda hatdaskérein kivali
tevékenységeket is végeznek;

=  azok, az Eurdpai Szolidaritdsi Testlletrél sz6l6 rendeletben vagy az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet megvaldsitasa
céljabdl elfogadott éves bizottsagi munkaprogramban az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet megvaldsitasa keretében
bizottsagi pénzigyi tdmogatasra jogosultként meghatdrozott vagy megjelolt strukturak és haldzatok, amelyek a
nemzeti irodaval egy jogalanyhoz tartoznak, az orszagok nemzeti irodai altal iranyitott egyetlen fellépésre sem
palydzhatnak/egyetlen fellépésben sem vehetnek részt, de (palyazoként vagy partnerként) palyazhatnak a
Végrehajté Ugynodkség vagy az Oktatastigyi és Kulturalis FSigazgatésag altal iranyitott fellépésekben vald
részvételre, feltéve, hogy (a palyazati utmutatd B. része értelmében) nincsenek kifejezetten kizarva az adott
fellépésben vald részvételbdl; ezeknek a strukturdknak és halézatoknak a tdmogatas vagy a szerz6dés odaitélése
el6tt igazolniuk kell, hogy esetiikben nem all fenn Gsszeférhetetlenség, mivel vagy megtették a megfeleld
ovintézkedéseket, vagy belsé felépitésik garantdlja az Gsszeférhetetlenség kizarasat. Azonositaniuk kell tovabba
az unids tamogatdsban részesulé fellépések vagy tevékenységek kiadadsait és bevételeit is. A Végrehajtd
Ugynokség vagy az Oktatasiigyi és Kulturdlis FSigazgatdsag sajat felel6sségi kdrben dént arrdl, hogy van-e
elégséges biztositéka annak, hogy ténylegesen nem all fenn 6sszeférhetetlenség;

= azok a jogi személyek, amelyekhez a nemzeti irodak tartoznak, de amelyek a nemzeti iroda tevékenységein kivil —
az Eurdpai Szolidaritasi Testilet hataskorén kivil vagy belll — mas tevékenységeket is végeznek, valamint ezeknek
a jogi személyeknek a kapcsolddd szervezetei az orszagok nemzeti irodai dltal irdnyitott egyetlen fellépésre sem
palyazhatnak/egyetlen fellépésben sem vehetnek részt, de elviekben palyazhatnak a Végrehajté Ugyndkség vagy
az Oktatdsuigyi és Kulturalis FGigazgatdsag altal iranyitott fellépésekben vald részvételre, feltéve, hogy (a palyazati
utmutato B. része értelmében) nincsenek kifejezetten kizarva az adott fellépésben vald részvételbdl; a tamogatds
vagy a szerz6dés odaitélése el6tt azonban igazolniuk kell, hogy esetiikben nem all fenn Osszeférhetetlenség, mivel
vagy megtették a megfelel§ dvintézkedéseket, vagy belsé felépitésiik garantdlja az dsszeférhetetlenség kizarasat
(példaul elszdmolas minimalis elvalasztasa, beszamoldsi és dontéshozatali eljarasok elvalasztasa, mindsitett
informacidkhoz valé hozzaférés megelGzésére hozott intézkedések). Azonositaniuk kell tovabba az unids
tamogatasban részesild fellépések vagy tevékenységek kiaddsait és bevételeit is. Az intézmény sajat felelGsségi
koérében dont arrdl, hogy van-e elégséges biztositéka annak, hogy ténylegesen nem all fenn dsszeférhetetlenség.

KIVALASZTASI SZEMPONTOK

A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség a kivalasztasi szempontok alapjan méri fel a palyazénak a tervezett projekt
megvalositasahoz szilkséges pénzigyi és miikddési kapacitasait.

PENZUGYI KAPACITAS

A pénzligyi kapacitas azt jelenti, hogy a palyazo stabil és kielégité forrasokkal rendelkezik m(ikodésének fenntartdasahoz azon
id6szak soran, amikor a projekt megvaldsitasara sor keriil, vagy abban az évben, amelyre a tdmogatast nyujtjak, tovabba
maga is képes részt venni a projekt finanszirozasaban.

A pénzigyi kapacitds ellen6rzése nem alkalmazandé a kovetkez6k esetében:

=  akozjogi intézmények, ideértve a tagdllami szervezeteket is;
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- nemzetkozi szervezetek;
= ha a kért egyéni tamogatdas 6sszege nem haladja meg a 60 000 EUR-t.

Egyéb (a fent felsoroltaktdl eltérd) tipusu szervezet altal benyujtott és 60 000 EUR 6sszeget nem meghaladd unids palyazat
esetében a palyazéknak nyilatkozatot kell benyujtaniuk, amely igazolja, hogy rendelkeznek a projekt megvaldsitasahoz
szlikséges pénziigyi kapacitdssal. A nyilatkozatot a palyazati Grlap részeként kell benyujtani.

Egyéb, a fent felsoroltaktdl eltérd tipusu szervezet altal benyujtott és a 60 000 EUR &sszeget meghaladd unids palyazat
esetében a palyazéknak a nyilatkozaton kiviil a kdvetkez6 dokumentumokat is be kell nydjtaniuk , Finanszirozasi és palyazati
lehetdségek” portalon / Szervezeti Nyilvantartasi Rendszeren keresztiil:

=  apalyazé eredménykimutatasa és;

= azutolsé lezart pénziigyi év mérlege;

= kérésre egyéb dokumentumok.

= A 750000 EUR-t meghaladd 6sszegli palyazat esetében a fentieken felll feltételként szabhatjak meg jovahagyott
kiilsé ellendr altal készitett konyvvizsgaldi jelentés benyujtasat is. E jelentés hitelesiti az utolsé lezart pénzigyi
évre vonatkozd beszamolot.
Azon jogi személyek esetében, amelyek azért nem tudjak benyujtani a fenti dokumentumokat, mert Gjonnan
alakultak, a fenti dokumentumok pénzigyi nyilatkozattal vagy a palyazé pénziigyi felel§sségbiztositasat igazold
biztositdi nyilatkozattal helyettesithet6k.

A Végrehajté Ugynokség altal kezelt fellépések esetében: Lasd még: A jogalanyok hitelesitésének, a JKK kijeldlésének és a
pénziigyi kapacitas értékelésének szabalyai®”. A partnerek konzorciuma nevében benyujtott palydzatok esetében,
amennyiben a Végrehajté Ugyndkségnek kétségei vannak a konzorcium pénziigyi kapacitasat illetéen, kockazatértékelést kell
végeznie, amelynek alapjan a konzorciumban részt vevé valamennyi szervezett6l bekérhet6k a fent emlitett dokumentumok.
Ez a nyljtott tAmogatas 6sszegétdl figgetlendl alkalmazhato.

A szervezeteknek fel kell télteniiik ezeket a dokumentumokat a ,Finanszirozasi és palyazati lehet8ségek” portélra /
Szervezeti Nyilvantartasi Rendszerbe a regisztracid alkalmaval (lasd fent az ,,1. |épés: A szervezet regisztracidja” cim( részt)
az adott fellépés altal elGirt hataridGig, vagy amikor az EU hitelesit6 szolgalatai felveszik a kapcsolatot az érintettel, felkérve a
palyazét a szikséges alatdamasztd dokumentumok benyujtasara. Kézpontositott fellépések esetében ennek a kérésnek az
elkildése az adott rendszerbe bedgyazott lizenetkiildd rendszeren keresztiil torténik.

Amennyiben a fenti dokumentumok elemzését kévetSen a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség azt a kovetkeztetést
vonja le, hogy a pénzigyi kapacitas gyenge, akkor:

=  tovabbi tajékoztatast kérhet;

= (gy hatdrozhat, hogy bankgaranciaval fedezett (egy vagy tobb) eléfinanszirozast nyuijt;

= (gy hatdrozhat, hogy nem itél meg el6finanszirozast vagy csokkentett eléfinanszirozast itél meg;

= (gy hatdrozhat, hogy tobb részletben kifizetett el6finanszirozast itél meg;

=  megerGsitett pénzlgyi felelGsségi rendszert irhat el6, azaz egyetemleges felelGsséget valamennyi
kedvezményezettre vonatkozdan, vagy egyetemleges felelGsséget a kapcsolt jogalanyokra vonatkozdan;

Amennyiben a pénziigyi kapacitds elégtelen, a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség elutasitja a palyazatot.

MUKODESI KAPACITAS

A mikodési kapacitas azt jelenti, hogy a palydzé rendelkezik a tervezett projekt megvaldsitasdhoz sziikséges
kompetencidkkal és képesitésekkel. A palyazéknak rendelkezniiik kell a projektek sikeres végrehajtasahoz sziikséges
szakértelemmel, képesitésekkel és eréforrasokkal, és hozza kell jarulniuk a rajuk esé résszel (ideértve a hasonlé méret( és
jellegli projektekben szerzett elegendd tapasztalatot).

A kozjogi szervek, a tagallami szervezetek és a nemzetkozi szervezetek mentesiilnek a miikddési kapacitas ellenérzése aldl.

A nemzeti irodak altal kezelt fellépések esetében a palyazéknak nyilatkozatot kell benyujtaniuk, amely igazolja, hogy
rendelkeznek a projekt megvaldsitasahoz sziikséges miikodési kapacitassal. A mindségi védjegyek esetében a mikodési
kapacitast az (rlap vonatkozd kérdései alapjan értékelik. Ezenkivil a 60 000 EUR-t meghaladd unids tdmogatas esetén,
amennyiben a palyazati Grlapon szerepel, el6fordulhat, hogy a palyazéknak be kell nydjtaniuk a projektben részt vevé
legfontosabb személyek szakmai onéletrajzat annak igazolasara, hogy rendelkeznek a megfelel6 szakmai tapasztalattal,
illetve tovabbi dokumentumokat, mint példaul:

=  aszakmai csapat relevans publikacios listait;
= az adott szakpolitikai teriilettel vagy az adott fellépéssel kapcsolatos korabbi projektek és tevékenységek részletes
listajat.

67 https://ec.europa.eu/info/fundingtenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/rules-lev-lear-fca_en.pdf
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Ezen tulmenden , A fiatalok részvétele szolidaritasi tevékenységekben” programag keretében vezetd szervezetre vonatkozo
védjegyet kérelmez6knek legalabb egyéves tapasztalattal kell rendelkeznilik palydzéként vald részvételre jogositd
tevékenységek végrehajtasa terén. E szakasz értelmében a kozigazgatdsi intézmények Osszevondsait vagy hasonld
strukturalis valtozasait megel6z6 tapasztalatokat figyelembe veszik az adott teriileten szerzett relevéns tapasztalatként.

A fenti feltételek ellen6rzése a palyazat (beleértve a palyazénak a 2014-2020-as Erasmus+ programban és/vagy Eurdpai
Szolidaritasi Testulet programban valdé korabbi részvételére vonatkozd informacidkat) és a Szervezeti Nyilvantartasi
Rendszerben benyujtott dokumentumok alapjan torténik. Azok a palyazok, akik nem toltik ki a palyazati Grlapon kért
informacidkat, ennek alapjan kizarhatdk. A nemzeti iroda tovabbi igazolé dokumentumokat kérhet a palyazatban szerepld
informacidk ellendrzése céljabol.

A Végrehajté Ugynokség altal kezelt fellépések esetében a mikodési kapacitas értékelésére a ,Mindség” odaitélési
szempont részeként kerll sor a palyazdk és a projektcsoportjaik kompetencidja és tapasztalata, tobbek kozott a miikodési
(human, muszaki és egyéb) er6forrdsok alapjan, vagy — kivételes esetben — a feladat-végrehajtas megkezdéséig a
megszerzéséhez javasolt intézkedések alapjan.

A palyazok akkor tekintheték elegendd miikodési kapacitassal rendelkezének, ha a palyazati felhivasban meghatarozott
mikddési kapacitasra vonatkozé kévetelmények teljesilnek.

A palyazéknak a palyazati Grlapon a kovetkezd informacidk segitségével kell bizonyitaniuk a kapacitasukat:

= aprojekt irdanyitasaért és végrehajtasaért felelGs alkalmazottak altalanos profiljai (képesitések és tapasztalatok);
. konzorcium résztvevéinek leirasa;
=  azelmult 4 év unids finanszirozasu projektjeinek listaja.

A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség tovabbi igazolé dokumentumokat kérhet a palyazatban szerepld informaciok
ellen6rzéséhez.

ODAITELESI SZEMPONTOK

A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség az odaitélési szempontok alapjan értékeli az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet
keretében benyujtott palyazatok mingségét.

A szolidaritasi projektek és ,A kiemelt terlleteken tevékenykedd onkéntescsapatok” projektek esetében a finanszirozas
odaitélése szempontjabol az egyéni ponthatart és az Gsszesitett mindségi ponthatart is elérd palyazatokat veszik figyelembe
a rendelkezésre allé koltségvetés keretein bellil. A tobbi palyazatot elutasitjak.

Az ebben a palyazati dtmutatdban szerepl6 egyes fellépések esetében alkalmazando részletes odaitélési szempontokat a
B. és C. rész ismerteti.

3. LEPES: A PENZUGY! FELTETELEK ELLENORZESE

A TAMOGATAS FORMAI

A tdmogatds a kovetkezd formakban valdsulhat meg®s:

= a ténylegesen felmeriilt elszamolhatd koltségek meghatdrozott aranyanak visszatéritése: példaul a
vizumkoltségekkel kapcsolatos jarulékos koltségek fedezésére szolgdld Gsszeg;

= egységkoltség-hozzajarulds alapjan torténd visszatérités: példaul az 6nkéntességi projektekhez nyujtott szervezési
tdmogatdasra odaitélt 6sszeg;

=  afentiek kombinacidja.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiletre alkalmazandd finanszirozasi mechanizmus az esetek tobbségében az egységkoltség-
hozzajarulds alapjan torténd visszatéritésen alapuld tdmogatast nyujt. E tdmogatastipusok lehetévé teszik, hogy a palyazék
konnyen kiszamithassak a kérelmezend6 tdmogatasi 6sszeget, és megkonnyitik a projekt redlis pénziigyi tervezését. Ha tudni
szeretné, hogy a palyazati Utmutatdéban targyalt Eurdpai Szolidaritdsi Testllet tevékenységekre mely tdmogatastipus
alkalmazandd, tanulmanyozza a ,,Finanszirozasi szabdalyok” elnevezés( tablazatok , Finanszirozasi mechanizmus” oszlopat.

Az UNIOS TAMOGATASOKRA ALKALMAZANDO ALAPELVEK

A VISSZAHATO HATALY TILALMA
Mar befejezett projektekhez visszamendlegesen nem nyujthatd unids tdmogatas.

Unids tamogatds csak akkor itélheté oda egy mar megkezdett projektre, ha a palydzd bizonyitani tudja, hogy a projektet a
tdmogatdsi megdllapodas alairdsa el6tt meg kellett kezdeni. llyen esetekben az elszdmolhatd koltségek felmerilésének
id6pontja nem lehet a tdmogatas iranti palyazat benyujtasanal korabbi id6pont.®®

68 Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet keretében az 6nkéntes tevékenységekhez és a szolidaritasi projektek tevékenységeihez kapcsolddd egydsszegl tdmogatds,
egységkoltség-hozzajarulas és dtaldnyfinanszirozas
alkalmazasanak engedélyezésére vonatkozé hatarozat: https://europa.eu/youth/solidarity/organisations/reference-documents-resources_hu
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Ha a pdlyazo6 a tdmogatdsi megallapodas alairdsa el6tt megkezdi a projekt megvaldsitasat, annak kockazatait a palyazo viseli.
T6BBSZOR BENYUITOTT PALYAZATOK

Amennyiben ugyanazt a palyazatot egy palyazati kéron belll tobbszor nyujtjdk be ugyanahhoz a nemzeti irodahoz vagy a
Végrehajté Ugynokséghez, a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség mindig a hataridd lejarta el6tti legutolsé benyujtott
valtozatot tekinti érvényesnek.

A nemzeti irodak altal kezelt fellépések esetében az egyazon palyazé altal kiilonb6z6 irodakhoz tébbszér benyujtott
palyazatok elutasitasra keriilnek. Ha egy vagy tobb palyazé majdnem azonos vagy hasonlé palyazatokat nyujt be ugyanazon
vagy kiilénbo6z6 lGgynodkségekhez, akkor mindet kiilon értékelésnek vetik ald, és mindegyik elutasithato.

Minden palyazatnak a palyazd szervezet altal készitett eredeti tartalmat kell magaban foglalnia. A palyazék nem fizethetnek
azért, hogy a palyazatot mas szervezetek vagy kiilsé személyek allitsak ossze.

A TAMOGATASOK HALMOZASANAK TILALMA

Uniéds finanszirozasu projektenként/tevékenységenként az unids koltségvetésbdl csak egy tamogatés itélhet6 oda barmely
kedvezményezett szamdra. Az unids koltségvetésbél semmilyen korilmények kozott nem finanszirozhaté kétszer ugyanaz a
koltség.

A kétszeres finanszirozas kockazatdnak elkeriilése érdekében a palyazonak a palyazati Grlap megfelel6 rovatdban meg kell
jelolnie az akar azonos projektre vagy mas projektre kapott vagy kérelmezett barmely mas finanszirozas, koztiik a mikodési
tamogatasok forrasat és dsszegét.

A NYERESEGSZERZES TILALMA

Az unids koltségvetésbdl nydjtott tdmogatas célja vagy hatdsa nem lehet a kedvezményezett altal megvaldsitott projekt
keretében nyereség elérése. A nyereség annak az egyenlegnek a kifizetésekor szamitott tobblet, amely a fellépés vagy
munkaprogram elszamolhaté koltségeit meghaladd bevételekbdl — amennyiben a bevételek az unidés tamogatasra
korlatozédnak — és az e fellépés vagy munkaprogram altal elért bevételbél adddik’. A nonprofit elv nem alkalmazandé sem
az egységkoltségen, egydsszegli tamogatason vagy atalanyfinanszirozason alapuld tdmogatasok, sem a nonprofit szervezetek
altal végrehajtott tevékenységek, sem pedig a 60 000 EUR-t nem meghaladd tamogatasi kérelmek esetében.

Nyereség keletkezésekor a Bizottsag jogosult visszafizettetni a nyereségnek azt a szazalékos aranyat, amely megfelel a
fellépés vagy a munkaprogram végrehajtasa soran a kedvezményezettnél ténylegesen felmerild elszamolhato koltségekhez
nyujtott unids hozzajarulasnak.

A tamogatas kovetkeztében keletkezett nyereség kiszamitasdhoz a természetbeni hozzajarulds formajaban torténd
tarsfinanszirozast nem kell figyelembe venni.

TARSFINANSZIROZAS

Az unids tdmogatas pénzligyi 6sztonzének felel meg olyan projektek megvaldsitasa esetében, amelyek az uniés tamogatas
nélkdl nem valdsulhatndanak meg, és a tarsfinanszirozds elvén alapulnak. A tarsfinanszirozas elve azt jelenti, hogy az unids
tdmogatds nem fedezi a projekt Osszes koltségét; a projektet az unids tdmogatastdl eltérd, egyéb tarsfinanszirozasi
forrasokbodl (példaul a kedvezményezett sajat forrasaibdl, a cselekvés altal generdlt jovedelembdl, harmadik felek altal
biztositott pénzligyi hozzajarulasokbdl) kell finanszirozni.

Az egységkoltségen, egydsszegli tamogatdson vagy ataldnyfinanszirozason alapuld unids tamogatasok esetében — a pélyazati
Utmutatdban tdrgyalt fellépések tobbségére jellemz§ mddon — a Bizottsdg az egydsszegli tdmogatas vagy az
atalanyfinanszirozas mértékének vagy ardnyanak megdllapitdsaval egy idében, el6re és az adott fellépés egészére nézve
figyelembe veszi a nonprofit elvet és a tarsfinanszirozas elvét. A nonprofit elv és a tarsfinanszirozas elve altaldnosan
érvényes, ezért a palyazéknak nem kell tdjékoztatniuk a Bizottsagot a nem unids tdmogatasbdl szarmazd finanszirozasi
forrasokrol, és a projekt soran felmerilt kdltségeket sem kell igazolniuk.

Az egységkoltség-hozzajarulds, egydsszegli tdmogatas vagy ataldnyfinanszirozas alapjan torténd visszatéritésen alapuld
tdmogatdasok kifizetése azonban nem sérti a kedvezményezettek jog szerinti nyilvantartasaihoz valé hozzaférés jogat. Ha
ellendrzés vagy konyvvizsgdlat feltarja, hogy a tamogatas alapjaul szolgalé esemény nem valdsult meg (példaul a
projekttevékenységeket nem a palyazati szakaszban jovahagyott médon valdsitottak meg, a résztvevék nem vettek részt a

69 Kivételes esetekben és a jogalappal 6sszhangban a tdmogatds iranti palyazat benyujtasandl korabban felmerilt kdltségek akkor lehetnek elszamolhatdk, ha a
finanszirozasi hatdrozat utal erre.

70 E célbdl a bevétel a projekt altal generdlt jovedelemre korlatozédik. A fent meghatdrozottak szerinti nyereség (vagy veszteség) tehat a kovetkez6k kiilénbsé-
ge:
a tdmogatas ideiglenesen elfogadott Gsszege, és a fellépés altal generdlt jovedelem, valamint a kedvezményezett szamara felmerult elszamolhatd koltségek.
Ezenfeliil minden olyan esetben, amikor nyereség keletkezik, azt visszafizettetik. A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség jogosult arra, hogy a kedvez-
ményezettnél a fellépés végrehajtasa soran ténylegesen felmeriilt elszamolhatd koltségekhez nyujtott unids hozzéjaruldsnak megfelelé nyereséghanyadot
visszafizettesse. A nyereség kiszamitasi mddjat tovabb pontositjuk azon fellépések esetében, amelyeknél a tamogatés az elszamolhatd koltségek meghataro-
zott ardnyanak visszatéritése formajaban valosul meg.
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tevékenységekben stb.), és a kedvezményezettnek jogosulatlanul fizettek ki egységkoltség-hozzajarulds, egydsszegl
tamogatas vagy atalanyfinanszirozds alapjan torténd visszatéritésen alapulé tdmogatast, a nemzeti iroda vagy a Végrehajtd
Ugynokség jogosult akar a tdmogatas teljes 6sszegét visszafizettetni. Ugyanigy, ha a megvaldsitott tevékenységek vagy az
elért eredmények minGsége nem megfeleld, akkor a tAmogatast részben vagy egészben visszafizettethetik, még akkor is, ha
a tevékenységeket megvaldsitottak, és azok elszamolhatonak minésiilnek.

Az Eurdpai Bizottsag ezenfeliil a kedvezményezettek kozul kivalasztott mintakra vonatkozdan statisztikai és ellenGrzési céllal
felméréseket végezhet, amelyek célja az egységkoltség-hozzdjarulds, egyOsszegli tdmogatds vagy atalanyfinanszirozas
alapjan torténd visszatéritésen alapuld tamogatassal finanszirozott projektek soran ténylegesen felmerilt koltségek
mennyiségi meghatarozasa.

AZ ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK MEGHATAROZOTT ARANYANAK VISSZATERITESEN ALAPULO TAMOGATASOKRA ALKALMAZANDO
KULONOS RENDELKEZESEK

Ha az unids tamogatas az elszdmolhaté koltségek meghatdrozott ardnyanak visszatéritésén alapul, a kovetkezd
rendelkezéseket kell alkalmazni”®:

ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK

Az uniés tamogatas nem haladhatja meg a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség altal a projektek kivalasztdsa soran a
palydzati Grlapon megadott becsilt elszimolhato koltségek Gsszege alapjan megallapitott felsé hatarértéket. Elszamolhatd
koltségek a tamogatas kedvezményezettjének azon ténylegesen felmeriilt koltségei, amelyek megfelelnek valamennyi alabbi
kritériumnak:
=  aprojekt idGtartama alatt meriiltek fel, zarébeszamoldhoz és a konyvvizsgaldi igazolasokhoz kapcsolddé koltségek
kivételével;
=  szerepelnek a projekt becslilt atfogd koltségvetésében;
= sziikségesek a tdmogatas targyat képez6 projekt megvaldsitasdhoz;
=  azonosithatok és ellendrizhet6k, azaz mindenekel6tt szerepelnek a kedvezményezett szamviteli
nyilvantartasaiban, és a kedvezményezett székhelye szerinti orszag alkalmazandd szamviteli standardjaival,
valamint a kedvezményezett szokdsos koltségelszamolasi gyakorlataival 6sszhangban keriltek meghatarozasra;
=  megfelelnek az alkalmazando addligyi és szocidlis jogszabalyok elGirdsainak;
= észszerliek, indokoltak és eleget tesznek a hatékony és eredményes pénzgazddlkodas elvének, kilondsen a
gazdasagossag és a hatékonysag tekintetében;
= nem egységkoltség-hozzajarulas, egyosszegli tamogatds vagy atalanyfinanszirozas formajaban nyujtott unids
tdmogatasbadl fedezik Gket.

A kovetkezd koltségkategdriak is elszamolhaténak mindsiilnek:
=  atamogatas kedvezményezettje altal benyujtott eléfinanszirozasi garancidhoz kapcsolddé koltségek, amennyiben
a garanciakat a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség megkdveteli;
= a pénzligyi kimutatasokra vonatkozé igazolasokkal és a miikodési hitelesitési jelentésekkel kapcsolatos koltségek,
amennyiben az ilyen igazolasok vagy jelentések a Végrehajté Ugyndkség kifizetési kérelmeinek alatdmasztasahoz
szlikségesek;
= értékcsokkenési koltségek, feltéve, hogy a kedvezményezettnél ténylegesen felmeriiltek.

A kedvezményezett bels6 szamviteli és ellenGrzési eljarasainak lehetévé kell tennitk a projekttel kapcsolatban elszamolt
koltségek és bevételek kdzvetlen egyeztetését a megfelel6 szamlakimutatasokkal és bizonylatokkal.

Hozzaadottérték-ado (héa)

A hozzaadottérték-ado (héa) csak akkor mindsul elszdmolhatd kdltségnek, ha az alkalmazandd nemzeti héajogszabalyok?”?
értelmében nem visszaigényelhetd. Kizédrdlag azok a tevékenységek, illetve Ugyletek képeznek kivételt, amelyeket allami,
regionalis és helyi kdzigazgatasi szervek és mas kozintézmények hatdsagként hajtanak végre’3. Ezenkivdil:
=  nem elszamolhatd — a nemzeti feltételek vagy a kedvezményezett gondatlansaga miatt — ténylegesen nem levont,
de levonhatd héa;
= a héairanyelv nem alkalmazandé harmadik orszagok esetében. A programhoz nem tarsult orszagokbdl szarmazd
szervezetek mentesilhetnek az addk (tobbek kozott a héa), vamok és illetékek aldl, amennyiben erre
vonatkozdan az Eurdpai Bizottsag és az adott szervezet székhelye szerinti, a programhoz nem tarsult orszag kozott
megallapodas jott létre.

Elszamolhat6 kozvetett kéltségek

Bizonyos tevékenységtipusok esetében (a fellépések finanszirozasi szabalyainak részleteit lasd a palydzati utmutatd B. és C.
részében) a projekt elszamolhatd kozvetlen koltségeinek (az dnkéntes koltségeinek kivételével) 7 %-at nem meghaladd
atalanyosszeg szamolhatd el kozvetett koltségek jogcime alatt, amelyek a kedvezményezettnek olyan 4&ltaldanos
adminisztrativ koltségeit képezik (pl. villanyszamla, internetszamla, helyszinekkel kapcsolatos koltségek stb.), amelyeket az
elszamolhatd kozvetlen koltségek nem fedeznek, de amelyek elszamolhatdk a projektre.

71 A Végrehajté Ugynokség altal kezelt fellépések esetében a ,Finanszirozési és palyazati lehetSségek” portalon kdzzétett a tdmogatasimegallapodas-minta
ismerteti az alkalmazandé részletes pénziigyi rendelkezéseket.

72 A tagallamokban a nemzeti héajogszabalyok ltetik 4t a héairanyelvet (2006/112/EK iranyelv).

73 Lasd az iranyelv 13. cikkének (1) bekezdését.
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A kozvetett koltségek nem tartalmazhatnak olyan koltségeket, amelyek egy masik koltségvetési kategdridban szerepelnek. A
kozvetett kdltségek nem szamolhatok el, ha a kedvezményezett m(ikodési tdmogatast kap az unids koltségvetésbdl.

EL NEM ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK

A kovetkezd koltségek nem minésiinek elszamolhatonak:

=  t6kemegtériilés és a kedvezményezett altal fizetett osztalékok;

=  addssag- és adossagszolgalati koltségek;

=  veszteségekre vagy addssagokra képzett tartalék;

- kamattartozas;

. kétes tartozasok;

=  arfolyamveszteségek;

= héa, amennyiben az alkalmazandé nemzeti héajogszabalyok értelmében visszaigényelhet§ (lasd fentebb a
hozzaadottérték-adordl sz616 bekezdést);

=  a kedvezményezett altal mas olyan projekt vagy munkaprogram keretében elszamolt koltségek, amely projekt
vagy munkaprogram uniés tamogatasban részesiil (lasd fentebb az elszamolhatd kozvetett koltségekrdl szold
bekezdést);

= tulzott vagy meggondolatlan kiadasok;

= természetbeni hozzajarulas harmadik felektdl;

=  berendezések bérlése vagy lizingelése esetén a lizingelési vagy bérleti idészak végén barmilyen megvasarlasi
lehetGség koltsége;

*  bankszdmla nyitdsdnak és fenntartasdnak koltségei (a nemzeti irodatdl vagy a Végrehajté Ugynokségtsl
beérkez6/a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség szamara torténd utaldsoknak a kedvezményezett bankja
altal felszamolt koltségeit is beleértve).

FINANSZIROZASI FORRASOK

A palyazénak a palyazati (irlapon kell feltlintetnie az uniés tdmogatastol eltérd, egyéb forrasbol szarmazd hozzajarulasokat. A
kiilsé tarsfinanszirozas a kedvezményezett sajat forrasaibdl, harmadik felek pénziigyi hozzajarulasabdl, illetve a projekt altal
generalt jovedelembdl szarmazhat. Ha a zarébeszamold és az egyenlegkifizetés iranti kérelem benydjtasanak id6pontjaban
igazolhatd, hogy a projekt soran az elszamolhato koltségeket meghaladd tébbletbevétel (Idsd a nyereségszerzés tilalmanak
elvérdl és tarsfinanszirozasrél sz6l6 szakaszt) meriilt fel, a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség jogosult arra, hogy a
kedvezményezettnél a projekt végrehajtdsa soran ténylegesen felmerilt elszamolhatd koltségekhez vald unids
hozzajarulasnak megfelelé nyereséghanyadot visszafizettesse. Ez a rendelkezés nem alkalmazandd azokra a projektekre,
amelyekhez 60 000 EUR-nal kevesebb tamogatast igényeltek.

A természetbeni hozzajarulas nem mindsiil lehetséges tarsfinanszirozasi forrasnak.

4. LEPES: A PALYAZATI URLAP KITOLTESE ES BENYUJTASA

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet keretében torténd unids tdmogatds kérelmezéséhez a pdlydzoknak az adott fellépéshez
tartozé (rlapot kell hasznélniuk — az (irlapok az Eurdpai Bizottsag, a nemzeti irodak és a Végrehajté Ugyndkség honlapjan
hozzéférhet6k (a kovetkezd oldalon tdjékozddhat: https://europa.eu/youth/solidarity/contacts_hu).

PALYAZATI ELJARAS

PALYAZATI GRLAPOK

A palyazéknak a megfelelé elektronikus Grlap hasznalatdval és az Osszes sziikséges melléklet csatoldsaval online kell
benyujtaniuk a palyazatot a megfelel6 nemzeti irodahoz vagy a Végrehajté Ugyndkséghez. A postai uton, futarszolgalattal,
faxon vagy e-mailben elkiild6tt palydzatokat nem fogadjak el.

A nemzeti irodak altal kezelt fellépések esetében — Az elektronikus Grlapok a https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc
oldalon érhet6k el, amelyeket az unids tagallamokban és a programhoz tarsult harmadik orszagokban hasznalt hivatalos
nyelvek egyikén kell kitolteni. Tovabbi informacidk az elektronikus Grlapok kitoltésére és benyujtasara vonatkozo
irdnymutatasokban olvashatdk. Ezek az iranymutatdsok arrdl is tajékoztatnak, mi a teendd technikai problémak esetén; az
elektronikus Grlapokon megtaldlhaté az iranymutatdsokra mutatd hivatkozds. A nemzeti irodak honlapjan keresztiil is
elérhetdk.

A Végrehajté Ugynokség altal kezelt fellépések esetében — A palyazatokat elektronikusan, a ,,Finanszirozasi lehet6ségek és
palyazatok” portal elektronikus benydjtasi rendszerén keresztil kell benyujtani: https://ec.europa.eu/info/funding-
tenders/opportunities/portal/screen/home. A benydjtasi folyamattal (ideértve az informatikai vonatkozdsokat is)
kapcsolatos tovdbbi informdacidkért tekintse meg az online kézikonyvet, amely a kovetkez6 cimen érheté el:
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/om_en.pdf
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Konzorcium keretében benyujtott projektek esetében a koordindtor a konzorcium valamennyi tagja nevében egyetlen
palydzatot nyUjt be az egész projektre.

A palyazatot a megfelel6 nemzeti irodahoz vagy a Végrehajté Ugynokséghez kell benyujtani. Abban az esetben, ha a pélyazé
nem az adott palyazati felhivasért felel6s nemzeti iroddhoz nyujtott be palyazatot, akkor palyazatat atiranyitjdk a megfelel6
nemzeti irodahoz.

A HATARIDG BETARTASA

A palyazatokat mindig az adott fellépéshez meghatdrozott hatariddig kell benyujtani. A projektek benyujtasi hatarideje a
palyazati Utmutato B. és C. részében, az egyes fellépésekhez tartozod ,Tamogathatodsagi feltételek” cimd részben talalhato.

Megjegyzés:
A nemzeti irodak altal kezelt fellépések esetében az elektronikus (irlapokat a hataridé napjatdl fiiggetleniil mindig
briisszeli id6 szerint déli 12:00 6raig kell benyujtani.

A Végrehajté Ugynokség altal kezelt és a palyazati Gtmutatdban targyalt fellépések esetében a hataridé napjatél
fliggetlenil a palyazatoknak az EACEA-hoz torténd benyujtasi hatarideje a Bizottsag a ,Finanszirozasi és palyazati
lehet6ségek” portaljanak kovetelményeivel 6sszhangban briisszeli id6 szerint 17:00 éra.

A mas id6zénahoz tartozd orszdgok palyazdinak a benyujtott projekt elutasitasanak elkerilése érdekében figyelembe kell
vennilk az id6eltolodast.

102




EUROPEAN
E. rész — Tajékoztatd a palyazok szamara SOLIDARITY
CORPS

MI TORTENIK A PALYAZAT BENYUJTASA UTAN?

A nemzeti irodakhoz és a Végrehajté Ugyndkséghez beérkezd palyazatokat értékelési folyamatnak vetik ald.

ERTEKELESI ELJARAS

A palyazatokat kizardlag a palyazati Utmutatdban leirt feltételek és szempontok szerint értékelik.
A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség a kdvetkezSket végzi el:

= ellen6rzés annak megallapitdsa érdekében, hogy a palyazat eleget tesz-e az elfogadhatdsdagi, tamogathatdsagi,
kizarasi és kivalasztasi feltételeknek;

= felméri, hogy a résztvev6 szervezetek milyen mértékben felelnek meg az odaitélési szempontoknak (az
onkéntességi céli projektek keretében benyujtott tdmogatasi kérelem kivételével). Ez a minGségértékelés
tobbnyire fliggetlen szakért6k bevonasaval torténik. A szakértGket az értékelés soran az Eurdpai Bizottsag altal
kidolgozott irdnymutatasok segithetik; adott esetben ezek az iranymutatdsok az Eurdpai Bizottsag és a projektek
tamogatasaért felelés irodak honlapjan lesznek elérhetdk;

= annak ellenGrzése, hogy a palyazatra nézve nem all fenn a kett8s finanszirozas veszélye. Ha sziikséges, ezt az
ellen6rzést mas nemzeti irodak vagy érdekelt felek bevonasaval hajtjak végre.

A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség értékeld bizottsagot jeldl ki a teljes folyamat irdnyitdsara. Az értékeld bizottsag
altal elvégzett értékelés alapjan — szikség esetén szakért6k tamogatdsaval — kivdlasztja és Osszedllitia a tdmogatas
odaitélésére javasolt projektek listajat.

Az értékelési folyamat soran a palydzokat — a palyazati utmutatoban taldlhaté valamennyi fellépés esetében — tovabbi
informacidk rendelkezésre bocsatasara vagy a palyazat kapcsan benydujtott igazolé dokumentumok pontositasara szélithatjak
fel, feltéve, hogy az informacidk rendelkezésre bocsatasa vagy a dokumentumok pontositasa nem jar a palyazat Iényeges
megvaltoztatasaval. A kiegészit§ informdciok rendelkezésre bocsatdsa vagy a dokumentumok pontositdsa kilonosen
indokolt nyilvanvald elirasok esetében, vagy — tobb kedvezményezettre vonatkozd tamogatasi megallapodas keretében
finanszirozott projekteknél — ha hianyzik egy vagy tobb, partnerek altal benyujtott megbizdlevél (a tobb kedvezményezettre
vonatkozé tdmogatasi megallapodasokkal kapcsolatban Iasd a ,Tamogatasi megallapodas” cim(i szakaszt).

VEGSO HATAROZAT

Az értékelési folyamat végén a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség a kdvetkezék alapjan doént a tdmogatandd
projektekrél/a tamogatds Osszegérdl:
= az értékeld bizottsag altal javasolt rangsor (a szolidaritasi projektek és , A kiemelt teriileteken tevékenykedd
onkéntescsapatok” projektek esetében);
= azegyes fellépésekre odaitélhetd koltségvetés.

A kivalasztasi eljarast kovetGen a palyazatot és a kapcsolddd dokumentaciot, illetve az egyéb csatolt dokumentumokat az
eljaras eredményétdl figgetlenil egyetlen esetben sem kildik vissza a palyazénak.

ERTESITES A TAMOGATAS ODAITELESERGL SZOLO HATAROZATOKROL

A kivalasztas eredményeirél torténé értesités tervezett id6pontjai az egyes fellépések vonatkozasaban a ,Hataridék a projekt
életciklusaban és a kifizetési médok” cim( szakaszban szerepelnek. Az értékelés eredményérél minden palyazé értesité
levélben kap tdjékoztatast.

A Végrehajté Ugynokség altal kezelt fellépések esetében — A sikeres pélyazokat felkérik a tdmogatasi megallapodasok
el6készitésére; a tobbiek tartaléklistara keriilnek, vagy elutasitjdk Gket. A tdmogatas el6készitésére vald felhivas nem
mindsil hivatalos finanszirozasi kotelezettségvallalasnak. A tdmogatas odaitélése el6tt még kilonbozd jogi ellendrzések
elvégzésére van szilkség: a jogalany jovahagyasa, pénzigyi kapacitds, kizaras ellenGrzése stb. Ezuttal a palydzoknak be kell
nyujtaniuk szervezetiik pénziigyi adatait, és ki kell jeloIniiik egy JKK-t. Ha a palyazoé ugy véli, hogy az értékelési eljaras hibas
volt, panaszt nyujthat be (az értékelés eredményérél sz016 értesitd levélben meghatarozott hataridék és eljarasok szerint).
Az elektronikus Uton benyujtott panaszok esetében karakterkorldtok is el6fordulhatnak. Azok az értesitések, amelyeket a
kiildést6l szamitott 10 napon belil nem nyitottak meg, megtekintettnek mindsiilnek, és a hatarid6ket a
felbontéastdl/hozzaféréstél szamitjak (lasd még: a , Finanszirozasi lehetéségek és palyazatok” portal feltételei).
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TAMOGATASI MEGALLAPODAS

Ha a projektet kivalasztottdk az Eurdpai Szolidaritasi Testilet keretében torténd unids tdmogatasra, a tdmogatasi
megallapodast a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség és a palyazéd irja ald. A palydzé megkapja a tdmogatasi
megallapodast, amelyet ald kell irnia és vissza kell juttatni a nemzeti irodanak vagy a Végrehajtd Ugyndkségnek; az
utolséként alairé fél a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség. Ha mindkét fél aldirta a tdmogatdsi megallapodast, a
palydzd az unids tdmogatas kedvezményezettje lesz, és elkezdheti a projekt megvaldsitasat’*. A fellépés tipusatol fuggben a
tamogatasi megallapodasok vonatkozhatnak egy kedvezményezettre (a palyaz6 a megallapodas egyetlen
kedvezményezettje) vagy tobb kedvezményezettre (az Gsszes partnerszervezet a megallapodas kedvezményezettje). A tobb
kedvezményezettre vonatkozd tamogatdsi megallapodast a koordinator irja ala, és 6 az egyetlen kapcsolattartd a nemzeti
irodaval vagy a Végrehajté Ugynokséggel. Ugyanakkor a projektben részt vevd dsszes szervezet (tarskedvezményezettek)
megbizélevelet ir ala, amellyel dtruhazza a koordinatorra a f6 kedvezményezettként torténd eljaras felelgsségét. Altaldnos
szabaly, hogy a partnerek koordinatorra vonatkozé megbizdleveleit mar a palyazati szakaszban be kell nydjtani. LehetGség
van arra, hogy a megbizoleveleket csak késGbb nyujtsadk be, de ennek legkés6bb a tamogatasi megallapodas aldirasakor meg
kell torténnie.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet keretében alkalmazott tamogatasimegéllapodas-mintak az év folyaman elérhetdk lesznek az
Eurdpai Bizottsdg vagy a nemzeti irodak, valamint a Végrehajté Ugynékség honlapjan a ,Finanszirozasi lehetéségek és
palydzatok” portalon keresztiil.

A tdmogatasi megallapodasok atvételének tervezett id6pontjai az egyes fellépések vonatkozasaban a ,Hataridék a projekt
életciklusaban és a kifizetési médok” cim(i szakaszban szerepelnek.

A TAMOGATAS OSSZEGE

A palyazat befogaddsa nem jelent kotelezettségvallalast a palyazo altal igényelt 6sszegli tamogatds odaitélésére. Az igényelt
Osszeg a fellépésre alkalmazandé finanszirozasi szabalyok alapjan csékkenthetd.

Egy bizonyos palyazati kdrben odaitélt tdmogatas nem jelent jogosultsagot a kdvetkezé forduldkra nézve.

Fontos megjegyezni, hogy a megallapoddasban szerepl6 tdmogatdsi 0sszeg a tamogatds maximalis 0sszegét jelenti, amely
nem novelheté még akkor sem, ha a kedvezményezett magasabb Gsszeget igényel.

A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség altal atutalt tdmogatasokat azonositani kell a kedvezményezett altal a
tamogatas kifizetésére megjelolt szamlan vagy fidkszamlan.

A Végrehajté Ugynokség altal kezelt fellépések esetében — A , Finanszirozasi és palyazati lehet&ségek” portalon kozzétett a
tdmogatasimegallapodas-minta ismerteti a jelentéstételi és kifizetési eljarasok.

FIZETESI ELJARASOK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet keretében tamogatott projektekre/tamogatasi kérelmekre a fellépés tipusatdl, a tamogatasi
megallapodas idGtartamatdl és a pénziigyi kockazat értékelésétdl fliggben kiilonboz6 kifizetési eljarasok vonatkoznak.

Az els6 el6finanszirozasi kifizetés kivételével a tobbi kifizetés vagy visszafizetés a kedvezményezett altal benyujtott
beszamoldk elemzése vagy kifizetési kérelmek alapjan torténik (az ezekre vonatkozé dokumentumsablonok az év folyaman
elérhet6vé valnak a nemzeti iroddk és a Végrehajté Ugynokség honlapjan).

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet keretében alkalmazott kifizetési eljarasok ismertetése az aldbbiakban taldlhatd.

ELOFINANSZIROZASI KIFIZETES

Az el6finanszirozasi kifizetést azt az id6pontot kdvetd 30 napon belil utaljak at a kedvezményezettnek, amely id6pontban a
két fél kozll a masodik aldirta a tamogatdsi megallapodast, és adott esetben a megfeleld pénziigyi garanciat megszerezték
(lasd aldbb a ,Pénzigyi garancia” cim{ szakaszt). Az el6finanszirozas célja, hogy induld forrassal lassa el a
kedvezményezettet. A nemzeti irodak vagy a Végrehajté Ugyndkség dénthetnek ugy, hogy az elsé eléfinanszirozasi kifizetést
tobb részletfizetésre bontjak. Dénthetnek ugy is, hogy csokkentik az el6finanszirozast vagy egyaltaldn nem fizetnek
el6finanszirozast, amennyiben a kedvezményezett finanszirozasi képességét gyengének talaljak.

TovABBI ELOFINANSZIROZASI KIFIZETESEK

Egyes fellépések keretében masodik — egyes esetekben pedig harmadik — el6finanszirozasi kifizetést utalnak at a
kedvezményezettnek azt az id6pontot kdvetd 30 naptdri napon beliil, amely id6pontban a nemzeti iroda vagy a Végrehajtd

74 Lasd a fenti labjegyzetet.
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Ugynokség &tvette a kedvezményezett altal benyUjtott tovabbi el6finanszirozasi kifizetési kérelmet; ha a tovabbi
el6finanszirozasi kifizetési kérelemhez id6kozi jelentést is csatoltak, akkor a kérelem atvételét kovetd 60 naptéri napon beliil.
Ezek a tovabbi el6finanszirozasi kifizetések akkor igényelhetSk, ha az el6z6 el6finanszirozasi kifizetés legaldabb 70 %-at mar
felhasznaltdk. Ha az el6z6 el6finanszirozasi kifizetés(ek) felhasznadlasara vonatkozéd kimutatds szerint az el6z6
el6finanszirozasi kifizetés(ek) kevesebb, mint 70 %-at hasznaltdk csak fel a fellépés koltségeinek fedezésére, a tovabbi
el6finanszirozasi kifizetés 0sszege a kordbbi eléfinanszirozasi kifizetés(ek)ben felhasznalatlanul maradt 6sszeggel csokken.

ID6KOZI JELENTES (VAGY EREDMENYJELENTES/TECHNIKAI JELENTES)

Egyes fellépések keretében a kedvezményezetteket arra kérik, hogy a tovabbi eléfinanszirozasi kifizetéshez id6kozi jelentést,
valamint — egyes esetekben — a tevékenységek megvaldsitasanak allapotardl szélé eredményjelentést/technikai jelentést
mellékeljenek. Az id6kozi jelentést és az eredményjelentést/technikai jelentést a tamogatasi megallapodasban elGirt
hatariddig kell benyujtani.

AZ EGYENLEG KIFIZETESE VAGY VISSZAFIZETTETESE

A kedvezményezettnek fizetendd utolsd kifizetés Gsszegét a zardbeszamold alapjan allapitjak meg, amelyet a tdmogatasi
megallapodasban feltiintetett hataridGig kell benyujtani. Amennyiben a) a tdmogatas alapjaul szolgalé eseményeket nem
valdsitottak meg, vagy a tervezettdl eltér6 mddon valdsitottak meg; vagy b) a ténylegesen felmeriil6 elszamolhato koltségek
alacsonyabbak a palyazati szakaszban tervezettnél; vagy c) a megvaldsitott tevékenységek/eredmények mindsége nem
megfelel6, a tdmogatas aranyosan csokkenthets, vagy adott esetben a kedvezményezettnek vissza kell fizetnie a mar
el6finanszirozasi kifizetésként megkapott esetleges tobbletosszegeket.

Egyes fellépések keretében a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség az odaitélt tdmogatas 100 %-at el6finanszirozasi
részletekben utalja at. llyen esetekben egyenleg kifizetése nem esedékes. Ha azonban a kedvezményezett altal a tamogatasi
megallapodasban feltlintetett hatarid6ig benyujtandd zarédbeszamolo alapjan a) a tdmogatas alapjaul szolgalé eseményeket
nem valdsitottdk meg, vagy a tervezett6l eltér6 mddon valdsitottdk meg; vagy b) a ténylegesen felmerilé elszamolhatd
koltségek alacsonyabbak a palyazati szakaszban tervezettnél, vagy c) a megvaldsitott tevékenységek/eredmények minésége
nem megfelel§, a kedvezményezettnek vissza kell fizetnie a mar el6finanszirozasi kifizetésként megkapott esetleges
tobbletdsszegeket.

Altaldnos szabalyként az utolsd kifizetés vagy az egyenleg visszafizettetésére vonatkozd kérelem a zardbeszamold
kézhezvételét kovet6 60 naptari napon belll valik esedékessé.

Az egyes fellépések esetén alkalmazandd kifizetési mddokkal kapcsolatos részletes informaciok a ,Hatéarid6k a projekt
életciklusaban és a kifizetési modok” cimi szakaszban talalhatdk.
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HATARIDOK A PROJEKT ELETCIKLUSABAN ES A KIFIZETESI MODOK

Vegye figyelembe, hogy az aldbbi tablazatban feltlintetett indikativ id6pontok csupan az altalanos tajékozodast szolgaljak, és nem jelentenek jogszabalyi kotelezettséget a nemzeti iroddkra és a
Végrehajté Ugynokségre nézve. A fent ismertetett kifizetési médok tekintetében is érvényes, hogy 4ltalanosan alkalmazanddk, a tdmogatasi megéllapodas azonban az érintett palyazé szervezet
egyedi helyzetét6l (példaul finanszirozasi képességétdl) fliggden ettdl eltéréen is rendelkezhet. Ha egy adott koltségvetési évre vonatkozd unids elGiranyzatok nem elégségesek, az elsé
el6finanszirozasi kifizetés mértéke tovabb csokkenthetd.

Hatariddk a projekt életciklusaban

Fizetési mdodok

args . ‘. A tamogatas hany %-
Az odaitélési A tamogatasi g s . & " v
. 1 etz . ) Az utolsé kifizetésre/egyenleg Vg ... . - at bocsatjak
hatarozatrol torténd megallapodas . S L El6finanszirozasi 1d6kozi (technikai) ,
, e es v s 2 e e visszatéritésére vonatkozoé kérelem e s . R , rendelkezésre a
értesités indikativ alairasanak indikativ x . kifizetések szama jelentés R
idépontia idoontia idépontja kiilénb6z6
pontl pontl szakaszokban
A fiatalok részvétele szolidaritasi tevékenységekben
A benyujtasi
Mindségi védjegy hatérid6t6l szamitott Nem alkalmazando Nem alkalmazando Nem alkalmazando Nem alkalmazandé Nem alkalmazandd
2 hénap
Onkentes’teyekenystegre A b,t'eriyujt?si, A benyijtasi hataridéts| A z?roPefza m’olo n,enlwzefi iroEIahoz El6finanszirozas: 80 %
vonatkozé tdmogatasi hatérid6tél szamitott . , torténd beérkezését kdvets 60 1 Igen
. , szamitott 9 hdnap L. . L9009
kérelem 3 hénap naptari napon beldl Egyenleg: 20 %
0nk’entesc§apat.ok A b”er’LVUJt?SI’ A benytijtasi hataridété| A zzj\rc,)’besz’amollo ’EA(EEA-P,\,OZ A projekt Eléfinanszirozas: 80%
tevékenysége kiemelt hatarid6t6l szamitott szémitott 9 héna torténd beérkezését kdvetd 60 1 id6tartamatal fii
teriileteken 6 hdénap P naptari napon beldl g8 Egyenleg: 20%
o ) A b”er'LVUJt?SI, A beny(jtasi hataridété| A z?ropefzamolo n,er’nzefl |ro,(’:lahoz El&finanszirozs: 80 %
Szolidaritasi projektek hatérid6t6l szamitott . X torténé beérkezését kovets 60 1 Nem
, szamitott 9 hdnap L. . .90 09
3 hénap naptari napon beldl Egyenleg: 20 %
A fiatalok részvétele humanitdrius segitségnyujtdssal kapcsolatos szolidaritasi tevékenységekben
A benyujtasi
Mindségi védjegy hatarid6t6l szamitott Nem alkalmazando Nem alkalmazando Nem alkalmazandé Nem alkalmazandé Nem alkalmazandd
6 hdénap
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Humanitarius P L P
Abenyujtasi A benyujtasi hatarid6tél A zdrébeszamold EACEA-hoz A projekt Eldfinanszirozds: 80%

segitségnyujtassal Al s e Al i g
gfisegny j,, ) hatérid6t6l szamitott . X torténé beérkezését kovets 60 1 i o)
kapcsolatos 6nkéntes , szamitott 9 honap L N idGtartamatdl fugg 9no
) . 6 hdnap naptari napon beldl Egyenleg: 20%
tevékenység
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EGYEB FONTOS SZERZODESES RENDELKEZESEK

PENzZUGYI GARANCIA

Ha a kedvezményezett pénziigyi kapacitasdt gyengének itélik, a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség az
el6finanszirozdssal kapcsolatos pénziigyi kockazatok korlatozasa érdekében elGzetes biztositéknyujtast kovetelhet a
60 000 EUR-nal magasabb 0Osszegli tdmogatast elnyert kedvezményezett6l. A pénzligyi garancia Osszege legfeljebb az
el6finanszirozasi kifizetés(ek) dsszegét teheti ki.

A garancia célja az, hogy valamely bank vagy pénziigyi intézmény visszavonhatatlan készfizet6 kezességet nyujtson, vagy a
kedvezményezett tamogatdsi megallapodasbdl eredé kotelezettségeiért elsé felszolitasra felelGssé tehetd legyen.

A pénziigyi garanciat eurdban kell elhelyezni tagallamban székhellyel rendelkezd, elismert banknal vagy pénzigyi
intézménynél. Ha a kedvezményezett székhelye harmadik orszagban van, akkor a nemzeti iroda vagy a Végrehajtd
Ugynokség engedélyezheti, hogy a garanciat harmadik orszagban székhellyel rendelkezd bank vagy pénziigyi intézmény
nyujtsa, ha ugy itéli meg, hogy ez a bank vagy pénziigyi intézmény a tagallamok valamelyikében bejegyzett bankokkal vagy
pénziigyi intézményekkel azonos pénzigyi biztonsagot és feltételeket kinal.

Ez a garancia helyettesithet6 harmadik személy altal nyujtott egyetemleges felelGsségen alapuld kezességgel vagy a
tdmogatasi megallapodasban érintett részt vevé szervezetek egyéni felelGsségen alapuld kezességével.

A garancia felszabaditdsara az el6finanszirozasnak a kedvezményezett javara teljesitett id6kozi kifizetés, illetve
egyenlegkifizetés Utjan torténd fokozatos kimeritését kdvetGen, a tdmogatasi megallapoddsban megallapitott feltételekkel
Osszhangban kerlUl sor. Amennyiben az egyenlegkifizetés visszafizetés formdjaban torténik, a garanciat vagy a
kedvezményezett értesitését kovetGen szabaditjak fel, vagy kifejezetten hatalyban marad az egyenlegkifizetésig, illetve ha az
egyenlegkifizetés visszafizetés formdjaban torténik, a terhelési értesités kedvezményezettel valo kozlését kovet6 harom
hoénapig.

ALVALLALKOZO SZERZODTETESE ES KOZBESZERZESI SZERZODES ODAITELESE

A kedvezményezett bizonyos (a jog, a konyvvitel, az addligyek, az emberi er6forrasok, az informatika stb. teriletéhez
kapcsolodd) szakmai készségeket igénylG specidlis technikai szolgaltatasok esetében alvallalkozot vonhat be, vagy
megvaldsitasi/kivitelezési szerz6dést alkalmazhat. A kedvezményezettnél az ilyen szolgéltatasok kapcsan felmerilé koltségek
elszdamolhatd koltségnek mindsiilnek, amennyiben a tdmogatasi megallapodas valamennyi egyéb feltételének megfelelnek.

Ha a projekt megvaldsitdsahoz aruk, munkak vagy szolgéltatasok beszerzésére van sziikség (megvaldsitési/kivitelezési
szerzG6dés), a kedvezményezett koteles a szerz6dést a gazdasagilag legel6nydsebb, tehat a legjobb ar-érték aranyt képvisel§
ajanlatnak vagy adott esetben a legalacsonyabb darat tartalmazé ajanlatnak odaitélni, lGgyelve az Osszeférhetetlenség
elkeriilésére és arra, hogy a dokumentumokat ellen6rzések esetére megdrizzék.

Amennyiben a kedvezményezett 60 000 EUR-ndl nagyobb értékl megvaldsitasi szerz6dést kot, a nemzeti iroda vagy a
Végrehajté Ugyndkség az el6z6 bekezdésben emlitetteken kiviil tovabbi egyedi szabélyokat allapithat meg a
kedvezményezettre vonatkozdan. Ezeket az egyedi szabalyokat a nemzeti irodak vagy a Végrehajté Ugyndkség honlapjain
teszik kdzzé.

TAJEKOZTATAS AZ ODAITELT TAMOGATASOKROL

Az atlathatésag elvének és az utdlagos nyilvdnossdg kovetelményének megfelel6en, az unidés tamogatdsok
kedvezményezettjeinek listajat a Bizottsag, a Végrehajté Ugyndkség és/vagy a nemzeti irodak honlapjan kell kézzétenni,
mégpedig azon pénziigyi év lezarasat kovetd év elsG félévében, amely pénziigyi évre a tamogatast odaitélték.

Ezek az informacidk egyéb megfelel6 médiumban, tobbek kézott az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban is kbzzétehetdk.

A nemzeti irodak és a Végrehajté Ugyndkség a kdvetkezd informacidkat teszik kozzé:

=  akedvezményezett neve és elérhetGsége;
=  az odaitélt tdmogatds Osszege;
=  atamogatas jellege és célja.

A kedvezményezett indokolt és kellGen aldtamasztott kérésére a Bizottsag eltekint a kozzétételtsl, amennyiben e kozzététel
veszélyeztetheti az érintett egyéneknek az Eurdpai Unid Alapjogi Chartaja altal védett jogait és szabadségait, vagy sértheti a
kedvezményezettek kereskedelmi érdekeit.

Természetes személyek kozzétett személyes adatait a finanszirozas odaitélése évének végétdl szamitott két év elteltével el
kell tavolitani. Ugyanez vonatkozik a jogi személyek hivatalos nevében szerepl§ személyes adatokra is (példaul olyan
egyesuletek vagy vallalkozasok, amelyeknek nevében az alapitok neve szerepel).
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A kedvezményezett szervezetek nem jogosultak a fent felsorolt informacidkat kézzétenni az Eurdpai Szolidaritasi Testllet
altal kinalt tevékenységekben részt vevd fiatalokkal kapcsolatban.

NYILVANOSSAG

A projekt/tevékenységek lathatdsagara és a projekteredmények terjesztésére és hasznositasara vonatkozd kovetelményeken
(amelyek az odaitélési szempontok kozé tartoznak) kivil a nyilvanossagi kotelezettségek minimuma minden tamogatott
projektre vonatkozik.

A kedvezményezetteknek minden kézleményben és kiadvanyban — legyen sz6 ezek barmilyen formajardl vagy barmilyen
médiumrdl, az internetet is beleértve —, valamint a tdmogatassal megvaldsuld tevékenységek alkalmaval egyértelmden el
kell ismernilk az eurdpai unios tdmogatast.

Ennek soran be kell tartaniuk a tdmogatasi megallapodas rendelkezéseit. Amennyiben ezeket a rendelkezéseket nem tartjak
be teljes mértékben, a kedvezményezettnek odaitélt tdmogatas csokkenthetd.

ELLENORZESEK ES VIZSGALATOK

A nemzeti irodak, a Végrehajté Ugyndkség és/vagy az Eurdpai Bizottsag technikai és pénziigyi ellenérzéseket és vizsgalatokat
hajthatnak végre a tdmogatas felhaszndalasaval kapcsolatosan. Az egyosszegli tdmogatas, az egységkoltségek vagy az
atalanyfinanszirozas id6szakos értékelése céljabdl ellendrizhetik a kedvezményezett (vagy tarskedvezményezettek) jog
szerinti nyilvantartasait is. A kedvezményezett jogi képviselGje aldirasaval vallalja, hogy igazolja a tdamogatas szabalyos
felhasznéldsat. Az Eurdpai Bizottsag, a Végrehajté Ugynokség, a nemzeti irodak és/vagy az Eurdpai SzamvevSszék vagy egy
altaluk meghatalmazott szerv a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség altal végrehajtott egyenlegkifizetést vagy
visszafizettetést kdvetd ot éven vagy 60 000 EUR-t nem meghaladd tdmogatasok esetében harom éven keresztiil barmikor
ellendrizheti a tamogatas felhasznaldsat. A kedvezményezetteknek ezért ebben az id6szakban meg kell Grizniik a
nyilvantartdsokat, az eredeti bizonylatokat, a statisztikai nyilvantartasokat és a tamogatdssal kapcsolatos egyéb
dokumentumokat.

Az ellenGrzésekre és vizsgalatokra vonatkozo részletes rendelkezésekrél a tamogatasi megallapodasok tajékoztatnak.

ADATVEDELEM

A nemzeti iroddknak, a Végrehajté Ugynokségnek és az Eurdpai Bizottsdgnak a palydzati (rlap vagy a tdmogatasi
megallapodasban/tamogatasi hatdrozatban szerepl§ valamennyi személyes adatot a kovetkez6kkel 6sszhangban kell
kezelnilik:

= A természetes személyeknek a személyes adatok unids intézmények, szervek, hivatalok és tgynokségek altali
kezelése tekintetében valé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl sz6l6 (EU) 2018/1725 eurdpai
parlamenti és tanacsi rendelet.

- Masodsorban, és kizardlag azon esetben, amennyiben az (EU) 2018/1725 rendelet nem alkalmazhaté — az
dltaldnos adatvédelmi rendelet (az (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet) vagy a nemzeti
adatvédelmi jogszabalyok, amennyiben az altalanos adatvédelmi rendelet nem alkalmazand6é (nem unids
orszagok).

A palyazénak a palydzati Grlapon szerepl6 kérdésekre adott valaszai — kivéve a nem kotelez6en megvalaszolandd kérdéseket
— szlikségesek a palydzat Eurdpai Szolidaritdsi Testilet Utmutatdjanak feltételeivel 6sszhangban torténé értékeléséhez és
tovabbi feldolgozasahoz. A személyes adatokat az érintett unids tamogatdsi programért felel6s osztdly vagy egység
(amelynek feladata az adatok ellen6rzése) csak ebbdl a célbdl kezeli. A nyomon kdvetéssel és ellenGrzéssel megbizott
szerveknek, illetve a programnak vagy a fellépésnek értékelésével megbizott szerveknek vald tovabbitds sérelme nélkil sor
kerlilhet a személyes adatok tovabbitdsara az unids joggal 0sszhangban, ha azokra a palydzatok értékelésében vagy a
tamogatdaskezelési eljarasban érintett harmadik feleknek sziikségiik van. Az Unidé pénziigyi érdekeinek védelme céljabdl a
személyes adatok tovdbbithatok a belsé ellen6rz6 szolgadlatoknak, az Eurdpai SzamvevGszéknek, a pénzigyi
szabalytalansagokat vizsgald testiiletnek és az Eurdpai Csalas Elleni Hivatalnak, tovabba a Bizottsag engedélyezésre jogosult
tisztviselSi és végrehajtd lgyndkségei kozott. A palyazonak joga van személyes adataihoz hozzaférni és azokat helyesbiteni.
Amennyiben a palydzonak személyes adatainak kezelésével kapcsolatban barmilyen kérdése lenne, a projektet tdmogatasra
kivalaszté irodahoz kell fordulnia. Vitds esetben a palyazénak jogaban all barmikor az eurdpai adatvédelmi biztoshoz
fordulni. A személyes adatok kezelésével kapcsolatban a tamogatdsi megallapodas tartalmaz tovabbi informacidkat.

A személyes adatoknak az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet keretében torténé kezelésére vonatkozdan a Bizottsag és a
Végrehajté Ugyndkség honlapjan az elérhetdségeket is tartalmazé részletes adatvédelmi nyilatkozat talalhatd.

A Végrehajtéd Ugyndkség kdzpontositott tevékenységeinek keretében felhivjuk a palyazok, illetve — amennyiben a palyazéd
jogi személy — annak adminisztracids, iranyité vagy felligyel6 testiiletének tagjai, illetve az abban képviseleti, dontéshozatali
vagy ellenérzési joggal rendelkez6 személyek, vagy a pdalydzo addssagaiért korlatlan kezességet vallald természetes vagy jogi
személyek figyelmét arra, hogy személyes adataikat (ezek természetes személyek esetében a vezetéknév és a keresztnéy,
jogi személyek esetében a cim, a jogi forma, illetve a képviseleti, dontéshozatali vagy ellen6rzési hataskorrel rendelkezé
személyek vezetékneve és keresztneve) az Ugyndkség programengedélyezéje rogzitheti a korai felismerési és kizarasi
rendszerben (EDES), amennyiben az Unid altalanos koltségvetésére alkalmazandd pénzigyi szabdlyokrdl szdlo,
2018. julius 18-i (EU, Euratom) 2018/1046 eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletben emlitett helyzetek valamelyikében
vannak.
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NYILT ENGEDELY ES SZELLEMITULAJDON-JOGOK

A nyilt engedéllyel egy mi tulajdonosa engedélyezi masok szamara a mive felhasznalasat. A megadott engedélyek és az
elGirt korlatozasok mértékének fliggvényében kiilonboz6 nyilt engedélyek l1éteznek, és a kedvezményezett szabadon donthet
arrél, hogy konkrétan mely tipusu engedélyt kivanja alkalmazni a munkdjara. Minden egyes elGallitott forrashoz nyilt
engedélyt kell rendelni.

A nyilt engedély nem jelenti a szerzGi jogok vagy a szellemitulajdon-jogok atruhdzasat. A kedvezményezettek maradnak az
altaluk elGallitott anyagok jogosultjai, és azokat szabadon felhasznalhatjak. A tdmogatas kedvezményezettjei szamara elGirt
egyetlen kovetelmény, hogy az oktatasi segédanyagokat (vagy a projektek dsszefliggésében készitett mas dokumentumokat
és médiatartalmakat) nyilt engedély alatt tegyék szabadon hozzaférhetévé. E kovetelmény teljesiiléséhez az engedélynek
legaldbb hasznalati, valamint — idealis esetben — megosztasi és adaptacios jogokat kell biztositania. A kedvezményezettek
tovabba kereskedelmi forgalomba hozhatjak a projekteredményeket, és a tapasztalat azt mutatja, hogy a nyilt hozzaférés
lathatdsagot von maga utan és arra 6sztonzi az érdekl6dé felhaszndaldkat, hogy megvegyék a nyomtatott verziot vagy a fizikai
formatumot, dokumentumot, illetve médiumot.
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|l. MELLEKLET — KULCSFOGALMAK JEGYZEKE ES
MAGYARAZATA

Kisérg személy

A kevesebb lehetdséggel rendelkezd résztveviket
(ktilonosen a fogyatékossaggal él6ket) a tevékenységre
elkisér§ személy, aki tdmogatast és extra segitséget
biztosit, gondoskodik védelmikrél, tovabba segiti Gket,
hogy eredményesen tanuljanak a tevékenység soran.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet egy programdga vagy

Fellépés o j
P intézkedése.
i i Egy projekt részeként végrehajtott feladatok. Egy
Tevékenység tevékenységet az azonos helyszin, az azonos id6keret és
az azonos hatokor hataroz meg.
oy a s Palyazatot benyujtd részt vevl szervezet vagy fiatalok
Palyazoé ¥ yu &y

csoportja.

(Palyazati) hataridé

Az a végs6 idGpont, ameddig a palydzati (rlapot a
nemzeti irodanak vagy a Végrehajté Ugynékségnek be
kell nydjtani ahhoz, hogy az tdmogathaténak mingsuljon.

Tarsult partner

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet valamelyik projektjében
érintett  részt vev6  szervezet, amely nem
tarskedvezményezett.

Kedvezményezett

Amennyiben a projekt kivalasztasra keril, a palyazé az
Eurdpai Szolidaritasi Testllet tamogatdsanak
kedvezményezettjévé  vélik. A  kedvezményezett
tamogatdsi megallapodast ir ald a projektet kivélasztd
nemzeti iroddval vagy Végrehajté Ugyndkséggel.

Palyazati felhivas

A Bizottsag 4ltal vagy a Bizottsag nevében arra
vonatkozéan kozzétett felhivds, hogy a megadott
hatdridén belll olyan palyazatokat nyujtsanak be,
amelyek megfelelnek az elérni kivant célkit(izéseknek és
az eldirt feltételeknek. A pdlyazati felhivasokat az
Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban (C sorozat) és/vagy a
Bizottsag, a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség
vonatkozé honlapjan teszik kozzé.

A részvételt tanusito oklevél

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilettel Osszefliggésben az
Eurdpai Szolidaritasi Testiilet valamely tevékenységét
teljesit6 személy szdmdra kibocsatott dokumentum. A
dokumentum igazolja, hogy birtokosa részt vett a
tevékenységben.

Eliras

Véletlenll ejtett kisebb hiba vagy figyelmetlenség, amely
megvaltoztatjia a dokumentum értelmét, példaul
elgépelés vagy egy szd, székapcsolat vagy szam véletlen
beszurasa vagy kihagyasa.

Segit6 (coach)

Olyan — csoporton kivilli — segité személy, aki segiti a
fiatalokat a szolidaritdsi projekt el&készitésében,
végrehajtasaban és értékelésében.

Tarsfinanszirozas

A tarsfinanszirozds elve szerint az unidés tdmogatasban
részesil6 projektek koltségeinek egy részét a
kedvezményezettnek kell viselnie, vagy kiils6, nem unids
hozzajaruldsokbdl kell fedeznie.

Konzorcium

Két vagy tobb részt vevs szervezet tarsulasa egy projekt
vagy egy projekt részét képez6 tevékenység
el6készitésére, megvaldsitasara és nyomon kovetésére.
A konzorcium lehet nemzeti (egy orszag szervezeteit
tomoriti) vagy nemzetkozi (kilonb6z6 orszagok részt
vevs szervezeteit tomoriti). A Végrehajté Ugynodkség
altal kezelt fellépések esetében relevans.
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Koordinator

A partnerszervezetek konzorciuma nevében tdmogatasra
palyazd részt vevd szervezet. A koordinatornak a
tamogatdasi megallapodasban meghatarozott kilonleges
kdtelezettségei vannak. A Végrehajté Ugynokség altal
kezelt fellépések esetében relevans.

Hatarokon atnyulé tevékenység

Olyan tevékenység, amelyre nem abban az orszagban
keril sor, amelyben a résztvevé jogszerilen tartdzkodik.

Székhellyel rendelkezé

Arra utal, hogy egy szervezet vagy szerv megfelel
bizonyos, nemzeti szinten meghatarozott feltételeknek
(bejegyzés, kimutatdsok, kozzététel stb.), amelyek
alapjan a nemzeti hatdsagok az adott szervezetet vagy
szervet hivatalosan elismerik. Fiatalok csoportja
esetében a csoport jogi képvisel6jének bejelentett
lakéhelyét kell figyelembe venni az Eurdpai Szolidaritasi
Testllet keretében nyujtott tamogatdsra vald jogosultsag
szempontjabdl.

Europass

Kilonboz6  dokumentumokbdl a6 portfélio  és
elektronikus mappa, amely tartalmazza mindazokat a
tanulasi  eredményeket, hivatalos képesitéseket,
munkatapasztalatokat, készségeket és kompetenciakat,
amelyeket az Europass tulajdonosa elért/megszerzett.
Ezek a dokumentumok a kovetkez6k: az Europass
Onéletrajz, oklevélmelléklet, bizonyitvanykiegészité. Az
Europass emellett tartalmazza az eurdpai
készségutlevelet: ez egy felhasznaldbarat elektronikus
mappa, amely lehetévé teszi az adott személy
készségeinek és képesitéseinek rendszerezését. Az
Europass célja, hogy elGsegitse a mobilitast, illetve
javitsa a foglalkoztatasi lehet&ségeket és az egész életen
at tarto tanulds lehetGségeit Eurépaban.

Eurdpai Szolidaritasi Halézat (EuSN)

Az Eurdpai Szolidaritasi Haldézat (EuSN) egy fiatal
kozosség, amely 2019 tavaszan jott létre. Tagjait az a
kozos érdek és elképzelés koti 6ssze, hogy létrehozzanak
egy olyan eurdpai halézatot, amelyben mindenki a
Testiletben részt vevd fiatalok tapasztalatainak
gazdagitasan dolgozik.

,Européerek” (EuroPeers)

Olyan fiatalok, aki az unios ifjusagi programok keretében
europai tapasztalatokra tettek szert, amelyeket
szeretnének megosztani tarsaikkal. Ok az Erasmus+
ifjisagi program, az Eurdpai Szolidaritasi Testilet és
egyéb nemzeti programok nagykovetei, amelyek
segitenek a fiataloknak abban, hogy Eurépa barmely
részén dolgozhassanak és tanulhassanak.

Az ,européerek” vagy sajat maguk szerveznek
rendezvényeket, vagy iskolak, ifjusagvédelmi hivatalok
vagy kulturdlis  kozpontok felkérésére  tartanak
el6adasokat. Mindezt 6nkéntes alapon.

Vis maior

El6re nem lathatd, rendkivili helyzet vagy esemény,
amelyre a résztvevének nincs befolyasa, és amely nem
tulajdonithaté a résztvevé hibajanak vagy
hanyagsaganak.

Altaldnos online képzés

A jeloltek és a valamely tevékenységre kivélasztott
résztvev6k szamara az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet
portaljan keresztll biztositott nyilt hozzaférésu képzés.

Kérnyezetkimél6 utazas

A kornyezetkimélé utazas alatt olyan utazas értendd,
amely az utazds f6 részéhez alacsony kibocsatasu
kozlekedési eszkdzoket — példaul buszt, vonatot vagy
koz0s autéhasznalatot — vesz igénybe.
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Fiatalok csoportja

Fiatalok olyan, legalabb 6t f6bél all6 csoportja, amely az
alkalmazanddé nemzeti jog értelmében nem rendelkezik
jogi személyiséggel; ugyanakkor a csoport egyik
képviselGje jogosultsagot kap arra, hogy a csoport
nevében jogi kotelezettséget vallaljon. A fiatalok e
csoportjai pdlyazhatnak szolidaritasi projektekre. A
palyazati Utmutatd az egyszerliség kedvéért a jogi
személyekkel (szervezetek, intézmények stb.) egy
kategdriaba sorolja ezeket a csoportokat, és a részt vevé
szervezetek fogalma ezekre a csoportokra is vonatkozik
az olyan fellépések vonatkozdsaban, amelyekben részt
vehetnek. A csoportnak legalabb 6t fiatalbdl kell allnia,
akiknek életkora megfelel a programban részt vevé
fiatalokra vonatkozdan elGirt életkornak (18—30 év).

Humanitarius segitségnyujtasi tevékenység

Olyan tevékenység, amely harmadik orszagokban
valsagot kovet6d és hosszi tadva  humanitarius
segitségnyljtasi mliveleteket tamogat, amely a

szlikségleteken alapuld segitségnyujtasra irdanyul az élet
védelme, az emberi szenvedés megelGzése és enyhitése,
valamint az emberi méltdésag megbrzése céljabdl az
ember okozta valsagokkal vagy természeti
katasztrofakkal szemben, és amely magaban foglalja a
folyamatban 1év6 humanitarius valsagok soran vagy
azokat kovetGen végzett segitségnyujtasi, mentési és
védelmi miiveleteket, a raszoruldk megkozelithetéségét
biztosito és a segitségnyujtas szabad dramlasat elGsegitd
tamogatd intézkedéseket,  tovabba az  olyan
intézkedéseket, amelyek célja a katasztréfara vald
felkésziiltség megerGsitése és a katasztrofakockdzatok
csokkentése, a segélyezés, a rehabilitacid és a fejlesztés
Osszekapcsoldsa, valamint a kiszolgdltatott vagy
katasztrofa-sujtotta kozosségek reziliencidjanak és a
valsagkezelési, illetve a valsagok utani helyreallitasi
kapacitasanak er@sitéséhez valé hozzéjarulas.

Belféldi tevékenység

Olyan tevékenység, amelyre abban az orszagban kerdil
sor, amelyben a résztvevd jogszer(ien tartézkodik.

Informalis tanulas

A munkaval, csaldddal vagy szabadidével kapcsolatos

napi tevékenységekbdl eredd tanulds, amely a
célkitlizések, az id6 vagy a tanulds tdmogatasa

tekintetében nem szervezett vagy strukturalt; a tanuld
szempontjabdl lehet, hogy nem szandékos.

Nemzetkozi szervezet

Nemzetkdzi megallapoddsokkal Iétrehozott szervezetek
és az ilyen szervezetek altal létrehozott Ugyndkségek, a
koltségvetési rendelet 156. cikkében meghatarozottak
szerint. A kovetkez6  szervezetek  nemzetkozi
szervezetnek minGsiilnek: a Voroskereszt Nemzetkdzi
Bizottsaga; a Vordskereszt és Vords Félhold Tarsasagok
Nemzetkdzi Szovetsége.

Kulcskompetenciak

Az ismeretek, készségek és attitlidok azon alapkészlete,

amelyre mindenkinek szliksége van a személyes
6nmegvaldsitashoz és fejlédéshez, a

foglalkoztathatdsaghoz, a tarsadalmi beilleszkedéshez, a
fenntarthatd életmddhoz, a békés tarsadalmakban vald
sikeres élethez, az egészségtudatos életvezetéshez és az
aktiv polgéri szerepvallalashoz, a 2018/C 189/01 eurdpai
parlamenti és tandcsi ajanlasban meghatarozottakkal
Osszhangban.

Tanulasi eredmények

Meghatarozott megallapitasok arra vonatkozdan, hogy a
résztvev6 egy tanulasi folyamat befejezésekor mit tud,
ért és képes elvégezni.

Helyszin

Az a hely, ahol az Onkénteseket fogadjak.
Alapértelmezésként a fogadd szervezet székhelye
tekintend6 elsédleges helyszinnek, de a szervezet egynél
tobb helyszint is bejelenthet, ahol 6nkénteseket fogad.
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A projektet végrehajto informalis csoport tagja

A szolidaritasi projektek keretében projektet végrehajtd
fiatalokat a csoporthoz tartozé tagoknak nevezik.

Nem formalis tanulas

Olyan tanulds, amely olyan tanulasi tevékenységeken
keresztiil valésul meg, ahol jelen van valamilyen formaju
tanulastdamogatds, de amely nem képezi a formalis
oktatasi és képzési rendszer részét.

Résztvevo

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletnél regisztralt és egy
projektben kdzrem(ikodé fiatal.

Kevesebb lehetGséggel rendelkezd résztvevok

Olyan személyek, akiknek tarsaikhoz képest tobb
tamogatdsra van sziikséglik azon ténynél fogva, hogy
kilonb6z6 akadalyok miatt hatranyos helyzetben
vannak. A kevesebb lehet6séggel rendelkezd személyek
részletesebb meghatarozasa megtaldlhaté a pdélyazati
utmutato A. részének ,Befogadds és sokszinlség” cim(i
szakaszaban.

Részt vevl szervezetek

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet valamely projektjének
végrehajtasaban érintett barmely szervezet vagy fiatalok
csoportja. A projektben betoltott szerepik
flggvényében a részt vev6 szervezetek palyazok,
partnerek vagy tarsult partnerek lehetnek. Ha a projekt
elnyeri a tdmogatast, a palyazobdl kedvezményezett lesz.

Partnerszervezet

Olyan részt vevd szervezet, amely hivatalosan részt vesz
a projektben (tarskedvezményezett), de nem a palyazé
szerepét tolti be. A Végrehajté Ugynokség altal kezelt
fellépések esetében relevans.

El6készit6 latogatas

A fogadd orszagban az Onkéntes tevékenységet
megelGzéen tett latogatas. Az elGkészitd latogatas célja a
bizalomépités, a tdjékozddas, valamint a projektben
részt vevG szervezetek és fiatalok kozotti szilard
partnerség  kiépitése. A  kevesebb lehet&séggel
rendelkez$ fiatal résztvevGket is be lehet vonni, hogy
teljeskorlen vegyenek részt a projekt megtervezésében.

Tevékenységek Osszefliggb sorozata, amelyet

Projekt meghatdrozott  célkitlizések  megvaldsitisa  és
eredmények elérése érdekében szerveznek.
Az értékelési és érvényesitési folyamat formalis
Képzettség eredménye; megszerzésének feltétele, hogy egy illetékes

szerv megallapitsa, hogy az egyén adott sztenderdeknek
megfelel6 tanuldsi eredményt ért el.

MindGségi védjegy

Az a folyamat, amely biztositja, hogy az Eurdpai
Szolidaritasi Testilet fellépései keretében tdmogatasra
palydzé szervezetek megfeleljenek az Eurdpai Bizottsag
altal az adott fellépésre vonatkozéan meghatdrozott
mindségi elSirdsoknak vagy el6feltételeknek. A szervezet
tipusatdl és/vagy a palyazo szervezet orszagatdl fuggben
a minéségi védjegy kidllitasara vonatkozd eljarast a
Végrehajté Ugyndkség, a nemzeti iroda vagy a SALTO
tdmogatd kdzpont végzi.

Regisztralt jelentkezé

Olyan 17 és 35 év kozotti maganszemély, aki regisztralt
az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet portaljan abbdl a célbdl,
hogy kifejezze érdeklédését valamely szolidaritasi
tevékenységben valo részvétel irant, de még nem vesz
részt ilyen szolidaritasi tevékenységben.
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Szolidaritasi tevékenység

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet keretében végrehajtott
magas szinvonald, inkluziv tevékenység, amely dnkéntes
tevékenység, szolidaritdsi projekt vagy haldzatépitési
tevékenység formdjaban fontos tarsadalmi kérdésekkel
foglalkozik kilonboz6 terileteken, tobbek kozott a
humanitarius segitségnyujtas terén.

Az atlathatdésagot és az elismerést tamogatoé unios
eszkozok

Olyan eszkozok, amelyek Unid-szerte segitenek az
érdekelt feleknek a nem formalis és az informalis
tanulasi eredmények megértésében, értékelésében és
adott esetben elismerésében.

A nem formalis és az informalis tanulas eredményeinek
érvényesitése

Olyan, az alabbi négy szakaszbdl allé folyamat, amelynek
soran egy arra feljogositott testlilet megerésiti, hogy az
egyén  elsajatitotta a  vonatkozé  szabvanynak
megfelel6en mért tanulasi eredményeket:
= az egyén tapasztalatainak feltérképezése
beszélgetés soran;
= dokumentacio, amely igazolja az egyén
tapasztalatat;
= azilyen tapasztalatok formalis értékelése;
= az értékelés eredményeinek — adott esetben
részleges vagy teljes képesitéshez vezetd —

Youthpass

tanusitasa.
Olyan eurdpai eszkdz, amelynek célja az Eurdpai
Szolidaritasi  Testilet 4&ltal tdmogatott projektek
résztvevGi  tanulasi eredményeinek  hatékonyabb

elismertetése. A Youthpass a kovetkez6kbdl all: a) a
résztvevGk altal megszerezhetd tanudsitvanyok, és b) egy
meghatarozott eljaras, amely tdmogatja a fiatalokat és a
szervezeteket abban, hogy megvizsgaljak a projekt
segitségével elért tanuldsi eredményeket. A Youthpass
emellett része annak a szélesebb korl eurdpai bizottsagi
stratégianak, amely el§ kivanja mozditani a nem formalis
és informdlis tanulds, valamint az ifjusdagi munka
elismertségét Eurdpan beldl és kivil.
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Il. MELLEKLET — RESZVETELI LEHETOSEGEK

Az alabbi tablazat attekintést nyujt a résztvevék szamara a tevékenységek lehetséges kombinacidirdl.

s -y Humanitarius Humanitarius
Rovid tav — Hosszd tav = Szolidari segitségnyujtass | segitségnyujtasba
Elvégzett tevé- egyéni Onkéntescsapa- egyéni , . gitsegnyu & ’g 4 «
. L . tasi pro- al kapcsolatos n részt vevé
kenység onkéntes tok onkéntes . PR R
, B . , jekt egyéni 6nkéntes | Onkéntescsapato
tevékenység tevékenység . .
tevékenység k
v v
B kellGen
(kellgen i(ndokolt
EVS/E+ rovid tavg |  ndokolt esetben, <14 v v
. , esetben, csak ,
onkéntes tevé- , v hénap, csak v
4 hatarokon hatarokon
kenyseg atnydlo aroke
. . atnyuald
tevékenysé- ) .
tevékenysé-
gek) gek)
EVS/E+ hosszu v v
tava dnkéntes X v X 4
tevékenység
v (ki |‘|/
p elléen
(kellgen indokolt
s z indokolt
Rovid tav — egyé- esetben, <14 v v
e esetben, csak )
ni dnkéntes ) v hénap, csak v
4 4 hatdrokon hatarokon
tevékenység Stnyuld Ataroko
. . atnyald
tevékenysé- . .
tevékenysé-
gek) gek)
B | ety v v
Rlowd tdv —0On v v v v
kéntescsapatok
Hosszu tavd v v
dnkéntes tevé- X v X v
kenység
Al At v v
Szolld'arltaS| v v v v
projekt
Humanitarius
segitségnyujtassa v v X v X v
| kapcsolatos
egyéni dnkéntes
tevékenység
Humanitarius
segitségnyujtasba v v v v v v
n részt vevé
onkéntescsapato
k

117




I1l. MELLEKLET — ELERHETOSEGEK

Eurdpai Bizottsag — Oktatasligyi és Kulturalis FGigazgatdsag (DG EAC)
https://europa.eu/youth/solidarity hu

Eurdpai Bizottsag — Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugynokség (EACEA)
https://eacea.ec.europa.eu/sites/european-solidarity-corps _en

Nemzeti irodak
https://europa.eu/youth/solidarity/organisations/contact-national-agencies _hu
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