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BEVEZETES

Ez a palyazati utmutaté eszkozként szolgal mindenki szamara, aki szeretne atfogd ismereteket szerezni az Eurdpai
Szolidaritasi Testiletrél (réviden: a Testlilet vagy a program). A dokumentum elsGsorban olyan szervezeteknek,
intézményeknek és szerveknek szél, amelyek készek az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet keretében tevékenységeket
szervezni, valamint azoknak a fiataloknak, akik szeretnének részt venni a Testiilet altal tdmogatott szolidaritasi
tevékenységekben.

A palyazati Utmutatd tartalmazza az Eurdpai Szolidaritdsi Testlilet nyujtotta tamogatds megszerzésére vonatkozé
valamennyi szabalyt és feltételt, ezaltal a kivalasztasi eljarasok és a tdmogatasok odaitélése tekintetében
joghatassal bir.

Az EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET PALYAZATI UTMUTATOJANAK FELEPITESE

A palyazati Gtmutatd ot f6 részbdl all:

= Az A.rész altaldanos attekintést nyujt az Eurdpai Szolidaritasi Testiletrdl, valamint annak hatokorérél és
felépitésérdl. Tajékoztatast nyujt a Testiilet célkitlizéseirdl, prioritasairdl és f6 sajatossagairdl, a tamogathatd
orszagokrol, a megvaldsitasi struktirakroél és a rendelkezésre allo teljes koltségvetésrdl.

= A B.rész az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet ,Fiatalok részvétele szolidaritasi tevékenységekben” programaga
keretében tamogatott palyazattipusokrol tartalmaz informacidkat.

= A C.rész az Eurdpai Szolidaritasi Testllet ,Fiatalok részvétele humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos
szolidaritasi tevékenységekben” programaga keretében tdmogatott palyazattipusokrdl tartalmaz informaciokat.

= A D.rész informacidkkal szolgal a részt vevs szervezetek és a résztvevSk szamara a tevékenységek és projektek
el6készitése, megvalodsitasa és nyomon kovetése sordn kinalt mingségbiztositasi és tamogatd intézkedésekrdlt.

= Az E. rész informdcidkat tartalmaz a palyazati folyamattal és a projektek kivélasztasaval kapcsolatos eljarasokrdl,
valamint az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet tdmogatasanak odaitélésével kapcsolatos adminisztrativ és pénzlgyi
rendelkezésekré|?2.

A pélyazati utmutatd ezenkivil a kdvetkezé mellékleteket tartalmazza:

= |. melléklet: FogalomgyUjtemény
= Il. melléklet: A tobbszori részvétel szabalyai
= |ll. melléklet: Elérhet&ségek

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet program 2026. évi palyazati Utmutatdja az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet 2026. évi
palyazati felhivasanak (a tovabbiakban: felhivas) szerves részét képezi, és magaban foglalja a felhivas részvételi és
tdmogatasi feltételeit. Kovetkezésképpen az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet programjanak Iétrehozdsardl sz6l6, 2021.
majus 20-i (EU) 2021/888 eurdpai parlamenti és tanécsi rendelet® (a tovdbbiakban: az Eurdpai Szolidaritdsi Testiiletrél
sz0l6 rendelet) rendelkezésein, valamint az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet 2026. évi éves munkaprogramjan alapul, és
azok hatdlya ala tartozik. A felhivasban szerepld palyazattipusok helyesbités kozzétételével modosithatdk. A Bizottsag
javasolja a potencidlis palydzéknak, hogy rendszeresen kisérjék figyelemmel az Eurépai Ifjusagi Portalt?, valamint
tanulmanyozzdk az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet éves munkaprogramjat és annak moddositasait. Alkalmazandé
tovabba az Unid altalanos koltségvetésére alkalmazandd pénzigyi szabalyokrdl szdlo, 2024. szeptember 23-i (EU,
Euratom) 2024/2509 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (atdolgozas) (a tovabbiakban: unids koltségvetési
rendelet®). A felhivdsban foglaltak végrehajtdsa az unids koltségvetési hatdsig altal az adott év kdltségvetésének
elfogaddsat kovetben a koltségvetési tervezetben meghatdrozott elGiranyzatok rendelkezésre allasatdl vagy az
ideiglenes tizenkettedek rendszerétdl is figg.

Felhivjuk a figyelmet, hogy ez a rész csak a palydzati utmutatdban szerepld palyazattipusokra vonatkozik.
Lasd az el6z6 labjegyzetet.

https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2021/888/0i/hun.

https://youth.europa.eu/solidarity hu.
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/2509/oj?eliuri=eli%3Areg%3A2024%3A2509%3A0j&locale=huj.
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A. RESZ — Az EUROPAI
SZOLIDARITASI TESTULETTEL
KAPCSOLATOS
ALTALANOS INFORMACIOK

EGYKAPUS BELEPES A SZOLIDARITASI TEVEKENYSEGEKHEZ

Az Eurdpai Unidé alapkove az egész eurdpai tdrsadalmat athatd kozos érték, a szolidaritds. A szolidaritas
hatdrozza meg az eurdpai projektet, és szilard erkolcsi alapot teremtve biztositja a jelenlegi és jovébeli
valsagok lekiizdéséhez sziikséges egységet. A szolidaritas egyértelmu iranyt(iként szolgal az eurdpai fiatalok
szamadra az Unio jobba tételére irdnyuld torekvéseikben.

A fiataloknak konnyen elérhetd lehet&ségekre van szikséglik a szolidaritasi tevékenységekbe torténd
bekapcsolddashoz, amelyek lehetévé teszik, hogy a kozdsségek el6nyére kifejezésre juttassdk
elkotelezettségiiket, mikdzben személyes, tanuldsi, szocidlis, kulturdlis, polgari és szakmai fejl6désiik
szempontjabdl is hasznos tapasztalatokra és készségekre tesznek szert, ezaltal pedig javitjak foglalkoztatasi
lehetGségeiket.

Az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet 6sszefogja a fiatalokat, hogy kozosen alakitsanak ki egy befogaddbb
tarsadalmat, aminek soran kiszolgdltatott helyzetli embereknek nyujtanak tamogatast, tovabba tarsadalmi és
humanitarius kihivasok kezelésében vesznek részt. A Testiilet lelkesité és a tarsadalmi felelGsségvallalast
el6segit6 élményt nyujt a segiteni, tanulni és fejl6dni vagyo fiatalok szdmara, és egykapus belépést biztosit a
szolidaritasi tevékenységekhez Unid-szerte és az EU-n kivil is.

A program tébb és jobb lehet6séget nyit meg szamos teriileten, példaul a migransok integracidja, a kdrnyezeti
kihivasok, a természeti katasztréfak megelG6zése, az oktatds és az ifjusagi tevékenységek, a kulturalis 6rokség
megdlrzése és a humanitarius segitségnyujtas terén. Emellett tdmogatja az orszagos és helyi szerepl6knek a
kilonb6z6 tarsadalmi kihivasok és valsagok kezelésére irdnyuld eréfeszitéseit.

Hatokorének a humanitarius segitségnyujtasi mdiveleteket tamogatd oOnkéntes tevékenységekre vald
kiterjesztésével az Eurdpai Szolidaritasi Testllet sziikségleteken alapuld silirg6sségi segélyt nyujt, valamint
segiti a tamogatas, segitségnyujtas és védelem biztositasat ott, ahol a leginkabb sziikség van ra. igy nemcsak
a kielégitetlen tarsadalmi igényekre segit megoldast talalni, hanem a harmadik orszagok humanitarius
kihivasaira is.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet tevékenységei tdmogatjak a 2019 és 2027 kdzotti unids ifjusagi stratégia®
célkitlizéseit, amely arra Osztonzi a fiatalokat, hogy az eurdpai kdzosségekben aktiv polgarok, illetve a
szolidaritas és a kedvez§ valtozasok mozgatérugdi legyenek, akiket az unids értékek és az eurdpai identitas
inspirdlnak. Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet hozzdjarul a Horizont Eurdpa kildetések célkitlizéseinek
megvaldsitdsdhoz is, amelyek a tarsadalmaink el6tt allé legnagyobb kihivasokkal, tobbek kozott a
kovetkez6kkel foglalkoznak: a rak altal érintett emberek életmindségének javitasa, az éghajlatvaltozashoz valo
alkalmazkodas, dcednjaink és vizeink helyredllitdsa, a talaj egészségének helyreallitasa, valamint élet a
klimasemleges és intelligens varosokban.

6 https://youth.europa.eu/strategy hu.
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A MULT TAPASZTALATAIRA EPITKEZNI, SZEM ELOTT TARTVA A JOVOT

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet a kilénb6z6 eurdpai programok altal az ifjusagi és a szolidaritasi terlleten
tobb mint 25 év alatt elért eredményekre tamaszkodik, kiilénésen az Eurdpai onkéntes szolgalat sikereire, az
EU segitségnyujtasi 6nkéntesei kezdeményezésre és az el6z6, 2018 és 2020 kozott végrehajtott ,Eurdpai
Szolidaritasi Testlilet” programra.

SZAKPOLITIKAI HATTER

Az Eurdpai Unié alapkove az egész eurdpai tarsadalmat athatd kozos érték, a szolidaritds. A szolidaritas
meghatarozza az eurdpai projektet, és biztositja a jelenlegi és jov6beli valsagok kezeléséhez sziikséges egységet.
A szolidaritas egyértelm( iranytiiként szolgal az eurdpai fiatalok szdmara az Unid jobba tételére iranyuld
torekvéseikben.

A fiataloknak konnyen elérhetd lehetGségekre van szikséglk a szolidaritasi tevékenységekbe torténd
bekapcsolédashoz, amelyek révén a kdzosségek segitségére lehetnek, mikdzben személyes, tanuldsi, szocialis,
polgari és szakmai fejl6désiik szempontjabdl is hasznos tapasztalatokra, készségekre és kompetencidkra tesznek
szert, ezaltal pedig javitjak foglalkoztatdsi lehetGségeiket, tarsadalmi szerepvallalasukat, a tarsadalomban valo
részvételiiket, valamint a tarsadalmi befogadast.

Az EU IFJUSAGI STRATEGIAJA

Az EU ifjusagi stratégidja képezi a 2019 és 2027 kozotti idészakra vonatkozd unids ifjusagpolitikai
egyuttm(ikodés keretét’, amelyen beliil a lehet§ legjobban ki kell akndzni az ifjusagpolitikdban rejlé
lehetGségeket. Az unids ifjusagi egylittmiikodés célja az eurdpai fiatalokat érintd jelenlegi és jov6beli kihivasok
kezelése. Emellett minden relevans érdekelt fél szdmara biztositja az ifjusagpolitikai egylttmikodés
célkitlizéseinek, elveinek, prioritdsainak, f6 teriileteinek és intézkedéseinek keretét.

Az EU ifjusdgi stratégidjanak egyik fontos eleme az a 11 eurdpai ifjisagi cél®, amelyet részvételen alapuld uniés
ifjusagi parbeszéd keretében, dontéshozok, fiatalok és kutatok bevonasdval dolgoztak ki. Ezek az ifjusagi célok
olyan Eurdpat vetitenek elére, amelyben a fiatalok teljes mértékben kibontakoztathatjak a képességeiket.
Megjeldlik a fiatalok életét befolyasolé szektorkozi terileteket, és felhivjak a figyelmet a megoldandd
problémakra. Az ifjusagi célok tobbek kozott a kovetkezGk megvaldsitasara irdnyulnak: befogadd tarsadalmak,
megfeleld tér és részvételi lehetség biztositdsa mindenkinek és minGségi foglalkoztatas minden fiatalnak. Az
unios ifjusagi stratégidnak hozza kell jarulnia ahhoz, hogy a fiatalok altal felvazolt jov6kép valdra vélhasson, és
ennek érdekében unids szintl szakpolitikai eszkdzdket kell mozgdsitania, valamint minden érintettet nemzeti,
regiondlis és helyi szintl tevékenységekre kell sarkallnia.

Az EU ifjusdgi stratégiaja harom kodzponti cselekvési terilet koré épul:
. BEVONNI
. (SSZEKAPCSOLNI
- FELHATALMAZNI.

A BEVONNI cselekvési teriilet keretében az EU ifjusagi stratégiajanak az a célja, hogy a fiatalok érdemben részt
vehessenek az allampolgari, gazdasagi, tarsadalmi, kulturdlis és politikai tGgyekben. A stratégia 6sztonzi a
fiatalok demokratikus életben vald részvételét, segiti a fiatalok tarsadalmi és polgari szerepvallalasat, és célja
biztositani, hogy minden fiatal rendelkezzen a megfeleld forrasokkal a tarsadalomban valé részvételhez.

Az OSSZEKAPCSOLNI cselekvési teriilet keretében az ifjusagi stratégia el6mozditja a fiatalok azon lehet&ségeit,
hogy elsé kézbdl megtapasztaljak az eurdpai lépték(i tapasztalatcseréket, egylittmiikodést és polgari fellépést.

A FELHATALMAZNI cselekvési terilet keretében a stratégia célja, hogy tdmogassa az ifjisagi munka minden

7 Az EU j ifjusagi stratégidja (HL COM 269., 2018.5.22.), https://eur-lex.europa.eu/legal-content/hu/TXT/?uri=CELEX:52018DC0269.
8 https://youth.europa.eu/strategy hu.
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formdjat, amely Eurdpa-szerte 6sztonzéleg hat a fiatalok szerepvallalasara.

Az ONKENTESSEG UNIOS SZAKPOLITIKAI KERETE

Az 6nkéntesség aktualis szakpolitikai keretét elsésorban a fiatal dnkéntesek Eurdpai Unidn belili mobilitasardl
52616 2022. évi tandcsi ajanlas® hatarozza meg. Az ajanlas célja, hogy a tudatossag névelésével megsziintessék
az onkéntesség el6tt allé akadalyokat Eurdpdban, fokozzdak az 6nkéntes tevékenységekkel kapcsolatos
lehetGségek biztositasara szolgald kapacitast, csokkentsék a részvétel akadalyait, kiilonésen a hatranyos
helyzet( csoportok esetében, és noveljék a megszerzett készségek elismerését.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet ,humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos ©nkéntes tevékenység”
palyazattipusait a humanitérius segitségnyujtdssal kapcsolatos eurdpai konszenzus'® fogja vezérelni, és a
tevékenységek — a humanitarius segélyezés elveivel és helyes gyakorlataval 6sszhangban — az unids
humanitarius segitségnyujtds eredményességének és hatékonysagénak a fokozasara torekszenek!. EI8 kell
mozditani a nemzetkdzi humanitarius jogot és az emberi jogokra vonatkozd nemzetkozi jogot.

Az IFJUSAG EUROPAI EVENEK OROKSEGE

Az Eurdpai Szolidaritdsi Testulet egyik transzverzdlis prioritdsa a demokratikus életben valé részvétel
tdmogatasa, a kozos értékek el6mozditasa és az aktiv polgari szerepvallalds 6sztonzése. Ez az ifjusdg eurdpai
évének (2022) is kdzponti torekvése volt, azért, hogy segitse a fiatalokat aktiv és elkdtelezett polgarokka valni.
Az ifjusdg 2022-es eurdpai évének eredményeire épitve és hozzajirulva annak hosszu tavi hatdsdhoz'?, a
program 2026-ban is 6sztonozni fogja a fiatalok szerepvallalasat és demokratikus életben vald részvételét.

A szakpolitikai kerettel kapcsolatos tovabbi informacidkért olvassa el az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet 2026. évi
éves munkaprogramjat®s.

A Tandcs ajanlasa a fiatal dnkéntesek Eurdpai Unidn beliili mobilitdsardl (HL C 157/1., 2022.4.11.), https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/HU/TXT/?uri=uriserv%3A0J.C .2022.157.01.0001.01.HUN&toc=0J%3AC%3A2022%3A157%3AFULL.
A humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos eurdpai konszenzus (HL C 25/01., 2008.1.30.), https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/HU/TXT/?uri=uriserv%3A0J.C .2008.025.01.0001.01.HUN&toc=0J%3AC%3A2008%3A025%3ATOC.
https://ec.europa.eu/echo/partnerships/relations/ghd en.
A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tanacsnak, az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsagnak és a Régiok Bizottsaganak az ifjusag eurdpai
évérdl (2022), COM(2024) 1 final (HL COM 1., 2024.1.10.), https://eur-lex.europa.eu/legal-content/hu/TXT/?uri=COM:2024:1:FIN.
https://youth.europa.eu/solidarity/organisations/reference-documents-resources hu.
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Az EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET CELKITUZESEI, PRIORITASAI ES
FONTOSABB JELLEMZOI

CELKITUZESEK

ALTALANOS CELKITUZES

A program altalanos célkitlizése, hogy fokozza a fiatalok és a kiilonb6z6 szervezetek részvételét az elérhets és
magas szinvonalu szolidaritasi tevékenységekben, elssorban az 6nkéntes munkadban, és ezzel az Unidn beliil
és kivll egyarant hozzajaruljon a kohézid, a szolidaritas, a demokracia, az eurdpai identitds és az aktiv polgari
szerepvallalds erdsitéséhez, és elGsegitse a tarsadalmi és humanitarius kihivasok helyszini kezelését, kiilonds
figyelmet forditva a fenntarthatd fejlédés, a tarsadalmi befogadas és az esélyegyenlGség elémozditasara.

EGYEDI CELKITUZES

A program egyedi célkitlizése, hogy kdnnyen hozziférhets lehetGségeket biztositson a fiatalok — koztik a
kevesebb lehet6séggel rendelkez6 fiatalok — szamara olyan szolidaritasi tevékenységekben torténd
részvételre, amelyek pozitiv valtozasokat idéznek elé az Unidban és azon kiviil, egyuttal javitva és elismerve a
kompetenciaikat és lehetévé téve szamukra azok érvényesitését, tovabba megkonnyitve a folyamatos, aktiv
polgari szerepvallalasukat.

SZAKPOLITIKAI PRIORITASOK

TRANSZVERZALIS PRIORITASOK

BEFOGADAS ES SOKSZINUSEG

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet célja a tarsadalmi befogadas, a tolerancia, az emberi jogok el6mozditasa,
valamint a sokféleség és a sokszin(iség értékének kiemelése, tovabba az, hogy minden fiatal szamara egyenld
hozzaférést biztositson a program Osszes palyazattipusa keretében kinalt lehet6ségekhez.

A Testllet hozzaférhet6 és rugalmas tevékenységi formdkat, kiegészité pénziigyi tdmogatast, valamint egy sor
tamogato intézkedést (pl. altaldnos és nyelvi képzést, biztositast, szolidaritasi tevékenységek el6tti és utani
tamogatast, adminisztrativ segitségnyujtast) biztosit a kevesebb lehet&séggel rendelkezé fiatalok
részvételének 6sztonzése és sajatos igényeik jobb figyelembevétele érdekében. Projektjeik és tevékenységeik
megtervezésekor a szervezeteknek inkluziv megkozelitést kell alkalmazniuk és fel kell haszndlniuk a
rendelkezésre allé mechanizmusokat, hogy minél szélesebb kérbél tudjanak bevonni résztveviket.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testuletnek tamogatnia kell olyan projekteket és tevékenységeket is, amelyek a
tarsadalom szélesebb korét lefedve aktivan foglalkoznak a befogadas és sokszinliség kérdésével.

Ezen elvek gyakorlatba valé atiltetése érdekében sor keriilt az inkluziés intézkedések keretének!* és egy
befogadasi és sokszinliségi stratégianak®® a kidolgozdsara, hogy ezzel is tAmogassak a szervezeteket abban,
hogy hatékonyabban és nagyobb aranyban szélitsdk meg a kevesebb lehetdséggel rendelkez6 résztvevéket,
valamint hogy segitsenek lekizdeni azokat az akadalyokat, amelyekkel a kilonb6z6 célcsoportok
szembesilhetnek.

A kevesebb lehetGséggel rendelkezé fiatalok olyan fiatalok, akik tarsaikhoz képest hatranyos helyzetben
vannak és egy vagy tobb kirekeszt6 tényezbével és akadallyal szembesilnek. Az akadalyok alabbi felsorolasa
nem a teljesség igényével készilt, és csupan tdjékoztatasul szolgal a hatranyos helyzetli csoportok
hatékonyabb megszoélitasat és nagyobb aranyu elérését szolgald intézkedések megtételéhez:

=  Fogyatékossagok: Fogyatékossaggal él6 személy minden olyan személy, aki tartds fizikai, értelmi, szellemi vagy

A Bizottsag végrehajtasi hatarozata az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testllet program altal feldlelt inkluzids intézkedések 2021-2027-re vonatkozd
keretérdl: https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/commission-decision-framework-inclusion-2021-27.
Végrehajtasi iranymutatasok az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet befogadasi és sokszinliségi stratégidjahoz: https://erasmus-
plus.ec.europa.eu/document/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-inclusion-and-diversity-strategy.
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érzékszervi karosodassal él, amely mas kiilonféle akadalyokkal egyitt korlatozhatja az adott személy teljes kord,
érdemi és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat?e.

Egészségligyi problémak: Az akadalyok sulyos vagy krdonikus betegségeket, illetve mas, fizikai vagy mentalis
egészséggel kapcsolatos allapotokat foglalnak magukban, amelyek utjat alljak annak, hogy az érintettek részt
vegyenek a programban.

Oktatasi és képzési rendszerekkel kapcsolatos akadalyok: Az oktatési és képzési rendszerekben kiilénboz6 okokbdl
nehezen teljesité egyének, a korai iskolaelhagyok, a NEET-fiatalok (nem foglalkoztatott, oktatdasban és képzésben
nem részesll6k) és az alacsonyan képzett felnGttek akadalyokba Gtkdzhetnek. Ezek a tanuldsi nehézségek — bar
személyes korilményekhez is kapcsolddhatnak, és mas tényez6k is kozrejatszhatnak — f6ként olyan kialakitasu
oktatasi rendszerekbél erednek, amelyek strukturalis korldtokat hoznak létre, és/vagy nem veszik teljes mértékben
figyelembe az egyének sajatos igényeit. Az egyének részvételét szintén akadalyozhatja, ha a tantervek felépitése
megneheziti azt, hogy az érintettek a tanulmanyaik keretében kuilféldi tanuldsi vagy képzési céli mobilitasi
programban vegyenek részt.

Kulturalis kiilonbségek: Bar a kulturalis kilonbségek barmilyen hatterl személy esetében akadalyként foghatok fel,
a kevesebb lehet&séggel rendelkez6 személyeket még inkabb érinthetik. Ezek a kiilonbségek altaldban véve jelentds
akadalyt jelenthetnek a tanulds szempontjabdl, kiilénosen a migrans vagy menekiilt hattérrel rendelkezé személyek
szamadra, ideértve tobbek kozott az Ujonnan érkezett migransokat, a nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozé
személyeket, a jelnyelvhasznaldkat, valamint a nyelvi alkalmazkoddssal és a kulturalis befogadassal kapcsolatos
nehézségekkel kiizd6 személyeket. A kilonféle tipusu programtevékenységekben vald részvétel soran az idegen
nyelvek hasznalata és a kulturdlis kiilonbségekkel valé szembesiilés riasztdan hathat egyes résztvevékre, és akar
korlatozhatja is a részvételiiknek tulajdonithatoé elényoket. Az ilyen kulturalis kiilénbségek akar vissza is tarthatjak
a potencidlis résztvevéket attdl, hogy tdmogatast igényeljenek a programokon keresztiil, tehat belépési korlatot
képezve gatolhatjak a részvételt.

Tarsadalmi akadalyok: Akadalyt jelenthetnek a térsadalmi alkalmazkodas terén tapasztalhatd nehézségek, igy
kihivasokkal szembesilhetnek példaul a korlatozott szocialis kompetenciakkal rendelkez6, antiszocialis vagy
veszélyes magatartasu személyek, a (volt) b(indzdk, (volt) kabitdszer-fogyaszték vagy alkoholistak, vagy a
tarsadalom altal marginalizalt egyének. Tovabbi tarsadalmi akaddlyok szarmazhatnak a csaladi korilményekbél —
példaul abbdl, ha valaki elséként vesz részt a felsGoktatdsban a csaladbdl, vagy ha az illet6 szil6 (f6leg ha
egyedilalld), gondozd, csaladfenntartd vagy arva, vagy ha intézményi gondozasban részesiil, vagy kordbban abban
részesiilt.

Gazdasagi akadalyok: A gazdasagilag hatranyos helyzet, példaul az alacsony életszinvonal vagy az alacsony
jovedelem akadalyt jelenthet, igy nehézségekbe (itkdzhetnek azok a tanuldk, akiknek munkat kell vallalniuk ahhoz,
hogy eltartsak magukat, vagy a szocidlis joléti rendszerre szorulé6 személyek, a tartésan munkanélkiliek, a
bizonytalan helyzetben Iévék vagy szegénységben él6k, a hajléktalanok, valamint az eladésodott vagy pénziigyi
problémakkal kiizd6 emberek. Egyéb nehézségek adddhatnak az olyan szolgaltatasok (kiilondsen a kevesebb
lehet&séggel rendelkezd személyeknek nyujtott tdmogatds) korldtozott hordozhatdsiagabdl, amelyeknek a
résztvevBkkel egyltt ,mobilisnak” kell lennilik, ha az illetd tavoli helyre, vagy akar kiilféldre megy.

Hatranyos megkiilonboztetésbdl fakadé akadalyok: Akadalyok merilhetnek fel a nemhez, életkorhoz, etnikai
hovatartozdshoz, vallasi vagy hitbéli meggyGz6déshez, szexudlis iranyultsaghoz, fogyatékossaghoz vagy
interszekciondlis tényez6khoz (a hatranyos megkiilonboztetés imént felsorolt formai koziil kettd vagy tobb
kombinacidjahoz) kapcsolddd hatranyos megkilonboztetés eredményeként.

Foldrajzi akadalyok: Akadalyt jelenthet tovabba az is, ha valaki pl. tavoli vagy vidéki terileten, kis szigeten,
peremterileten/legkiilsé régidban, varosi elévarosban, rosszabb infrastruktirédval rendelkezé terlleten
(korlatozott tomegkozlekedés, l1étesitményhiany) vagy kevésbé fejlett terlleten él.

KORNYEZETI FENNTARTHATOSAG ES EGHAJLAT-POLITIKAI CELKITUZESEK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet érdemi mdédon jarulhat hozzd a Bizottsdg éghajlat- és kornyezetvédelmi
kihivasok kezelése iranti elkotelezettségéhez. Annak érdekében, hogy hozzdjaruljon az eurépai zold
megallapoddas!’ megvaldsitdsdhoz, a program tdérekszik arra, hogy valamennyi projektbe és tevékenységbe
beépitse a kdrnyezettudatos gyakorlatokat, valamint el6mozditsa a kdrnyezet szempontjabdl fenntarthatd és
felel6sségteljes magatartast a résztvevGk és a részt vevd szervezetek korében. Ennélfogva a szervezeteknek és
résztvevBknek kornyezetbarat megkozelitést kell alkalmazniuk tevékenységeik megtervezése és megvaldsitasa
soran. Kiilonosen olyan tevékenységekre 6sztonzik 6ket, amelyek hozzadjarulnak a kérnyezeti fenntarthatdsag
terlletéhez kapcsolodo egyéb unids kezdeményezésekhez (pl. az Uj eurdpai Bauhaushoz).

A program olyan projekteket és tevékenységeket is tdmogat, amelyek a kornyezetvédelemmel, a

17

A témaval kapcsolatos tovabbi informacidkért Iasd a fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 ENSZ-egyezményt:

https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities.html .

https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/european-green-deal hu.

8


https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities.html
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/european-green-deal_hu

EUROPEAN
A. rész — Célkitlizések, prioritasok és fontosabb jellemzok gglﬁlF?sARlTY

fenntarthatésaggal és az éghajlat-politikai célokkal kapcsolatos tarsadalmi kihivasokkal foglalkoznak. Az ilyen
projektek kiilonféle témakkal foglalkozhatnak, céljuk lehet példaul a természeti t6ke védelme, megdbrzése és
fejlesztése, vagy a kdrnyezeti fenntarthatdsaggal kapcsolatos tudatossag névelése, valamint a szemléletvaltas
lehet6vé tétele az egyéni preferencidk, a fogyasztasi szokasok és az életmdd tekintetében. A program olyan
kezdeményezéseket tamogat, amelyek célja a szélsGséges idGjarasi események és természeti katasztrofak
karos hatasainak megel6zése, enyhitése vagy orvosldsa, és emellett olyan tevékenységeket is tdmogat,
amelyek az ilyen széls6séges id6jarasi eseményeket vagy természeti katasztréfakat kovetSen segitséget
nyUjtanak az érintett kozosségeknek.

DIGITALIS ATALLAS

Az Eurdpai Bizottsag politikai iranymutatasa kiemeli, hogy Eurdpdanak vezet§ szerepet kell vallalnia a digitalis
atallas terén®, Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet is szerepet jatszhat azaltal, hogy nemtdl, kortdl és hattértdl
flggetlenil olyan projektek és tevékenységek révén tdmogatja az eurdpaiakat abban, hogy a digitalis korban
élni és boldogulni tudjanak, amelyek célja a digitalis készségek fejlesztése, a digitalis jartassag el6mozditasa
és/vagy a digitalis technoldgia kockazatainak és lehetdségeinek megértése.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet valamennyi projektben és tevékenységben tamogatja a virtudlis és digitalis
elemek — példaul az informacids, kommunikacios és technoldgiai eszk6zok — hasznalatat.

RESZVETEL A DEMOKRATIKUS ELETBEN, K&6ZOS ERTEKEK ES POLGARI SZEREPVALLALAS

A Testilet tdmogatja a fiatalok demokratikus folyamatokban vald részvételét és polgdri szerepvallalasat. A
program — amelynek kdzéppontjaban az 6nkéntesség all — bevonja és képessé teszi a fiatalokat az aktiv
tarsadalmi részvételre, és foglalkozik azokkal az eurdpai Iéptékd tendencidkkal, hogy a fiatalok csak
korlatozottan vesznek részt a demokratikus folyamatokban, valamint hogy kevéssé ismerik azokat az eurdpai
tgyeket, amelyek hatdssal vannak minden eurdpai polgar életére.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet altal tamogatott tevékenységeknek arra is toérekedniiik kell, hogy
megerGsitsék az eurdpai identitast (kilondsen a koézOs unids értékek, az egység és a sokszinliség elvei,
valamint a részt vev§ orszagok tarsadalmi, kulturélis és torténelmi 6roksége tekintetében), valamint a fiatalok
demokratikus folyamatokban, tobbek kozott az eurdpai, nemzeti, regionalis és helyi vdlasztdsokon vald
részvételét, tovabba a részvétel és a polgdri szerepvallalds koré szervez6d6 egyéb unids kezdeményezésekben
és platformokon vald teljes kord részvételt.

Az ifjusagi részvételi stratégiat®® ugy alakitottak ki, hogy kézos keretet biztositson, és tdmogassa a Testiilet
hozz3ajarulasat a fiatalok demokratikus életben vald részvételének el6mozditdsahoz. A stratégia célja, hogy
javitsa a fiatalok részvételének mindségét a Testiiletben, és kiegészitse az olyan kulcsfontossagu unids
ifjisagpolitikai dokumentumokat, mint az EU ifjusagi stratégidja, az eurdpai ifjusagi célok? és az ifjusag
eurdpai évének (2022) droksége. Az Ifjusagi Részvételi Eszkoztar (Youth Participation Toolkit)?! kiegésziti a
stratégiat, és célja, hogy a know-how, az ajanlasok, az eszk6zok és a gyakorlati Utmutatds megosztasa révén
gyakorlati szempontbdl fokozza a fiatalok részvételét a Testiilet minden egyes palydzattipusaban.

EVES PRIORITASOK

Ezen tulmenden a ,Csoportos onkéntesség kiemelt teriileteken” pdlydzattipusra vonatkozd 2026-os éves
egyedi szakpolitikai prioritasok a kovetkez6k lesznek:

= afelkésziltség kulturajanak erésitése a tarsadalom egészében és a fegyveres konfliktusok el6l menekiil§ személyek,
valamint a természeti veszélyekbdl és az ember okozta kockazatokbdl eredé katasztrofak aldozatainak nyujtott
segitség,

=  akevesebb lehet&séggel rendelkezd fiatalok pozitiv tanuldsi tapasztalatainak és eredményeinek el6mozditdsa,
= ageneraciok kozotti méltanyossag és szolidaritas fokozasa.

Tovabbi részletekért lasd a ,,Csoportos onkéntesség kiemelt teriileteken” cim( szakaszt.

https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/shaping-europe-digital-future hu.
Ifjusagi részvételi stratégia: https://participationpool.eu/resource-category/youth-participation/youth-participation-strategy/.
Eurdpai ifjusagi célok: https://youth.europa.eu/strategy/european-youth-goals hu.
Ifjusagi Részvételi Eszkoztdr (Youth Participation Toolkit): https://participationpool.eu/toolkit/.
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A PALYAZATTIPUSOKKAL KAPCSOLATOS TOVABBI PRIORITASOK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testulet tevékenységei — a transzverzalis és az éves prioritasok szintjén tul, valamennyi
palyazattipus tekintetében — hatdrozottan tamogatni fogjak a fellépéseket a kdvetkez§ teriileteken:

AZ IFJUSAG EUROPAI EVENEK OROKSEGE

Az Eurdpai Szolidaritdsi Testulet egyik transzverzdlis prioritdsa a demokratikus életben vald részvétel
tamogatasa, a kozos értékek el6mozditdsa és az aktiv polgari szerepvallalas 6sztonzése. Ez volt az ifjusag
eurdpai évének (2022) egyik kiemelt témdja, amelynek célja az volt, hogy segitse a fiatalokat abban, hogy
aktiv és elkotelezett polgarokka valjanak, kiilonds tekintettel a tarsadalmi kirekesztés és a megkiilonboztetés
kockazatanak kitett, valamint a tavoli terlleteken vagy az EU legkiilsé régidiban, tobbek kdzott a tengerentuli
orszagokban és terileteken él6 fiatalokra.

Az EGESZSEG ES A JOLLET ELOMOZDITASA

A Testilet célja, hogy az ,egészséges életmdd mindenkinek” kampannyal 6sszhangban tdmogatast nyujtson
az egészségligy teriiletén a megel6zéssel, a népszer(sitéssel és a tdmogatassal kapcsolatos tevékenységekhez,
kilonos tekintettel a kiszolgaltatott vagy hatranyos helyzetli népességcsoportok tdmogatdsara. Az
onkénteseket mozgdsitani lehet fontos egészségiigyi kihivasokkal — kiilénésen a mentalis egészség terén —,
valamint az olyan szakpolitikai prioritasokkal kapcsolatban, mint a rakmegel&zés és -kezelés.

INNOVACIO

A Testiilet arra is torekszik, hogy az Uj innovacios hulldmok el6mozditdsa és tamogatasa révén hozzaadott
értéket teremtsen azaltal, hogy mozgodsitja a fiatalokat és a szervezeteket annak érdekében, hogy
hozzdjaruljanak szamos kiilonféle tarsadalmi kihivas tudatositasahoz és azok innovativ megoldasahoz, példaul
a vidéki innovacidés Okoszisztémak (a fiatalok elvandorldsa a vidéki teriletekrél, fenntarthatd
energiarendszerek, egészségfejlesztés és betegségmegel§zés sth.) kapcsan.

A FELKESZULTSEG KULTURAJANAK A MEGERGSITESE

A Testliilet célja a felkésziiltség kulturdjanak el6mozditdsdhoz és tdmogatdsahoz, valamint a fiatalok aktiv
részvételének lehet6vé tételéhez kapcsolddo tevékenységek tamogatdsa. A Testiilet segithet az embereknek
abban, hogy alkalmazkodjanak a tarsadalmi valtozdsokhoz és kockazatokhoz, példaul az egészséggel, a
biztonsaggal vagy a gazdasaggal, illetve barmely mas terileten felmerild fenyegetésekkel kapcsolatban. Ezt
kozosségi alapu szolidaritasi tevékenységek megvaldsitasaval érheti el.

GENERACIOK KOZOTTI MELTANYOSSAG ES SZOLIDARITAS

A Testlilet célja a generaciok kozotti méltanyossag és szolidaritds el6mozditasdval és tdmogatdsaval
kapcsolatos tevékenységek tdmogatdsa. Tamogathatja a generaciok kozotti méltanyossag megértését célzo
készségek fejlesztését, valamint annak biztositdsat, hogy a tdrsadalomban és a szakpolitikai dontéshozatal
sordn minden generacié érdekeit tiszteletben tartsak. Emellett erésitheti és el6mozdithatja a kiilonb6z6
generaciok kozotti szolidaritast a parbeszéd Osztonzése, az ismeretek és a tapasztalatok atadasanak
elémozditasa, valamint az életkoron alapulé megkllénboéztetés és az egyenlétlenségek elleni kiizdelmet célzé
tevékenységek tamogatasa révén.

HORIZONT EUROPA KULDETESEK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet a Horizont Eurdpa 2023-27-es kiildetéseivel is szinergidkat teremt minden
olyan esetben, amelyben az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet 6nkéntes tevékenységei hozzajarulhatnak az
éghajlatvaltozashoz valé alkalmazkodasra, az éceanok és a vizek helyreallitasara, a talaj egészségének
helyreallitdsdra, a klimasemleges és intelligens varosok elémozditasara, valamint a rdk altal érintett
személyek életminGségének a javitasara irdnyuld kiildetések torekvéseihez.
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FONTOSABB JELLEMZOK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet célkitlizéseivel 6sszhangban a kovetkezd sajatossagok kilonods figyelmet
igényelnek.

AZ UNIOS ERTEKEK TISZTELETBEN TARTASA

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet céljainak megvaldsitasa sordn a program kedvezményezettjeinek, a
résztvev8knek és a program keretében megvaldsitott tevékenységeknek tiszteletben kell tartaniuk az olyan
uniods értékeket, mint az emberi méltésag, a szabadsag, a demokracia, az egyenlGség, a jogallamisag, valamint
az emberi jogok, koztiik a kisebbségekhez tartozd személyek jogai, az unids szerz6désekben és az Eurépai Unid
Alapjogi Chartdjaban rogzitett értékek és jogok maradéktalan tiszteletben tartasa mellett.

A tdmogatasi megallapodasnak megfelel6en a kedvezményezett tdmogatdsa megsziintethetd, illetve
csokkenthetd, ha nem tartja be az emlitett rendelkezéseket.

ONKENTESSEG A TESTULET KERETEBEN

Az 6nkéntesség — amely a szolidaritds egyik legjobban Iathatdé megnyilvanuldsa — lehet&séget nyuijt a fiatalok
szamdra, hogy olyan tevékenységekben vegyenek részt, amelyek a helyi kdzosségekben azonositott igények
kezelésére iranyulnak és hozzajarulnak a jelent6s tarsadalmi kihivasok helyszini lekiizdéséhez.

Az 6nkéntességnek koszonhetGen a fiatalok ezenfelll személyes, tanulasi, szocidlis, kulturalis, polgari és
szakmai fejl6désiik szempontjabdl is hasznos tapasztalatokra, készségekre és kompetenciakra is szert
tehetnek, ezaltal pedig javitjak foglalkoztatasi lehetGségeiket és fokozzak aktiv polgari szerepvallalasukat. Az
onkéntesség keretében tamogatott tevékenységek gazdag tapasztalatokkal szolgalnak nemformalis és
informalis tanulasi kdornyezetben, ami javitja a fiatalok kompetenciait.

NEMFORMALIS ES INFORMALIS TANULAS

A nemformalis tanulds olyan tanulast jelent, amely a formalis oktatason és képzésen kiviil, olyan tanulasi
tevékenységeken keresztiil valésul meg, ahol jelen van valamilyen formaju tanuldstdmogatas. Részvételen
alapulé és tanuldkozpontl megkozelités jellemzi, a tanuldk nem kotelez6 jelleggel vesznek részt benne, ezért
szorosan kapcsolddik a fiatalok igényeihez, torekvéseihez és érdeklGdési koréhez.

Az informalis tanulds a mindennapi tevékenységek soran, a munkahelyen, a tarsakkal kozésen stb. torténé
tanulast jelenti. Gyakran gyakorlat altali tanulasként lehet jellemezni. Az ifjusagi szektorban fontos szerepe
van az informalis tanuldsnak, példaul a csoportos beszélgetésekben, az 6nkéntes tevékenységekben, valamint
egy sor egyéb helyzetben.

A nemformalis és informadlis tanulds lehet6vé teszi a fiatalok szamara, hogy olyan nélkllézhetetlen
készségeket szerezzenek meg, amelyek hozzajarulnak személyes, valamint tarsadalmi-tanulasi fejlédésiikhoz,
és elGsegitik aktiv részvételiiket a tarsadalomban, tobbek kozott javitva ezaltal foglalkoztatasi kilatasaikat. Az
ilyen tanulasi tapasztalatok emellett komolyan javithatjdk a formalis oktatasban és képzésben nyujtott
teljesitményt, valamint segithetik a nem foglalkoztatott, oktatdsban és képzésben nem részesul§ fiatalokat
(NEET-fiatalok) és a kevesebb lehetGséggel rendelkez6 fiatalokat, tovabba hozzajarulhatnak a tdrsadalmi
kirekesztés elleni kiizdelemhez.

Az ifjusagi terileten bellli tanuldsi tevékenységek azt a célt szolgdljak, hogy jelent6s mértéki pozitiv hatast
gyakoroljanak a fiatalokra, valamint az érintett szervezetekre, azokra a kozosségekre, amelyeken belll a
tevékenységeket megvaldsitjak, magara az ifjusagi teriletre, illetve az eurdpai gazdasagi és szocialis agazatok
egészére.

A TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE ES ERVENYESITESE

Annak biztositasa érdekében, hogy az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet altal kinalt tevékenységek éreztessék
hatasukat a résztvevék személyes, tanulasi, szocialis, polgari és szakmai fejl6désében, a szolidaritasi
tevékenységek tanulasi eredményeiként megszerzett kompetenciakat azonositani és dokumentalni kell.

Ennek érdekében unids és nemzeti szinten hatékony eszkdzoket kell hasznalni a nemformalis és informalis
tanulds elismerésére, példaul adott esetben 6sztonozni kell a Youthpass és az Europass hasznalatat. Tovabbi
informacidkért lasd a pdlyazati utmutato D. részét.
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EUROPAI HOZZAADOTT ERTEK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testililetnek olyan szolidaritasi tevékenységeket kell tamogatnia, amelyek egyértelm
eurdpai hozzdadott értéket képviselnek, példaul abbdl adéddan, hogy:

=  nemzetkozi jellegliek, kiilondsen a tanulasi céli mobilitas és egyuttmiikodés tekintetében,
=  képesek kiegésziteni mas helyi, regionalis, nemzeti, unids és nemzetkozi szintli programokat és szakpolitikakat,

=  témadikat, céljaikat, megkozelitéseiket, varhatd eredményeiket vagy e szolidaritasi tevékenységek mas aspektusait
eurdpai dimenzio jellemzi,

= kilonboz6 hatterdi fiatalok bevonasara irdnyuld megkozelitést alkalmaznak,

= hozzdjarulnak az 4tlathatosagot és az elismerést tamogatod unids eszkdzok hatékony hasznélatahoz.
NEMZETKOZI DIMENZIO

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet er6teljes nemzetkozi dimenzidval rendelkezik (egylUttmikodés a programhoz
nem tarsult harmadik orszagokkal a fiatalok és szervezetek bevondsa révén). Kiterjesztett féldrajzi hatokore
révén a Testilet hozzdjarul a nem unids orszagok kapacitdsainak és reziliencidjanak tamogatdsdra és
megerGsitésére iranyuld unids eréfeszitésekhez. Hatékony eszkozként szolgdlhat a kiilonb6z6 tarsadalmak
kozotti hidépitésben, valamint a hasonléan gondolkodd egyének kozotti kapcsolatok el6mozditasaban
Eurépdban és vildgszerte.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlletrdl sz616 rendelet 14. cikkének (2) bekezdésével 6sszhangban a programhoz
nem tarsult egyéb harmadik orszagok jogalanyai az Unid érdekeit szolgald, kelléen indokolt esetekben
jogosultak lehetnek a rendelet 5. és 7. cikkében emlitett palyazattipusokban valo részvételre (haldozatépitési
tevékenységek, minGségbiztositasi és tamogatd intézkedések, valamint onkéntesség a , Fiatalok részvétele
szolidaritasi tevékenységekben” programdg keretében). A 2021-2027-es idGszakra szl unids ifjusagi
stratégiaval, a Tanacsnak , A fiatalok a kiils6 tevékenységekben” cimd, 2020. junius 5-i kovetkeztetéseivel,
valamint az EU kilsé tevékenységeire vonatkozd ifjusagi cselekvési tervvel (2022-2027) Gsszhangban a
palyazdk e csoportja korében kiilonos figyelmet kapnak a tagjelolt orszagok, a keleti partnerség orszagai és a
nyugat-balkani orszagok, valamint mas olyan orszagok, amelyekkel az EU tarsuldsi vagy egyuttm(ikodési
megallapodast kotott. Az ezekkel az orszagokkal folytatott egytittmikodés az EU stratégiai érdeke, mivel
el6segiti a palyazok e csoportjanak kapcsolatat az EU-tagallamok palyazdival.

Ezen orszdgok részvétele teljes mértékben dsszhangban van a 2021-2027-es id6szakra vonatkozé unids
ifjusagi stratégiaval, amely felszélit ,,az EU és a tagjelolt orszagok, a keleti partnerség orszagai és a nyugat-
balkdni partnerorszdgok, valamint mds olyan harmadik orszagok fiataljai kozotti kapcsolatok er&sitésére,
amelyekkel az EU tarsuldsi vagy egyuttm(ikodési megallapodast kotott.” , Az 6sszekottetések, a kapcsolatok és
a tapasztalatcsere kulcsfontossagliak a szolidaritas és az Eurdpai Unid jovébeli fejlédése szempontjabdl. Ezt
az 6sszekottetést leginkabb a mobilitas kilonboz6 formai segitik els.”

Emellett a Tanacs ,A fiatalok a kilsé tevékenységekben” cimi, 2020. junius 5-i kovetkeztetéseiben
hangsulyozza, hogy a fiatal generdcidk hozzajarulnak az erésebb, legitimebb, békésebb és demokratikusabb
tarsadalmak kiépitéséhez. A program hozzajarul valamennyi fiatal érdemi részvételének és szerepvallaldsanak
elémozditasahoz, és ezaltal az Unid és a partnerorszagok — tobbek kdzott a keleti partnerség, a Nyugat-Balkan
és a déli szomszédsag orszagai — fiataljai kozotti kapcsolatok és parbeszéd megerdsitéséhez.

Ezt az EU kils6 tevékenységeire vonatkozd ifjusagi cselekvési terv (2022-2027) is tamogatja. Az ifjusagi
cselekvési terv konkrétan ugy rendelkezik, hogy az EU a meglévé kezdeményezések, példaul az Eurdpai
Szolidaritasi Testllet révén tovabbra is el6 fogja mozditani a fiatalok kdzotti kapcsolatokat, és 6szténézni fogja
a fiatalok 6nkéntes és szolidaritasi projektekben valé részvételét. A program tamogatja tovabba a Global
Gateway stratégia végrehajtdsat is, amely Eurdpa globalis szerepének a megerGsitésére iranyul. Az 6nkéntes
tevékenységek terén folytatott, az eurdpai értékeken, a bizalmon és az autondmian alapuld egylttmikodés
fokozatosan az unids kilpolitika végrehajtdsanak fontos eszkdzévé valt. Az EU bovitési politikaja keretében az
Eurdpai Szolidaritasi Testilet célja, hogy megerdsitse a csatlakozd orszagok, a tagjelolt orszagok és a
potencidlis tagjelolt orszagok informalis és nemformalis oktatdsi és dnkéntes rendszereit, és hozzajaruljon
ahhoz a folyamathoz, amelynek nyoman jogszabalyaikat az uniés normakhoz igazitjak.

A programhoz nem tarsult harmadik orszagokbdl szarmazé résztvevék a kovetkez6kben vehetnek részt:
onkéntes projektek és csoportos onkéntesség kiemelt terlleteken. A programhoz nem tarsult harmadik
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orszagokbdl szdrmazo résztvevsk?? részvétele azonban korladtozhatd, mivel a tdémogatasok kedvezményezettjei
a projekttdmogatas legfeljebb a 25%-at fordithatjak az ilyen orszagokbdl szdrmazd résztvevék bevondsara?.

A programhoz nem tdarsult harmadik orszagokban folytatott tevékenységekre ott keriilhet sor, ahol nincsenek
folyamatban 1évé nemzetkézi vagy nem nemzetkozi fegyveres konfliktusok, a program egyes érintett
palyazattipusai keretében meghatarozott, igazolt unids érdekre is figyelemmel.

Az unids szinten elfogadott korlatozd intézkedések vagy irdnymutatdsok alapjan a programhoz nem tarsult
harmadik orszagok egyes szervezetei és maganszemélyei — beleértve az ilyen harmadik orszagbeli személyek
tulajdondban 1évé ilyen szervezetek és jogalanyok lednyvallalatait is — esetében el6fordulhat, hogy nem
tekinthet6k jogosultnak az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet programjanak egyes vagy valamennyi
palyazattipusaban vald részvételre.

TOBBNYELVUSEG

A tobbnyelviiség az eurdpai projekt egyik sarokkove és kifejez6en szimbolizalja az , Egyesiilve a sokféleségben”
jelmondattal fémjelzett unids térekvéseket. Az idegen nyelvek ismerete kiemelked&en fontos szerepet télt be
a munkaerdpiacon valé érvényesiiléshez és a rendelkezésre allé lehetGségek legjobb hasznositasahoz
szlikséges készségek kozott. Az Unid célkitlizése szerint minden polgar szamara meg kell teremteni annak
lehetGségét, hogy fiatal koratél kezdve legalabb két idegen nyelvet tanulhasson.

Bar a nyelvtanulds el6mozditdsdval és tdmogatasaval els6sorban egyéb unids kezdeményezések foglalkoznak,
kimutattak, hogy altaldnossagban a nyelvi készségek hidnya jelenti példaul az Eurdpai Szolidaritasi Testllet
altal tamogatott hatarokon atnyulo eurdpai tevékenységek egyik f6 akadalyat. Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
keretében nyelvi tdmogatast biztositanak ezen akadaly lekiizdéséhez. Tovabbi informacidkért lasd a palyazati
Utmutaté D. részét.

A RESZTVEVOK VEDELME, EGESZSEGE ES BIZTONSAGA

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet altal tAmogatott tevékenységekben érintett résztvevék védelme, egészsége
és biztonsaga a program fontos alapelve. Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet valamennyi résztvevdje szdmara
lehet6vé kell tenni, hogy teljes mértékben igénybe vehesse a személyes és szakmai fejlédéséhez és tanulashoz
az Eurdpai Szolidaritasi Testilet altal nyujtott lehet6ségeket. Ehhez olyan biztonsagos kornyezetet kell
biztositani, amely tiszteletben tartja és védi az Gsszes résztvevl jogait, testi és lelki épségét, mentdlis
egészségét és jollétét.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet programban részt vevé szervezeteknek ezért olyan hatékony eljarasokkal és
intézkedésekkel kell rendelkezniilk — beleértve a varatlan biztonsagi valsaghelyzet esetén torténé
hazaszallitast is —, amelyek a tevékenységek soran el6segitik és garantaljak a résztvevdk biztonsagat, védelmét,
valamint a megkiilonboztetésmentes bandsmaddot veliik kapcsolatban. Ezeket az intézkedéseket a résztvevék
sziikségleteihez kell igazitani. Ezt szem el6tt tartva valamennyi 6nkéntes szamdra biztositast kell kotni a
részvételiikkel dsszefligg6 kockdzatokkal szemben. A hatarokon atnyulé onkéntes tevékenységet végzGkre
specialis biztositast kell kotni. Tovabbi informacidkért l1asd a pdlydzati utmutato D. részét.

Adott esetben kifejezetten ajanlott, hogy az unids tagallamokban vagy a programhoz tarsult egyes harmadik
orszagokban zajlé nemzetkozi tevékenységek résztvevéi rendelkezzenek eurdpai egészségbiztositasi kartyaval
(EHIC). Ezzel az ingyenes kartyaval az Unid 27 tagallamaban, Izlandon, Liechtensteinben és Norvégiaban
ideiglenes ott-tartdzkodas esetén az adott orszdgban biztositott személyekkel azonos feltételek és koltségek
mellett (egyes orszagokban téritésmentesen) férheté hozza az allami egészségligyi ellatas, amennyiben az
orvosilag indokolt. A kartyardl és beszerzésérél tovabbi informacidk érheték el a kévetkezé weboldalon:
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559&langld=hu.

A PROJEKTEKROL ES AZ EREDMENYEKROL FOLYTATOTT KOMMUNIKACIO A HATAS MAXIMALIZALASA
ERDEKEBEN

A projektekrdl és az eredményeikrél folytatott kommunikacio elengedhetetlen a kiilonb6z6 szinteken kifejtett

Tekintettel az dtmeneti védelemrdl szo16 iranyelv (2001/55/EK tanacsi irdnyelv) alapjan az ukran allampolgaroknak biztositott, az atmeneti védelemhez
vald azonnali jogra, az ukran dllampolgarsagu 6nkéntesek mentestilnek e 25%-os korlatozas aldl (akar az EU-ban, akdr Ukrajnaban taldlhato a jogszerti
tartézkodasi helyuk). A korlatozas alkalmazdsa szempontjabdl unids tagallambdl szarmazé résztvevéknek kell tekinteni 6ket. A mentesség legalabb
2027. mércius 4-ig alkalmazandd (vagy tovabb, ha az 4tmeneti védelmet egy ezt kovets id6pontig meghosszabbitjak).
A legfeljebb négy dnkéntes részvételét magukban foglald projektek esetében a 25%-os korlatozas tulléphet6 annak érdekében, hogy egy, a programhoz
nem tarsult harmadik orszagbdl szarmazé onkéntes részt vehessen.
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hatdsok biztositasahoz. A palyazéknak meg kell terveznilik azokat a kommunikdaciés tevékenységeket, amelyek
segitségével a projektciklus soran és azt kdvet6en megoszthatjdk a projekttel kapcsolatos informacidkat és
eredményeket. A palyazatokat relevdns kritériumok alapjan értékelik annak biztositasa érdekében, hogy ezek
a szempontok érvényesiljenek. A kommunikaciés és disszeminacidés tevékenységek szintjének és
intenzitasanak aranyosnak kell lennie a Testlet kiilonb6z6 palyazattipusainak célkitlizéseivel, hatékorével és
céljaival. Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet altal nydjtott finanszirozas kedvezményezettjeinek kévetnitk kell az
Eurdpai Bizottsdg &ltal kidolgozott, a projektek kedvezményezettjeinek sz616 kommunikaciés utmutatét®;
valamint kommunikdacids tevékenységeik sikerét mind min&ségi, mind mennyiségi szempontbdl nyomon kell
kovetnilk és értékelnitik kell.

Ahogyan az a kommunikdciés Utmutatdéban szerepel, a kedvezményezetteknek vildgosan fel kell tiintetnitk az
Eurdpai Unié kommunikacios és disszeminacios tevékenységekhez és termékekhez, példaul eseményekhez,
honlapokhoz, vizualis anyagokhoz és publikaciékhoz nyujtott tamogatdsat. Biztositaniuk kell tobbek kozott,
hogy az Eurépai Unié emblémdjaZ> minden kommunikécids anyagon szerepeljen, és hogy az anyag megfeleljen
a tamogatdasi megdllapoddsban foglalt rendelkezéseknek. A kedvezményezett tdmogatdsa csokkenthetd, ha
nem tartja be az emlitett rendelkezéseket.

A PALYAZATTIPUSOK, VALAMINT A MINOSEGBIZTOSITASI ES
TAMOGATO INTEZKEDESEK

Célkitlizéseinek elérése érdekében az Eurdpai Szolidaritasi Testllet program két programagon beliil a kovetkezd
négy palyazattipust hajtja végre:

=  Fiatalok részvétele szolidaritasi tevékenységekben:
— Onkéntes projektek,
— csoportos Onkéntesség kiemelt terileteken,
— szolidaritasi projektek.

*  Fiatalok részvétele humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos szolidaritasi tevékenységekben (,Onkéntes
tevékenység az Eurépai Onkéntes Humanitarius Segitségnyujtasi Hadtest keretében”):

— humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos dnkéntes projektek.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet emellett még szdmos, a mindségi szolidaritasi tevékenységek biztositasat célzd
tevékenységet és intézkedést tdmogat.

= MinGségbiztositasi és tdmogato intézkedések:

— haldzatépitési tevékenységek az Eurdpai Szolidaritasi Testillet programban részt vevé magdnszemélyek és
szervezetek szamara,

— megfelel§ intézkedések az engedélyezési kovetelmények biztositdsahoz az alkalmazandé nemzeti joggal
Osszhangban,

— a szolidaritasi tevékenységek el6tt, sordan és utan tett, az Onkéntes tevékenység minGségének és
hozzaférhetGségének biztositasara irdnyuld intézkedések, ideértve az online és offline képzést, amelyet sziikség
esetén az adott szolidaritasi tevékenységhez és annak korilményeihez igazitanak, a nyelvi tdmogatast, a
biztositast, tobbek kozott a baleset- és egészségbiztositast, a Youthpass tovabbi alkalmazasat, amely azonositja
és dokumentdlja a szolidaritasi tevékenységek soran a résztvevSk altal elsajatitott kompetencidkat, a
kapacitasépitést és a részt vev szervezetek adminisztrativ tdamogatasat,

— mindségi tanusitvany kialakitdsa és a minGségi tanusitvany feltételeinek vald folyamatos megfelelés,

— az Eurdpai Szolidaritasi Testllet forraskdzpontjainak a program palyazattipusainak megvaldsitasat tamogato és

Hogyan kommunikaljunk a projektiinkrél? https://op.europa.eu/hu/publication-detail/-/publication/429c34ff-7231-11ec-9136-01aa75ed71al.

Az Eurdpai Bizottsag vizualis identitasanak — és azon belil az Eurépai Unié emblémajanak — hasznalataval kapcsolatos irdanymutatasokat lasd a kovetkezé
oldalon: https://youth.europa.eu/solidarity/organisations/reference-documents-resources hu https://ec.europa.eu/info/resources-partners/european-
commission-visual-identity en#fdocuments és https://commission.europa.eu/document/download/3192a0ef-6bda-4ela-81ca-

65ade2ffad73 hu?filename=eu-emblem-rules hu.pdf.
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mindségét javito, valamint az eredmények érvényesitését elGsegitd tevékenységei,

az Eurdpai Szolidaritasi Testilet akadalymentes portaljanak és mas kapcsolddo online szolgaltatasoknak, illetve
a szikséges informatikai kiszolgald rendszereknek és webalapu eszkézoknek a létrehozasa, fenntartasa és
aktualizalasa.
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A PROGRAM KOLTSEGVETESE

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet teljes indikativ pénziigyi keretosszege 1,009 milliard EUR a 2021-2027-es
id&szakra vonatkozo unids koltségvetésbdl. Az éves koltségvetést a koltségvetési hatdsag fogadja el. Az unids
koltségvetés elfogadasanak kulonboz6 |épései a  kovetkez§ weboldalon  kovethet6k nyomon:
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/eu-budget/how-it-works/annual-lifecycle/figures-2014-
2020 hu.

2023-ban és 2024-ben az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet a Horizont Eurdpa programbdl is kapott pénzlgyi
hozzajérulast?® a Horizont Eurdpa kiildetésekkel valé szinergiak névelése érdekében.

A palydzattipusonként rendelkezésre allé koltségvetési kerettel, a tamogatandd projektek tervezett szamadval,
valamint a tamogatasok indikativ atlagértékével kapcsolatos informaciokért lasd az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
2026. évi éves munkaprogramjat:

(https://youth.europa.eu/solidarity/organisations/reference-documents-resources_hu).

26 Ez a hozzéjarulas 2023-ban 16,53 millid EUR-t, 2024-ben pedig 12,71 millié EUR-t tett ki.
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lebonyolitasaért?

KIK FELELNEK AZ EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET PROGRAM
LEBONYOLITASAERT?

Az EUROPAI BIZOTTSAG

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet megvaldsitasa végsd soron az Eurdpai Bizottsag felelGssége. A Bizottsag kezeli
a koltségvetést, és folyamatosan szabalyozza a program prioritdsait, céljait és kritériumait. Emellett
iranymutatassal szolgdl és nyomon koveti a program eurdpai szintl altalanos megvaldsitasat, utdlagos
nyomon kdvetését és értékelését. A program nemzeti szint( lebonyolitasaért felel8s strukturak felligyeletéért
és koordinacidjaért is az Eurdpai Bizottsag felel.

EURGPAI OKTATASI Es KULTURALIS VEGREHAITO UGYNOKSEG (EACEA)

Eurdpai szinten az Eurdpai Bizottsag Oktatasi és Kulturalis Végrehajté Ugyndksége (EACEA vagy Végrehajtd
Ugynokség) felel a Testiilet tdbb palyazattipusanak kdzvetlen iranyitas keretében tdrténd lebonyolitasaért. Az
e palyazati utmutatéban foglalt informaciék mellett a palyazati Utmutatéban szereplé és a Végrehajto
Ugynokség altal kezelt palyazattipusokra vonatkozé palyazati dokumentumokat és palyazati (irlapokat az uniés
finanszirozasi és palyazati portalon (EU Funding & Tenders Portal) is kdzzéteszik?’.

A Végrehajté Ugynokség felel a program keretében megvaldsitott projektek teljes projektciklust atfogd
irdnyitasaért a program népszerUsitésétél kezdve a palyazatok értékelésén és a projektek nyomon kovetésén
at egészen a projektek és a program eredményeinek disszeminaciojaig. Azokért a kiilén pdlyazati felhivasokért
is a Végrehajté Ugynokség felel, amelyek a program e palyazati Gtmutatéban nem szerepl pélyazattipusaira
vonatkoznak.

Az Eurdpai Bizottsag — kiilénésen a Végrehajté Ugynokségen keresztiil — a kdvetkezd teriiletekkel kapcsolatos
feladatokat latja el:

= tanulmanyok készitése a program altal tamogatott terileteken,
= kutatdsok és tényeken alapuld tevékenységek megvaldsitasa az Eurydice halézat bevondsaval,

= az Eurdpai Szolidaritasi Testllet lathatdsaganak és rendszerszint(i hatasdnak javitdsa a program eredményeinek
disszemindcidjat és hasznositdsat szolgald tevékenyégek révén,

= az Eurdpai Szolidaritasi Testilet altal tdmogatott szervek és haldzatok szerzGdésalapu iranyitdsanak és
finanszirozasanak biztositasa,

= aTestiilet keretében nyujtandé szolgdltatasokra vonatkozo ajanlati felhivasok kezelése.

NEMZETI IRODAK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet program megvaldsitasa nagyrészt kdzvetett irdnyitdssal?® torténik, ami azt jelenti,
hogy az Eurdpai Bizottsag a nemzeti iroddkat bizza meg a koltségvetés végrehajtasaval kapcsolatos feladatokkal.
E megkozelités célja, hogy az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletet a lehetd legktzelebb vigye a kedvezményezetteihez,
valamint hogy hozzdigazitsa azt az egyes orszagok sajatossagaihoz. Ennek érdekében minden unids tagallam és a
programhoz tarsult minden egyes harmadik orszag kijel6l egy vagy tobb nemzeti irodat. Nemzeti szinten a nemzeti
irodak mozditjak el6 és valdsitjak meg az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet programot, és kdzvetit6ként szolgalnak az
Eurdpai Bizottsag, valamint a helyi, regiondlis és nemzeti szint( részt vevs szervezetek kozott. Feladataik a
kovetkez6k:

=  megfelel§ tajékoztatas az Eurdpai Szolidaritasi Testliletrdl,
= tisztességes és atlathatd kivalasztasi eljards lebonyolitasa az adott orszdg palyazatai esetében,

= az Eurdpai Szolidaritasi Testilet projektjei megvaldsitasanak ellenGrzése és kiértékelése az adott orszagban,

27
28

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home.
Az unids koltségvetési rendelet 62. cikke (1) bekezdésének c) pontja, https://eur-
lex.europa.eu/eli/reg/2024/2509/0j?eliuri=eli%3Areg%3A2024%3A2509%3A0j&locale=hu.
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= segitségnyujtas a palyazo és részt vevs szervezetek szdmara a teljes projektciklus alatt,
=  hatékony egylttm(ikodés a nemzeti irodak haldzataval és az Eurdpai Bizottsaggal,
=  aTestllet lathatésaganak biztositasa,

=  aprogrameredmények disszeminacidjanak és hasznositasanak el6mozditasa helyi és nemzeti szinten.

A nemzeti irodak kozvetit6 szervként emellett a kdvetkezd tevékenységek révén fontos szerepet jatszanak az
Eurdpai Szolidaritasi Testllet szakpolitikai fejlesztésében és szinvonalas megvaldsitasaban:

= aképzési és értékelési ciklus végrehajtasa az unids tagallamokban és a programhoz tarsult harmadik orszagokban,

=  olyan projektek és tevékenységek lebonyolitasa a teljes projektciklust feldlel6 menedzsmentfeladatokon kivill,
amelyek el6mozditjak az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet program szinvonalas megvaldsitasat, és/vagy szakpolitikai
reformok bevezetésére 6sztondznek, mint példaul a haldzatépitési tevékenységek,

= hozzajarulds az Eurdpai Szolidaritasi Testilet és az unids ifjisagpolitika kozotti kapcsolatokhoz és szinergiakhoz,

=  az érdekelt felek tdjékoztatasa fiatalok Horizont Eurdpa kildetési tevékenységeibe vald tovabbi bevonasanak
lehetGségeirdl, és e lehetGségek népszerlsitése a koriikben,

= tamogatd megkozelités tanusitdsa az Ujonnan palyazdk és a hatranyos helyzetl célcsoportok szamara a programban
valo teljes kord részvétel akadalyainak felszamolasa érdekében,

= kUlsG szervekkel és nemzeti iroddkkal valé egylttm(ikodésre torekvés annak érdekében, hogy fokozzak az Eurdpai
Szolidaritasi Testilet hatdsat az adott orszagban és az Eurépai Unidban.

A nemzeti irodak esetében a tamogatd megkozelités tanusitasa azt jelenti, hogy valamennyi szakaszban — azaz az
Eurdpai Szolidaritasi Testllettel valé elsé taldlkozastol kezdve a palyazati folyamaton at egészen a projekt
megvaldsitdsdig és végs6é értékeléséig — iranymutatast nydjtanak a potencidlis palyazdoknak és
kedvezményezetteknek. Az elv |ényege abban all, hogy mindenki szamara egyenl6 esélyeket kell teremteni, tehat
bizonyos célcsoportok szamdra tdmogatast kell nydjtani tanacsadassal, megbeszéléssel, ellenGrzéssel és az
érintett résztvevék igényeire szabott coaching rendszerekkel.
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Az EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET PROGRAM MEGVALOSITASABAN
RESZT VEVO EGYEB SZERVEK

Az Eurdpai Bizottsagon, a Végrehajté Ugyndkségen, illetve a nemzeti irodakon kiviil a kévetkezé szervek nyujtanak
kiegészit6 szakért6i tdmogatdst a program megvaldsitasidhoz.

FORRASKOZPONTOK

A forraskdzpontok az Eurdpai Szolidaritdsi Testlletet létrehozd rendeletben emlitett min&ségbiztositasi és
tamogato intézkedések részét képezik. Ezek a kijel6lt nemzeti irodak altal ellatott kiegészité funkcidk, amelyek
tdmogatjak az Eurdpai Szolidaritasi Testllet keretében megvaldsitott palyazattipusok fejlesztését, megvaldsitasat
és minGségét. Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet tdamaszkodik az Erasmus+ program keretében mar kordbban jél
kiépitett forraskdzpont-haldzatra, valamint az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet sajat forraskézpontjara.

SALTO FORRASKOZPONTOK

A SALTO? forraskdzpontok elsésorban az Erasmus+ program és az Eurdpai Szolidaritasi Testllet program révén
tdmogatott strukturak, amelyek az ifjusagi és az oktatasi terilettel kapcsolatos projektek min&ségének javitasat
célozzak. A forraskozpontok tevékenységeiket tematikus (részvétel és tdjékoztatas, befogadas és sokféleség,
képzés és egylttmiikodés, digitalis atallas és zold atallas) vagy foldrajzi (Kelet-Eurdpa és a kaukazusi térség, a
Foldkozi-tenger déli térsége, Nyugat-Balkdn) szempontok alapjan szervezik, igy konkrét témakban nydjtanak
forrasanyagokat, informdcidkat és képzéseket a nemzeti iroddk és egyéb szerepl6k szdmara, valamint
hozzdjarulnak a nemformalis és informalis tanulas elismeréséhez. A SALTO forraskdzpontok ezenkivil tamogatast
nyUjtanak az Eurdpai Szolidaritasi Testllet szamara képzések, eszk6zok és forrasanyagok kidolgozasahoz.
Tapasztalatuk és tudasuk az Eurdpai Szolidaritdsi Testllet kedvezményezettjeinek is hasznara valik.

Tovabbi informacidok a www.salto-youth.net internetes oldalon olvashaték.

A BEFOGADASSAL ES SOKSZINUSEGGEL FOGLALKOZO SALTO-K

E SALTO forraskézpont feladata az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet projektjei minGségének és hatdsanak javitasa
annak érdekében, hogy a program inkluzivabba és sokszinlibbé valjon.

Konkrétabban, ez a SALTO tényeken alapuld tudaskézpontként és partatlan kozvetitGként is miikodik, amely a
befogadas és a sokszinlség teriiletén a programmenedzsment terén szerzett szakértelmére és tapasztalataira
tdmaszkodik. Ez azt jelenti, hogy a nemzeti irodak haldzatidval és a Bizottsaggal egylittmiikodésben, a
megfelel§ platformokon keresztiil e tematikus tertileten belil folyamatosan béviilnek a program
lebonyolitasabdl szarmazo ismeretek és levont tanulsagok, és azok beéplilnek a programfejlesztésbe. Ezen
tulmenden ez a SALTO tamogatja a nemzeti irodakat a program oly médon térténé megvaldsitdsaban, hogy
az  atlltesse a  gyakorlatba a  vonatkozd  szakpolitikai  dontéseket  (példdul  tanacsi
kovetkeztetések/allasfoglalasok), a kdlcsonos tanulasi tevékenységek eredményeit, valamint a befogadas és a
sokszin(iség prioritasara vonatkozo dontéseket.

A befogadassal és a sokszinliséggel foglalkozé SALTO alapveté feladatai a kovetkez6k:

= az Eurdpai Szolidaritasi Testilet projektjei és tevékenységei minGségének és hatasanak novelése, a befogadas és a
sokszin(iség prioritasara 6sszpontositva,

= az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet programban meghatdrozott, az oktatdson, a képzésen és az ifjusagi teriileten belli
befogadasra és sokszinliségre vonatkozd prioritas végrehajtasanak, ellenérzésének és nyomon kovetésének
optimalizélasa,

= kulcsszerep betdltése a nemzeti irodaknak nyujtott irdnymutatasban az oktatdson, a képzésen és az ifjusagi
tertleten beliili befogadds és sokszinliség prioritasara 6sszpontositd projektek elemzése és hatasvizsgalata terén.

AZOLD ATALLASSAL ES A FENNTARTHATO FEJLODESSEL FOGLALKOZO SALTO

2 ASALTO jelentése: ,Support for Advanced Learning and Training Opportunities” [A magas szint(i tanuldsi és képzési lehet&ségek tdmogatasal.
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Ez a SALTO tdmogatja a kornyezetvédelemre, a fenntarthatdsagra és az éghajlatvaltozas elleni kiizdelemre
vonatkozo prioritas végrehajtasat az eurdpai zold megallapodassal és az éghajlati paktummal 6sszhangban, és
kozvetlenil hozzéjarul az unids ifjusagi stratégiaban foglalt 11 eurdpai ifjusagi cél egyikének (fenntarthaté zold
Eurdpa) megvaldsitasahoz. A z6ld atallassal és a fenntarthaté fejlédéssel foglalkozé SALTO alapvetd feladatai
a kovetkezdk:

= az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet projektjei és tevékenységei min&ségének és hatdsanak novelése, a
fenntarthatdsagra és az éghajlatvaltozas elleni kiizdelemre 6sszpontositva,

= az Eurdpai Szolidaritasi Testilet programban meghatarozott, a kornyezetvédelemre, a fenntarthatdsagra és az
éghajlatvaltozas elleni kiizdelemre vonatkozd prioritds végrehajtasanak, ellenérzésének és nyomon kovetésének
optimalizalasaban nyujtott segitség,

= kulcsszerep betéltése a nemzeti iroddknak nydjtott irdnymutatasban a kérnyezetvédelem, a fenntarthatdsag és az
éghajlatvaltozas elleni kiizdelem prioritasara 6sszpontositd projektek elemzése és hatasvizsgalata terén.

DIGITALIS SALTO

A SALTO digitalis forraskozpont az ifjusaggal kapcsolatos kulcsfontossagu szakpolitikai dokumentumokat fedi
le, és tamogatja az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet programban szerepld digitalis transzverzalis prioritas
végrehajtasat annak érdekében, hogy az ifjusagi terlleten folyamatosan javitsa a digitalis szempontok
minGségét és figyelembevételét. A SALTO digitdlis forraskdzpont tényeken alapuld, digitdlis fokuszu
tuddskozpontként miikodik az oktatds, a képzés és az ifjusag teriiletén, és a megbizatasaval 6sszefliggésben
felhalmozddott tudast visszaforgatja a program- és szakpolitika-fejlesztésbe. A digitalis SALTO alapveté
feladatai a kdvetkezdk:

=  aprojektek és tevékenységek minGségének és hatdsanak novelése, a digitalis prioritasokra 6sszpontositva,

=  az Eurdpai Szolidaritasi Testililet programban meghatarozott, az ifjisagra vonatkozd prioritas végrehajtasanak,
ellenérzésének és nyomon kovetésének optimalizalasa,

= kulcsszerep betoltése a nemzeti irodaknak a digitalis prioritasok sikeres végrehajtdsahoz nyujtandd
irdnymutatasban, valamint a projekteknek a program digitalis prioritdsaira Osszpontositd elemzésében és
hatdsvizsgalatdban, amelyek beépilnek a szakpolitikdk kidolgozasaba, és az érdekelt felek forumait is segitik,
kaléndsen az Eurdpai Digitalis Oktatasi Platformot.

RESZVETELLEL ES TAJEKOZTATASSAL FOGLALKOZO SALTO

A részvétellel és tdjékoztatdssal foglalkozd SALTO forraskdzpont a program egészét tekintve tdmogatja a
demokratikus életben valé aktiv és tdjékozott részvételt és az eurdpai értékek altal vezérelt polgari
szerepvallalast. A kévetkez6k tartoznak a feladatai kozé:

=  jrdnymutatds kidolgozdsa a pdlyazék és a kedvezményezettek szdmara, nevezetesen a fiatalok demokratikus
dontéshozatalba valé bevonasanak, valamint a fiatalok polgari és tarsadalmi életben valo részvételének az 6nkéntes
munka vagy az ifjusagi szervezetekben valé szerepvallalds révén torténé elémozditasa érdekében,

= jrdnymutatds és tdmogatas nyljtasa valamennyi nemzeti iroda szdmara a legkorszer(bb stratégidkkal kapcsolatban,
amelyek célja, hogy tobb fiatalt szélitsanak meg, javitsak a tajékoztatdsi tevékenységek min&ségét, hatasat és
inkluzivitasat, tovabba a projekteredmények fenntarthatdsagat és atadhatosagat,

= a részvétellel kapcsolatos er6forras-gyljtemény (Participation Resource Pool)3° gondozasa, amely a fokozott
demokratikus részvétel irant érdeklédéknek sz616 ismeretgylijtemény a demokratikus részvétel és mas kapcsolédo
témdk korében elérhetd kulonféle tananyagokkal, adatokkal, inspiracios tartalmakkal, gyakorlati eszkozokkel és
aktualis hirekkel.

KEPZESSEL ES EGYUTTMUKODESSEL FOGLALKOZO SALTO

A képzéssel és egyuttmilkodéssel foglalkozd SALTO forraskozpont stratégiai és innovativ intézkedések
kidolgozdsdra 6sszpontosit annak érdekében, hogy biztositsa a képzési stratégidk és tevékenységek altalanos
minGségi megkozelitését, valamint a nemformadlis és informalis tanulds Eurdpa-szerte torténd elismerését,
tobbek kozott az alabbiak révén:

= aYouthpass stratégia keretében folyamatok, tevékenységek és eszkdzok kidolgozasa és végrehajtasa a nemformalis
és informalis tanulasi tevékenységek elismerésének és érvényesitésének tdmogatasa és el6mozditasa érdekében,

30

https://participationpool.eu/.
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az ifjusagi projektek mingségének javitasa képzések, eszkdzok, gyakorlati kiadvanyok és utmutatasok révén,
az ifjusagi terlileten végzett haldzatépitési tevékenységek tamogatdsara szolgalo platform biztositasa,
a SALTO-haldzat honlapja és a kapcsolddo eszkozok gondozasanak koordinalasa,

a nemzeti irodak munkatdrsainak tdmogatasa a halozatépitési tevékenységekkel és a Youthpass eszkozzel
kapcsolatos munkajukban, valamint a tuddsmenedzsment és a munkatarsak képzési keretéhez valé hozzajarulas
révén.

REGIONALIS SALTO FORRASKOZPONTOK

A hérom regiondlis SALTO, a SALTO DELKELET-EUROPA, a SALTO KELET-EUROPA és KAUKAZUSI TERSEG,
valamint a SALTO EUROMED az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testllet keretein belil elémozditja a
stratégiai és innovativ egylttm(ikodést az unids tagallamok, a programhoz tarsult harmadik orszagok és a
programhoz nem tarsult harmadik orszagok érdekelt felei kozott, a kovetkez6k érdekében:

a projektek és a partnerségek szamanak, minéségének és hatasanak tovabbi ndvelése,

a mindségi tanusitvanyok odaitélése és ellenérzése a programhoz nem tarsult orszagokban,

a képzési és értékelési ciklus lebonyolitasa a programhoz nem tarsult harmadik orszagokban,

az ifjusagi munka és az ifjusagpolitika fejlesztésének tdmogatasa a programhoz nem tarsult harmadik orszagokban
a Nyugat-Balkanon, a keleti partnerség orszagaiban és Oroszorszagban, illetve a Foldkozi-tenger déli térségében.

Az EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET FORRASKOZPONTIA

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet forraskdzpontjanak célja, hogy segitsen a nemzeti irodaknak, a részt vevd
szervezeteknek és az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet programban részt vevé fiataloknak a szolidaritasi
tevékenységek és palyazatok szinvonalasabb megvaldsitdsaban. A munka a kdvetkez6kbél all:

képzések, tanulmanyutak, férumok, egytittm(ikodési és partnerségépité tevékenységek szervezése,

az Eurdpai Szolidaritasi Testllet altal tamogatott tevékenységekkel kapcsolatos képzési mddszerek és eszkdzok
kidolgozdsa és dokumentaldsa,

gyakorlati kiadvanyok és iranymutatdsok kiaddsa arrdl, hogy a szolidaritas mint eurdpai érték hogyan hathat a helyi
és nagyobb kozosségekre, és hogyan szolgalhat eszkozként a jelenlegi és jovSbeli tarsadalmi valsagok kezeléséhez,

a bevdlt gyakorlatokkal és az akaddlyokkal kapcsolatos bizonyitékok gy(jtése, nyomon kovetése és elemzése a
megvalositas soran,

hozzajarulds az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet és az unids ifjusagpolitika kozotti kapcsolatokhoz és szinergidkhoz, a
nemzeti iroddk tamogatdsa a haldzatépitési tevékenységek fejlesztésében és megvaldsitasaban,

kdzponti tdmogatdi szerep betdltése a nemzeti irodak és a SALTO forraskdzpontok dsszekapcsoldsa érdekében, a
program megvaldsitasaval kapcsolatos egyes aspektusok vizsgalata és javitasa céljabdl,

hozzajarulds az Eurdpai Szolidaritdsi Testliletben részt vevé kozosségek haldzatanak kiépitéséhez, amely
szervezeteket, mentorokat, TEC-oktatdkat stb. foglal magaban.

Tovabbi informacid: https://www.salto-youth.net/rc/solidarity/.

EURODESK HALOZAT

Az Eurodesk hdlézat az Erasmus+ program révén részesil tamogatdsban. Fiataloknak és fiatalokkal
foglalkozdknak nyujt tajékoztatdst az eurdpai oktatasi, képzési és ifjusagi lehetGségekrdl, valamint a fiatalok
eurdpai tevékenységekben vald részvételérdl.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlletben részt vevé orszdgok mindegyikében jelen 1év6 és eurdpai szinten a
Eurodesk Brussels Link iroda altal koordinalt Eurodesk haldzat tudakozé szolgaltatasokat nyujt, finanszirozassal
kapcsolatos tajékoztatast ad, eseményeket szervez és kiadvanyokat jelentet meg. Az Eurdpai Ifjusagi Portal
mikodtetésében is részt vesz.

Az

Eurodesk haldzattal kapcsolatban tovadbbi informacié érhet6 el a kovetkez6 cimen:

http://www.eurodesk.eu.
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EUROPAI IFJUSAGI PORTAL

Az Eurdpai Ifjusagi Portal az Eurépaban é16, tanuld és dolgozo fiatalok érdeklédésének megfeleld témakban

nyujt tajékoztatast és biztosit lehet8ségeket eurdpai és nemzeti szinten. A portdl 28 nyelven nyujt
tdjékoztatast.

Az Eurdpai Ifjusagi Portal a kovetkez8 cimen érhet6 el: https://youth.europa.eu/home_hu.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet portdlja az Eurdpai Ifjusagi Portal részét képezi, és az unios kezdeményezések
menUponton keresztill érhetd el.
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K1 VEHET RESZT AZ EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET PROGRAMBAN?

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet célcsoportjat a fiatalok alkotjak. A szolidaritasi projektek kivételével, amelyekre
a fiatalok kozvetlenil jelentkezhetnek, a Testllet a szolidaritasi tevékenységeket szervezd szervezeteken,
intézményeken, allami vagy maganszerveken keresztil éri el a fiatalokat. A Testlletben vald részvétel feltételeit
tehat a szereplGk kévetkezd két csoportjaval kapcsolatban kell meghatérozni: a ,,résztvev6k” (a Testiletben részt
vevé fiatalok), valamint a ,,szervezetek”. A részvételi feltételek mind a résztvevék, mind a részt vevd szervezetek
esetében az dllandé lakohelyik, illetve a székhelylik szerinti orszagtdl és az érintett palyazattipustdl fliggenek.
Ezeket a feltételeket a palyazati Utmutatd B. és C. részében az egyes pdlydzattipusok ismertetése részletezi.

RESzZTVEVOK

A fiatalok az Eurdpai Szolidaritdsi Testuletben vald részvételi szandékukat az Eurdpai Szolidaritdsi Testllet
portdljan torténd regisztracidval jelezhetik. Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet portdljan 17 éves kortdl lehet
regisztralni, azonban a résztvevének a tevékenység megkezdéséig be kell toltenie a 18. életévét, és a tevékenység
kezd6napjan nem lehet 30 évnél id6sebb. A humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos szolidaritasi
tevékenységekben részt vevik a tevékenység kezdénapjan nem lehetnek 35 évnél id6sebbek.

RESzT VEVO SZERVEZETEK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet projektjeit elsGsorban részt vevd szervezetek nyujtjak be és bonyolitjak le. Az
Eurdpai Szolidaritasi Testllet projektjeiben részt vevé szervezetek esetében feltétel, hogy azok valamelyik unids
tagallamban vagy a programhoz tdarsult harmadik orszagban, illetve a programhoz nem tarsult harmadik
orszagban legyenek bejegyezve.

TAMOGATHATO ORSZAGOK3!

Az Eurdpai Unid tagallamai és a programhoz tarsult harmadik orszdgok teljeskdrlen részt vehetnek az Eurdpai
Szolidaritdsi Testulet valamennyi palyazattipusaban. Ezenfeliil néhany palyazattipusban a programhoz nem térsult
harmadik orszagok is részt vehetnek. A konkrét feltételeket a palydzati utmutatdé B. és C.részében a
palyazattipusok ismertetése részletezi.

Az unids tagéllambeli szervezetek és a tagallamokban jogszer(ien tartdzkodd maganszemélyek teljeskoriien részt vehetnek az Eurdpai Szolidaritasi Testllet
valamennyi palyazattipusdban. Emellett a rendelet 13. cikkével 6sszhangban a kdvetkez6 harmadik orszagok tarsulhatnak a programhoz, az Eurépai Unid és
ezen orszagok kozotti megéllapodasokra figyelemmel: az Eurdpai Szabadkereskedelmi Tarsulds (EFTA) azon tagjai, amelyek az Eurdpai Gazdasagi Térség
(EGT) tagjai; csatlakozd orszagok, tagjelolt orszagok és potencialis tagjeloltek. Tovabbd az Eurdpai Szolidaritdsi Testuletré| szo16 rendelet 14. cikkének (2)
bekezdésével 6sszhangban egyéb harmadik orszégbeli szervezetek és az ezen orszégokban tartdzkodé maganszemélyek kell6en indokolt és az Unid érdekeit
szolgald esetekben jogosultak lehetnek bizonyos pélyazattipusokban vald részvételre.
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UNIOS TAGALLAMOK ES A PROGRAMHOZ TARSULT HARMADIK ORSZAGOK
Az Eurépai Unié (EU) tagallamai

Belgium GOrogorszag Litvania Portugdlia
Bulgaria Spanyolorszag Luxemburg Romania
Csehorszag Franciaorszag Magyarorszag Szlovénia
Dénia Horvétorszag Milta Szlovakia
Németorszag Olaszorszag Hollandia Finnorszag

Esztorszag Ciprus Ausztria Svédorszag

irorszag Lettorszag Lengyelorszag
A programhoz tarsult harmadik orszagok'
Izland Liechtenstein Eszak-Macedénia Torokorszag

A PROGRAMHOZ NEM TARSULT HARMADIK ORSZAGOK

EFTA-orszagok

Norvégia

Az Unidval szomszédos partnerorszagok

Nyugat-Balkan

Keleti szomszédsag

A Foldkozi-tenger déli térségének

Oroszorszagi Foderacio

Ukrajna terilete a
nemzetkozi jog altal
elismert formaban

.. .. orszagai >
(1. régio) (2. régio) (3. régio) (4. régio)
Albénia Orményorszag Algéria Libia Oroszorszag teriileteii a
Bosznia-Hercegovina Azerbajdzsan Egyiptom Marokké nemzetkozi jog dltal elismert
Koszovdi Belarusz" Izrael PalesztinaVi formaban.
Montenegré Gruzia¥ Jordania Sziria
Szerbia Moldova Libanon Tunézia

A humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenység fogado orszagai

A programhoz nem tarsult harmadik orszagok, ahol mar zajlanak humanitarius segitségnyujtdsi tevékenységek és
mdveletek, és ahol nincsenek folyamatban |év6 nemzetkdzi vagy nem nemzetkozi fegyveres konfliktusok: humanitarius
segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenység — fogado szerep.

i Az Eurdpai Unid és a tengerentuli orszagok és terlletek tarsulasarol sz6l6 2013/755/EU tandcsi hatdrozat 33. cikkének (3) bekezdése értelmében az Unid
biztositja, hogy a tengerentuli orszagokbdl és teruletekrdl (TOT-okbdl) szarmazé magdnszemélyek és szervezetek ,unids tagallam vagy a programhoz tarsult
harmadik orszag” jogéllasban vehessenek részt az Eurdpai Szolidaritasi Testlletben, a program szabdlyainak a fuggvényében, tovabba az azon tagéllamra
alkalmazando szabalyok szerint, amellyel a TOT-ok kapcsolatban allnak. A TOT-ok listaja a kévetkezd cimen érhetd el: https://international-
partnerships.ec.europa.eu/countries/overseas-countries-and-territories_en?prefLang=hu.

ii Az Eurdpai Unid és ezen orszagok kozotti tarsuldsi megallapoddsok alairasatdl figgden.

iii  Ez a megnevezés nem érinti a jogdllassal kapcsolatos allaspontokat, tovabba 6sszhangban van az ENSZ BT 1244. hatarozatdval és a Nemzetkozi Birésagnak a
koszovoi fuggetlenségi nyilatkozatrél sz616 véleményével.

iv. A 2020. oktdber 12-i tanacsi kovetkeztetésekkel sszhangban, valamint tekintettel arra, hogy Belarusz részt vesz az Ukrajna elleni orosz katonai
agresszioban, amelyet az Eurdpai Tanacs a 2022. februari kovetkeztetéseiben is elismert, az EU beszintette a kapcsolatot a belarusz allami szervek és
allami tulajdonu vallalatok képviselGivel. Amennyiben megvaltozik a kontextus, ezt Ujra meg lehet vizsgalni. Id6kézben az EU tovabbra is egylttm(ikodik a
nem allami, helyi és regionalis szereplGkkel, és lehet&ség szerint fokozta azok tdmogatasat, adott esetben e program keretében is. Bar a belarusz fiatalok
mobilitdsa engedélyezhet6, a Belaruszba irdanyulé mobilitas Biztonsagi okokbdl nem megengedett.

v A2024. december 19-i tanacsi kovetkeztetésekkel 6sszhangban és a gruziai politikai fejleményekre reagalva az EU ujragondolta a griuz hatésagoknak
kézvetlenil nydjtott pénziigyi tamogatést. Figyelembe véve az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet program létrehozasarol sz6l6, 202 1. majus 20-i (EU) 2021/888
eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 14. cikkének (2) bekezdését, a programbdl a griz hatésdgoknak — e hatdsagok alatt a kdzponti kormanyzat, a helyi
hatdsagok, az igynokségek és az allami tulajdonu véllalatok értendSk — nyujtott kozvetlen pénzigyi tdmogatas nem mingsil az Unid érdekének. A griz
hatésagok tehat nem vehetnek részt az Utmutatdban szereplé egyik palyazattipusban sem.
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vi A palyazati Gtmutaté alapjan megvaldsitott dsszes palydzattipusra a 2013/C-205/05 sz. bizottsagi kézleményben (HL C 205., 2013.7.19., 9. 0.)
meghatdrozott tamogathatdsagi feltételek alkalmazanddk, tobbek kozott a pénziigyi tdmogatasban részesilé harmadik felek tekintetében, amennyiben az
érintett tevékenység keretében az EU koltségvetési rendeletének 207. cikke alapjan a tdmogatas kedvezményezettjei pénziigyi tamogatast nyujtanak
harmadik feleknek.

vii  Ez a megnevezés nem értelmezend§ a palesztin dllam elismeréseként, és nem érinti az egyes tagallamok e kérdésre vonatkozd éllaspontjait.

viii Lasd az ukrajnai helyzetet destabilizal6 orosz intézkedések miatt hozott korlatozé intézkedésekrél sz616 (EU) 833/2014 tandcsi rendelet 51. cikkét:

(1) Tilos az (EU, Euratom) 2024/2509 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet értelmében vett unids, Euratom vagy tagallami nemzeti program vagy szerz6dések
alapjan kozvetlen vagy kdzvetett tdmogatast — tobbek kozott finanszirozast és pénziigyi segitségnyujtast vagy barmely mas el6nyt — biztositani:

a) valamely Oroszorszagban letelepedett jogi személy, szervezet vagy szerv szamara;

b) olyan jogi személy, szervezet vagy szerv szamara, amely tulajdonosi jogainak tébb mint 50 %-aval kozvetleniil vagy kdzvetve az e bekezdés a) pontjaban
emlitett valamely szervezet rendelkezik.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt tilalom nem alkalmazandd a kovetkezGkre: e) mobilitasi csereprogramok az egyének szamara és emberek kozotti kapcsolatok.

Biztonsagi okokbdl, mig az orosz fiatalok mobilitdsa megengedett, az Oroszorszagi Foderacioba iranyuld mobilitas nem.

25



EUROPEAN
B. rész — Fiatalok részvétele szolidaritési tevékenységekben gglﬁlé)sARlTY

B. RESZ — FIATALOK RESZVETELE
SZOLIDARITASI TEVEKENYSEGEKBEN

Ebben a részben a kovetkezé tudnivaldokat ismertetjik az e programag ala tartozé és az Eurdpai Szolidaritasi
Testllet pdlydzati utmutatdja altal érintett pdlydzattipusokra és tevékenységekre vonatkozodan:

= acélkitlizések és vart hatasok leirasa,

=  atamogatott tevékenységek leirdsa,

=  abenyujtott palyazatok értékelésekor alkalmazandd szempontokat bemutato tablazatok,
=  atevékenységek mindségi jellemzGivel kapcsolatos tovabbi informacidk,

= afinanszirozasi szabdlyok leirasa.

A palydzok szamdra ajanlott, hogy a palyazat benyujtasat megel6z6en tanulmanyozzak at a palyazati dtmutaténak
a megpalyazni kivant palyazattipusra vonatkozd teljes szakaszat.

TAMOGATHATO PALYAZATTIPUSOK

E szakasz a kdvetkez6 tdmogathatd palyazattipusokat ismerteti:
= Onkéntes projektek,
= csoportos dnkéntesség kiemelt terileteken,
= sgzolidaritasi projektek,

= humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenység.

Ez a szakasz tartalmazza a min@ségi tanusitvanyra vonatkozd Osszes fontos informaciot és kritériumot is. A
min@ségi tanusitvany el6feltétele az 6nkéntes projektekben és a ,,Csoportos dnkéntesség kiemelt terileteken”
projektekben vald részvételnek.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet altalanos és egyedi célkit(izéseivel 6sszhangban a program altal tdmogatott fenti
palyazattipusok varhatdéan pozitiv és hosszu tavu hatdsokat gyakorolnak a résztvevékre és a részt vevd
szervezetekre, valamint azokra a kozosségekre, amelyekben e palyazattipusok megvaldsulnak.

A résztvevlk tekintetében a szolidaritdsi tevékenységektdl, valamint az azokkal kapcsolatos minden egyéb
tdmogatott tevékenységtdl (pl. a mindségbiztositasi és tdmogatd intézkedések) a kbvetkezé eredményeket varjak:

= készségeik és kompetencidik javuldsa személyes, tanulasi, szocidlis, polgari, kulturdlis és szakmai fejl§désik
érdekében,

= aktivabb részvétel a demokratikus életben és altalaban a tarsadalomban,
=  jobb foglalkoztathatdsag és konnyebb belépés a munkaerépiacra,

=  akezdeményezGkészség és a vallalkozoi készség fejlédése,

= nagyobb foku 6nérvényesités és az 6nértékelés javulasa,

= azidegen nyelvi kompetenciak fejl6dése,

= azinterkulturalis érzékenység fejlGdése,

= azeurdpai projekttel és a kdzos unids értékekkel kapcsolatos tudatossag novekedése,
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=  fokozott motivacio tovabbi szolidaritasi tevékenységek végzéséhez.
A tamogatott szolidaritasi tevékenységektsl tovabba a kdvetkezd eredményeket varjuk a részt vevé szervezetek
tekintetében:

= az unids/nemzetkozi szint(i tevékenységekhez sziikséges kapacitasok névekedése,

=  acélcsoportok Ujszer( és hatékonyabb mddon torténé megszolitasa a tevékenységek megszervezése soran,

= atarsadalmi, nyelvi, kulturalis, nemi és etnikai sokféleség, a fogyatékossagok stb. jobb megértése, és az e teriiletek
iranti fogékonysag fejlesztése,

= korszerlibb, dinamikusabb, elkotelezettebb és szakmailag magasabb szintl koérnyezet kialakitdsa a szervezeten
beldl.
A tdmogatott szolidaritasi tevékenységekben érintett kozosségek tekintetében a kdvetkezé eredményeket varjuk:
=  atarsadalmi kihivasok kezeléséhez sziikséges képesség fejl6dése,
= atarsadalmi, nyelvi, kulturalis, nemi és etnikai sokféleség, a fogyatékossagok stb. jobb megértése, és az e terlletek

iranti fogékonysag fejlesztése.

Hosszu tdvon a tamogatott szolidaritasi tevékenységek egyiittes hatasa varhatdan szamos érdekelt félre gyakorol
pozitiv hatast mind az uniés tagallamokban, mind pedig a programhoz térsult, illetve nem tarsult harmadik
orszagokban.
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AZ ONKENTESSEGRE VONATKOZO MINOSEGI
TANUSITVANY

Mi A MINOSEGI TANUSITVANY?

A mindségi tanusitvany igazolja, hogy az adott szervezet képes és kész magas szinvonalu szolidaritdsi
tevékenységeket végezni az Eurdpai Szolidaritdsi Testllet elveivel, célkitlizéseivel és minGségbiztositasi
szabdlyaival 6sszhangban. A minGségi tanusitvany megszerzése nem jar koltségvetési vonzattal, és eléfeltétele
annak, hogy egy szervezet részt vegyen a Testlilet altal tamogatott barmely tevékenységben. Bar nem biztosit
automatikus hozzaférést a finanszirozdshoz, a palyazati folyamatot kiilon szakaszokra osztva egyszer(siti, és
ezaltal megkonnyiti a minGségi tanusitvannyal rendelkezd palyazok finanszirozashoz jutasat.

A MINGSEGI TANUSITVANY KULONBOZzO TiPUSAI

A mindségi tanusitvanynak harom tipusat kiilonboztetjik meg attél figgben, hogy a szervezet milyen szerepe(ke)t
kivan betdlteni:

=  Fogado szerep — a résztvevék fogadasaval kapcsolatos tevékenységek teljes korét magaban foglalja, beleértve a
fiatalok tevékenységeit tartalmazo program kidolgozasat, és sziikség esetén iranymutatds és tamogatds biztositasat
a résztvevbk szamdra a projekt valamennyi szakaszaban.

= Tamogato szerep — a kovetkez6ket foglalja magaban: a résztvevék tdmogatasa, felkészitése és/vagy képzése a
kiutazds el6tt, kdzvetités a résztvevék és a fogadd szervezetek kozott és/vagy a résztvevék tdmogatasa, amikor
hazatérnek a tevékenység végeztével.

= Vezet6 szerep — ez a szerep a tdmogatasra palydazd, onkéntes projektek iranyitdsat és koordinalasat végzé
szervezetek esetében johet szdba. Ezt a szerepet nem lehet kilon odaitélni, a szervezeteknek rendelkeznitik kell a
fogaddra/tamogatdra vonatkozd mindségi tandusitvannyal ahhoz, hogy vezetd szerepet tolthessenek be. A vezets
szervezetekrdl tovabbi informacidk taldlhatdk a ,Mi a vezetd szervezetre vonatkozé mingségi tanusitvany?” cim(
szakaszban.

HOGYAN MUKODIK A GYAKORLATBAN?

A minGségi tanuUsitvany megszerzésére vonatkozd kovetelmények eltéréek attdl fuggben, hogy milyen tipusu
min@ségi tanusitvanyra palyaznak.

A minGségi tanusitvanyt a nemzeti irodak altal lebonyolitott, harom f6 szakaszbdl — a minGségi tanudsitvany
palyazat benyujtdsa, értékelés és odaitélés —alld, tisztességes és atlathatd kivalasztasi eljarast kovetden itélik oda.

A min@ségi tanusitvany palyazatok folyamatosan (azaz barmikor) benydjthatdk. A szervezetek a minGségi
tanusitvany palyazatukban a pdlyazati (irlap azon részeit téltik ki, amelyek a betdlteni kivant szerep(ek)re
vonatkoznak.

A pélyazatok értékelését a nemzeti iroda végzi a tamogathatdsagi feltételek, a kivalasztasi és kizarasi kritériumok,
valamint az értékelési szempontok alapjan (ez utdbbi szempontot a pdlyazati Utmutatd E. része ismerteti
részletesebben). A mindségi tanusitvany odaitélése nem jar koltségvetési vonzattal.

A nemzeti iroda monitoringlatogatdsokat, hivatalos ellenérzéseket vagy egyéb tevékenységeket szervezhet, hogy
értékelje, a szervezetjelolt képes-e betartani a minGségbiztositasi szabalyokat, valamint hogy tamogatast
nyujtson. A hivatalos ellenérzés megvaldsulhat dokumentumalapu ellendrzés formdjaban vagy a szervezetnél tett
latogatasok keretében. A nemzeti iroda segitséget kérhet mas orszagok nemzeti irodaitdl vagy kiilsé szakért6ktol
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a palyazatok ellenGrzéséhez és nyomon kovetéséhez.

A mindségi tanusitvanyt a teljes programozdsi idGszakra itélik oda, feltéve, hogy a kévetelményeknek vald
megfelelés folyamatos. A min&ségi tanusitvany az utolsé olyan tevékenység végéig marad érvényben, amely a
szervezet partneri részvételével valdsul meg a jelenlegi programozdsi id6szakban nyujtott tdmogatdsbol. A
nemzeti iroddk ellenérzik a megfelelést és id6kozi ujraértékelést végezhetnek.

Azok a szervezetek, amelyek nem rendelkeznek vezet6 szervezetre vonatkozd minGségi tanusitvannyal,
partnerként vehetnek részt a projektekben, és nem folyamodhatnak finanszirozasért.

A partnertaldlas elGsegitése érdekében a min6ségi tanusitvannyal rendelkezé szervezetek profiljat kozzéteszik a
min&ségi tanusitvannyal rendelkez8 szervezetek adatbazisaban2.

A min@ségi tanusitvany odaitélését koveten a szervezetek hozzaférést kapnak az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
portdljahoz, ahol meghirdethetik azokat az dnkéntes tevékenységeket, amelyekhez résztvevGket keresnek. A
szervezeteknek az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet portaljanak adatbazisaban kell potencidlis résztveviket keresnilik.
Az adatbazisban taldlhatd informaciokat a mindségi tanusitvany palyazat palyazati (rlapjan kozolteknek
megfelel6en teszik kdzzé.

ELORE MEGHATAROZOTT TEVEKENYSEGEK ES HELYSZINEK

A fogadd szerepre vonatkozd mindségi tanusitvanyra pdlydzo szervezeteknek el6re meghatarozott
tevékenységeket kell bejelentenilik, azaz azokat a standard tevékenységeket, amelyekben dnkéntesek vesznek
részt, valamint azokat a feladatokat, amelyet 6k fognak elvégezni a szervezeten belil.

A fogadd szerepre palyazd szervezetek a mindségi tanusitvany palyazatukban helyszineket is bejelenthetnek. A
helyszin az a hely, ahova a tevékenységeket szervezik meghatarozott szamu 6nkéntes szdmara. A helyszinnek a
fogadd szervezet jogi és iranyitasi felel6ssége ald kell tartoznia. Alapértelmezésként a fogado szervezet székhelye
tekintendd elsGdleges helyszinnek, de a szervezet egynél tobb helyszint is bejelenthet, ahol 6nkénteseket fogad.
A szervezetek szervezhetnek tevékenységet olyan onkéntesek szamara, akiket kiilonb6z6 helyszineken fogadnak,
feltéve, hogy az 6nkéntesek szamat tekintve nem lépik tul a fogaddkapacitast. A minGségi tanusitvany palyazatban
bizonyitani kell, hogy a helyszinek alkalmasak 6nkéntes tevékenységek befogadasara. A nemzeti irodak az 6sszes
bejelentett helyszin esetében meg fogjak vizsgdlni, hogy azok megfelelnek-e az értékelési szempontoknak.
Valamennyi helyszinnek a fogadd szervezet székhelye szerinti orszagban kell lennie.

Ezenkiviil minden egyes helyszin esetében meg kell hatdrozni az elvégzendd feladatok tekintetében azokat az
elére meghatdrozott tevékenységeket, amelyekben az dnkéntesek részt fognak venni.

ELVEK ES MINOSEGBIZTOSITASI SZABALYOK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet a mindségi tanusitvany odaitélésének folyamata révén szavatolja a magas
szinvonalu onkéntes tevékenységeket. A tevékenységek alapjaul a legfontosabb elvek és elGirasok, tobbek kozott
az alabbiak egységes értelmezése szolgal:

= A legszigorubb etikai normak. Az 6nkéntes tevékenységeket az Eurdpai Unidrdl sz6ld szerzédés 2. cikkében, az
Eurépai Unié Alapjogi Chartajanak 21. cikkében és mas alkalmazandd unids, nemzetkdzi és nemzeti
jogszabalyokban (t6bbek kozott az (EU) 2016/679 éltalanos adatvédelmi rendeletben) kiemelt unids értékek és
etikai elvek figyelembevételével kell megszervezni.

= EsélyegyenlGség és megkiilonboztetésmentesség. Az Onkéntesek kivdlasztasanak tisztességes, atlathatd és
objektiv modon kell torténnie, az dnkéntesek nemétdl, etnikai és vallasi hovatartozasatol, szexudlis irdnyultsagatol,
politikai meggy6z6désétdl vagy fogyatékossagatdl figgetlenil. EIGzetesen megszerzett képesités, végzettség, kiillon
tapasztalat vagy nyelvtudas nem kovetelhet6 meg. Csak akkor lehet az 6nkéntesek profiljara nézve specialisabb
elvarasokat elGirni, ha ezt a tevékenységhez kapcsolodd feladatok jellege vagy a projektkérnyezet indokolja. Az
onkéntes tevékenységekben valo részvétel ingyenes az onkéntesek szamara. A tevékenységeknek tiszteletben kell
tartaniuk a fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 ENSZ-egyezmény 9. cikkében foglalt elveket.

32 https://youth.europa.eu/volunteering/organisations hu.
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= A munkaerd-helyettesités elkeriilése. Az 6nkéntes tevékenységek nem vélthatnak ki gyakornoki tevékenységet és
nem helyettesithetnek fizetett munkaerét, hogy elkeriilhet6 legyen a potencialis vagy mar alkalmazasban lévé
fizetett munkatdrsakra gyakorolt kedvez6tlen hatds. Az 6nkéntesek bevonasanak az a célja, hogy kiegészitsék a
fizetett munkatarsak altal végzett munkat. Az onkéntesek nem helyettesithetik a fizetett munkatarsakat,
kozrem(ikodésiik nem jarhat a munkatarsak bérezésének csokkentésével, sem a munkavégzési feltételek
maodositdsaval.

= Karos tevékenységek elkerulése. Biztositani kell a résztvevék, a részt vevs szervezetek és a célcsoportok
biztonsagat és védelmét. A biztonsag és a védelem szavatoldsa magaban foglalja azt is, hogy az alkalmazandd
nemzeti joggal 0sszhangban meg kell felelni a kiszolgaltatott csoportokkal dolgozd résztvevGkre alkalmazandd
engedélyezési kdvetelményeknek. Az Onkéntes tevékenységeket az el6re nem lathatd korulmények, példaul
kornyezeti valsagok, konfliktusok vagy vilagjarvanyok hatdsainak figyelembevételével kell megvaldsitani. A
tevékenységeknek tiszteletben kell tartaniuk a gyermekjogok el6émozditdsara és védelmére vonatkozd unids
iranymutatasokban foglalt elveket33.

=  Magas szinvonall, kénnyen hozzaférhet6 és inkluziv tevékenységek biztositasa. Az onkéntes feladatoknak
koszonhetéen a résztvevék fejleszthetik a személyes, szocidlis és polgari fejlédésiik szempontjabdl hasznos
készségeket és kompetencidkat. A szervezeteknek a helyi kortlményekhez kell igazitaniuk az 6nkéntesek
tevékenységeit, valamint el6 kell segitenilik az 6nkéntesek és a helyi kozosség és a civil tarsadalom kozotti
interakciot. A tanuldsi eredmények azonositdsa és dokumentalasa révén el kell ismerni az Eurdpai Szolidaritasi
Testiilet keretében vallalt 6nkéntesség értékét és el6nyeit az Onkéntesek szamara, lehetéleg a Youthpass
segitségével.

= A képzésre és Onkéntességre vonatkozé megfelelo feltételek. Az onkéntes tevékenységben résztvevéknek
biztonsagos és tisztességes élet- és munkakorilményeket kell biztositani. A fiataloknak és a szervezeteknek
onkéntes szerzédést kell alairniuk, amely meghatarozza mindkét fél jogait és kotelezettségeit, valamint tartalmazza
az onkéntes feladatok pontosan meghatarozott korét.

= A nyereségszerzés tilalmanak elve. Az unids koltségvetési rendeletnek megfelel6en a kedvezményezettek nem
szerezhetnek nyereséget az odaitélt tamogatasok altal finanszirozott tevékenységekbdl (a tovabbi részletekért lasd
a palydzati Utmutatd E. részét). Tovabbd, a szervezeteknek fedeznilik kell a résztvevék ilyen szolidaritasi
tevékenységekben valé részvétele nyoman felmeril6 kiadasait, de nem biztosithatnak szamukra bért vagy
gazdasagi elényt.

A fent emlitett elvek betartasa mellett az 6nkéntes tevékenységeket végz6 szervezetekre a kdvetkez6k feladatok
és kotelezettségek harulnak.

A min@ségi tanusitvanyra palyazd szervezeteknek igazolniuk kell, hogy képesek ellatni a palyazat altal érintett
szerepekhez kapcsolddé feladatokat, illetve eleget tudnak tenni az azokhoz kapcsolddé kotelezettségeknek.

A MINGSEGI TANUSITVANNYAL RENDELKEZO SZERVEZETEK FELADATAI ES

KOTELEZETTSEGEI
e A projekt hatékony koordinacidjanak biztositdsa a tobbi részt vevé szervezettel
egylttmiikodésben,
e annak biztositdsa, hogy a projektben részt vevé valamennyi szervezet betartja az
onkéntességgel kapcsolatos elveket és minGségbiztositasi szabalyokat,
e atdmogatas irdnti kérelmek benyujtasa, valamint a pénziigyi és adminisztrativ felel6sség
Menedzsment vallaldsa a nemzeti iroda felé a teljes projektért,
(Vezetd szervezet) e atdbbi érintett szervezet adminisztrativ feladatainak részben vagy egészben torténé
ellatasa,
e atdmogatds elosztdsa a szervezetek kozott,
e nyomon kovetés, jelentéstétel és értékelés a program eljarasainak megfelelGen,
e az eredmények disszeminacidja és tajékoztatas.
A tevékenységet Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet portéljan regisztralt jeloltek kivalasztasa és a veliik vald
megel6z6en egyeztetés, illetve a regisztralt jeloltek tamogatasa abban, hogy megfeleld lehet&ségeket

3 https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/internal-security/organised-crime-and-human-trafficking/together-against-trafficking-human-beings.
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CORPS

(Tédmogato szerep)

taldljanak (ezt a feladatot a fogadd szervezet is elvégezheti),

annak biztositasa, hogy az 6nkéntes alairja a tanulasi és képzési elemet is magaban foglalo
onkéntes szerzédést,

az onkéntes 0sztonzése, hogy iratkozzon be az EU Akadémia platformjan meghirdetett és az
Eurdpai Szolidaritasi Testiilet portaljan keresztil elérhet6 altalanos online képzésre, és
vegyen részt abban,

annak biztositasa, hogy az 6nkéntes tdmogatast kapjon a nyelvi felkésziiléshez (amennyiben
relevans, a Bizottsag altal biztositott online nyelvi tamogatds és nyelvi szintfelmérd
igénybevételének tdmogatasa),

az 6nkéntes megfeleld felkészitése a kiutazast megel6zGen, egyéni sziikségletének és a
képzési és értékelési ciklusnak megfelelGen (bizonyos esetekben ezt a feladatot a fogadd
szervezet is elvégezheti),

annak biztositasa, hogy az 6nkéntes részt vegyen a kiutazas elGtti képzésen, amennyiben a
nemzeti iroda vagy a SALTO szervez olyat,

annak biztositasa, hogy az 6nkéntes rendelkezzen eurdpai egészségbiztositasi kartyaval, és
(adott esetben) az Eurdpai Szolidaritasi Testilet altal elGirt kotelezé biztositassal,

annak biztositasa, hogy az 6nkéntes megkapja az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet tajékoztato
csomagjat (Info-Kit),

kapcsolattartas az onkéntessel és a fogado szervezettel a tevékenység ideje alatt.

A tevékenység
soran
(Fogado szerep)

Tanulds, mentordlds és tdmogatds

Annak biztositasa, hogy az onkéntes részt vegyen a teljes képzési és értékelési ciklusban
(amennyiben relevans),

annak biztositdsa, hogy az 6nkéntes megfelel6en hasznalja az eurdpai egészségbiztositasi
kartyat, és kizardlag akkor vegye igénybe a biztositasi rendszert, amikor azt a korilmények
indokoljak (amennyiben relevans),

lehet6ség biztositdsa az Onkéntesnek arra, hogy pontosan meghatdrozott feladatokat
hajtson végre, és azokba beépithesse otleteit, kreativitasat és tapasztalatat,

egyértelmi tanulasi lehetGségek meghatarozasa az onkéntes szamdra, az onkéntessel
kozosen,

a feladatokhoz kapcsolddd tdmogatas, felligyelet és irdnymutatas biztositasa az 6nkéntes
szamara,

tdmogatds nyujtasa az onkéntesek szdmara ahhoz, hogy atgondoljak a tanuldsi folyamatot,
és hogy azonositsak és dokumentaljdk a tanulasi eredményeiket az érvényesitést szolgald
unios eszkozok, kilonésen a Youthpass vagy az Europass, illetve nemzeti eszkézok
segitségével (ezt a feladatot a tamogatd szervezet is elvégezheti),

sziikség esetén a nyelvtanfolyamon részt vevé 6nkéntesek tamogatasa,
mentor kijelolése, aki a kovetkez6ket fogja biztositani az dnkénteseknek:
tdmogatds a tanulast érintd onértékelés elvégzéséhez,

személyes tdmogatas,

az Eurdpai Szolidaritasi Testllet tobbi résztvevéjével torténd kapcsolatfelvétel 6sztonzése,
amikor csak lehetséges,

lehet&ségek biztositasa a helyi kdzosségbe torténé integralédasra, masokkal vald
talalkozésra stb.

Elet- és munkakériilmények

Megfeleld széllas és egészséges étkezés (vagy étkezési tdmogatas) biztositdsa az dnkéntes
szamadra, a szabadsag idejére is,

annak biztositasa, hogy az 6nkéntes igénybe vehesse a helyi kdzlekedési lehetGségeket,
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e az Onkéntest megilletd juttatasok hetente vagy havonta torténd biztositasa.

e Az Onkéntes tamogatdsa az otthoni kozosségbe torténd visszailleszkedéshez,

o |ehet@ség biztositasa arra, hogy az 6nkéntes tapasztalatcserében vegyen részt és

megoszthassa masokkal tanulasi eredményeit,
A tevékenységet
Kkévetden e az Onkéntes részvételének 0sztonzése az eredmények disszeminacidjaban és

, , hasznositasaban,
(Témogato szerep)

e irdnymutatas biztositdsa a tovabbi oktatasi, képzési és foglalkoztatasi lehet&ségekkel
Osszefuiggésben,

e az 6nkéntes részvételének biztositasa az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet éves rendezvényén.

M1 A VEZETO SZERVEZETRE VONATKOZO MINOSEGI TANUSITVANY?

A vezet6 szervezetre vonatkozd min@ségi tanusitvany megszerzése az onkéntes projektek megvaldsitasahoz
szlikséges finanszirozasi forrdsok igénylésének az el6feltétele. Az ilyen tipusu mindségi tanusitvanyra sikeresen
palyazdék egyszerUsitett hozzaférést kapnak az dnkéntes projektekhez sziikséges finanszirozasi forrasokhoz a
palydzati Gtmutatd ,Onkéntes projektek” ciml fejezetének ,Hogyan igényelhetd finanszirozas?” szakaszaban
leirtak szerint, a finanszirozasi eszk6zok rendelkezésre allasanak és a teljesitményértékeléseknek a fliggvényében.

Azon szervezeteknek, amelyek vezet6 szerepre irdnyuld palydzatot nyujtanak be, a palydzati Grlapon meg kell
hatarozniuk hosszabb tavu célkitlizéseiket és céljaikat, a varhatd elényoket, valamint a projektmenedzsmenttel
kapcsolatos elképzeléseiket. A redlis tervezés érdekében a palydzat részeként benyujtott tevékenységi terv
legfeljebb két évig terjedd id6szakot dlelhet fel, és id6kdzonként aktualizdlhatd.

A vezet6 szervezetre vonatkozd minGségi tanusitvany palyazatok értékelése a tamogathatdsagi feltételek, a
kivalasztasi és kizarasi kritériumok, valamint az értékelési szempontok alapjan torténik. A palyazati (rlap
megfelel§ részét egyéb kiegészits értékelési szempontok alapjan is értékelik.

A vezet6 szervezetekre vonatkozd min@ségi tanusitvany odaitéléséhez a palyazénak megfelelé és hatékony
folyamatokkal és intézkedésekkel kell rendelkeznie a magas szinvonalu szolidaritasi tevékenységek tervek szerinti
megvaldsitasahoz. A palyazasnak nem feltétele az Eurdpai Szolidaritasi Testilet vagy az Erasmus+ (2014—2020)
program keretében kordbban szerzett tapasztalat.

A vezet§ szervezetekre vonatkozd mindségi tanusitvany odaitélése attdl fligg, hogy a szervezet a fogado és/vagy
tdmogato szerepre vonatkozé minGségi tanusitvanyra sikeresen palyazott-e (partnerszervezetek).

A fogadd/tdmogatd szerepre vonatkozd minGségi tanusitvannyal rendelkez6 szervezetek a programozasi idGszak
alatt barmikor palyazhatnak vezet6 szervezetre vonatkozé minéségi tanusitvanyra.
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MILYEN KRITERIUMOK ALAPJAN ERTEKELIK A MINOSEGI TANUSITVANY

PALYAZATOKAT?

TAMOGATHATOSAGI FELTETELEK

MinGségi tanusitvany — valamely unids tagallamban, illetve a programhoz tarsult vagy a
programhoz nem tdrsult harmadik orszagok valamelyikében jogszerlien bejegyzett helyi,
regionalis, nemzeti vagy nemzetkézi, nonprofit vagy profitorientdlt kézjogi vagy maganjogi
szervezet vagy barmely nemzetkozi szervezet.

Tamogathato Vezetd szervezetekre vonatkozé mindségi tanusitvany — valamely unids tagdllamban vagy a
palyazék programhoz tarsult harmadik orszagok valamelyikében legalabb egy éve jogszerlen bejegyzett
helyi, regiondlis, nemzeti vagy nemzetkdzi, nonprofit vagy profitorientalt kozjogi vagy
maganjogi szervezet vagy barmely nemzetkozi szervezet.
A minGségi tanusitvany palyazat kizardlag a szervezet egészére vonatkozhat, részlegeivel
és/vagy telephelyeivel egyiitt®, Fiatalok csoportjai nem palyazhatnak.
A minGségi tanusitvany minden tipusa érvényes a teljes 2021-2027-es programozasi
id6szakban, amely sordn a nemzeti iroda megfelel6ségi nyomon kovetést és id6kozi
A o rrTinéségi Ujraértékeléseket végez.
tanusitvany
érvényességéne A 2021-2027-es programozasi id6szak végét kovetéen a mindségi tanusitvany az utolsé olyan

k id6tartama

tevékenység végéig marad érvényben, amely a szervezet részvételével valosul meg. A vezet§
szervezetekre vonatkozd minGségi tanusitvany a kedvezményezett szervezet altal alairt utolsé
tdmogatasi megallapodas végéig marad érvényben.

Palyazatok folyamatosan benyujthatok.

Mikor kell
benydjtani a | Azon vezet6 szervezeteknek, amelyek a palydzati felhivas els6 fordul6jaban kivannak
palyazatot? tdmogatas iranti kérelmet benyujtani, a vezet6 szervezetekre vonatkozé mindségi tanusitvany
palyazatukat az el6z6 év oktdber 29-ig kell benyujtaniuk.
Az unids tagdllamok vagy a programhoz tarsult harmadik orszagok valamelyikében bejegyzett
szervezetek esetében a palyazd szervezet bejegyzésének helye szerinti orszdg nemzeti
irodajahoz®.
Azok a nemzetkozi szervezetek, amelyeket nem az unids tagallamok vagy a programhoz tarsult
harmadik orszagok valamelyikében jegyeztek be, barmelyik nemzeti irodanal palyazhatnak.
Hova kell B} . . _ .
benydjtani 3 A programhoz nem tarsult harmadik orszagok valamelyikében bejegyzett szervezeteknek az

palyazatot?

illetékes SALTO-hoz kell palyazniuk:
= SALTO Délkelet-Eurépa — a nyugat-balkani orszagokban bejegyzett szervezetek esetében,

= SALTO Kelet-Eurdpa és kaukazusi térség — a keleti partnerség orszadgaiban, Oroszorszag
nemzetkodzi jog szerint elismert teriletén, illetve a Norvégiaban bejegyzett szervezetek
esetében,

= SALTO EuroMed — a Foldkoézi-tenger déli térségében bejegyzett szervezetek esetében.

Kizarasi
kritériumok

A palyazati Grlaphoz csatolni kell a hivatalos képvisel§ altal aldirt nyilatkozatot a rendelkezésre
all6 sablon felhasznalasaval.
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A szervezeteken bellli részlegek nem palyazhatnak kiilon mindségi tanusitvanyra. A minGségi tanusitvanyok odaitélésére szervezeti szinten kerul sor (egy
jogalany — egy min&ségi tanusitvany).

Megjegyzés: a valamely masik orszag nemzeti hatésaganak felligyelete alatt 416 szervezeteknek a felligyeletet gyakorld orszag nemzeti irodajahoz kell
benyujtaniuk a pélyazatot.
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KIVALASZTASI KRITERIUMOK [KIZAROLAG A VEZETO SZERVEZETEKRE VONATKOZO
MINGOSEGI TANUSITVANY TEKINTETEBEN]

MUKODESI KAPACITAS

A minGségi tanusitvany odaitélése az azzal kapcsolatos kedvezd értékelés fliggvénye, amely igazolja, hogy a
szervezet képes teljesiteni a fent emlitett feladatokat és kotelezettségeket. A vezetd szervezeteknek megfelel6
szakmai és m(kodési kapacitassal kell rendelkeznilik a javasolt tevékenységi terv megvaldsitasahoz.

A miikédési kapacitds ellenGrzése a pdlyazat (tobbek kozott a palydzénak az Erasmus+ és/vagy Eurdpai
Szolidaritasi Testiilet programban vald kordbbi részvételére vonatkozo informaciok) és a Szervezeti Nyilvantartasi
Rendszerben (Organisation Registration System) benyujtott dokumentumok alapjan torténik. Kizarhatok azok a
palyazok, akik nem toltik ki a palyazati Grlapon kért informdcidkat. A nemzeti iroda fenntartja a jogot, hogy tovabbi
igazolé dokumentumokat kérjen a palyazatban szerepld informaciok ellenGrzése céljabol.

PENzUGYI KAPACITAS

Azon szervezeteknek, amelyek vezet6 szerepre vonatkozé mingségi tanusitvanyra palyaznak, stabil és kielégit6
forrasokkal kell rendelkeznilik ahhoz, hogy a javasolt tevékenységi terv megvaldsitasa soran is fenn tudjak tartani
szokasos tevékenységeiket. A pénzlgyi kapacitds vizsgalatara azonban a mindGségi tanusitvany kivalasztasi
eljarasanak keretében nem keril sor, hanem csak akkor, amikor a min&ségi tanusitvannyal rendelkez6 szervezetek
tdmogatasra palydznak. Tovabbi informaciokért [asd a palyazati utmutatd E. részét.

ERTEKELESI SZEMPONTOK
A mindségi tanusitvany odaitélése sordn be kell tartani a fent emlitett elveket és min&ségbiztositdsi szabalyokat.

A palydzatok értékelése az alabbi értékelési szempontok alapjan torténik. Egyes szempontok kizardlag a
megpalyazott szerepre vonatkoznak.

Milyen mértékben teljesiilnek az aldbbiak:

= aszervezetnek az Eurdpai Szolidaritdsi Testiiletben vald részvételt aldtdmasztd indokai
meggy6zGek és vilagosan kifejtettek,

= aszervezet célkitlizései és rendszeres tevékenységei az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
célkitlizései szempontjabol relevans kérdésekkel kapcsolatosak, és erds szolidaritasi
dimenzidval rendelkeznek,

Relevancia

= 3 palyazat relevans a kozos unids értékek — példdul az emberi méltdsag tiszteletben tartasa,
a szabadsdag, a demokrdacia, az egyenl8ség, a jogallamisag és az emberi jogok — tiszteletben
tartasa és el6mozditdsa, valamint a megkilénboztetés minden formaja elleni kiizdelem
szempontjabol.

Milyen mértékben tartja be a szervezet a program minGségbiztositasi szabalyait az aldbbiak altal:
= arésztvevdk kivalasztasa és/vagy tevékenységekbe vald bevondasa atlathatd és tisztességes
eljaras révén,
Az intézkedések = megfeleld gyakorlati és logisztikai intézkedések biztositasa,

mindsége - N . Ut . o : .
= megfelel§ tAmogatas nyujtasa a résztvevék szamara a tevékenység el6tt, alatt, illetve utan,

= annak biztositdsa, hogy a résztvevék az alkalmazand6 nemzeti joggal 6sszhangban
megfeleljenek a vonatkozé engedélyezési kvetelményeknek és specialis felkészitésben
részesiljenek, kilonodsen a kiszolgaltatott csoportokkal foglalkozo résztvevék esetében,

= megfelel személyes tamogatas biztositasa a résztvevék szamara,
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= komoly tanulasi komponens biztositasa a résztvevék szamara, valamint a tanulasi
eredmények elismerése és érvényesitése,

= arésztvevlk és a célcsoportok biztonsaganak és védelmének szavatolasa a kdros
tevékenységek elkerllésére vonatkozd elvvel 6sszhangban,

= amunkaerd-helyettesités, a rutinfeladatok, valamint a valds tanulasi lehetGséget nem
biztosito feladatok elkeriilése,

= magas szinvonalu tevékenységek megtervezése és megvalositasa, amelyek kielégitetlen
tarsadalmi igényekre reagalnak, és egyuttal a résztvevdk, kozosségek és célcsoportok javara
szolgdlnak,

= kevesebb lehetGséggel rendelkezé fiatalok megszélitasa, tAmogatasa és bevonasa.

Milyen mértékben teljesiilnek az aldbbiak:

= aszervezet igazoltan alkalmas arra és elkotelezett amellett, hogy megfelel6 forrasokat
Szervezeti rendeljen az Eurdpai Szolidaritasi Testulet tevékenységeinek az alkalmazando

kapacités mindségbiztositasi szabalyok szerinti irdnyitdsahoz,

= aszervezet megfelel6 |épéseket helyezett kilatasba arra vonatkozodan, hogy szervezeti
valtozasok esetén is biztositott legyen a tevékenységek folytonossaga,

= aszervezet megfelel6 megkozelitést mutat a partnerek azonositasa és a veliik vald
egylittmUikodés terén.

Ki1ZAROLAG A VEZETO SZERVEZETEKRE VONATKOZO TOVABBI ERTEKELESI SZEMPONTOK

A palydzatoknak legaldbb 60 pontot el kell érnilik. Emellett a lent emlitett értékelési szempontok minden egyes
kategdridjaban el kell érniiik a maximalis pontszdm legaldbb felét.

Milyen mértékben teljesiilnek az alabbiak:

= a palydzd meggy6z6 hosszUi tavu keretet dolgoz ki a pontosan meghatarozott
célkitlizések elérésére, vilagos mérfoldkoveket és kiigazitasi intézkedéseket hataroz
meg,

= a kitlizott célok fontos tarsadalmi igényeket elégitenek ki, és megfelelnek az Eurdpai
Szolidaritdsi Testulet célkit(izéseinek,

= a tervezett tevékenységek alkalmasak az azonositott szlikségletek kezelésére és a
célkitlizések teljesitésére,

=  ajavasolt célok redlisak és kell6en ambicidzusak a célkitlizésekhez és a kapacitdshoz

Strategiai viszonyitva,

megkozelités
= a tervezett tevékenységek egyértelmi el6nyokkel jarnak a résztvevék, a részt vevs
(maximum 50 pont) szervezetek és a célcsoportok szempontjabdl, és potencidlisan szélesebb kor( hatast
fejthetnek ki (pl. helyi, regiondlis, nemzeti és nemzetkozi szinten), a tervezett
tevékenységek és célkitlizések eurdpai hozzaadott értéket képviselnek,

= 3 palydzd hozzaférhetS és inkluziv tevékenységeket kivan kidolgozni, és/vagy olyan
projekteket és tevékenységeket kivan tamogatni, amelyek a tarsadalom szélesebb
korét lefedve aktivan foglalkoznak a befogadas és sokszinliség kérdésével,

= a3 pdlydzo célja a kornyezeti fenntarthatdsag és felelGsségvallalds el6mozditasa, és
tervezi, hogy tevékenységeibe fenntarthaté és kornyezetbarat gyakorlatokat épit be,

= a palyazé digitdlis eszk6zok és modszerek haszndlatat tervezi a tevékenységek
kiegészitése és fejlesztése céljabol.

Milyen mértékben teljesiilnek az aldbbiak:
Projektmenedzsment

i o = a szervezet min@ségi projektmenedzsmentet biztosit, beleértve a partnerekkel
és -koordindcié

folytatott megfelel6 kommunikaciét és egylttmikodést is,

(maximum 50 pont) = atevékenységek eredményeinek a részt vevd szervezetek kérében és azon kivil térténd
disszemindacidjat célzé intézkedések megfelelGek és magas szinvonaltak,
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= a tevékenységek nyomon kovetésére és értékelésére szolgdlé intézkedések
megfelel6ek és magas szinvonaltak.

NYOMONKOVETESI, JELENTESTETELI ES MINOSEGBIZTOSITASI
INTEZKEDESEK

NYOMON KOVETES ES JELENTESTETEL

A (vezet§, fogadd és tdmogatd szerepre vonatkozd) mingségi tanlsitvanyt a nemzeti irodak, illetve a programhoz
nem tarsult harmadik orszagokban bejegyzett szervezetek esetében az illetékes SALTO-kdzpontok id6kozonként,
a (2027. december 31-ig tartd) programozasi id6szak soran legalabb egyszer Gjraértékelik és nyomon kovetik. A
nemzeti iroda/SALTO felmérést indithat, dokumentumalapl ellen6rzést végezhet, felhasznélhatja a
zarobeszamolokbdl és a résztvevGi beszamolokbdl szarmazd adatokat, monitoringlatogatasokat és hivatalos
ellendrzéseket szervezhet, vagy el6rehaladdsi jelentést kérhet és értékelheti ezeket, illetve strukturalt
monitoringlatogatast tehet stb. a szervezetek teljesitményének nyomon kovetése, az elfogadott
mindségbiztositasi szabalyok betartdsanak értékelése, valamint a szervezet segitése céljabol. Az el6rehaladasi
jelentés csak a vezetd szervezetek esetében kotelez6, a fogadd és a tdmogato szerep esetében opcionalis, és mas
nyomonkovetési mddszerek és forrasok is hasznalhatok. A szervezet telephelyén tett strukturdlt
monitoringlatogatas helyettesitheti az aldbbi beszamolokat/jelentéseket, illetve ezek egyes részeit: elérehaladasi
jelentés a fogadd, a tdmogatd és/vagy a vezet$ szerep esetén és/vagy a helyszinek/standard tevékenységek
aktualizalasa. Az el6rehaladasi jelentés (vagy a strukturalt monitoringlatogatas) értékelését legalabb egy (belsé
vagy kiilsG) szakért6 végzi.

A hivatalos ellenérzés megvaldsulhat dokumentumalapt ellen6rzés formajaban, illetve a szervezetnél vagy
barmely mas olyan helyszinen tett |atogatas keretében, ahol tevékenységekre keriil vagy keriilt sor. A nemzeti
iroda/SALTO segitséget kérhet mds orszagok nemzeti irodaitdl vagy kiilsé szakért6ktdl az ott zajlo tevékenységek
ellenérzéséhez és nyomon kévetéséhez.

A mindségi tanusitvannyal rendelkezd szervezeteknek értesiteniiik kell a nemzeti irodat/SALTO-t a szervezeten
belll bekévetkez6 minden olyan valtozasrdl, amelynek minGségi tanusitvanyukban meg kell jelennie. A nemzeti
iroda/SALTO Ujraértékelheti, hogy a szervezet tovabbra is teljesiti-e azokat a feltételeket, amelyek alapjan a
min@ségi tanusitvanyt odaitélték.

A VEZETO SZERVEZETRE VONATKOZO MINOSEGI TANUSITVANNYAL KAPCSOLATOS
TOVABBI ELOIRASOK ES KOTELEZETTSEGEK

A vezet6 szervezetre vonatkozd minGségi tanusitvany érvényességi ideje alatt a szervezetek legalabb egyszer
kotelesek el6rehaladasi jelentést benyujtani, és:

= beszamolni arrdl, hogy milyen Gitemben haladnak célkit(izéseik megvaldsitasa felé,

= beszdmolni arrdl, hogyan biztositjak a min&ségbiztositasi szabalyok betartasat,

= aktualizalni tevékenységi terviiket.
A nemzeti iroda donthet Ugy, hogy a kiilonb6z6 elemekrdl (el6rehaladasi jelentés vezet6 szerep esetén,
el6rehaladasi jelentés fogadd szerep esetén, elGrehaladasi jelentés tamogaté szerep esetén, a

helyszinek/standard tevékenységek aktualizalasa, a tevékenységi terv aktualizaldsa) egyidejlleg vagy kilén-kilon
kéri az el6rehaladasi jelentést.

A nemzeti iroda dénthet Ugy, hogy a kovetkez§ beszamoldkat/jelentéseket, illetve azok egyes részeit a szervezet
telephelyén tett strukturalt monitoringlatogatassal valtja ki: az el6rehaladasi jelentés (fogadd, tdmogatd és/vagy
a vezetd szerep) és/vagy a helyszinek/standard tevékenységek aktualizélasa.
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A szervezetnek a beszamoldk/jelentések, a nyomon kovetés és minGségbiztositasi ellen6rzések alapjan
megallapitott teljesitménye, illetve a szervezetben bekovetkezett jelents valtozdsok kdvetkeztében a nemzeti
iroda mddosithatja az el6rehaladasi jelentések szamat és Gtemezését.

A vezetd szervezetre vonatkozé min8ségi tanusitvannyal rendelkez8 szervezetek kérhetik min8ségi tanusitvanyuk
és tevékenységi terviik aktualizalasat és Gjraértékelését. Erre a minGségi tanusitvany érvényességének idétartama
alatt kétévente van lehet6ség. A tevékenységi terveket nem érint6 és tartalmi értékelést nem igényld
adminisztrativ valtoztatasokra iranyuld kérelmeket barmikor be lehet nyujtani.

KORREKCIOS INTEZKEDESEK

Azon szervezetek esetében, amelyek magas kockazatunak mindsilnek, vagy amelyek nem tartjak be a nemzeti
iroda utasitasait és a hataridGket, tovabba a beszamolas/jelentéstétel, a nyomon kbvetés és a mindségbiztositasi
ellenérzések eredményei alapjan rendkivil gyenge teljesitményt nyujtanak vagy tobb izben megsértik a program
szabalyait (akkor is, ha az egy masik palyazattipus esetében fordult el§), a nemzeti iroda a kdvetkez6 korrekcids
intézkedéseket hozhatja:

= Megfigyelés. A nemzeti iroda korlatozhatja a vezetd szervezetre vonatkozé minéségi tanusitvannyal rendelkezd,
megfigyelés alatt allo szervezet éltal igényelhetd finanszirozas mértékét. A fogadd és/vagy tamogatd szerepet
betolt6 szervezetekre vonatkozé megfigyelési intézkedések magukban foglalhatjak a tevékenységekben részt vevd
onkéntesek szamanak korldtozdsat. Azon szervezetek, amelyek elsé alkalommal szerezték meg a mindségi
tanusitvanyt, megfigyelés ald vonhatdk, ha a mi(ikodési kapacitds ellen6rzése soran alacsony szinvonald
megvaldsitas kockazatat tarjak fel.

=  Felfiiggesztés. Felfliggesztés esetén a szervezetek addig nem vehetnek részt a programban, amig nem hoznak
intézkedéseket és nem javitjdk teljesitményliket. A vezetS szervezetre vonatkozd mindségi tanusitvannyal
rendelkezd felfliggesztett szervezetek a tovabbiakban nem palyazhatnak finanszirozasra. A nemzeti iroda
megsziintetheti az ilyen szervezetek némely vagy 6sszes folyamatban lévé tdmogatasi megéllapodasat.

A megfigyelési vagy felfliiggesztési idGszak addig tart, amig a nemzeti iroda meg nem allapitja, hogy az e
felhivasban meghatarozott feltételek és mindségi kovetelmények ismét teljeslilnek, és hogy a szervezet
elharitotta a gyenge minGségl teljesités kockazatat.

A felfUggesztés vagy megfigyelés alatt allo szervezetek nem palyazhatnak Gj min&ségi tanusitvanyra.

MEGSZUNTETES

Sulyos alulteljesités, a nemzeti iroda utasitasainak és hataridGinek be nem tartdsa vagy a program szabalyainak
ismételt megsértése esetén a mindségi tanusitvany visszavonhatd. A nemzeti iroda koriltekint6en megvizsgalja
a meg nem felelés eseteit és jo el6re figyelmezteti a szervezetet, hogy elegendd id6t hagyjon a korrekcios
intézkedések megtételére.

Ezen tulmenden a nemzeti iroda visszavonhatja a minGségi tanusitvanyt, ha a szervezet megsz(inik, vagy — vezeté
szervezetek esetében — ha legalabb harom egymast kovet6 évben nem nyujtottak be tdmogatas iranti kérelmet.
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ONKENTES PROJEKTEK

MIK AZ GNKENTES PROJEKTEK?

Az dnkéntes projektek®® lehet8séget kindlnak a fiatalok szdmdra, hogy olyan szolidaritasi tevékenységekben
vegyenek részt, amelyek hozzajarulnak a részt vevd szervezetek napi munkajahoz, végsé soron azon kdzosségek
javat szolgdlva, amelyekben a tevékenységeket végzik.

Az dnkéntesség teljes munkaid8s®’, nem fizetett tevékenység, amelynek id6tartama legfeljebb 12 hénap. Az ilyen
tipusu szolidaritasi tevékenység megvaldsitasara részt vevG szervezeteken keresztll keriil sor, amelyek
lehetGséget biztositanak a fiataloknak arra, hogy strukturalt médon végezzenek kiilonféle tevékenységeket.

Az 6nkéntes tevékenységekben valé részvétel ingyenes az onkéntesek szamara.

Az onkéntes projektek széles hatokorlek, és szamos teriiletre kiterjednek, példaul a kérnyezetvédelemre, az
éghajlatvaltozas mérséklésére, a tarsadalmi befogaddas novelésére, a menekiltek integracidjara, a kiszolgaltatott
csoportok tdmogatasara, a digitdlis készségek fejlesztésére, a polgari szerepvallaldsra, az emberi jogokra stb.

Az 6nkéntességre sor kerllhet a résztvevs lakdhelye szerinti orszagtdl eltéré orszagban (hatarokon atnyuld
tevékenység) vagy az énkéntes lakdhelye szerinti orszagban is (belféldi tevékenység)3e.

IMILYEN TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK E PALYAZATTIPUS
KERETEBEN?

Az aldbbi tevékenységek részesilhetnek tamogatasban:

EGYENI ONKENTESSEG

Az egyéni onkéntes tevékenység 2 hétt6l 12 honapig terjedd id6tartamd szolidaritasi tevékenység. Az ilyen tipusu
szolidaritasi tevékenységek lehetGséget nyujtanak a fiatalok szdmara, hogy hozzdjarulva a szolidaritasi
tevékenységeket végz8 szervezetek mindennapi szakmai tevékenységéhez azon kdzdsségek javara legyenek,
amelyeken beliil a tevékenységeket megvalositjak.

Az egyéni 6nkéntes tevékenységek lehetnek:

= hatdrokon atnyulé tevékenységek, azaz olyan tevékenységek, amelyekre a résztvevd(k) lakdhelye szerinti orszagtol
eltérd orszagban kerdl sor, vagy

= belf6ldi tevékenységek, azaz olyan tevékenységek, amelyekre a résztvevd lakdhelye szerinti orszagban kerl sor. E
tevékenységek célja a kevesebb lehetGséggel rendelkezd fiatalok részvételének 6sztonzése és megkonnyitése, de
minden résztvevd el6tt nyitva allnak.

36 E palydzattipus f6 koltségvetése az unids tagdllamok és a programhoz térsult harmadik orszagok szervezeteit és résztvevgit bevond nemzetkozi

tevékenységek tdmogatdasara iranyul. A tamogatdsok kedvezményezettjei azonban a projekttamogatas legfeljebb a 25%-at fordithatjak az EU-val
szomszédos, a programhoz nem tarsult harmadik orszagokbdl szarmazd résztvevék bevondsara (lasd a pélyazati Utmutato A. részének ,Tamogathato
orszagok” cim(i szakaszat).
Tekintettel az &tmeneti védelemrdl szo16 iranyelv (2001/55/EK tanacsi irdnyelv) alapjan az ukran allampolgdroknak biztositott, az atmeneti védelemhez val6
azonnali jogra, az ukrdn dllampolgarsagu 6nkéntesek mentesiilnek e 25%-os korlatozas aldl (akar az EU-ban, akar Ukrajndban talalhato a jogszer(i tartdzkodasi
helyiik). A korldtozas alkalmazasa szempontjabdl unids tagallambdl szarmazd résztvevéknek kell tekinteni 6ket. A mentesség legaldbb 2027. marcius 4-ig
alkalmazandd (vagy tovabb, ha az atmeneti védelmet egy ezt kdvetd id6pontig meghosszabbitjak). A legfeljebb négy 6nkéntes részvételét magukban foglald
projektek esetében a 25%-os korlatozas tulléphetd annak érdekében, hogy egy, a programhoz nem tarsult harmadik orszagbdl szarmazé 6nkéntes részt
vehessen.

37 Hetente legaldbb 30, de legfeljebb 38 6ra.

38 A nemzeti irodak az 6nkéntes tevékenységekre elkiulonitett végleges koltségvetésnek legfeljebb a 20%-at hasznélhatjak fel belfoldi tevékenységekre (az
esetleges koltségvetési atcsoportositasokat kovetGen).

38



i EUROPEAN
B. rész — Onkéntes projektek SOLIDARITY
CORPS

@ A belfoldi tevékenységeknek egyértelm(i eurdpai hozzdadott értékkel kell rendelkeznilk, ideértve
a meglévé nemzeti rendszerekkel valé komplementaritast is. Azok a belfoldi tevékenységeket kindlo
projektek, amelyek alacsony eurdpai hozzaadott értékkel rendelkeznek vagy egyaltaldan nem
rendelkeznek eurdpai hozzaadott értékkel, nem szamitanak relevansnak az Eurdpai Szolidaritdsj
Testllet keretében.

Ami a tevékenység idGtartamat illeti, az egyéni onkéntesség lehet rovid tava (14-59 nap, az utazassal toltott
napokat nem szamitva) vagy hosszu tavu (60-366 napos részvétel, az utazassal toltott napokat nem szamitva).

CSOPORTOS ONKENTESSEG

Csoportos Onkéntesség alatt olyan szolidaritasi tevékenységeket értiink, amelyek keretében legalabb két
kilénb6z6 orszaghdl érkezb résztvevik kozos dnkéntes tevékenységben vesznek részt 2 héttdl 2 hdnapig terjed6
idétartam sordn.

A csoportos 0nkéntességet nemzetkozi 0sszetételli csoportoknak kell megvaldsitaniuk; az 6nkéntesek legaldbb
negyede kulfoldi kell, hogy legyen. Példak:

=  A,B” orszdgbhan jogszer(ien bejegyzett szervezet egy ,,B” orszagban 20 résztvevével végzett onkéntes tevékenységre
nyujt be palyazatot. Ebben az esetben legaldbb 5 résztvevének a ,,B” orszagtdl eltérd orszaghal (,A”, ,,C”, ,,D” stb.)
kell érkeznie.

= Az ,A” orszigban jogszer(ien bejegyzett szervezet egy ,B” orszdgban 20 résztvevGvel végzett Onkéntes
tevékenységre nyujt be palyazatot. Ebben az esetben legaldbb 5 résztvevének az ,,A” orszagbdl kell szarmaznia,
mivel a palydazé nemzeti irodajaval fenntartott kapcsolatot meg kell 6rizni (a tdmogathatdsagi feltételeket lasd a 46.
oldalon). Mas orszagokbdl (,,B”, ,,C”, ,,D” stb.) szarmazd énkéntesek is részt vehetnek a tevékenységben.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet onkéntesei csoportos onkéntesség alkalmaval a projektfeladatokat rovid
id6tartam alatt végzik el (altaldban, de nem kizarélagosan sziinidében, tanulmanyi id6szakok kozotti sziinetekben,
az oktatasbdl a munka vilagaba torténd atlépéskor stb.). A rovid id6tartam ellenére e tevékenységek mind az
egyén, mind a tevékenységben érintett kbz6sség szamara értékesek.

Néhany példa az akar rovid id6 alatt is elvégezhets hasznos tevékenységekre: a természeti vagy ember okozta
katasztrofak kovetkeztében megrongalddott kulturdlis 6rokség helyreallitasa, gondoskodas a kipusztulas
veszélyének kitett fajokrdl, oktatdsi tevékenységek szervezése menekiilttaborokban stb.

A csoportos 6nkéntes tevékenységek jelentGs szerepet jatszhatnak a kevesebb lehet&séggel rendelkezd fiatalok
Eurdpai Szolidaritasi Testiletbe tortén6 bevonasaban.

A csoportos tevékenységek e meghatarozott tipusanak el6nyei a hagyomanyos egyéni 0Onkéntes
tevékenységekhez képest a kovetkezdk:

= Az 6nkéntesek a tevékenységet csoportokban hajtjak végre. Ez egyrészt 6sztonzéleg hathat azokra a fiatalokra, akik
nem érzik késznek magukat arra, hogy egyediil vagjanak bele egy ilyen kihivasokkal teli éiménybe, masrészt a
tevékenység id6tartamat is leroviditi. Ez el6segitheti azon fiatalok részvételét, akik tanulmanyaik vagy munkajuk
miatt nem tudnak hosszabb id6tartamra elkotelez&dni, de szeretnének segiteni a kozosségnek.

= A fentiek miatt a csoportos onkéntesség kilonosen alkalmas az dnkéntességgel kapcsolatos elsé tapasztalatok
megszerzésére. igy akar hosszU tavi tevékenységek vallaldsara is el6készithetnek, vagy dsztdonzést adhatnak egy
sajat szolidaritasi projekt elinditasara.

Az egyéni és csoportos onkéntes tevékenységekhez kapcsoléddan a kovetkezd tovabbi tevékenységtipusok
finanszirozhatdk:

=  El6készit6 latogatasok: az oOnkéntes tevékenységek kezdetét megel6z8 helyszini |atogatdsok. Az el6készité
latogatasok célja mingségi tevékenységek biztositasa az adminisztrativ intézkedések elémozditasa és el6készitése,
a bizalomépités, valamint az érintett szervezetek és fiatalok kozotti szilard partnerség megalapozasa és kialakitasa
révén. llyen latogatdsokat a kevesebb lehetGséggel rendelkez6 fiataloknak szélé tevékenységek esetében
szerveznek, illetve akkor, ha a latogatas nélkilozhetetlen a befogaddsra nagyobb hangsulyt helyez6 tevékenység
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megvaldsitasahoz. A latogatasnak részesei lehetnek a tervezett onkéntes tevékenységek kevesebb lehetdséggel
rendelkezd résztvevéi, hogy konnyebb legyen a felkésziilésiik és a tevékenység tervezésében is részt vegyenek, hogy
igényeiket a kezdetektdl figyelembe lehessen venni. Az elGkészité latogatasokra online is sor kerilhet,
finanszirozasban azonban csak a személyes jelenléttel megvaldsuld el6készité latogatasok részesiilnek.

Az ONKENTES PROJEKT MEGTERVEZESE

Az Onkéntes projektek négy szakaszbdl allnak: tervezés, elGkészités, megvaldsitds és nyomon kovetés. A
tevékenységekben részt vevd szervezeteknek és fiataloknak aktiv szerepet kell vallalniuk valamennyi szakaszban,
ezaltal gazdagitva tanulasi tapasztalataikat.

= Tervezés (a tanuldsi eredmények, a tevékenységek jellegének meghatdrozasa, a munkaprogram kidolgozasa, a
tevékenységek litemezése)

=  El6készités (a gyakorlati intézkedéseket, a résztvevGk kivalasztasat, a partnerekkel és a résztvevékkel valo
megallapoddsok  kidolgozasat, a  résztvev6k  sziikségletei alapjan a  kiutazasukat megel6z6
nyelvi/interkulturalis/feladatspecifikus felkészitést is beleértve)

=  Atevékenységek megvaldsitasa

=  Nyomon kovetés (beleértve a tevékenységek értékelését, a részvételt tanusitd oklevél kiallitasat, a résztvevik
visszatérést kovetd tamogatasat, valamint a projekteredmények értékelését, disszeminacidjat és hasznositasat)

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet tevékenységeinek tobbségét egy vagy tobb részt vevé szervezet valdsitja meg.
Minden olyan szervezetnek, amely 6nkéntes tevékenységben vesz részt, rendelkeznie kell érvényes mindségi
tanusitvannyal. A részt vevl szervezetek a tevékenységek megvalositasat és az 6nkénteseket ,tdmogatd”, és/vagy
az onkénteseket ,,fogadd” szervezet szerepét tolthetik be.

= Afogado szerep a Szolidaritasi Testllet résztvevdinek fogaddsaval kapcsolatos tevékenységek teljes korét magaban
foglalja, beleértve a fiatalok tevékenységeit tartalmazd program kidolgozasat, és sziikség esetén iranymutatas és
tamogatas biztositasat a résztvevék szamara a projekt valamennyi szakaszaban (e tevékenységek némelyikét az
ugyanazon projektben részt vevé tdmogato szervezet is végezheti).

= A tamogaté szerep a kovetkezbket foglalja magaban: a résztvevék tdmogatasa, felkészitése és/vagy képzése a
kiutazds el6tt, kdzvetités a résztvevék és a fogadod szervezetek kozott és/vagy a résztvevék tdmogatdsa, amikor
hazatérnek a tevékenység végeztével, valamint projektmenedzsment és -koordinacié.

Amennyiben csak egy szervezetet vonnak be (belféldi tevékenységek vagy csoportos 6nkéntesség), a szervezetnek
gondoskodnia kell az 6sszes szakasz, valamint a fent emlitett feladatok és kotelezettségek teljesitésérél. A
kevesebb lehet6séggel rendelkezé fiataloknak sz6lé tevékenységek kapcsan minden esetben hatarozottan
ajanlott egy tamogatd szervezet bevonasa.

Emellett a tdmogatasra palyazdé szervezeteknek rendelkezniiik kell vezetd szervezetre vonatkozdé érvényes
minGségi tanusitvannyal. A mindségi tanusitvanyrdl tovabbi informacidk a palyazati utmutatd ,Szolidaritasi
tevékenységek keretében végzett dnkéntességre vonatkozé minGségi tanusitvany” szakaszaban taldlhatok.

A RESZTVEVOK KIVALASZTASA

Azoknak a fiataloknak, akik szeretnének részt venni az Eurdpai Szolidaritasi Testliletben, regisztralniuk kell az
Eurdpai Szolidaritasi Testulet portaljan (https://youth.europa.eu/solidarity). A kevesebb lehetdséggel rendelkezd
fiataloknak a szervezetek nyujthatnak tdmogatast a regisztracio elvégzéséhez. Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
portdlja talalkozéhelyll szolgdl a fiatalok, valamint a minGségi tanusitvannyal rendelkez6 és szolidaritasi
tevékenységek megvaldsitasara kész szervezetek szamara. A szervezeteknek a regisztralt fiatalokat tartalmazd
adatbazisbdl kell kivalasztaniuk a résztvevdket.

MINGSEGBIZTOSITASI ES TAMOGATO INTEZKEDESEK

A Testlilet egy sor intézkedésrél és szolgaltatasrél gondoskodik, példdul képzésrél, nyelvtanuldsi tamogatasrol, a
megszerzett kompetencidk azonositasarol és dokumentalasardl, illetve biztositasrél, hogy garantdlja az dnkéntes
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tevékenységek mindségét és a tanulds erbteljes dimenzidjat a résztvev6k szamara. Ezek kozul egyes intézkedések
opcionalisak és a résztvevik érdekl6désétdl és sziikségleteitél fliggben vehetSk igénybe, masok pedig kotelezGek.
A szervezeteknek torekednitik kell arra, hogy — az 6nkéntesek tanulasi tapasztalatainak részeként — 6szténozzék
az altaldanos online képzés igénybevételét. Az emlitett intézkedésekkel kapcsolatos részletes informacidk a
palyazati Utmutato D. részében talalhatok.

PRIORITASOK

BEFOGADAS ES SOKSZINUSEG

Az Eurdpai Szolidaritasi Testililet az esélyegyenlGség, az egyenlS hozzaférés, a befogadas és a méltanyossag
el6mozditasdra torekszik. A szervezeteknek hozzaférhet§ és inkluziv tevékenységeket kell tervezniik, valamint
figyelembe kell venniiik a kevesebb lehet&séggel rendelkezé résztvevdk véleményét és sziikségleteit.

Az O6nkéntes projekteknek olyan projekteket és tevékenységeket is tdmogatniuk kell, amelyek a tarsadalom szélesebb korét
lefedve aktivan foglalkoznak a befogadds és a sokszinliség kérdésével.
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@A kevesebb lehetdséggel rendelkezd fiatalok bevonasanak tdmogatdsara tovabbi tdmogatd
intézkedések és kiegészit6 forrasok allnak rendelkezésre, amelyek segitségével a részt vevd szervezetek
jobban megfelelhetnek az ilyen fiatalok igényeinek, és jobban kiszolgalhatjak azokat.

Ahhoz, hogy a kiegészit6 forrasokat igénybe vehessék, a palyazéknak be kell mutatniuk, hogyan vonnak
be a tevékenységekbe a hatranyos helyzet( fiatalokat, azaz az olyan fiatalokat, akik a velik egy
orszagban/terlleten é16, egy korcsoportba esd, azonos helyzetben |évé tarsaikkal 6sszehasonlitva
kevesebb lehetGséggel rendelkeznek. Ebben az értelemben a ,bevonas” nem arra a célcsoportra utal,
amellyel a palyazé szervezet dolgozik. A kifejezés a kevesebb lehetGséggel rendelkezd fiatalok
részvételének el6segitését jelenti, és azt, hogy e célbdl a projekt tevékenységeit befogadd szemlélettel
és hozzaférhet6 mddon tervezik meg. Ehhez konkrét tajékoztatdsi és tamogatd intézkedésekre van
szlikség annak biztositdsa érdekében, hogy a kevesebb lehet&séggel rendelkezé fiatalok mdsokkal
egyenld feltételek mellett vehessenek részt a tevékenységekben.

KORNYEZETVEDELEM, FENNTARTHATO FEJLODES ES EGHAJLAT-POLITIKA

Az Onkéntes tevékenységeknek a kornyezet szempontjabdl fenntarthatd és felelGsségteljes magatartasra kell
0sztonoznilk a résztvevék korében, és fel kell hivniuk a figyelmet a tevékenységek okoldgiai ldbnyomanak
csokkentésére vagy ellensulyozasara irdnyuld intézkedések fontossagara. Az dnkéntes tevékenységek tervezése
és megvaldsitasa sordn lgyelni kell a kérnyezettudatossagra, példaul olyan fenntarthaté gyakorlatok beépitése
révén, mint az Ujrahasznalhato vagy a kornyezetbarat anyagok el6nyben részesitése, a hulladék csokkentése és az
Ujrahasznositds, valamint a fenntarthato kozlekedési eszkdzok igénybevétele.

A kornyezetvédelemhez, a fenntarthatdsaghoz és az éghajlat-politikai célokhoz kapcsolodo tarsadalmi kihivasok
kezelésére iranyuld projekteket és tevékenységeket is tdmogatni kell, kilénésen akkor, ha hozzajarulnak a
Horizont Eurdpa relevans kiildetései célkitizéseinek megvaldsitasahoz. Az ilyen projektek kiilonféle témakkal
foglalkozhatnak, céljuk példaul a természeti t6ke védelme, megébrzése és fejlesztése, vagy a kornyezeti
fenntarthatdsaggal kapcsolatos tudatossdg novelése, valamint a szemléletvaltas lehet6vé tétele az egyéni
preferenciak, a fogyasztasi szokdsok és az életmdd tekintetében. Az dnkéntes kezdeményezéseknek torekedniiik
kell tovabba a szélsGséges id6jarasi események és természeti katasztréfak karos hatdsainak megel&zésére,
enyhitésére vagy orvoslasara, valamint olyan tevékenységekre, amelyek az ilyen szélsGséges idGjarasi
eseményeket vagy természeti katasztrofakat kbvetGen tdmogatast nyujtanak az érintett kozosségeknek.

DIGITALIS ATALLAS

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet szerepet jatszhat azaltal, hogy nemtdl, életkortdl és hattért6l flggetleniil
tdmogatja az eurdpaiakat abban, hogy boldoguljanak a digitélis korban. TAamogatni kell azokat a projekteket és
tevékenységeket is, amelyek célja a digitalis készségek fejlesztése, a digitalis jartassag elémozditasa és/vagy a
digitalis technoldgia kockazatainak és lehetGségeinek megértése. A tevékenységek kialakitasatol és célkitlizéseitdl
fliggben a kompetencidk fejlesztése és a digitalis kérdésekkel kapcsolatos tudatossag, valamint az Uj technolégidk
alkalmazasa beépithetd az Eurdpai Szolidaritasi Testilet program keretében végzett dnkéntes tevékenységekbe.

A részt vevl szervezeteket arra Osztonozziik, hogy tevékenységeik kiegészitéseképpen és értéknovelésére
hasznaljak a digitalis eszkozoket és tanulasi mdédszereket annak érdekében, hogy fokozzak a partnerszervezetek
kozotti egyuttmikodést, tdmogassak az eredmények tovabbi disszeminaciojat, illetve a kozosségépitést. Az EU
Akadémia platformjan elérhet§ altalanos online képzést is tanacsos igénybe venni (az eszk6zokkel kapcsolatos
bévebb informacidk a D. részben talalhatok).

A szervezetek azt is fontoldra vehetik, hogy virtudlis egyittm(ikdodést alakitsanak ki az dnkéntesek koz6tt, valamint
az 6nkéntesek és a részt vevd szervezetek kozott a tevékenységek elbtt, alatt és utdn. Az online tevékenységek
hozzajarulhatnak ahhoz, hogy mérséklédjenek a kevesebb lehetdséggel rendelkezé fiatalok részvétele el6tt allé
akadalyok, illetve felerdsithetik a projektek altaldnos hatasat. Az 6nkéntes tevékenységek mas virtualis elemekkel
valo 6tvozése szintén javithatja a projekt mindségét.
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A DEMOKRATIKUS ELETBEN VALO RESZVETEL

Az 6nkéntes projekteknek el6 kell mozditaniuk a fiatalok demokratikus folyamatokban valo részvételét és polgari
szerepvallalasat. Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet program — amelynek kozéppontjdban az 6nkéntesség all —
bevonja a fiatalokat és el6mozditja aktiv tarsadalmi szerepvallalasukat, tovabba foglalkozik azokkal az eurdpai
Iéptékii tendencidkkal, hogy a fiatalok csak korlatozottan vesznek részt a demokratikus folyamatokban, valamint
hogy kevéssé ismerik azokat az eurdpai Gigyeket, amelyek hatdssal vannak minden eurdpai polgar életére.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet valamennyi részt vevd szervezetet tdmogatja projektjeik min&ségének
javitdsaban azdltal, hogy részvételi dimenzidt épit be, megfelel§ lehet8ségeket kindl a fiataloknak arra, hogy
aktivan részt vegyenek a projekttevékenységek megtervezésében és megvaldsitdsaban, és ily mddon
megismerjék az aktiv polgdri szerepvallalds és a demokratikus életben vald részvétel el6nyeit.

A tdmogatott projektek részvételi dimenzidjanak erésitését segité anyagok tobbek kozott a participationpool.eu
honlapon keresztil érhet6k el. A Testlilet 6sztonzi tovabba a részvétel és a polgari szerepvallalas koré szervez6dé,
meglévé nemzeti, nemzetkozi vagy (egyéb) unios kezdeményezésekkel és platformokkal valé kapcsolatokat és az
azokban vald kdzrem(ikddést.

Az ONKENTES TEVEKENYSEGEKRE VONATKOZO TAMOGATHATOSAGI
FELTETELEK

Az Onkéntes projektek keretében megvaldsitott onkéntes tevékenységeknek az aldbbi tdmogathatdsagi
feltételeknek kell megfelelniiik:

Valamely unids tagallamban, illetve a programhoz tarsult vagy a programhoz nem térsult
harmadik orszdgok valamelyikében jogszerlen bejegyzett helyi, regionalis, nemzeti vagy
nemzetkozi, nonprofit vagy profitorientalt kozjogi vagy maganjogi szervezet vagy barmely

Tamogathaté o
nemzetkozi szervezet.

részt vevo

szervezetek A részt vevd szervezeteknek dnkéntességre vonatkozd, érvényes min@ségi tanusitvannyal3? kell

rendelkezniiik legkésébb a tevékenységek megkezdésekor, valamint a tevékenység megvaldsitasanak
teljes id6tartama alatt is*.

A hatarokon atnyuld tevékenységek esetében legalabb két
szervezet: egy fogado, illetve egy tamogatd szervezet részvétele

szlikséges abbdl az orszaghdl, amelyben a résztvevé jogszerlien
Egyéni Onkéntesség tartézkodik.

A részt vevo i , , L . .
szervezetek Belfoldi tevékenységek esetében legaldbb egy fogadd szervezet

szama szlikséges.

Csoportos 6nkéntesség Legaldbb egy — fogado vagy tamogatd — szervezet sziikséges.

Egyéni Onkéntesség 2 hét-12 hénap, az utazassal toltott id6t nem szamitva.
Id6tartam

Csoportos 6nkéntesség 2 hét-2 hénap®!, az utazassal t6ltétt id6t nem szdmitva.

Az 6nkéntességre vonatkozd, érvényes mindségi tanusitvany nem allhat felfiggesztés alatt.

Ha a szervezet mingségi tanusitvanya a tevékenységek kdzben lejar, a tevékenységek tamogathatdsaganak biztositasa érdekében a szervezetnek kellé
id6ben Uj mindségi tanusitvany palyazatot kell benyujtania.

Legfeljebb 59 nap, az utazéssal toltott napokat nem szamitva.
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A tevékenységeket a fogadd szervezetnél vagy annak egyik
helyszinén kell végrehajtani. Az unids tagallamokbdl vagy
valamely, a programhoz tarsult harmadik orszaghol érkezd
onkénteseknek az unids tagallamok, illetve a programhoz

Egyéni dnkéntesség tarsult vagy a programhoz nem tarsult harmadik orszdgok

valamelyikében kell megvalésitaniuk a tevékenységet. A

A tevékenységek programhoz nem tarsult harmadik orszagokbdl érkezé
helyszine® onkénteseknek az unids tagallamok vagy a programhoz tarsult

harmadik orszdgok valamelyikében kell megvaldsitaniuk a
A tevékenységeket valamely unids tagdllamban, illetve a
Csoportos 6nkéntesség programhoz tarsult vagy a programhoz nem tarsult harmadik
orszagok valamelyikében kell végrehajtani.

Az el6készit6 latogatasok helyszine megegyezik az 6nkéntes

ElGkészit6 latogatasok ) X >,
tevékenység helyszinével.

Azok a 18 és 30év kozotti fiatalok®®, akik jogszeriien
tartdzkodnak valamely unids tagallamban vagy valamely, a
programhoz tarsult vagy a programhoz nem tarsult harmadik
orszagban®, és regisztraltak az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet
portaljan.

Az egyes projektek a tdmogatas legfeljebb a 25%-at fordithatjak
a programhoz nem tarsult harmadik orszdgokbdl szarmazé
résztvev6k bevondsara®. A legfeliebb négy 6nkéntes
részvételét magukban foglaldé projektek esetében a 25%-os
korlatozas tulléphet6 annak érdekében, hogy egy, a
programhoz nem tdarsult harmadik orszagbdl szarmazo
onkéntes részt vehessen.

Az 6nkéntesek a kovetkez6 tevékenységekben vehetnek részt:

Egyéni 6nkéntesség - egyetlen, két hoénapnal hosszabb, hatdrokon atnyuld
Tamogathaté valamint egyéni dnkéntes tevékenység. Egy mdsodik, két hénapnal
résztvevék hosszabb, hatarokon atnyulé egyéni 6nkéntes tevékenység

Csoportos 6nkéntesség csak akkor megengedett, ha azt a nemzeti iroda kevesebb

lehet6séggel rendelkezé fiatalok esetében vagy mas,
kell6en indokolt esetben jévahagyja,

- tobb, legfeljebb 2 hénapig tartd, hatarokon atnyuld egyéni
dnkéntes tevékenység?®,

- tobb, csoportos 6nkéntes tevékenység,
- tobb belfoldi 6nkéntes tevékenység.

A fiatalok esetében az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet 6nkéntes
tevékenységeire forditott teljes idGtartam nem haladhatja meg
a 12 honapot, és a tevékenységek nem lehetnek atfedésben. Az
Erasmus+ Onkéntesség/Eurdpai 6nkéntes szolgdlat keretében
végzett tevékenységek beleszamitanak az engedélyezett
12 hénapos id6tartamba.

42
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A tevékenységekre nem keriilhet sor Belaruszban vagy Oroszorszag nemzetkozi jog szerint elismert tertletén.

A résztvevéknek a tevékenység megkezdéséig be kell toltenilk a 18. életéviiket, és a tevékenység kezd6napjan nem lehetnek 30 évesnél idGsebbek.

Az egyes projektek a tdamogatds legfeljebb a 25%-at fordithatjak a programhoz nem térsult harmadik orszdgokbdl szarmazo résztvevék bevonasara.
Tekintettel az atmeneti védelemrdl sz616 iranyelv (2001/55/EK tandcsi iranyelv) alapjan az ukran allampolgaroknak biztositott, az atmeneti védelemhez vald
azonnali jogra, az ukrdn dllampolgarsdgu 6nkéntesek mentestilnek e 25%-os korldtozas aldl (akar az EU-ban, akar Ukrajndban taldlhaté a jogszerd
tartozkodasi helyiik). A korlatozas alkalmazasa szempontjabdl unids tagédllambdl szarmazd résztvevSknek kell tekinteni Gket. A mentesség legalabb
2027. marcius 4-ig alkalmazandd (vagy tovabb, ha az atmeneti védelmet egy ezt kdvetd id6pontig meghosszabbitjak).

Legfeljebb 59 nap, az utazéssal toltott napokat nem szamitva.
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ElGkészitd latogatasok

A részt vevl szervezetek képviselGi és a kevesebb lehet&séggel
rendelkez6 fiatalok, akik részt fognak venni az Onkéntes
tevékenységben, amennyiben relevans, a kiséré személy(eke)t
is beleértve.

Csoportos dnkéntes tevékenységenként legalabb 6t résztvevd,
akik legalabb két kilonb6z6 orszagbdl érkeznek, amely

Résztvevok < P ; iz .
. , orszagok kozlil az egyik unids tagdllam vagy a programhoz
szdma Csoportos 6nkéntesség 15248 _ gylk unios tag gy a progra
tarsult harmadik orszag. Az dnkéntesek legalabb negyedének a
tevékenységnek otthont add orszagtdl eltérd orszagban kell
jogszer(ien tartézkodasi hellyel rendelkeznie.
Annak érdekében, hogy egyértelm(i kapcsolat legyen a nemzetiiroda szerinti orszaggal, vagy
= a(z) (egyénileg vagy csoportosan végzett) tevékenység helyszinének kell azon nemzeti iroda
szerinti orszagban lennie, amelyhez a palyazatot benyujtottak,
Egyéb vagy
kritériumok

= azegyéni 6nkéntes tevékenységben résztvevének kell azon nemzeti iroda szerinti orszaghol
szarmaznia, amelyhez a palyazatot benyujtottak. Csoportos onkéntesség esetében a
résztvevi(k)nek kell azon nemzeti iroda szerinti orszaghdl szarmaznia/szarmazniuk,
amelyhez a palyazatot benyujtottak.

45




B. rész — Onkéntes projektek

EUROPEAN
SOLIDARITY
CORPS

MELYEK AZ ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK ES AZ ALKALMAZANDO FINANSZIROZASI SZABALYOK?

Finanszirozasi

Kornyezettudatos/kérnyezetkimélé

Elszamolhato koltségek mechanizmus Osszeg utazés esetén Tamogatasi szabalyok
1099 km-es tavolsag esetén: 56 EUR
A résztvevék kiindulasi helye résztvevénként 28 EUR
és a tevékenység helyszine
s Y ,g . Y . 100-499 km-es tdvolsdg esetén:
kozotti  menettérti  utazas , Y 285 EUR
e . coo s résztvevénként 211 EUR
kéltségeihez vald hozzajarulas. A g - »
. . ‘. resztvevonkenti utazasi
500 km alatti tavolsag esetén ?gi;&:\lgc,?ni?r;fzot:\;ﬂ;ag eseten: 417 EUR tdvolsdg alapjan, a kisérs
f6 szabalyként a résztvevék személyeket is beleértve. A
alacsony kibocsatésu 2000-2999 km-es tévolsag esetén: | .o\ o Evolsa,gokatll Iaz  Europai
.. L - L, résztvevénként 395 EUR izottsdg  altal tamogatott
, kozlekedési eszkozokkel | Egységkoltségek tévolsgkalkulatorral kell
Utazas Utaznak. alapjan nVUJtOtt 3000_3999 km-eS ta'volsa’g esetén: 785 EUR kiszémolni‘”.
) .| hozzdjarulas résztvevénként 580 EUR
500 km-nél nagyobb tavolsag A palyazénak az oda- és visszalt
esetén a résztveviket 4000-7999 km-es tavolsag esetén: 1188 EUR tdmogatasara adhaté unids
hatdrozottan arra Osztonzik, résztvevénként 1 188 EUR hozzéjarulas Gsszegének
hogy utazasuk kiszamitasahoz az egyiranyu ut
fenntarthatébba tétele tavolsagat kell feltlintetnie*s.
é,r_d?kéPe? étvéz“zék ' é 8000 km-es vagy nagyobb tavolsag 1735 EUR
kiilonboz6 kézlekedési esetén: résztvevénként 1 735 EUR
modokat.

47 https://youth.europa.eu/solidarity/organisations/reference-documents-resources hu.

48

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator, példdul ha egy madridi (spanyolorszagi) személy Rdmdban (Olaszorszagban) szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a palyazoé a) kiszamolja a Madrid és

Roma kozotti tavolsagot (1365,28 km), b) kivélasztja az utazasi tavolsagnak megfeleld savot (azaz az 500 és 1999 km koz6tti sdvot), majd c) ennek alapjan kiszamolja az uniés tamogatast, amely hozzajarulast biztosit a résztvevé Madrid és Réma
kozotti menettérti utazasanak a koltségeihez (309 EUR).
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Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

Tamogatasi szabalyok

Menedzsmentkoltségek

Menedzsmentkdltségek (pl. tervezés,
pénzigyek, a partnerek kozotti koordindcid
és kommunikacié, adminisztrativ koltségek).

A menedzsmentkoltségek a vezetf, a
tdmogatod és a fogado szervezetnél felmerilt
koltségeket fedezik. Az elnyert tamogatas
elosztdsarél a részt vev6 szervezetek
allapodnak meg.

Egységkoltségek
alapjan nyujtott
hozzajarulas

Egyéni oOnkéntesség esetében
résztvevénként 238 EUR

Csoportos onkéntesség
esetében résztvevénként
125 EUR

A résztvev6k szama alapjan, a kiséré személyeket
nem szamitva.

Szervezési tdmogatas

Az onkéntes tevékenység megvaldsitasaval
(pl. a résztvevbk felkészitésével, nyomon
kovetésével és tamogatasaval, a tanulasi
eredmények dokumentdlasaval és

Egységkoltségek
alapjan nyujtott

nap/ résztvevd

Afogadod orszag és a tevékenység id6tartama alapjan,
résztvevénként, a kisérd személyeket is beleértve,
(szlikség esetén) beleértve a tevékenység el6tt és
utdn utazdssal toltott egy-egy napot is, valamint

EsélyegyenlGségi

azonositasaval)  kozvetlenll  Osszefliggd cer 1a . L ,

e s . . p , > . | hozzdjdrulas legfeljebb tovabbi négy napot a
koltségek és a résztvev6k megélhetési .. .. .z .

e " e . kérnyezettudatos/kornyezetkiméls utazasi
koltségei (pl. ellatas, szalldas és helyi . B} . x « .

.. . tdmogatasban részesuls résztvevék esetében.
kozlekedés).

] Afogadod orszag és a tevékenység id6tartama alapjan,

A kevesebb lehetGséggel  rendelkez6 kevesebb lehet8séggel rendelkezd résztvevénként, a

résztvev6k bevondsaval folytatott 6nkéntes
tevékenységek  szervezési  koltségeihez,
valamint a megerGsitett mentoralassal, azaz
a kevesebb lehetGséggel rendelkezd fiatalok

Egységkoltségek
alapjan nyujtott

nap/kevesebb lehet6séggel

kiséré személyeket nem szamitva, (sziikség esetén)
beleértve a tevékenység el6tt és utan utazassal
toltott egy-egy napot is, valamint legfeljebb tovabbi
négy napot a koérnyezettudatos/kdrnyezetkiméls

tamogatas részvételének tdmogatdsat célzd, személyre hozzajarulas rendelkezs résztvevé utazdsi  tamogatasban  részesils  résztvevék
szabott  tevékenységek  el6készitésével, esetében.
lebonyolitasaval és nyomon koévetésével
kapcsolatosan a szervezeteknél felmeriilt Feltételhez kotott: kizardlag kevesebb lehetdséggel
kéltségekhez valé hozzajarulds. rendelkez6 fiatalok részvételével zajlé
tevékenységekhez nyujthato.
, Hozzajarulas a résztvevék tovabbi személyes Egys.e'gkoltse'g.ek , B A fogado orszag és a tevékenység idStartama alapjan,
Zsebpénz alapjan  nyujtott nap/resztvevo résztvevénként, a kiséré személyeket nem szamitva,

kiadasaihoz.

hozzajarulas

(szlikség esetén) beleértve a tevékenység elbtt és
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utan utazassal t6ltott egy-egy napot is, valamint
legfeljebb tovabbi négy napot a
kérnyezettudatos/kornyezetkiméls utazasi
tamogatasban részesuls résztvevék esetében.

Nyelvi tdmogatas

A résztvev6knek a nyelvtuddasuk fejlesztése
érdekében — a kiutazas el6tt vagy a
tevékenység soran — rendelkezésre bocsatott
tdmogatassal kapcsolatos koltségek az
onkéntes feladataik elvégzése soran
hasznalandd nyelv fejlesztésére.

Egységkoltségek
alapjan nyujtott
hozzajarulas

Résztvevénként 150 EUR

Feltételhez kotott:

csak a legaldabb 60 napig tartdé tevékenységek
esetében.
Hatarokon atnyulé tevékenységek esetében -

kizardlag az online nyelvi tdmogatas kinalataban nem
szerepl6 nyelvekre és/vagy szintekre.

ElGkészit6 latogatas

Az el6készit6 latogatas lebonyolitasdhoz
kapcsolodo koltségek, beleértve az utazasi és
a megélhetési koltségeket.

Egységkoltségek
alapjan nyujtott
hozzajarulas

609 EUR/résztvevd/el8készits
latogatas

A résztvev6k szama alapjan, a kisér6 személyeket is
beleértve. Részt vevs szervezetenként legfeljebb

2 résztvev6  finanszirozhaté minden &nkéntes
tevékenység esetében, feltéve, hogy az egyik

résztvevd kevesebb lehetdséggel rendelkezé fiatal,
aki részt fog venni az 6nkéntes tevékenységben.

Rendkivili tamogatds

Pénzligyi garancia nyujtasanak koltségei,
amennyiben a nemzeti iroda kéri.

Vizummal, a vizum beszerzésével,
tartézkoddasi  engedélyekkel, oltasokkal,
orvosi igazoldsokkal, engedélyezési

kovetelményekkel kapcsolatos koltségek.

A belfoldi tevékenységekre kotott
személybiztositassal 6sszefliggs koltségek.

A résztvev6k magas utazasi koltségei (pl. a

legkllsé régidokbol, illetve a legkiilsé
régidokba), ideértve a magas utazasi

koltségekkel jard tisztabb, alacsonyabb szén-
dioxid-kibocsatasu  kozlekedési eszkozok
hasznalatat is.

Tényleges
koltségek

Pénzigyi garancia koltségei: az
elszdmolhatd koltségek 80%-a

Magas utazasi koltségek: az
elszdmolhatd koltségek 80%-a

Egyéb koltségek: az
elszamolhato koéltségek 100%-a

Feltételhez kotott:

a rendkivili koltségek fedezésére szolgald pénziigyi
tdmogatas igénylését meg kell indokolni, és azt a
nemzeti irodanak jova kell hagynia.

A biztositassal kapcsolatos rendkivili tamogatas
esetében kizardlag azon belféldi résztvevék esetében
nyujthatd, akiknek maganbiztositasra van sziikségik
ahhoz, hogy a hatdrokon atnyulé tevékenységekre
vonatkozd biztositasi fedezettel azonos fedezetet
érjenek el.

A magas utazasi koltségeket fedez6 rendkivili
tdmogatas esetében a palyazoknak igazolniuk kell,
hogy a standard finanszirozasi szabalyok (tavolsagi
savok  szerint megallapitott  egységkoltség-
hozzdjarulas) nem fedezik a résztvevék utazasi
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A szervezeteknél azzal Gsszefliggésben
felmerult koltségek, hogy tamogassak a
kevesebb lehetdséggel rendelkez fiatalok
masokkal egyenl6 feltételek mellett torténd
részvételét; a megerdsitett mentoraldssal,
azaz a személyre szabott tevékenységek
el6készitésével, lebonyolitasaval és nyomon
kovetésével kapcsolatos koltségek.

Hozzdjaruldas a kevesebb lehetGséggel
rendelkez6 személyek részvételével zajld
onkéntes tevékenységek szervezési
koltségeihez, valamint a szervezeteknél a
kevesebb lehetdséggel rendelkezd fiatalok
masokkal egyenld feltételek mellett torténd
részvételének a tamogatasa érdekében
felmerult — példaul észszerdl atalakitasokkal,
illetve fizikai eszk6zdkbe valé beruhazasokkal
kapcsolatos — koltségekhez. A  kiséré
személyekkel kapcsolatos koltségek szintén
tdmogathatok

koltségeinek legalabb 70%-at. Odaitélése esetén a
magas utazasi koltségeket fedezd rendkivili
tamogatas helyettesiti a standard utikoltség-
tdmogatast.

A kevesebb lehet&séggel rendelkez6 fiatalok
részvételének tdmogatdsahoz kapcsolddd rendkiviili
tdmogatas — példaul a megerGsitett mentoralas, a
személyre szabott tevékenységek, az Onkéntes
tevékenységek  szervezési  koltségeihez  vald
hozzdjarulas, az észszerl atalakitasok vagy a fizikai
eszkozokbe torténd beruhazdsok, a kiséré személyek
koltségei stb. — esetében a palyazdknak igazolniuk
kel, hogy a standard tdmogatds (az
,EsélyegyenlGségi tdmogatas” egységkoltség-
hozzajarulas/nap/résztvevé) nem fedezi a felmerult
koltségek legaldbb 80%-at.

Odaitélése esetén a kevesebb lehetGséggel
rendelkez6 fiatalok részvételének el&segitése
érdekében nyujtott rendkivili tdmogatdas helyettesiti
az esélyegyenlGségi tdmogatast.
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IMENNYI A RESZTVEVONKENTI NAPI EGYSEGKOLTSEG-HOZZAJARULAS?

Szervezési’ témog’atés = EsélyegyenlBségi ;

A tevékenység p . Zsebpénz

koltségei ;:::gf::;; (euré/nap)
(euré/nap)

Al A2 A3

Ausztria 35 12 7
Belgium 36 12 6
Bulgaria 30 10 7
Horvatorszag 40 13 10
Ciprus 30 9 7
Csehorszag 24 8 7
Dania 55 19 12
Esztorszag 25 8 5
Finnorszag 36 12 7
Franciaorszag 28 9 8
Németorszag 33 12 7
Gorogorszag 30 9 7
Magyarorszag 24 8 7
irorszag 52 18 11
Olaszorszag 28 9 6
Lettorszag 25 8 5
Litvania 26 8 6
Luxemburg 37 13 7
Malta 29 11 6
Hollandia 36 13 7
Lengyelorszag 25 8 6
Portugalia 27 9 6
Romania 23 8 4
Szlovakia 24 8 6
Szlovénia 26 8 5
Spanyolorszag 25 8 6
Svédorszag 35 12 7
i 20 : ;
Izland 36 12 8
Liechtenstein 34 11 8
Torokorszag 24 8 6
Norvégia 36 12 8
el N 9 :
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HOGYAN IGENYELHETO FINANSZIROZAS?

Csak azok a szervezetek igényelhetnek finanszirozast az énkéntes projektek keretében, amelyek rendelkeznek
vezetd szervezetre vonatkozé min8ségi tanusitvannyal®,

A pdlydzatok a vezet6 szervezetekre vonatkozd min&ségi tanusitvany megszerzéséhez sziikséges értékelési eljaras
sordn el&zetesen jovahagyott tevékenységeken alapulnak. A minéségi tanusitvany megszerzésének maddjaval
kapcsolatos tovabbi informacidkat az Utmutatd relevans szakasza tartalmazza. Tehat ehhez az egyszer(sitett
palyazati eljarashoz nem szikséges a tervezett tevékenységek részletes leirasa. Ehelyett a palyazatok a
megvaldsitandd tevékenységek szamanak, tipusanak és id6tartamdanak, a résztvevék szamanak és a kevesebb
lehet&séggel rendelkezd résztvevd fiatalok aranydnak becslésére, valamint az érintett szakpolitikai prioritdsokra
és tematikus teriletekre 6sszpontositanak.

A megvaldsitandd tevékenységeknek kovetniiik kell a palydzati utmutaté megfelel6 szakaszaban az egyes
tevékenységtipusokra vonatkozdéan megallapitott szabalyokat és elveket.

TAMOGATHATOSAGI FELTETELEK ES A PALYAZATOKKAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Tamogathato A palyazat benyujtdsanak hatadridejekor vezet6 szervezetre vonatkozd, érvényes mindségi
palyazok tanusitvannyal rendelkezé szervezetek.

= Egyéni 6nkéntes tevékenységek,
=  Csoportos onkéntes tevékenységek.

Emellett a kovetkez8 tdmogatd tevékenységek valdsithatok meg:

Tamogathato

tevékenységek = el6készitd latogatasok.
Az emlitett tevékenységekre vonatkozd leiras és tdmogathatdsagi feltételek fentebb, a kovetkezd
alszakaszokban talalhatdk meg: ,Milyen tevékenységek tdmogathatdk e palyazattipus keretében?”,
»Melyek az 6nkéntes tevékenységekre vonatkozd tamogathatdsagi feltételek?”.

A projektek

. p ! Legfeljebb 24 hénap.

idotartama

Hova kell

benyujtani a | A pélyazé szervezet bejegyzése szerinti orszag nemzeti irodajahoz*

palyazatot?

A palyadzéknak a kdvetkez6 hataridékig kell benyujtaniuk palyazatukat:
= februar 18. kozép-eurdpai id6 szerint déli 12:00 6rdig az ugyanazon év junius 1. és december 31.

kozott kezd6d6 projektekre,
Mikor kell | =

benyujtani a
palyazatot?

(opcionalis forduld) oktdber 1. kbzép-eurdpai id6 szerint déli 12:00 éraig a kovetkezd év januar 1.
és majus 31. kozott kezd6d6 projektekre.

A nemzeti irodak eldonthetik, hogy a fenti két hataridGvel két kivalasztasi fordulot
szerveznek, vagy csak egy kivdlasztdsi fordulét szerveznek, amelyre az elsé hataridé
vonatkozik. Ezeket az informacidkat a nemzeti iroda honlapjan teszik kozzé.

Egy szervezet egy forduldban csak egyszer palyazhat.

Hany pélyazatot Masodik kivalasztasi fordul6 esetén a nemzeti iroda Ugy donthet, hogy azok a szervezetek, amelyek
az elsé pdlyazati forduléban onkéntes projektekhez kaptak tdmogatast, nem vehetnek részt
ugyanazon palydzati felhivas masodik forduldjaban. Pontosabb informacidért a palyazdéknak érdemes
ellatogatni a nemzeti iroda honlapjara.

lehet benyujtani?

Hogyan kell , ) e , ,
L. Ennek részleteit a palyazati Gtmutato E. része tartalmazza.
palyazni?

49 Tovébbiinformacidk a 37. oldalon, a minéségi tanusitvanyrdl sz6l6 relevans szakaszban talalhatok.

50 Kivételt képeznek a nemzetkdzi szervezetek, amelyeknek ahhoz a nemzeti irodahoz kell benyujtaniuk a palyazatot, amelyik odaitélte szamukra a vezetd
szervezetre vonatkozé mindségi tanusitvanyt.
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Kizarasi

kritériumok felhasznalasaval.

A palyazati (rlaphoz csatolni kell a hivatalos képvisel6 nyilatkozatat a rendelkezésre allé sablon

KIVALASZTASI KRITERIUMOK

Lasd a palyazati utmutatd E. részében a 2. és 3. |épést.

A KOLTSEGVETES ELOSZTASA

Ezen egyszer(sitett palyazati eljarasban a palyazatokkal kapcsolatban nem keriil sor min8ségi értékelésre, igy
értékelési szempontok alkalmazdsdra sem. Az odaitélt tdmogatds 6sszege szamos tényez6tdl flgg:

a teljes eloszthatd koltségvetés,

a megpalyazott tevékenységek,

a tamogatas minimalis és maximalis 0sszege,

a vezet6 szervezetre vonatkozé min@ségi tanusitvany palyazat pontszama,

a palyazo teljesitménye (az elérehaladasi jelentés pontszama, a koltségvetés felhaszndldsa és a zarébeszamold
pontszama az utolso befejezett 6nkéntes projekt esetében, ha azok rendelkezésre allnak),

a megpalyazott tevékenységek altal megcélzott szakpolitikai prioritasok és tematikus teriletek,

a kevesebb lehetGséggel rendelkezd fiatalok aranya.

A nemzeti iroda a pdlydazati felhivas hatarideje el6tt kozzéteszi az alaptamogatdsra és a maximalis tamogatdsra, az

elosztasi

kritériumok pontozasara, az egyes kritériumok sulyozasara, az elosztas mddszerére és az 6nkéntes

projektekre rendelkezésre allé kdltségvetésre vonatkozo részletes szabalyokat.
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CSOPORTOS ONKENTESSEG KIEMELT
TERULETEKEN

MIT ERTUNK A ,,CSOPORTOS ONKENTESSEG KIEMELT TERULETEKEN"”
PROJEKTEK ALATT?

A ,,Csoportos 6nkéntesség kiemelt teriileteken” projektek>! olyan nagyszabdsu és nagy hatdsu projektek, amelyek
keretében legalabb két kilénb6z6 orszaghdl érkez fiatalok az EU altal az adott évre meghatdrozott szakpolitikai
teruletek kdzos eurdpai kihivasaival foglalkozd dnkéntes tevékenységeket végeznek. Ennek soran rovid tavu
beavatkozdsokban miikodnek kozre, ezdltal kifejezve a szolidaritasukat.

MELYEK A 2026. EVI PALYAZATI FELHiIVAS E PALYAZATTIPUSRA
VONATKOZO PRIORITASAI?

A FELKESZULTSEG KULTURAJANAK EROSITESE A TARSADALOM EGESZEBEN ES A FEGYVERES KONFLIKTUSOK EL6L
MENEKULG SZEMELYEK, VALAMINT A TERMESZETI VESZELYEKBOL ES AZ EMBER OKOZTA KOCKAZATOKBOL EREDO
KATASZTROFAK ALDOZATAINAK NYUJTOTT SEGITSEG

A Testiilet hozzajarulhat a felkésziiltség kulturajanak a kialakitasahoz, ezaltal pedig a tarsadalom egészében
segithet az embereknek — kiilénosen a legkiszolgdltatottabb csoportok tagjainak — abban, hogy
alkalmazkodjanak a valtozasokhoz és a kockdzatokhoz, példaul az egészséggel, a biztonsaggal, a gazdasaggal
vagy barmely mas djonnan felmerilé fenyegetéssel kapcsolatban. A Testliilet jelent6s hozzaadott értéket
teremthet aziltal is, hogy segitséget és tamogatast nyujt azoknak, akiknek természeti vagy ember okozta
katasztréfak — tobbek kozott fegyveres konfliktusok — feldultak az életét, veszélybe sodortak a megélhetését
és megzavartak a kozosségeit. Az egyének és kozosségek kozotti, belfoldi vagy hatarokon atnyulo szolidaritas
jelent6sége még nyilvanvalébba valt az Ukrajna elleni orosz invazidval és az emiatt lakdhelyiket elhagyni
kényszeriil6 emberek jelents mérték( bearamldsaval, a széls6séges idGjarasi események (pl. arvizek és
erd6tlzek) gyakori el6fordulasaval, valamint az egyes orszagokban bekdvetkezett nagyszabasu szeizmikus
eseményekkel. Alapvetd fontossagu, hogy kiaknazzuk a Testlletben rejlé lehet&ségeket olyan kozésségi alapu
tevékenységek megvaldsitasa céljabdl, amelyek elémozditjak a fiatalok k6zotti tartds empatiat és szolidaritast,
valamint megkonnyitik a kiilonb6z6 hatter(i emberek kozotti eszmecserét és egylttmiikodést.

A KEVESEBB LEHETOSEGGEL RENDELKEZO FIATALOK POZITiV TANULASI TAPASZTALATAINAK ES EREDMENYEINEK
ELOMOZDITASA

A Testllet jelentGs értéket teremthet azéltal, hogy segitséget nyujt a hatranyos helyzet(, fogyatékossaggal él6
vagy mas kiszolgaltatott csoportokhoz tartozd gyermekeknek és fiataloknak a megfelel6 tanuldsi eredmények
elérésében, ideértve az alapkészségek fejlesztését is. Ez a gyermekek és a fiatalok szamara szervezett
szabadid@s és oktatasi tevékenységek, valamint a formalis tanuldst kiegészit6 mentoralds utjan valdsithatd
meg. Az 6nkénteseknek tamogatniuk kell a fiatalokat és a gyermekeket abban, hogy fejlesszék az irds-olvasasi,
szamolasi, tudomanyos, digitalis és polgari készségeiket annak érdekében, hogy fokozzak a kreativitasukat,
valamint az innovativ és kritikai gondolkodasi képességiiket. Az ifjusag eurdpai éve és a készségek eurdpai éve

E palyazattipus koltségvetésének f6 rész az unids tagallamok és a programhoz tarsult harmadik orszagok szervezeteit és résztvevgit bevond nemzetkozi
tevékenységek tdmogatasara iranyul. A tamogatdsok kedvezményezettjei azonban a projekttamogatas legfeljebb a 25%-at fordithatjak az EU-val
szomszédos, a programhoz nem tarsult harmadik orszagokbdl szarmazoé résztvevék bevonasara (lasd a palyazati utmutato A. részének ,Tamogathatd
orszagok” cim(i szakaszat).
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elémozditotta az arra iranyuld eréfeszitéseket, hogy minden fiatalt meg tudjunk szdlitani, beleértve a
kevesebb lehetGséggel rendelkez6ket is. ,Az emberek kdzéppontba allitdsa, a fenntarthaté és inkluziv
novekedés biztositdsa és a lehet8ségek kibontakoztatdsa az EU legkiils6 régidiban” cimi bizottsagi
kdzlemény®? hangsulyozza, hogy az Eurdpai Szolidaritési Testiilet befogaddasi és sokszin(iségi stratégidja segiti
az e régiokbodl szarmazé fiatalokat a programban valé részvételben. Az Eurdpai Bizottsag alapkészségekre
vonatkozd cselekvési terve®® kiemeli, hogy az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet tdmogatd kérnyezetet fog
teremteni az alapkészségek fejlesztéséhez.

A GENERACIOK KOzOTTI MELTANYOSSAG ES SZOLIDARITAS FOKOZASA

Ez a palyazattipus jelent8s értéket teremthet a generacidk kdzotti méltanyossag és szolidaritas fokozasat célzo
tevékenységek el6mozditasa révén. Tamogathatja a generdcidk kozotti méltdnyossag megértését célzé
készségek fejlesztését, valamint annak biztositdsat, hogy a tarsadalomban és a szakpolitikai dontéshozatal
soran minden generdci6 érdekeit tiszteletben tartsak. Emellett er@sitheti és el6émozdithatja a kiilénb6z6
generdacidk kozotti szolidaritast a parbeszéd Osztonzése, az ismeretek és a tapasztalatok ataddsanak
elémozditasa, valamint az életkoron alapulé megkllénboéztetés és az egyenlétlenségek elleni kiizdelmet célzé
tevékenységek tamogatdsa révén. Ez példaul olyan kézosségi alapu tevékenységek megvaldsitasaval érhetd
el, amelyek el&segitik az empatiat, az egylttm(ikddés kulturajat és a szolidaritast a kiillonb6z6 generacidkhoz
tartozo és eltér6 hattérrel rendelkezd emberek kozott.

MIK A CELKITUZESEK?

A ,Csoportos 6nkéntesség kiemelt teriileteken” projektek keretében végzett tevékenységek célja:

= afelkésziltség kulturajanak erdsitése és a fegyveres konfliktusok el6l menekilé személyek, valamint a természeti
veszélyekbdl és az ember okozta kockazatokbdl eredd katasztréfak dldozatainak nyujtott segitség” és/vagy ,a
kevesebb lehetGséggel rendelkez$ fiatalok pozitiv tanuldsi tapasztalatainak és eredményeinek elémozditasa”
és/vagy ,a generaciok kdzotti méltanyossag fokozdsa” terén egyértelmien meghatarozott, kielégitetlen tarsadalmi
igények kezelése, a szolidaritds el6mozditasa a részt vevd orszagokban, annak lehet6vé tétele, hogy a fiatalok olyan
készségekre és kompetencidkra tegyenek szert, amelyek személyes, tanulasi, szocidlis és szakmai fejl6désik
szempontjabdl hasznosak,

= kézzelfoghatd el6nyok biztositdsa a tevékenységekben érintett kdzosségek szamadra,

= kozvetlen kapcsolat biztositdsa a résztvevék és a szolidaritassal kapcsolatos tevékenységek kedvezményezettjei
kozott annak érdekében, hogy a résztvevlk tanulasi és szocialis fejlédésiik szempontjabdl hasznos készségeket
sajatithassanak el,

= akevesebb lehet6séggel rendelkez6 fiatalok megszdlitasa, ideértve a menekiilteket, a menedékkéréket, valamint a
migransokat is,

= asokszin(iség, a kultirak és vallasok kozotti parbeszéd — valamint az emberi méltdsdag, a szabadsag, az egyenlGség
és az emberi jogok tiszteletben tartasdanak unids értékei — el6mozditasa, ideértve a kisebbségekhez tartozd
személyek jogait is, valamint a médiatudatossagot, a kritikus gondolkodast és a kezdeményez6készséget a fiatalok
korében el6mozditd projektek 6sztonzése,

= arészt vevl szervezetek kapacitdsainak és nemzetkozi hatékorének megerdsitése,

= akllonb6z6 korcsoportok kozotti szolidaritds fokozdsa, a kdlcsonds megértés elmélyitése és az egyenlétlenségek
elleni kiizdelem,

=  mas kulturdk és orszdgok megismerésének és megértésének elmélyitése az 6nkéntesek korében, lehet6séget
teremtve szamukra a nemzetkozi kapcsolatépitésre és haldzatépitésre, tovabba az aktiv tarsadalmi szerepvallalas
Osztonzése és az eurdpai polgdrsag eszméje, valamint az eurdpai identitas iranti elkotelezettség fejlesztése.
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COM(2022) 198 — https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=COM:2022:198:FIN.
COM(2025) 88 — https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=COM:2025:88:FIN.
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MILYEN TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK E PALYAZATTIPUS
KERETEBEN?

Az alabbi tevékenységek részesiilhetnek tamogatasban:

CSOPORTOS ONKENTESSEG

Csoportos dnkéntesség alatt olyan teljes munkaid8s®*, nem fizetett szolidaritdsi tevékenységeket értiink, amelyek
keretében legaldbb 5 résztvev6bdl allo csoportok kdzdsen vallalnak dnkéntességet egy két héttsl két honapig
terjedd id6tartamra (amely az utazdssal toltott napokat nem szamitva legfeljebb 59 nap lehet). A csoport
Osszetételének nemzetkdzinek kell lennie (tehat a résztvevknek legaldbb két kiilonbozE orszaghdl kell érkeznitik).
A csoporttagok legalabb negyedének a tevékenységnek otthont adé orszagtdl eltérs, tamogathatd orszagokbal
kell érkeznie. Fiatal személyek egyszerre csak egy tevékenységben vehetnek részt. Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet
onkéntesei csoportos dnkéntesség alkalmaval a projektfeladatokat révid idGtartam alatt végzik el (altalaban, de
nem kizdrélagosan szinid6ben, tanulmanyi idészakok kozotti sziinetekben, az oktatasbdl a munka vildgaba
torténd atlépéskor stb.). A projektek célja elvileg az, hogy legaldbb 40 résztvev6 bevondsaval szervezzenek
csoportos 6nkéntességet. Az 6nkéntes tevékenységeknek egy vagy tobb kiemelt teriiletre kell iranyulniuk.

Néhany példa a csoportos Onkéntesség révén e palydzattipus keretében megvaldsithatd hasznos
tevékenységekre:

Az oOnkéntesek részt vehetnek olyan onkéntes tevékenységekben, mint példaul rekreaciés és oktatasi
tevékenységek szervezése gyermekek szamara, a helyi kozosségekben a menekiiltek integralasa és a veliik
folytatott interkulturalis parbeszéd el6mozditdsa, a menekiltek bevonasa a kozosségnek és a
legkiszolgdltatottabb népességcsoportoknak nyujtott szolgdltatdsokba, mint példdul a zoldteriletek
rehabilitacidja, a fel nem hasznalt élelmiszerek hasznositasa és Ujraelosztdsa, Ujrahasznositas.

@ Csoportos 6nkéntesség esetében az 6nkéntesek a tevékenységet csoportokban valdsitjak meg. Ez
egyrészt Osztonz6leg hathat azokra a fiatalokra, akik nem érzik késznek magukat arra, hogy egyedil
vagjanak bele egy ilyen kihivasokkal teli élménybe, masrészt a tevékenység idGtartamat is lerdviditi. Ez
el6segitheti azon fiatalok részvételét, akik tanulmanyaik vagy munkdjuk miatt nem tudnak hosszabb
id6tartamra elkotelez6dni, de szeretnének segiteni a kozosségnek.

A fentiek miatt a csoportos onkéntesség inkluziv jellegii, igy kilénosen alkalmas az 6nkéntességgel
kapcsolatos elsé tapasztalatok megszerzésére és a kevesebb lehetdséggel rendelkezé fiatalok bevondsara.
igy akar hosszu tavl tevékenységek vallaldsara is felkészithetik a résztvevSket, vagy sajat szolidarita’si7
projekt elinditdsara 6sztondzhetik Gket.

KIEGESZITO TEVEKENYSEGEK

A kiegészit§ tevékenységek célja, hogy hozzaadott értéket teremtsenek és javitsak a projekteredményeket,
tovabba hogy megerésitsék a projekt helyi, regionalis és/vagy eurdpai szintl hatasat. E kiegészitd tevékenységek
célja annak tudatositasa, hogy milyen értéket jelent az 6nkéntesség a fiatalok és a kozosségek szamara, valamint
az onkéntesek altal elsajatitott készségek és kompetencidk elismerésének a megerGsitése. Ezek a tevékenységek a
szolidaritasi szektorban tevékenykedd szervezeteknek a kozos eurdpai kihivasok kezeléséhez sziikséges kapacitdsat és az
onkéntes projektek kidolgozasdhoz sziikséges képességeit is erésithetik.

A kiegészit6 tevékenységek kozé tartozhatnak a kovetkez6k: munkaértekezletek, konferenciak, szeminariumok,
képzések, szakmai latogatasok, coaching, a bevalt gyakorlatok cseréje stb. Az 6nkéntes(ek) fizikai jelenlétét
igénylG kiegészits tevékenységeket az Gnkéntes tevékenység idSkeretén belil kell végrehajtani.

EL6KESZITO LATOGATASOK

Az el6készité latogatasok az onkéntes tevékenységek kezdetét megel6z6en a helyszinen tett latogatasok.

54 Hetente legaldbb 30, de legfeljebb 38 6ra.
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Biztositaniuk kell, hogy a kevesebb lehet6séggel rendelkezs fiatalok részvételével megvaldsitott tevékenységek
szinvonalasak legyenek, illetve bizonyos esetekben nélkildzhetetlenek a befogadasra nagyobb hangsulyt helyezé
tevékenység megvaldsitdsahoz. A latogatas kézéppontjdban az adminisztrativ intézkedések el6mozditasa és
el6készitése, a bizalomépités, valamint az érintett szervezetek és személyek kozotti szildrd partnerség
megalapozasa és kialakitasa allhat. A latogatasnak részesei lehetnek a tervezett tevékenységek kevesebb
lehetGséggel rendelkezé fiatal résztvevdi, hogy kénnyebb legyen a felkésziilésiik és a tevékenység tervezésében
is részt vegyenek, és igy igényeiket a kezdetektdl figyelembe lehessen venni.

PROJEKTTERVEZES

A projektek megvaldsitasaban legaldabb harom szervezet vesz részt legaldbb két kiilonb6z8 unids tagallambdl vagy
a programhoz tarsult orszaghdl, és a projektek jellemz6en a kdvetkez6 szakaszokbdl allnak:

=  tervezés (a szlkségletek, a célok meghatarozasa, a munkaprogram kidolgozasa, a tevékenységek itemezése stb.),

=  el6készités (gyakorlati intézkedések, a résztvev6k kivalasztasa, a partnerekkel és a résztvevikkel vald
megallapodasok kidolgozasa, a résztvevék kiutazas el6tti nyelvi/interkulturalis/feladatspecifikus felkészitése),

= a tevékenységek megvaldsitasa (beleértve a résztvevék szamara a tevékenységek soran nyujtott tdmogatast és
iranymutatast),

=  nyomon kovetés (a tevékenységek értékelése, a résztvevék nyomon kovetése, a részvételt tanusitd oklevél
kiallitasa, valamint a projekteredmények disszeminacioja és hasznositasa).

A projektek kdzéppontjdban a hatarokon atnyulé szolidaritasi tevékenységek csoportos dnkéntesség révén valo
megvaldsitdsa all. A projektnek tehat legalabb egy csoportos dnkéntes tevékenységet kell magaban foglalnia, és
elvileg legalabb 40 fiatal szamara kell dnkéntes lehet6séget kindlnia.

A projekt ezenkivil kiegészité tevékenységeket is tartalmazhat. Tovabba elGkészité latogatasok szervezésére
0sztonozzik a szervezeteket, hogy ezzel is biztositsdk a kevesebb lehetGséggel rendelkez6 fiatalok részvételével
megvaldsuld tevékenységek magas szinvonalat.

Eleget kell tenni az alabbi tdmogathatdsagi feltételeknek.

A RESZTVEVOK KIVALASZTASA

Azoknak a fiataloknak, akik szeretnének részt venni az Eurdpai Szolidaritdsi Testiletben, regisztralniuk kell a
https://europa.eu/youth/solidarity hu weboldalon. A kevesebb lehet8séggel rendelkezd fiataloknak a
szervezetek nyujthatnak tdmogatast a regisztracid elvégzéséhez. Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet portdlja
taldlkozéhelyil szolgal e fiatalok, valamint a min&ségi tanusitvannyal rendelkezd és szolidaritdsi tevékenységek
megvaldsitdsdra kész szervezetek szdmdra. A szervezeteknek a PASS-rendszerben®® kell kivalasztaniuk a
résztvevbket azok kozil, akik regisztraltak a portalon.

MINGOSEGBIZTOSITASI ES TAMOGATO INTEZKEDESEK

A Testllet egy sor intézkedésrél és szolgaltatasrél gondoskodik, példaul képzésrél, nyelvtanulasi tAmogatdsrdl, a
megszerzett kompetenciak azonositasardl és dokumentalasardl, illetve biztositasrdl, hogy garantélja az 6nkéntes
tevékenységek mingségét és a tanulas erdteljes dimenzidjat a résztvevGk szamara. Ezek kozil egyes intézkedések
opcionalisak és a résztvevik érdekl6désétdl és sziikségleteit6l fliggben vehetSk igénybe, masok pedig kotelezGek.
A szervezeteknek torekednilik kell arra, hogy — az 6nkéntesek tanuldsi tapasztalatainak részeként — 6szténozzék
az altalanos online képzés és az online nyelvi tAmogatas igénybevételét. Az emlitett intézkedésekkel kapcsolatos
részletes informaciok a palyazati Utmutaté D. részében taldlhatdk.

55 Kozvetitésintézési és -tamogatd rendszer (PASS), amely az Eurdpai Ifjusdgi Portdlon keresztul érhetd el.
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SZAKPOLITIKAI PRIORITASOK

BEFOGADAS ES SOKSZINUSEG

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet az esélyegyenlség, az egyenl6 hozzaférés, a befogadas és a méltanyossag el6mozditasara
torekszik. A szervezeteknek hozzaférhet6 és inkluziv tevékenységeket kell tervezniik, valamint figyelembe kell vennitk a
kevesebb lehet&séggel rendelkezd fiatalok véleményét és szlikségleteit.

@A kevesebb lehetGséggel rendelkezé fiatalok bevonasanak tdmogatdsdra tovdbbi tdmogatd
intézkedések és kiegészitd forrasok allnak rendelkezésre, amelyek segitségével a részt vevd szervezetek jobban
megfelelhetnek az ilyen fiatalok igényeinek, és jobban kiszolgalhatjak azokat.

Ahhoz, hogy a kiegészit6 forrasokat igénybe vehessék, a palyazoknak be kell mutatniuk, hogyan vonnak be a
tevékenységekbe a hatranyos helyzet( fiatalokat, azaz az olyan fiatalokat, akik a vellik egy orszagban/teriileten
él6, egy korcsoportba es6, azonos helyzetben lévé tdrsaikkal Gsszehasonlitva kevesebb lehet6séggel
rendelkeznek. Ebben az értelemben a ,bevonds” nem arra a célcsoportra utal, amellyel a palyazo szervezet
dolgozik. A kifejezés a kevesebb lehetGséggel rendelkezé fiatalok részvételének elGsegitését jelenti, és azt, hogy

e célbdl a projekt tevékenységeit befogadd szemlélettel és hozzaférhet6 mdédon tervezik meg. Ehhez konkrét7
tdjékoztatasi és tamogatd intézkedésekre van szilkség annak biztositdsa érdekében, hogy a kevesebb
lehetGséggel rendelkezs fiatalok masokkal egyenl6 feltételek mellett vehessenek részt a tevékenységekben.

KORNYEZETVEDELEM, FENNTARTHATO FEJLODES ES EGHAJLAT-POLITIKA

Az 6nkéntes tevékenységeknek a kdrnyezet szempontjabdl fenntarthato és felelGsségteljes magatartasra kell
Osztonodzniuk a résztvevék korében, és fel kell hivniuk a figyelmet a tevékenységek dkoldgiai labnyomanak
csokkentésére vagy ellensulyozasara iranyuld intézkedések fontossagara. Az o©nkéntes tevékenységek
tervezése és megvaldsitdsa soran tgyelni kell a kérnyezettudatossagra, példaul olyan fenntarthaté gyakorlatok
beépitése révén, mint a hulladék csokkentése és az Ujrahasznositds, valamint a fenntarthatd kozlekedési
eszkozok igénybevétele.

DIGITALIS ATALLAS

A részt vevl szervezeteket arra Osztonozziik, hogy tevékenységeik kiegészitéseképpen és értéknovelésére
hasznaljak a digitadlis eszkozoket és tanulasi moddszereket annak érdekében, hogy fokozzak a
partnerszervezetek kozotti egylittmikodést, tdmogassadk az eredmények tovabbi disszeminacidjat, illetve a
kozosségépitést. Az altalanos online képzést és az online nyelvi tamogatast is tandcsos igénybe venni (az
eszkodzokkel kapcsolatos bévebb informdacidk a D. részben taldlhatdk).

A szervezetek azt is fontoldra vehetik, hogy virtudlis egytttm(kodést alakitsanak ki az 6nkéntesek kozott,
valamint az onkéntesek és a részt vevs szervezetek kozétt a tevékenységek el6tt, alatt és utan. Az online
tevékenységek hozzajarulhatnak ahhoz, hogy mérséklédjenek a kevesebb lehetGséggel rendelkezé fiatalok
részvétele el6tt allé akadalyok, illetve felerGsithetik a projektek altaldanos hatasat. Az 6nkéntes tevékenységek
mas virtualis elemekkel valé 6tvozése szintén javithatja a projekt minGségét.

A DEMOKRATIKUS ELETBEN VALO RESZVETEL

Az Eurdpai Szolidaritdsi Testllet valamennyi részt vevs szervezetet tdmogatja projektjeik min&ségének
javitasaban azdltal, hogy részvételi dimenziét épit be, megfelel§ lehetGségeket kinal a fiataloknak arra, hogy
aktivan részt vegyenek a projekttevékenységek megtervezésében és megvaldsitdsaban, és ily mddon
megismerjék az aktiv polgari szerepvallalds és a demokratikus életben vald részvétel elGnyeit. A tdmogatott
projektek részvételi dimenzidjanak erésitését segité anyagok tobbek kozott a participationpool.eu honlapon
keresztiil érhetSk el. A Testllet Osztonzi tovabbd a részvétel és a polgari szerepvallalds koré szervez6dé,
meglévs nemzeti, nemzetkozi vagy (egyéb) unids kezdeményezésekkel és platformokkal valé kapcsolatokat és
az azokban vald kézrem(kodést.
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MILYEN KRITERIUMOK ALAPJAN ERTEKELIK A PROJEKTEKET?

A projektek kivalasztasat és iranyitasat az Oktatasi és Kulturalis Végrehajté Ugynokség (EACEA) végzi.

A projektek értékelése a kovetkezd szempontok szerint torténik: elfogadhatdsagi kritériumok, tdmogathatdsagi
feltételek, kizarasi és kivalasztasi kritériumok és értékelési szempontok (az elfogadhatdsagi, kivalasztasi és kizarasi
kritériumokat lasd az E. részben).

TAMOGATHATOSAGI FELTETELEK ES A PALYAZATOKKAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Tamogathato részt
vevo szervezetek

Valamely unids tagallamban, illetve a programhoz tarsult vagy a programhoz nem tarsult
harmadik orszagok valamelyikében jogszerlen bejegyzett helyi, regionalis, nemzeti vagy
nemzetkozi, nonprofit vagy profitorientalt kbzjogi vagy magdanjogi szervezet vagy barmely
nemzetkozi szervezet.

A részt vevs (tdmogatd vagy fogadd szerepet bet6ltd) szervezeteknek onkéntességre
vonatkozd, érvényes min8ségi tanusitvannyal®® kell rendelkezniiik legkésébb a pélyazatok
benyljtasanak hataridejekor, valamint a projekt teljes idétartama alatt is®’. Az
onkénteseket fogadd szervezeteknek rendelkezniik kell a fogadd szervezetekre
vonatkozé mindségi tanusitvannyal.

Egy adott szervezet egy felhivas keretében csak egy palyazatot nyujthat be koordinatorként a
megadott hataridén beldl.

Kik palyazhatnak?

A palyazatokat legaldbb két kilonb6z6 unids tagallambdl vagy a programhoz tarsult harmadik
orszagokbol szarmazo, 6nkéntességre vonatkozd, érvényes minGségi tanusitvannyal rendelkezd,
legaldbb hdrom tamogathato részt vevs szervezetbdl 4llé konzorciumnak kell benyujtania.

A konzorcium nevében csak az EU valamely tagallamaban vagy a programhoz térsult valamelyik
harmadik orszagban bejegyzett, vezetd szervezetre vonatkozé mingségi tanusitvannyal rendelkez6,
tamogathato részt vevs szervezet nyujthat be finanszirozas iranti kérelmet.

Tamogathato
résztvevok

Azok a 18 és 30 év kozotti fiatalok®®, akik jogszer(ien tartézkodnak valamely unids
tagdllamban vagy valamely, a programhoz tdrsult vagy a programhoz nem tarsult
harmadik orszagban, és regisztraltak az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet portaljan.

Az egyes projektek a tdmogatas legfeljebb a 25%-at fordithatjdk a programhoz nem
tarsult harmadik orszagokbdl szarmazé résztvevék bevondsara®.

Kiemelt teriiletek

A projekteknek 6sszhangban kell allniuk az EU kiemelt terileteivel (a felkésziltség
kulturajanak ergsitése a tarsadalom egészében és a fegyveres konfliktusok el6l menekiilé
személyek, valamint a természeti veszélyekbdl és az ember okozta kockazatokbdl eredd
katasztrofak dldozatainak nyujtott segitség; a kevesebb lehet&séggel rendelkezé fiatalok
pozitiv tanulasi tapasztalatainak és eredményeinek el6mozditasa; és/vagy a generaciok
kozotti méltanyossag és szolidaritds fokozasa). Az dnkéntes tevékenységeknek legaldbb
egy kiemelt teriilettel foglalkozniuk kell.

A tevékenységeket a pdlydzo szervezetek egyikének orszagaban kell megvalésitani, kivéve

A tevékenységek

helyszine a felhivds célkitlizéseivel 6sszefliggd, kell6en indokolt eseteket.
Te"’éke“YSégek Legalabb egy csoportos 6nkéntes tevékenységet el kell végezni.
szama

% Az 6nkéntességre vonatkozd, érvényes mingségi tanusitvany nem dllhat felfiggesztés alatt.

57 Ha a szervezet min8ségi tandsitvanya a tevékenységek kozben lejdr, a tevékenységek tamogathatdsaganak biztositasa érdekében a szervezetnek kellg
id6ben Gj mindségi tanusitvany palyazatot kell benyujtania.

58 ArésztvevBknek az 6nkéntes tevékenység megkezdéséig be kell toltenitik a 18. életéviiket, és a tevékenység kezdénapjan nem lehetnek 30 évesnél

idGsebbek.

%9 Tekintettel az atmeneti védelemrél sz6l6 irdnyelv (2001/55/EK tanacsi iranyelv) alapjan az ukran allampolgaroknak biztositott, az atmeneti védelemhez
vald azonnali jogra, az ukran édllampolgarsagu 6nkéntesek mentesiilnek e 25%-os korlatozas aldl (akar az EU-ban, akdr Ukrajnaban taldlhato a jogszer(i
tartdzkodasi helyuk). A korlatozas alkalmazasa szempontjabdl unids tagéallambdl szarmazo résztvevéknek kell tekinteni 6ket. A mentesség legaldbb
2027. marcius 4-ig alkalmazandé (vagy tovébb, ha az atmeneti védelmet egy ezt kdvetd idGpontig meghosszabbitjak).
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12, 24 vagy 36 hdnap (a meghosszabbitas kell6en indokolt esetben és mddositas révén
lehetséges).
A projekt ges)
idtartama A tervezett id6tartamot a projekt célkit(izésének és a tervezett tevékenységek tipusanak
megfelelen a palyazati szakaszban kell kivalasztani.
Hovi kell Az Oktatasi és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez, az unids finanszirozasi és palyazati
benyujtani a portal elektronikus pdlydzatbenyujtasi rendszerén keresztiil (Funding & Tenders Portal
palyazatot? Electronic Submission System — lasd az E. részt)
Mikor kell A palyazatokat 2026. marcius 3. kézép-eurdpai id6 szerint 17:00 draig kell benyujtani az unids
benydujtani a finanszirozasi és palyazati portal elektronikus palyazatbenyujtasi rendszerén keresztil (Funding &
palyazatot? Tenders Portal Electronic Submission System — lasd az E. részt).
Kizarasi kritériumok | A palyazattal egyiitt be kell nyujtani a hivatalos képviseld altal alairt nyilatkozatot.

ERTEKELESI SZEMPONTOK

A finanszirozas odaitélése szempontjabdl azok a palyazatok vehet6k figyelembe, amelyek elérik a kovetkezé
kliszObértékeket:

a) legalabb 60 pontot,
b) alentemlitett értékelési szempontok minden egyes kategdridjdban a maximalis pontszam legalabb felét.

Egyenld pontszdm esetén prioritast kapnak azok a projektek, amelyek a legmagasabb pontszamot érték el a
»Relevancia, megalapozottsag és hatds”, majd , A projektmenedzsment mindsége” és , A projektterv min&sége”
kategdridban.

= A projekt relevancidja az Eurdpai Szolidaritasi Testllet célkitlizései és az e
palydzattipusra vonatkozéan meghatdrozott kiemelt terilet tekintetében,

=  milyen mértékben kapcsolddik a palyazat a projekthez, és milyen mértékben integralja
a relevans tevékenységeket a projekt strukturajaba,

= milyen mértékben foglalkozik a palyazat pontosan meghatarozott és fontos tarsadalmi
sziikségletekkel,

= aprojekt relevancidja az egyéni résztvevik és a részt vevd szervezetek sziikségletei és
Relevancia, célkitlizései tekintetében,
megalapozottsag és

hata =  milyen mértékben von be a projekt kevesebb lehetGséggel rendelkezé fiatalokat
atas

résztvevéként,
(maximum 30 pont)
=  milyen mértékben valik a projekt a tevékenységek altal érintett kozosségek hasznara,

= aprojekt potencialis hatasa helyi, regionalis, orszagos és/vagy eurdpai szinten,
=  milyen mértékben biztosit eurdpai hozzaadott értéket a projekt,

=  milyen mértékben relevans a palydzat a kozos unids értékek — példaul az emberi
méltdsdg tiszteletben tartdsa, a szabadsag, a demokrdcia, az egyenlség, a
jogdllamisag és az emberi jogok — tiszteletben tartdsa és el6mozditdsa, valamint a
megkilonboztetés minden formaja elleni kiizdelem szempontjabdl.

= A projekt célkitlizései és a tervezett tevékenységek kozotti 6sszhang,

= a projekt valamennyi szakaszanak (a résztvevGk felkészitése, a tevékenységek
megvalodsitdsa, nyomon kovetés, valamint a résztvevSknek nyuljtott tamogatds

. hazatérésiiket kovetGen) attekinthetGsége, teljessége és minGsége,
A projektterv

minGsége = 2 kevesebb lehet&séggel rendelkezé fiatalok megszélitdsara és bevondasara javasolt
(maximum 40 pont) intézkedések mindgsége,

= a résztvevék tanulasi eredményeinek elismerésére és érvényesitésére iranyuld
intézkedések mindsége, valamint az atlathatdsagot és az elismerést tamogatd unids
eszkozok kovetkezetes hasznalata,
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az onkéntesek tevékenységekre valo kivélasztasara és/vagy tevékenységekbe vald
bevondasara irdnyuld intézkedések megfelelGsége,

a résztvevik személyes, tanulasi, szocialis, polgdri és kulturalis fejlédése szempontjabdl
hasznos készségek és kompetencidk megszerzését lehet6évé tévs, alkalmazni kivant
nemformalis tanuldsi mddszerek és intézkedések mindsége,

a kiegészit6 tevékenységek hozzaadott értéke a projekt célkitlizéseihez és a projekt
hatasahoz.

A
projektmenedzsment
minGsége

(maximum 30 pont)

A gyakorlati intézkedések, a menedzsment és a tamogatasnyujtas mingsége,

a részt vevl6 szervezetek és egyéb érdekelt felek kozotti egyuttmikodés és
kommunikacié mindsége,

a projekteredmények értékelésére és disszeminacidjara szolgalé intézkedések
mingsége.
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MELYEK AZ ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK ES AZ ALKALMAZANDO FINANSZIROZASI SZABALYOK?

Az unids tdmogatas legmagasabb 6sszege projektenként 400 000 EUR.

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

Tamogatasi szabalyok

Onkénteseknek
nyujtott tamogatas

Hozzdjarulds az utazasi koltségekhez és rendkivili tamogatas,
példaul a vizum- és oltasi koltségekhez, a belfoldi
tevékenységekre kotott személybiztositasi koltségekhez, a
tartézkodasi engedélyekhez, orvosi igazolasokhoz és a
résztvevék tovabbi személyes kiadasaihoz (zsebpénz).

Egységkoltségek
alapjan nyujtott
hozzajarulas

26 EUR/6nkéntes/n
ap

A csoportos onkéntes tevékenység idGtartama alapjan
(szlikség esetén beleértve egy-egy utazassal toltott
napot a tevékenységet megel6zGen, valamint azt
kovetben is), 6nkéntesenként, a kisér6é személyeket is
beleértve.

Szervezési tdmogatas

Hozzdjarulas a menedzsmentkoltségekhez (pl. tervezés,
pénzigyek, a partnerek kozotti koordinacié és
kommunikacié, adminisztrativ koltségek), valamint az
onkéntes tevékenység megvaldsitasaval (pl. a résztvevék
felkészitése, nyomon kovetése és tamogatdsa, a tanulasi
eredmények érvényesitése) kozvetlenll Osszefliggd
koltségekhez és a résztvev6k megélhetési koltségeihez
(pl. ellatas, szallas és helyi kozlekedés).

Hozzdajarulas a kiegészit6 tevékenységek koltségeihez.

Hozz3jarulds az egyéb koltségekhez, példaul a pénziigyi
garancia koltségeihez.

Egységkoltségek
alapjan nyujtott
hozzajarulds

43 EUR/6nkéntes/n
ap

A csoportos onkéntes tevékenység idGtartama alapjan
(szlikség esetén beleértve egy-egy utazassal toltott
napot a tevékenységet megel6z6en, valamint azt
kovetben is), 6nkéntesenként, a kiséré személyeket is
beleértve.

EsélyegyenlGségi
tdmogatas

Hozzdajarulas a kevesebb lehetGséggel rendelkezé fiatalok
masokkal  egyenlé  feltételek  mellett  torténd
részvételének a tdmogatasa érdekében felmerilt —
példaul fizikai eszkozokbe wvalé beruhdzasokkal,
megergsitett mentoraldssal, el6készité latogatasokkal
kapcsolatos — koltségekhez.

Egységkoltségek
alapjan nyujtott
hozz3ajarulas

25 EUR/nap/kevese
bb lehet6séggel
rendelkez6 6nkéntes

A csoportos onkéntes tevékenység idGtartama alapjan
(szlikség esetén beleértve egy-egy utazassal toltott
napot a tevékenységet megel6z6en, valamint azt
kovetéen is), kevesebb lehet&séggel rendelkez6
onkéntesenként, a kisér6 személyeket nem szdmitva.
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SZOLIDARITASI PROJEKTEK

M1 A SZOLIDARITASI PROJEKT?

A szolidaritasi projekt egy olyan, a fiatalok 3ltal 6nalléan kezdeményezett, kidolgozott és megvaldsitott
nonprofit szolidaritasi tevékenység, amelynek id6tartama 2—12 hdnap. Lehet8séget biztosit egy legalabb 6t
fiatalbdl all6 csoport szamara, hogy kifejezzék szolidaritasukat azaltal, hogy felel6sséget vallalnak és elkotelezik
magukat a helyi kozésségiikben vald pozitiv valtozas elGidézése irant. Vildgosan meg kell hatarozni a projekt
témajat, amelyet a fiatalok csoportja egyittesen kivan koriljarni, és a csoport dsszes tagjat bevonva ki kell
dolgozni a projekt keretében teljesitendG konkrét napi tevékenységeket. A szolidaritdsi projekteknek a
kozosségen beliili kulcsfontossagu kihivasokat kell kezelnitik, adott esetben azokat is, amelyeket a hatar menti
régidkban kozésen azonositanak, és fel kell mutatniuk eurdpai hozzdadott értéket is. A szolidaritdsi
projektekben vald részvétel olyan fontos, nemformalis tanuldsi tapasztalat, amely révén a fiatalok lendiiletet
adhatnak személyes, tanulasi, szocialis és polgari fejlédésiiknek.

A szolidaritasi projektek jellemzéen a kdvetkezd szakaszokbdl allnak:
= tervezés,
= el6készités,
=  atevékenységek megvaldsitasa,

= nyomon kovetés (beleértve a tevékenységek értékelését és a projekteredmények megosztasat).

MIK A CELKITUZESEK?

A szolidaritasi projektnek vildgosan hivatkoznia kell az Eurdpai Szolidaritasi Testilet célkitiizéseire és elveire,
kil6nos tekintettel a szolidaritasra. Ez a kdzos érték biztositja az egységet, amely a jelenlegi és jov6beli tarsadalmi
kihivasok kezeléséhez sziikséges, és amely kihivasokra a megoldast a fiatalok a gyakorlatban megnyilvanuld
szolidaritasukkal szeretnének kifejezni. A szolidaritasi projekt segithet a fiataloknak szembenézni a tarsadalmi
beilleszkedésiiket megnehezité helyzetekkel. Ezenkiviil az is a célja lehet, hogy lehetévé tegye a fiatalok aktiv
részvételét a felkésziiltség kulturdjanak elémozditasaban. A szolidaritasi projektnek a tervezett tevékenységek
osszefliggésében figyelembe kell vennie a fenntarthaté és kérnyezetbarat gyakorlatokat is.

A fiataloknak kezdeményezniiik kell az Gket korilvevé problémakra és kihivasokra adott reakcidt, ezért a
szolidaritasi projekteknek kozvetlenil kell kapcsoldédniuk ahhoz a helyi k6zosségéhez, amelyben az érintett
fiatalok élnek, jollehet egyes projektek regiondlis vagy akar nemzeti kérdésekkel is foglalkozhatnak. Egyes
szolidaritasi projektek a hatar menti régidokban azonositott kozos kihivasok kezelésével is foglalkozhatnak. A
szolidaritasi projekteknek hatdssal kell lennilik a helyi kozosségre azaltal, hogy megfogalmaznak helyi
problémakat, egy adott csoportot céloznak vagy fejlesztik a helyi lehet6ségeket (kiilondsen a vidéki, elszigetelt,
marginalizalt vagy hatar menti terileteken taldlhaté kozosségekben), de kilonb6z6 szerepl6k bevondsa és (]
partnerségek kialakitdsa révén is. igy a kozds célok meghatirozdsa és teljesitése érdekében folytatott
egyuttmUkodés révén a szolidaritasi projektek a kbzosségek javara valhatnak.

A helyi kihivasok megfogalmazasa mellett a szolidaritasi projekteknek eurdpai hozzaadott értéket is kell
képviselnilik az eurdpai szinten meghatarozott prioritdsok el6térbe helyezésével. A szolidaritasi projekteknek
tukroznitk kell a kozos elhivatottsagot az eurdpai tarsadalomban jelen |év6 problémak irant, ilyen példaul a
harmadik orszagokbdl szdrmazdk integraldsa, az éghajlatvaltozas vagy a demokratikus részvétel. Az eurdpai
hozzdadott érték a szolidaritasi projekt barmely, eurdpai kihivasokkal, értékekkel és prioritasokkal kapcsolatos
elemében megjelenhet. Az eurdpai prioritdsokat emellett a projekteredmények megosztdsa révén is tdmogatni
fogjak. A hatdrokon atnyuld projektek esetében egyértelmiivé kell tenni, hogy melyek azok a k&zos kihivasok,
amelyek a hatdr menti és a kdzelben él6 helyi kbzosségeket egyarant érintik, és hogy az e kihivasok kezelésére
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iranyuld szolidaritasi projekt hogyan balhat e régidk javara®.

A szolidaritasi projektekben valo részvétel fontos nemformalis tanulasi tapasztalatot jelent a fiatalok szamara.
El8segiti a kezdeményez8készséget, az aktiv eurdpai polgari szerepvallalast és a vallalkozdi készséget. A projektek
menedzselésében részt vevd fiatalok a gyakorlatban sajatithatjak el a szocialis vallalkozasok koncepcidjat azaltal,
hogy a helyi kdzosség vagy a tarsadalom szamara hasznos, fontos tarsadalmi kihivasokra reagald Uj termékeket
vagy szolgaltatasokat hoznak létre. Azaltal, hogy sajat elképzeléseiket megvaldsitjdk a gyakorlatban, varatlan
helyzetekkel szembesiilnek és megoldasokat talalnak azokra, innovativ és kreativ megkozelitéseket probalnak ki,
a fiatalok U] készségekre tesznek szert és fejlesztik képességeiket, kifejezésre juttatjak sajat kreativitasukat és
felelGsséget vallalnak cselekedeteikért. Magabiztosabbak és 6nallobbak lesznek, és névekszik a tanulasi motivacidjuk.
A szolidaritasi projektek menedzselésében és megvaldsitasaban valé részvétel az elsé [épés is lehet az 6nallé vallalkozas
vagy egy, a szolidaritasi, nonprofit vagy ifjusagi szektorban miikodé szervezet létrehozasa felé.

HOGYAN KELL MEGTERVEZNI A SZOLIDARITASI PROJEKTEKET?

Azoknak a fiataloknak, akik szolidaritasi projekt megvaldsitasara csoportot szeretnének alakitani, elsé lépésként
regisztralniuk kell az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet portaljan annak érdekében, hogy szolidaritasi projektre
palyazzanak. A csoport tagjainak maximalis szama nincs korlatozva. A tevékenységekre a pdlydzoé tartdzkodasi
helye szerinti orszagban keril sor. Ez el8segiti els6sorban a fiatalok részvételét, akiknek gondot okozhat a
nemzetkdzi tevékenységek irdnti elkotelez6dés.

A csoport 6nalléan dént a munkamaddszerekrdl, valamint a projektmenedzsment modjardl. A csoporttagok egyike
hivatalos képvisel6ként jar el, 6 fogja a palyazatot benyujtani (kivéve, ha egy szervezet palyazik a csoport
nevében). A csoport dont a feladatok és kotelezettségek elosztasardl, gondoskodik a tagok kozotti hatékony
koordinaciérdl és kommunikacidrdl, és a projekt céljaival 6sszefliggésben meghatdrozza, hogy mennyi id6t szan a
feladatok megvaldsitasara. A munkamaddszereket ugy alakitjdk ki, hogy a csoport minden tagja részt vegyen a
projekt és a tevékenységek kilonboz4 szakaszaiban (el6készités, megvaldsitas és az eredmények megosztasa). A
projekt programtervének segitségével vilagosan kell felépiteni a szakaszokat.

A szolidaritasi projektet tervezd, fiatalokbodl allé csoport (allami vagy magan-) szervezetek tdmogatasat is kérheti.
A szervezet a fiatalok nevében palyazhat az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet keretében nyujtott tdmogatasra. A
szervezet fGként adminisztrativ szerepet tolthet be, a csoportot a projektciklus soran teljesitendé adminisztrativ
és pénzilgyi feladatokban tdmogatva. Emellett tdmogatast és irdnymutatdst nyudjthat a tanuldsi eredmények
azonositasahoz és dokumentdlasahoz is.

A szolidaritasi projekt megvaldsitasaban részt vevd fiatalokat ifjisagsegit6 (coach) tamogathatja. Az ifjusagsegité
(coach) egy olyan személy, aki idedlis esetben rendelkezik az ifjusagi munka terén tapasztalattal, végigkiséri a
fiatalok csoportjat és tdmogatja részvételiiket a projekt kiilonb6z6 szakaszaiban. Az ifjusagsegit6 (coach) nem vesz
részt a szolidaritasi projektben, tehat nem lesz a csoport tagja, és szilkség esetén a csoport nevében palyazo
szervezet is kiildheti. A coach azokon a teriileteken és témakban jarul hozza a fiatalokbdl allé csoport
fejlesztéséhez, ahol tdmogatdsra van sziikségik ahhoz, hogy eredményesen valdsitsdk meg a projektet, és a
csoport sziikségleteinek megfeleléen kilonb6z6 szerepeket tolthet be. Ennek érdekében a coach tarthat
rendszeres coaching-uléseket a projekt idGtartama alatt, meghatarozott témaju képzéseket, vagy kombindlhatja
is a kettSt. A coach tanacsot adhat a min&ségi tanulasi folyamattal kapcsolatban, és a projekt végén tamogatdst
nyljthat a tanuldsi eredmények azonositasaban és dokumentalasaban. A fiatalok csoportja sziikségleteinek
megfelel6en egy vagy tébb coach tédmogatdsa is igénybe vehetf. A coach alapvetéen nem a projekt
célcsoportjaval/célcsoportjaival, hanem a fiatalokbdl all6 palyazoé csoporttal dolgozik.

A coach példaul lehet az a személy, akihez a csoport tagjai kétségek, kérdések, csoporton belili konfliktusok
esetén fordulhatnak, lehet oktatd, aki projektmenedzsmenttel kapcsolatos munkaértekezletet tart, bizonyos, a
projekthez sziikséges készségekre tanithatja a csoportot, tdmogathatja és nyomon kovetheti a tanulasi
folyamatot.

A csoportnak a projekt kiilonb6z4 szakaszaiban reflektalnia kell az dltaluk tapasztalt tanulasi folyamatra. A projekt
tervezési szakaszaban a résztvev6knek meg kell beszélnilik a tanuldsi célokat és a projekt altalanos célkitlizéseit.
A megvaldsitas soran 6sztondzni kell a rendszeres visszajelzéseket, a projekt vége felé pedig a csoportnak olyan
intézkedéseket kell taldlnia, amelyek lathatéva teszik a tanuldsi eredményeket. A tanuldsi eredmények elismerése

60 A hatarokon atnyulo régidk fogalma rugalmasan alkalmazhatd, és magaban foglalhatja a tenger altal hatarolt régidkat is, feltéve, hogy a projekt altal
kezelendd koz0s kihivasokat egyértelmiien meghataroztak.
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és érvényesitése érdekében javasolt a Youthpass, valamint a kapcsolddd, tanuldsi eredményekre torténd
visszajelzés hasznalata.

A csoport tagjainak kozosen kell megvizsgdlniuk a projektjik és altaldban az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
l[athatdsagdnak javitdsat célzo intézkedéseket, valamint a nyomonkdévetési intézkedéseket. Ez azt jelenti, hogy a
projektnek hosszabb idékeretet kell feldlelnie, és ugy kell megtervezni, hogy a befejezése utan hatast fejtsen ki.
Annak érdekében, hogy a projekt és annak eredményei fenntarthatdbbak legyenek, a csoportnak végss értékelést
kell készitenie. Ennek lehetévé kell tennie annak értékelését, hogy sikerillt-e elérni a projekt célkitlizéseit,
teljesiiltek-e a csoport varakozasai, illetve értékelni kell a projekt egészének sikerességét. A csoportnak meg kell
vizsgalnia a projekteredmények terjesztésének madjait, és at kell gondolnia, hogy kivel akarja azokat megosztani.

PRIORITASOK

BEFOGADAS ES SOKSZINUSEG

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet az esélyegyenléség, az egyenl6 hozzaférés, a befogadas és a méltanyossag
elémozditasara torekszik. A szolidaritdsi projekteket megvaldsitd fiataloknak hozzaférhetd és inkluziv
tevékenységeket kell terveznilik, valamint figyelembe kell vennilik a kevesebb lehet&séggel rendelkezd
résztvevék szikségleteit. A kevesebb lehetdséggel rendelkez6 személyek részvételéhez biztositott kiilon
finanszirozas forrast mind a csoport tagjai, mind a célcsoport igényelheti.

KORNYEZETVEDELEM, FENNTARTHATO FEJLODES ES EGHAJLAT-POLITIKA

A szolidaritasi projekteknek a kornyezet szempontjabdl fenntarthatd és felelGsségteljes magatartasra kell
06sztonoznilk a résztvevbk korében, és fel kell hivniuk a figyelmet a tevékenységek okoldgiai labnyomanak
csokkentésére vagy ellensulyozasara iranyuld intézkedések fontossagara. A szolidaritasi projektek tervezése
és megvaldsitasa soran Ugyelni kell a kdrnyezettudatossagra, példaul olyan fenntarthatéd gyakorlatok
beépitése révén, mint a hulladék csokkentése és az Ujrahasznositds, valamint a fenntarthaté kozlekedési
eszkozok igénybevétele.

DIGITALIS ATALLAS

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet tAmogatja a digitalis eszk6zok és tanuldsi médszerek haszndlatanak beépitését
a szolidaritasi projektekbe. A szolidaritasi projekteket megvaldsito fiatalok csoportjait arra 6sztonozzik, hogy
a fizikai tevékenységek kiegészitése és a projekt minGségének javitdsa céljabdl hasznaljanak digitalis
eszkozoket és tanuldsi modszereket.

A DEMOKRATIKUS ELETBEN VALO RESZVETEL
Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet tdmogatja a részvételi dimenzid beépitését a szolidaritasi projektekbe,
megfelel§ lehet&ségeket kindlva ezzel a fiataloknak arra, hogy aktivan részt vegyenek a projekttevékenységek

megtervezésében és megvaldsitasaban, és ily mdédon megismerjék az aktiv polgdri szerepvallalds és a
demokratikus életben valo részvétel el6nyeit.

MILYEN KRITERIUMOK ALAPJAN ERTEKELIK A PROJEKTEKET?

TAMOGATHATOSAGI FELTETELEK ES A PALYAZATOKKAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Kik  valdsitjak
meg a
projektet?

Legaldbb 6t, 18 és 30 év kozétti fiatalbdl 4ll6 csoport®?, amelynek a tagjai jogszer(ien
tartéozkodnak ugyanabban az unids tagallamban vagy a programhoz tarsult harmadik
orszagban, és regisztraltak az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet portaljan. A csoport tagjainak
maximalis szdma nincs korlatozva.
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A résztvevéknek a projekt megkezdéséig be kell tolteniiik a 18. életéviiket, és a projekt kezdénapjan nem lehetnek 30 évesnél idGsebbek.
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Kik
palyazhatnak?

A projektet megvaldsito csoport. A csoportot alkotd fiatalok egyike vallalja a hivatalos képviseld
szerepét, § a felelGs a palyazat benyujtasaért.

A projektet megvaldsitd csoport nevében eljard, valamely unids tagdllamban vagy a
programhoz tarsult harmadik orszagok valamelyikében jogszerlien bejegyzett barmely allami
vagy maganszerv.

A projekt
helyszine

A projektet a palydzo orszagaban kell megvaldsitani.

Ha a projekt hatarokon atnyuld kihivasokkal foglalkozik, a projekttevékenységeket azon unids
tagallamokban, a programhoz tarsult harmadik orszagokban és a programhoz nem tarsult
harmadik orszagokban is végre lehet hajtani, amelyeknek kozos hatara van a palyazé
orszagaval®?,

A projektek
idGtartama

2-12 hénap.

Hova kell
benyujtani a
palyazatot?

Azon orszag nemzeti iroddjahoz, ahol a palyazo jogszerlen tartdzkodik.

Mikor kell
benyujtani a
palyazatot?

A palyazdknak a koévetkez6 hataridékig kell benyujtaniuk palyazatukat:

= februar 18. kdzép-eurdpai id6 szerint déli 12:00 oraig az ugyanazon év junius 1. és
december 31. ko6zott kezd6dd projektekre,

= (opcionalis forduld) majus 7. kbzép-eurdpai id6 szerint déli 12:00 draig az ugyanazon
év augusztus 1. és december 31. kdzott kezd6d6 projektekre,

= ajanudr 1. és majus 31. kdzott kezd6d6 projektekre kovetkezé év oktéber 1. kdzép-
eurdpai id6 szerint déli 12:00 éraig.

A nemzeti irodak a fenti harom hatarid6 meghatarozdsaval harom kivalasztasi fordulét is
szervezhetnek, vagy csak az elsg (februar 18.) vagy az utolsé (oktéber 1.) hatarid6t adjak meg.

Ezeket az informacidkat a nemzeti irodak honlapjan teszik kézzé.

Hogyan kell , . e e s , ,
I Ennek részleteit a palyazati Utmutatd E. része tartalmazza.
palyazni?
Kizarasi A palyazati (irlaphoz csatolni kell a hivatalos képvisel§ altal alairt nyilatkozatot a rendelkezésre
kritériumok allé sablon felhasznalasdval.

KIVALASZTASI KRITERIUMOK

Lasd a palyazati utmutatd E. részében a 2. és 3. lépést.

ERTEKELESI SZEMPONTOK

A finanszirozas odaitélése szempontjabdl azok a pdlydzatok vehet6k figyelembe, amelyek legaldbb 60 pontot
szereznek. Emellett a lent emlitett értékelési szempontok minden egyes kategdriajaban el kell érnilik a maximalis
pontszam legaldbb felét.

EgyenlS pontszdm esetén prioritast kapnak azok a projektek, amelyek a legmagasabb pontszamot érték el a
»Relevancia, megalapozottsag és hatas”, majd , A projektmenedzsment minGsége” és , A projektterv mingsége”

kategéridban.

62 A projekttevékenységekre nem kertilhet sor Belaruszban vagy Oroszorszag nemzetkozi jog szerint elismert tertletén.
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Relevancia,
megalapozottsag és
hatas

(maximum 40 pont)

A projekt relevanciaja az Eurdpai Szolidaritasi Testllet célkitlizései és prioritasai
tekintetében,

milyen mértékben veszi figyelembe a projekt az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet alapelveit,

milyen mértékben biztosit eurdpai hozzaadott értéket a projekt azaltal, hogy relevans
témakkal foglalkozik,

a projekt relevancidja a csoport tagjainak sziikségletei tekintetében,

a projekt relevancidja (adott esetben) a célcsoport és a helyi kozosségek sziikségletei
tekintetében,

a projektnek a csoport tagjaira, tobbek kozott személyes és vallalkozoi készségeikre,
valamint tarsadalmi szerepvallalasukra gyakorolt potencialis hatdsa,

(adott esetben) a célcsoportra és a helyi kozosségekre gyakorolt potencialis hatas,

milyen mértékben relevans a palyazat a kdzos unios értékek — példaul az emberi
méltdsag tiszteletben tartasa, a szabadsag, a demokracia, az egyenldség, a jogallamisag
és az emberi jogok — tiszteletben tartasa és el6mozditasa, valamint a megkulonboztetés
minden formdja elleni kiizdelem szempontjabal.

A projektterv
mindsége

(maximum 40 pont)

A projekt célkit(izései és a tervezett tevékenységek kozotti 6sszhang,

milyen mértékben vesznek részt fiatalok a projekt tervezésében, kidolgozasaban és
megvaldsitasaban,

milyen mértékben teszi lehet6vé a csoport 6sszetétele a projekt célkitlizéseinek
teljesitését,

a csoport tagjainak részvétele a projekt kiilonbozé szakaszaiban,

a projekt valamennyi szakaszanak (tervezés, elGkészités, megvaldsitas, értékelés és az

eredmények megosztasa) attekinthetGsége, teljessége és minGsége,

milyen mértékben gondoltak at, azonositottdk és dokumentaltdk — kiiléndsen a
Youthpass haszndlata révén — a projekt keretében végbemend tanulds folyamatat és a
tanulasi eredményeket,

milyen mértékben épiti be a projekt a fenntarthatd és kérnyezetbarat gyakorlatokat, a
hozzaférhetd és inkluziv tevékenységeket, valamint milyen mértékben haszndlja a
digitdlis eszkozoket és modszereket a tevékenységek kiegészitésére és fejlesztésére.

A
projektmenedzsment
mindsége

(maximum 20 pont)

Gyakorlati intézkedések, menedzsment, a csoport tagjai kozotti egylittmiikodés és
kommunikacio,

a projekteredmények értékelésére szolgald intézkedések,
intézkedések, hogy a projekt Iathatéva valjon a kivilallok szamara is,

a projekteredmények megosztdsara szolgald intézkedések.
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MELYEK AZ ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK ES AZ ALKALMAZANDO FINANSZIROZASI SZABALYOK?

Finanszirozasi

Elszamolhato koltségek . Osszeg Tamogatasi szabalyok
mechanizmus
A projektmenedzsmenttel és a projekt
A megvaldsitasaval  (pl. a  tevékenységek
. el6készitése és megvaldsitasa, értékelés, az | Egységkoltsé alapjan , . e x .
projektmenedzsment , g' N . gY. & g ,pJ 630 EUR/hdnap A szolidaritasi projekt id6tartama alapjan.
koltségei eredmények disszeminacidja és | nyujtott hozzajarulds

nyomonkovetési tevékenységek) kapcsolatos
koltségek.

A coaching koltségei

Az ifjusagsegité (coach) valo

részvételének koltségei.

projektben

Egységkoltség alapjan
nyujtott hozzajarulas

munkanap.

Legfeljebb 12 nap.

A palyazo orszaga és a munkanapok alapjan.

A munkanap meghatarozdsa a palyazé orszagdnak
nemzeti jogszabalyaitol flgg.

Feltételhez kotott:

a coach koltségeinek fedezésére szolgald pénzigyi
tdmogatas igénylését meg kell indokolni a palyazati
Grlapon.

A coaching id6tartama nem kapcsolddik a projekt
id6tartamahoz.
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Rendkivili tAmogatds

A kevesebb lehetGséggel rendelkezd fiatalok (a
projektet megvalositd csoporttagok)
részvételének a tdmogatdsdhoz sziikséges
koltségek.

A projekt célcsoportjat alkotd, kevesebb
lehet6séggel rendelkezé személyek
részvételének a tamogatdsdhoz szlikséges
koltségek.

Tényleges koltségek

kell hagynia.
az  elszamolhato

kdltségek 100%-a | A  Pprojekt
lehet6séggel

Feltételhez kotott:

a rendkivili

koltségek fedezésére
pénziligyi tamogatas igénylését meg kell indokolni
a palyazati (irlapon, és azt a nemzeti irodanak jéva

célcsoportjat
rendelkez6 személyek
koltségeinek a fedezésére
tdmogatas irdnti kérelem Gsszege projektenként
nem haladhatja meg a 7000 EUR Gsszeget.

alkoto,

MENNYI A MUNKANAPONKENTI EGYSEGKOLTSEG-HOZZAJARULAS?

A coaching kéltségei
(EUR/nap)

Bl
Ausztria, Belgium, Dania, Finnorszag, Franciaorszag, Hollandia, irorszag, Izland, 255
Liechtenstein, Luxemburg, Németorszag, Olaszorszag, Svédorszag
Ciprus, Csehorszag, Esztorszag, Gorogorszag, Lettorszag, Malta, Portugilia, Spanyolorszag, 227
Szlovakia, Szlovénia
Bulgaria, Eszak-Macedodnia, Horvatorszag, Litvania, Lengyelorszag, Magyarorszag,
Romania, Torokorszag 137
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C. RESZ — FIATALOK RESZVETELE
HUMANITARIUS
SEGITSEGNYUJTASSAL KAPCSOLATOS
SZOLIDARITASI TEVEKENYSEGEKBEN

Ez a rész a humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos ©nkéntes tevékenységre vonatkozd mindségi
tanusitvannyal, valamint az Eurdpai Onkéntes Humanitdrius Segitségnyujtasi Hadtestben valé részvétellel
(humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos oOnkéntes tevékenység) kapcsolatos fontos informacidkat és
kritériumokat tartalmazza.

Ez a fejezet a kdvetkez6ket tartalmazza:

=  ahumanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenységre vonatkozé minGségi tanusitvany leirasa,

*  az Eurépai Onkéntes Humanitarius Segitségnyujtasi Hadtest célkit(izéseinek, varhaté hatdsanak és tamogatott
tevékenységeinek leirasa,

= abenyujtott palydzatok értékelési szempontjait bemutatd tablazatok,
= atevékenységek mindségi jellemzéGivel kapcsolatos tovabbi informacidk,

=  afinanszirozasi szabdlyok leirasa.

Javasoljuk a palyazok szamara, hogy a palyazat benyujtasa el6tt tanulmanyozzak at a teljes szakaszt.

TAMOGATHATO PALYAZATTIPUSOK

E programag keretében az Eurdpai Szolidaritdsi Testllet a humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos
onkéntességet tamogatja.

Tekintettel a globalis humanitarius sziikségletek jelentés névekedésére, valamint a szolidaritas elémozditasa és a
humanitdrius segitségnyujtas unids polgarok korében vald lathatdsaganak fokozadsa érdekében sziikség van a
tagallamok kozotti és az ember okozta vagy természeti katasztréfak altal érintett harmadik orszdgokkal vald
szolidaritas fejlesztésére. A szolidaritas fontos megnyilvanulasa az Unidn kiviil él6, humanitarius segitségnyujtasra
szorulé emberek és kozosségek megsegitéséhez vald hozzdjarulds, amely a semlegesség, az emberiesség, a
flggetlenség és a partatlansag elvein alapul.

Az Eurdpai Onkéntes Humanitdrius Segitségnyujtasi Hadtest keretében megvaldsuléd tevékenységek célja, hogy
hozzdjaruljanak a sziikségletalapu humanitarius segitségnyujtdsi kapacitds megerGsitéséhez, amelynek célja az
élet védelme, az emberi szenvedés megel6zése és enyhitése, az emberi méltésag megébrzése, valamint a
kiszolgaltatott vagy katasztrofa sujtotta kdzosségek lehet6ségeinek és rezilienciajanak erdsitése. Az e programag
keretében finanszirozott, humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes projektek a 18 és 35 év kozotti
fiataloknak kinalnak lehet&séget az 6nkéntes tevékenységekben vald részvételre a humanitarius segitségnyujtasi
miveletek tdmogatasa céljabdl. Az ilyen tevékenységek lehetéséget nyujtanak a fiatalok szdmdra, hogy a fogadd
szervezetik tevékenységeinek tdmogatdsahoz sziikséges feladatokat végezzenek.

A fiatalok biztonsaganak garantdldsa érdekében e programdg keretében csak azokban az orszagokban lehet onkéntes
tevékenységet végezni, ahol:
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=  mar zajlanak humanitdrius segitségnyujtasi tevékenységek és mveletek, és

= ahol nincsenek folyamatban nemzetkézi vagy nem nemzetkozi fegyveres konfliktusok®.

63 Az Eurdpai Szolidaritési Testiilet program létrehozasardl, valamint az (EU) 2018/1475 és a 375/2014/EU rendelet hatdlyon kivill helyezésérél sz616,
2021. majus 20-i (EU) 2021/888 rendelet 10. cikkének (2) bekezdése (HL L 202., 2021.6.8.), https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/HU/TXT/?uri=uriserv:0J.L .2021.202.01.0032.01.HUN.
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A HUMANITARIUS SEGITSEGNYUJTASSAL
KAPCSOLATOS ONKENTES TEVEKENYSEGRE
VONATKOZO MINOSEGI TANUSITVANY

Mi MINOSEGI TANUSITVANY?

A humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenységre vonatkozd minGségi tanusitvany igazolja,
hogy az adott szervezet képes magas szinvonalu szolidaritasi tevékenységeket végezni az ,Eurépai Onkéntes
Humanitdrius Segitségnyujtasi Hadtest” palyazattipus elveivel, célkitlizéseivel és kbvetelményeivel 6sszhangban.
E minGségi tanusitvany megszerzése kizardélag a humanitdrius segitségnyujtasi mliveleteket tamogatd 6nkéntes
tevékenységekben valo részvételt teszi lehetévé.

A MINGSEGI TANUSITVANY KULONBOZzO TiPUSAI

A humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenységre vonatkozd minGségi tandsitvanyra vald
palyazaskor a palyazo szervezetek az alabbi szerepek egyikét valaszthatjak:

=  Tamogatd szerep — a kovetkezSket foglalja magaban: a résztvevSk tdmogatasa, felkészitése és/vagy képzése a
kiutazds el6tt, kdzvetités a résztvevék és a fogadd szervezetek kozott és/vagy a résztvevék tdmogatasa, amikor
hazatérnek a tevékenység végeztével. A tdmogatd szerep arra is feljogositja a szervezetet, hogy projektpalyazatokat
nyujtson be és humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos onkéntes projektekre iranyuld partnerségeket
koordinaljon.

=  Fogadoé szerep — a Szolidaritasi Testiilet résztvevGinek fogadasdaval kapcsolatos tevékenységek teljes korét magaban
foglalja, beleértve a fiatalok tevékenységeit tartalmazé program kidolgozasat, és sziikség esetén iranymutatas és
tamogatas biztositasat a résztvevék szamara a projekt valamennyi szakaszaban.

HOGYAN MUKODIK A GYAKORLATBAN?

A humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos dnkéntes tevékenységre vonatkozd minGségi tanusitvanyt egy
harom f6 szakaszbdl — palyazat benyujtdsa, értékelés és odaitélés — allo kivalasztasi eljarast kdvetden itélik oda.

A humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos Onkéntes tevékenységre vonatkozd mindségi tandsitvany
palyazatok a programozasi id6szak alatt folyamatosan (azaz barmikor) benyujthaték a Végrehajté Ugynokséghez,
amely e palyazattipus tekintetében az egyediili végrehajté szerv. A palydzatokat a humanitarius
segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenységre iranyuld palyazati felhivas programtervével dsszehangolt
éves programtervnek megfelel6en meghatarozott id6kozénként értékelik.

A pélyazatok értékelése a tdmogathatdsagi feltételek, az elfogadhatdsagi, kivalasztdsi és kizarasi kritériumok,
valamint az értékelési szempontok alapjan térténik (az elfogadhatdsagi, kivalasztasi és kizarasi kritériumokrol
bévebben a palyazati utmutatd E. részében olvashat). Az eredményesen palydzd szervezeteknek odaitélik a
humanitérius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenységre vonatkozd mindségi tanusitvanyt. A
Végrehajté Ugynodkség itéli oda a min6ségi tanusitvanyt, valamint ellenérzi a megfelelést és id6kozi Gjraértékelést
végezhet. A minGségi tanusitvany a teljes programozasi idészakban érvényes, az utolsé olyan projekt végéig,
amely a szervezet részvételével valosul meg.

A partnertaldlds és a projektkonzorciumok létrehozdsanak elGsegitése érdekében a mindségi tanusitvannyal
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rendelkez8 szervezetek profiljat kézzéteszik a min6ségi tanusitvannyal rendelkez8 szervezetek adatbazisdban®,
amely az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet portaljan taldlhatd. Az unids finanszirozasi és palyazati portalon (Funding
and Tender Opportunities Portal)® a partnerkeresd eszkéz hasznélataval kereshet potencidlis partnereket.

MINGSEGI TANUSITVANY PALYAZAT BENYUJTASA A TAMOGATO VAGY FOGADO
SZERVEZETEK NEVEBEN

Azok a szervezetek, amelyek tamogaté vagy fogadd szerepre vonatkozé mingségi tanusitvanyra palyaznak, a
harmadik orszagok azon térségeiben talalhato telephelyeik nevében is palyazhatnak a fogado szerepre, ahol
mar zajlanak humanitarius segitségnyujtasi tevékenységek és mlveletek, és ahol nincsenek folyamatban
nemzetkdzi vagy nem nemzetkozi fegyveres konfliktusok, feltéve, hogy ugyanarrdl a jogi személyrdl van szé.

Ez az eljaras azoknak a nagyobb szervezeteknek lehet kdnnyebbség, amelyek tobb, akar kilonbozé
orszagokban taldlhaté telephellyel rendelkeznek.

A palyazod szervezet felel azon fogadd szervezet(ek) altal kinalt tevékenységek mindségéért és biztonsagaért,
amely(ek) nevében palyazik.

MINOSEGBIZTOSITASI SZABALYOK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet a mindségi tanusitvany odaitélésének folyamata révén szavatolja a magas

P

szinvonall 6nkéntes tevékenységeket. A részt vevl szervezeteknek az alabbi alapelveket és elGirasokat kell
betartaniuk:

EsélyegyenlGség és megkiilonboztetésmentesség. Az Onkéntesek kivalasztasanak tisztességes, atlathatd és
objektiv mddon kell torténnie, az 6nkéntesek nemétdl, etnikai és vallasi hovatartozasatol, szexudlis irdnyultsagatol,
politikai meggy6z6désétdl vagy fogyatékossagatdl figgetlenil. EIGzetesen megszerzett képesités, végzettség, kiillon
tapasztalat vagy nyelvtudds nem kovetelhet6 meg. A befogadds elémozditdsa érdekében az 0Onkéntes
tevékenységekben valo részvétel ingyenes az dnkéntesek szamara. A tevékenységeknek tiszteletben kell tartaniuk
a fogyatékossaggal é16 személyek jogairdl sz616 ENSZ-egyezmény 9. cikkében foglalt elveket.

A munkaerd-helyettesités elkeriilése. Az 6nkéntes tevékenységek nem valthatnak ki gyakornoki tevékenységet és
nem helyettesithetnek fizetett munkaerét, hogy elkeriilhet6 legyen a potencialis vagy mar alkalmazasban 1évé
fizetett munkatdrsakra gyakorolt kedvezétlen hatas. Az 6nkéntesek bevondsanak az a célja, hogy kiegészitsék a
fizetett munkatdrsak altal végzett munkat. Az onkéntesek nem helyettesithetik a fizetett munkatdrsakat,
kozrem(ikodésiik nem jarhat a munkatdrsak bérezésének csokkentésével, sem a munkavégzési feltételek
modositdsaval.

Karos tevékenységek elkeriilése. Biztositani kell a fiatalok, a részt vevd szervezetek és a célcsoportok biztonsagat
és védelmét. A biztonsag és a védelem szavatoldasa magaban foglalja azt is, hogy az alkalmazandd nemzeti joggal
o0sszhangban meg kell felelni a kiszolgaltatott csoportokkal dolgozd onkéntesekre alkalmazandd engedélyezési
kovetelményeknek. Az dnkéntes tevékenységeket az elére nem lathatd korilmények, példaul kornyezeti valsagok,
konfliktusok vagy vilagjarvanyok hatasainak figyelembevételével kell megvaldsitani. A tevékenységeknek
tiszteletben kell tartaniuk a gyermekjogok el6mozditasara és védelmére vonatkozo unids irdnymutatasokban foglalt
elveket®®.

Magas szinvonalti, konnyen hozzaférhet6 és inkluziv tevékenységek biztositasa. Az 6nkéntes feladatoknak
kdszonhetGen a fiatalok fejleszthetik a személyes, szocialis és polgari fejlédésiik szempontjabdl hasznos készségeket
és kompetencidkat. Kilon figyelmet kell forditani a fogadd szervezetek kapacitdsara és arra, hogy a helyi
korulményekhez kell igazitani az 6nkéntesek tevékenységeit, valamint el§ kell segiteni az 6nkéntesek és a helyi
humanitarius szerepl6k, a fogadd kozosség és a civil tarsadalom kozotti interakcidt. A tanuldsi eredmények
azonositasa és dokumentdlasa révén el kell ismerni az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet keretében vallalt 6nkéntesség
értékét és el6nyeit az onkéntesek szdmara, lehetdleg a Youthpass segitségével.

A képzésre, munkavégzésre és onkéntességre vonatkozé megfelel6 feltételek. Az 6nkénteseknek biztonsagos és
tisztességes élet- és munkakorilményeket kell biztositani. A fiataloknak és a szervezeteknek nkéntes szerzédést
kell alairniuk, amely meghatdrozza mindkét fél jogait és kotelezettségeit, valamint tartalmazza az 6nkéntes
feladatok pontosan meghatarozott korét.
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https://youth.europa.eu/volunteering/organisations _hu.

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/how-to-participate/partner-search.

https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/internal-security/organised-crime-and-human-trafficking/together-against-trafficking-human-beings en.
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= A nyereségszerzés tilalmanak elve. Az unids koltségvetési rendeletnek megfelelen a kedvezményezettek nem
szerezhetnek nyereséget az odaitélt tamogatasok altal finanszirozott tevékenységekbdl. Tovabba, az 6nkéntes
projekteknek fedezniiik kell a résztvevék ilyen szolidaritasi tevékenységekben valo részvétele nyoman felmeriilé
kiadasait, de nem biztosithatnak szamukra bért vagy gazdasagi elGnyt.

A HUMANITARIUS SEGITSEGNYUJTASSAL KAPCSOLATOS ONKENTES TEVEKENYSEGRE
VONATKOZO MINGSEGI TANUSITVANNYAL RENDELKEZO SZERVEZETEK FELADATAI ES
KOTELEZETTSEGEI

A fent emlitett alapelvek betartasa mellett a humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos Onkéntes
projekteket megvaldsitd szervezeteknek a magas szinvonalu tevékenységek biztositasa érdekében
meghatarozott feladatokat és kotelezettségeket kell teljesitenitik. A minGségi tanusitvany palyazat
benyujtasakor a szervezeteknek igazolniuk kell, hogy képesek ellatni a palyazat altal érintett szerephez
kapcsoldodo feladatokat, illetve eleget tudnak tenni az azokhoz kapcsolddo kotelezettségeknek az aldbbiakban
ismertetett kovetelményeknek megfeleléen. A lista nem teljes, és bizonyos esetekben a fogadd és a tamogato
szervezetek feladatai és kotelezettségei kozott atfedések lehetnek anélkiil, hogy ez kdrosan befolydsolna a
tevékenység altaldnos min&ségét.

TAMOGATO SZEREPRE PALYAZO SZERVEZETEK

= Az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletrsl sz6l6 rendeletnek, kiiléndsen az Eurépai Onkéntes
Humanitarius Segitségnyujtasi Hadtest keretében vallalt onkéntességgel kapcsolatos
cikkeknek és preambulumbekezdéseknek valé megfelelés biztositasa,

= a koordinator részérél: hatékony koordinacid biztositdsa az Gsszes tObbi részt vevd
Menedzsment szervezettel egylittm(ikddésben,

= kockazatértékelésre/biztonsagi eljardsokra/evakualasra vonatkozo terv készitése,
=  nyomon kovetés, jelentéstétel és értékelés a program eljarasainak megfelelGen,

= disszeminacids és tajékoztatasi tevékenységek végrehajtasa.

= Az 3atlathatdsdg és az egyenl6 banasmod elvének megfelel§ kivalasztasi eljaras
biztositdsa,

= megfelel6 képzésben részesitett fiatalok kivalasztdsa az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
portaljardl,

= annak biztositdsa, hogy az 6nkéntes alairja az 6nkéntes szerz6dést®7,

= annak biztositasa, hogy az 6nkéntes tamogatast kapjon a nyelvi felkészlléshez (adott
esetben a Bizottsdg altal biztositott online nyelvtanfolyam és nyelvi szintfelméré
igénybevételének tamogatasa),

= atanulasi szikségletek azonositdsa és tanulasi célok kit(izése,

A tevékenységet =  az dnkéntes megfeleld felkészitése a kiutazas el6tt, egyéni szlikségleteinek és a projekt,
megel6zéen a tevékenység és a fogado orszag sajatossagainak megfelel6en, valamint a képzési és

értékelési ciklussal 6sszhangban,

=  tdmogatas nyljtasa az onkéntes szdmdra ahhoz, hogy atgondolja a tanulasi folyamatot,
és hogy azonositsa és dokumentadlja a tanuldsi eredményeit az érvényesitést szolgald
unids eszkozok, kiilénosen a Youthpass vagy az Europass, illetve nemzeti eszkdzok
segitségével,

= az 6nkéntes 0sztonzése, hogy iratkozzon be az EU Akadémia platformjan meghirdetett és
az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet portaljan keresztiil elérhetd altalanos online képzésre,

= annak biztositdsa, hogy az onkéntesek a fogadd orszag alkalmazandé nemzeti jogaval
o0sszhangban megfeleljenek a vonatkozd engedélyezési kovetelményeknek és specialis
felkészitésben részesiiljenek, kilonésen a kiszolgaltatott csoportokkal folytatott
tevékenységekben kdzrem(ikodd dnkéntesek esetében,

67 Lasd az ,Egyéb tamogatd intézkedések — megéllapodas a résztvevékkel” szakaszt.
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annak biztositasa, hogy az 6nkéntesek részt vegyenek a kiutazas el6tti képzésen, tobbek
kozott a biztonsagi tajékoztatason,

annak biztositasa, hogy az 6nkéntes kiutazas el6tt orvosi vizsgalaton vegyen részt,
annak biztositasa, hogy az 6nkéntesnek legyen a Testtlet altal elGirt kotelezé biztositasa,
annak biztositasa, hogy az 6nkéntes tisztdban legyen a biztositas feltételeivel,

annak biztositdsa, hogy az Onkéntes rendelkezzen minden  sziikséges
vizummal/tartdzkodasi engedéllyel vagy barmely mds, a fogadd szervezet orszagaban
végzett onkéntes tevékenységekhez sziikséges dokumentummal,

az Onkéntes tevékenység helyszinélil szolgalé orszagba/orszaghdl torténd utazés
megszervezése vagy megkdnnyitése,

az Onkéntes biztonsaganak és védelmének biztositasdhoz szlkséges intézkedések
megtétele,

az onkéntest tamogato kapcsolattarté kijelolése, valamint a tevékenység soran mindvégig
kapcsolattartas az onkéntesekkel és a fogado szervezettel,

az 6nkéntes beilleszkedésének és integralodasanak elGsegitése,

a sziikséges tovabbi tdmogatds biztositasa az dnkéntes és a fogadd szervezet szamara,
kiilonosen ha az 6nkéntes kevesebb lehet&séggel rendelkezé fiatal.

A koordinator részérdl: koordinacié a fogadd szervezetekkel annak érdekében, hogy a
projekt a tervek szerint haladjon,

A tevékenység
soran = részvétel a félidGs értékeld talalkozdn és a zard feliilvizsgalatokban,
= nézeteltérés esetén kozvetités a fogadd szervezet és az 6nkéntes kozott.
= Az dnkéntes orvosi és pszicholdgiai vizsgalatanak biztositasa,
=  tdmogatds biztositdsa az O©nkéntes szamara az otthoni kozOsségbe torténd
visszailleszkedés el6segitéséhez,
= |ehet6ség biztositdsa arra, hogy az Onkéntes tapasztalatcserében vegyen részt és
3 i megoszthassa mdsokkal tanuldsi eredményeit,
A tevékenységet
kévetéen = az 6nkéntes eredmények disszemindacidjadban és hasznositdsaban vald részvételének

Osztbnzése,

irdnymutatas biztositdsa a tovabbi oktatdsi, képzési és foglalkoztatasi lehetGségekkel
Osszefliggésben,

az onkéntes részvételének biztositasa az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet esetleges
rendezvényein.

FOGADO SZEREPRE PALYAZO SZERVEZETEK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletrdl sz616 rendeletnek, kiilldndsen az Eurdpai Onkéntes

megel6z6en

Menedzsment Humanitarius Segitségnyujtasi Hadtest keretében végzett oOnkéntes munkaval
kapcsolatos cikkeknek és preambulumbekezdésnek valé megfelelés biztositasa.

= Szlikség esetén egylttm(kodés a koordindtorral és a tdmogaté szervezettel a

A tevékenységet tevékenység el6készitésében, valamint az dnkénteseknek az énkéntes tevékenységekre

val¢ felkészitésében.

A tevékenység
soran

Tanulds, mentordlds és tdmogatds

Annak biztositdsa, hogy az dnkéntes részt vegyen a megérkezés utani képzésen, tébbek
kozott a biztonsagi tajékoztatason,

a félidGs értékeld taldlkozd lebonyolitasanak biztositasa,

annak biztositasa, hogy az 6nkéntes részt vegyen a teljes képzési és értékelési ciklusban
(amennyiben relevans),

lehet&ség biztositasa az onkéntesnek arra, hogy pontosan meghatarozott feladatokat
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hajtson végre, és azokba beépithesse otleteit, kreativitasat és tapasztalatat,

= egyértelm( tanulasi lehetGségek meghatarozasa az dnkéntes szamdra, az 6nkéntessel
kozosen,

=  afeladatokhoz kapcsoldédd tamogatas, felligyelet és irdnymutatas tapasztalt munkatarsak
altali biztositasa az 6nkéntes szamara,

=  tamogatds az onkéntesek szdmara a tanulasi folyamat soran,
= szlikség esetén a nyelvtanfolyamon részt vevé dnkéntesek tdmogatasa,
=  mentor kijel6lése, aki a kovetkez6ket fogja biztositani az 6nkénteseknek:
— tamogatas a tanulasi eredményekkel kapcsolatos onértékelés elvégzéséhez,
— személyes tdmogatas.
Az 6nkéntesek élet- és munkakérilményei

= Az 6nkéntesek tamogatasa abban, hogy beszerezzék a vizumot és/vagy a tartézkodasi
engedélyt, illetve az oOnkéntes tevékenységhez jogszabalyban elGirt egyéb
dokumentumokat,

= a résztvev6k biztonsaganak és védelmének szavatoldsa a  jovahagyott
eljardsoknak/evakualasi tervnek megfelelGen,

= megfelel§ élet- és munkakorilmények biztositdsa az 6nkéntesnek,

= az o6nkéntes helyi kozosségbe vald beilleszkedésének és a kulfoldi kozosséggel valo
kapcsolattartasanak a megkonnyitése,

=  konfliktusmegel6zés, kozvetités és jollét biztositdsa, szlikség esetén pszicholdgiai
tamogatas nyujtasa is,

= annak biztositasa, hogy az 6nkéntes igénybe vehesse a helyi kozlekedést,

= annak biztositdsa, hogy az dnkéntes hozzaférjen a konzorciumi partnerekkel, a kozeli
hozzatartozdival, valamint az Eurdpai Szolidaritasi Testllet mas onkénteseivel vald
kapcsolattartashoz szilkséges kommunikacios eszk6zokhoz,

=  megallapodas szerinti pénziigyi hozzajarulas nydjtasa az dnkénteseknek,

= a szikséges tovabbi tdmogatas biztositdsa az Onkéntes szdmdra, kiléndsen ha az
onkéntes kevesebb lehetGséggel rendelkez6 fiatal.

A tevékenységet
kévetden

= Zard teljesitmény-fellilvizsgalat elvégzése és az 6nkéntes tdjékoztatdsa,

= nyomon kovetés és értékelés a koordindtor és/vagy a tdmogatd szervezet segitségével
kozvetleniil az 6nkéntes tevékenység befejezését kdvetben,

=  hozzdjarulas a hatdsokhoz és az eredmények disszemindcidjahoz, valamint a projekt
végsé értékelésének tamogatdsa.

MILYEN KRITERIUMOK ALAPJAN ERTEKELIK A MINOSEGI TANUSITVANY

PALYAZATOKAT?

TAMOGATHATOSAGI FELTETELEK ES A PALYAZATOKKAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Tamogathatd
palydzék

Tamogatd szerepre vonatkozd mindségi tanusitvany — nemzetkozi szervezetek®, vagy valamely
unids tagallamban vagy a programhoz tarsult harmadik orszagok valamelyikében jogszerilien
bejegyzett barmely szervezet.

Fogadd szerepre vonatkozd min@ségi tanusitvany — a programhoz nem tdrsult harmadik

68

legyenek bejegyezve.

A nemzetkozi szervezetekre nem vonatkozik az a kdvetelmény, hogy valamely unids tagéllamban vagy a programhoz tarsult valamely harmadik orszagban
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orszagok azon térségeiben m(ikodSé barmely szervezet, ahol mar zajlanak humanitarius
segitségnyujtasi tevékenységek és miveletek, és ahol nincsenek folyamatban nemzetkozi vagy
nem nemzetkozi fegyveres konfliktusok.

A min@ségi tanusitvany palydzat kizardlag a szervezet egészére vonatkozhat, részlegeivel
és/vagy telephelyeivel egyiitt®. Fiatalok csoportjai nem pélyazhatnak.

A mindségi
tanusitvany
érvényességéne
k id6tartama

A mindségi tanusitvany a teljes 2021-2027-es programozasi id6szakban érvényes, amely soran az EACEA
megfelel6ségi nyomon kovetést és id6kozi Gjraértékeléseket végez.

A 2021-2027-es programozasi iddszak végét kovetGen a min@ségi tanusitvany az utolsé olyan
tevékenység végéig marad érvényben, amely a szervezet részvételével valdsul meg. A vezetd
szervezetekre vonatkozé minéségi tanusitvany a kedvezményezett szervezet altal alairt utolsé tdmogatasi
megallapodas végéig marad érvényben.

Palyazatok folyamatosan benyujthatok. Azoknak a szervezeteknek, amelyek készek arra, hogy a 2026. évi
palyazati felhivas keretében humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos Onkéntes projektekben

Mikor kell | vegyenek részt, 2025. szeptember 23. kozép-eurdpai id§ szerint 17:00 éraig kell elektronikus uton

benyujtani a | benydjtaniuk mindségi tanusitvany palydzatukat. Azoknak a szervezeteknek, amelyek készek arra, hogy a

palyazatot? 2027. évi palyazati felhivdas keretében humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos oOnkéntes
projektekben vegyenek részt, a mindségi tanusitvany palyazatot elektronikus Gton, az unids finanszirozasi
és palyazati portal elektronikus palyazatbenyujtasi rendszerén keresztil (Funding & Tenders Portal,
Electronic Submission System — lasd: E. rész), 2026. szeptember 22. kdzép-eurdpai id6 szerint 17:00 draig
kell benyujtaniuk.

Hova kell | Az Oktatasi és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez, az unios finanszirozasi és palyazati portal

benyujtani a | elektronikus palyazatbenyujtasi rendszerén keresztiil (Funding & Tenders Portal Electronic

palyazatot?

Submission System — lasd az E. részt)

Kizarasi
kritériumok

A palyazati (irlaphoz csatolni kell a hivatalos képvisel§ altal alairt nyilatkozatot.

ERTEKELESI SZEMPONTOK

A minGségi tanusitvany odaitélése szempontjabdl azok a palyazatok veheték figyelembe, amelyek megfelelnek az
aldbbi értékelési szempontoknak:

Tamogato szerepre palyazd szervezetek

Relevancia

Milyen mértékben teljesiilnek az alabbiak:

=  a szervezetnek az Eurdpai Szolidaritasi Testliletben vald részvételt alatdmasztd indokai
meggy6z6ek és vilagosan kifejtettek,

= a szervezet célkitlizései az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet célkit(izései szempontjabdl
relevans kérdésekkel kapcsolatosak,

= a szervezet tevékenységei és tapasztalatai a humanitarius segitségnyujtds és a fejlesztési
egylttmiikodés terlletéhez kapcsolédnak és erételjes szolidaritasi dimenzidval
rendelkeznek,

= aszervezet bizonyitottan elkotelezett a semlegesség, az emberiesség, a fliggetlenség és a
partatlansag humanitarius elve, valamint a ,ne arts” elv mellett,

= apalydzat relevans a kdzos unids értékek — példaul az emberi méltdsag tiszteletben tartasa,
a szabadsdag, a demokracia, az egyenl@ség, a jogallamisag és az emberi jogok — tiszteletben
tartdsa és el6émozditdsa, valamint a megkiilonboztetés minden formdaja elleni kizdelem
szempontjabol.

Az intézkedések

Milyen mértékben tartja be a szervezet a program minGségbiztositasi szabalyait az alabbiak altal:

=  humanitarius segitségnyujtasi sziikségletekre reagald tevékenységek megvaldsitasa és
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A szervezeteken beluli részlegek nem palyazhatnak kiilén mingségi tanusitvanyra. A mingségi tanusitvanyok odaitélésére szervezeti szinten keril sor (egy
jogalany — egy minGségi tanusitvany).
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mingsége

kézzelfoghatd el6nyok biztositasa a célcsoportok és a helyi kozosségek szamara,

=  az onkéntesek biztonsaganak, egészségének és védelmének szavatoldsa, és a felajanlott
szallassal és a szakmai gyakorlattal kapcsolatos kockazatok megfelel6 kezelése,

= a karos tevékenységek elkeriilésére vonatkozd elv tiszteletben tartasdahoz sziikséges
intézkedések megtétele,

=  megfeleld gyakorlati és logisztikai intézkedések biztositasa,
=  megfelel6 mentori tdmogatds biztositasa az 6nkéntesek szamara,

= megfelel6 személyes tamogatds biztositasa az Onkéntesek szamara, beleértve a
konfliktusmegel6zésre és -csokkentésre vonatkozo intézkedéseket és a pszicholdgiai
tdmogatast,

=  a szlikséges intézkedések megtétele a fiatalok megfelel6 élet- és munkakorilményeinek
biztositasa érdekében,

=  megfeleld intézkedések meghozatala a kevesebb lehetGséggel rendelkezé fiatal onkéntesek
sajatos sziikségleteinek tdmogatasara,

= a munkaerd-helyettesités, a rutinfeladatok, valamint a valds tanulasi lehet6séget nem
biztosito feladatok elkertlése,

=  a kornyezeti fenntarthatdésag és felelGsségvallalas el6mozditasa, és a fenntarthatd és
kornyezetbarat gyakorlatok beépitése a tevékenységekbe,

= digitalis eszk6zok és moddszerek haszndlata a tevékenységek kiegészitése és fejlesztése
céljabal.

Szervezeti
kapacitas

Milyen mértékben teljesliinek az alabbiak:

=  aszervezet megfelel6 kapacitassal bir, és igazoltan alkalmas arra és elkotelezett amellett,
hogy megfeleld forrasokat rendeljen az Eurdpai Szolidaritasi Testilet tevékenységeinek az
alkalmazanddé mindségbiztositasi szabalyok — kiilondsen a humanitarius segitségnyujtassal
kapcsolatos 6nkéntes tevékenységekre vonatkozo biztonsagi és védelmi elGirdsok — szerinti
irdnyitasahoz,

= a szervezet megfelel |épéseket helyezett kilatasba arra vonatkozdan, hogy szervezeti
valtozasok esetén is biztositott legyen a tevékenységek folytonossaga,

=  aszervezet megfelel6 megkozelitést mutat a partnerekkel valé egylttmiikodés terén,

= atervezett tevékenységek fenntarthatdésaganak biztositasara irdnyuld intézkedések kell6en
szinvonalasak,

=  a szervezet mindségi projektmenedzsmentet biztosit, beleértve a tobbi tdmogatd vagy
fogadd szervezettel folytatott megfelel6 kommunikaciét és egytttm(ikddést is,

= a tevékenységek eredményeinek a részt vevs szervezetek kérében és azon kivil torténd
disszeminacidjat célzé intézkedések megfelelGek és magas szinvonaluak,

=  atevékenységek nyomon kovetésére és értékelésére iranyuld intézkedések megfelelGek és
magas szinvonaluak.

FOGADO SZEREPRE PALYAZO SZERVEZETEK

Relevancia

Milyen mértékben teljesiiinek az alabbiak:

= a szervezetnek az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletben vald részvételt alatdmasztéd indokai
meggy6z6ek és vilagosan kifejtettek,

= a szervezet célkitlizései az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet célkitlizései szempontjabdl relevans
kérdésekkel kapcsolatosak,

= 3 szervezet tevékenységei és tapasztalatai a humanitarius segitségnyujtas és a fejlesztési
egylttmUkodés terlletéhez kapcsolddnak és erételjes szolidaritasi dimenzidval rendelkeznek,
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minGségi tanusitvany

CORPS

a szervezet bizonyitottan elkotelezett a semlegesség, az emberiesség, a flggetlenség és a
partatlansag humanitarius elve, valamint a ,ne arts” elv mellett,

a palyazat relevans a kézos unios értékek — példaul az emberi méltdsag tiszteletben tartasa, a
szabadsag, a demokracia, az egyenlGség, a jogallamisag és az emberi jogok — tiszteletben
tartdsa és el6mozditasa, valamint a megkllonboztetés minden formaja elleni kiizdelem
szempontjabol.

Az intézkedések
min&sége

Milyen mértékben tartja be a szervezet a program minGségbiztositasi szabalyait az aldbbiak altal:

humanitérius segitségnyujtasi szikségletekre reagdld tevékenységek megvaldsitisa és
kézzelfoghato el6nyok biztositasa a célcsoportok és a helyi kozosségek szamara,

az onkéntesek biztonsaganak, egészségének és védelmének szavatoldsa, és a felajanlott
szallassal és az onkéntes tevékenységgel kapcsolatos kockazatok megfelel kezelése,

megfelel6 intézkedések meghozatala annak biztositdsa érdekében, hogy az Onkéntesek
szamara megfeleld életkorilményeket és 6nkéntes tevékenységet biztositsanak,

a karos tevékenységek elkerlilésére vonatkozé elv tiszteletben tartdsahoz szikséges
intézkedések megtétele,

megfelel§ gyakorlati és logisztikai intézkedések biztositasa,
megfelel6 mentori tdmogatas biztositasa az 6nkéntesek szamara a tevékenység soran,

megfelel6 személyes tdmogatas biztositdsa az Onkéntesek szamara, beleértve a
konfliktusmegel6zésre és -csokkentésre vonatkozd intézkedéseket és a pszicholdgiai
tdmogatast,

megfelel§ intézkedések meghozatala a kevesebb lehetGséggel rendelkez fiatal onkéntesek
sajatos szlikségleteinek tdmogatasara,

a munkaeré-helyettesités, a rutinfeladatok, valamint a valds tanuldsi lehet&séget nem
biztosito feladatok elkeriilése,

a kornyezeti fenntarthatdsag és felelGsségvallalas el6mozditasa, és a fenntarthatd és
kornyezetbarat gyakorlatok beépitése a tevékenységekbe,

digitalis eszkdzok és mddszerek haszndlata a tevékenységek kiegészitése és fejlesztése céljabol.

Szervezeti
kapacitas

Milyen mértékben teljesiiinek az alabbiak:

a szervezet megfelel6 kapacitdssal bir, és igazoltan alkalmas arra és elkotelezett amellett, hogy
megfelel6 forrasokat rendeljen az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet tevékenységeinek az
alkalmazandé mindGségbiztositasi szabalyok — kiiléndsen a humanitarius segitségnyujtassal
kapcsolatos 6nkéntes tevékenységekre vonatkozd biztonsagi és védelmi elSirasok — szerinti
irdnyitasahoz,

a szervezet megfelel§ lépéseket helyezett kildtasba arra vonatkozdan, hogy szervezeti
valtozdsok esetén is biztositott legyen a tevékenységek folytonossaga,

a szervezet megfelel6 megkozelitést mutat a partnerekkel valé egylttm(ikodés terén,

a szervezet minGségi projektmenedzsmentet biztosit, beleértve a koordinatorral és/vagy a
tamogatd szervezettel folytatott megfelel6 kommunikaciot és egylttmiikodést is,

a tervezett tevékenységek fenntarthatésaganak biztositasara irdnyuld intézkedések kell6en
szinvonalasak,

a tevékenységek eredményeinek a részt vevl szervezetek korében és azon kivil torténd
disszeminaciojat célzé intézkedések megfelelGek és magas szinvonaltak,

a tevékenységek nyomon kovetésére és értékelésére iranyuld intézkedések megfelelGek és
magas szinvonaluak.
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NYOMONKOVETESI, JELENTESTETELI ES MINOSEGBIZTOSITASI
INTEZKEDESEK

A MINGSEGI TANUSITVANY MODOSITASA/AKTUALIZALASA

A humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos dnkéntes tevékenységre vonatkozé mindségi tanusitvannyal
rendelkezs szervezeteknek értesitenitik kell az odaitéls szervet a szervezeten belil bekdvetkezé minden olyan
valtozasrol, amelynek a mindségi tanusitvanyban meg kell jelennie.

NYOMON KOVETES ES ELLENORZES

A Végrehajté Ugyndkség rendszeresen vagy szurdprébaszer(ien monitoringldtogatasokat tehet annak
igazoldsa érdekében, hogy a mindségi tanusitvannyal rendelkez6 szervezet valtozatlanul megfelel-e a
mindségbiztositasi szabalyoknak.

MEGSZUNTETES

Sulyos alulteljesités, a Végrehajté Ugynokség utasitasainak és hataridéinek be nem tartdsa vagy a program
szabdlyainak ismételt megsértése esetén a humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos 0Onkéntes
tevékenységre vonatkozé minéségi tanUsitvany visszavonhatd. A Végrehajté Ugyndkség koriiltekinten
megvizsgdlja a meg nem felelés eseteit és jo elGre figyelmezteti a szervezetet, hogy elegendd id6t hagyjon a
korrekcids intézkedések megtételére.

Ezen tulmenden a Végrehajté Ugynokség megsziintetheti a mindségi tanusitvanyt, ha a szervezet megsz(inik.
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Az EUROPAI ONKENTES HUMANITARIUS
SEGITSEGNYUJTASI HADTEST KERETEBEN
VEGZETT ONKENTESSEG (HUMANITARIUS
SEGITSEGNYUJTASSAL KAPCSOLATOS
ONKENTES TEVEKENYSEG)

MI A HUMANITARIUS SEGITSEGNYUJTASI MUVELETEKET TAMOGATO
ONKENTESSEG?

Az Eurépai Onkéntes Humanitarius Segitségnyujtasi Hadtest’® keretében 6nkéntes tevékenységekre
(humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos dnkéntes tevékenységekre) azon harmadik orszagokban kerdl sor,
ahol humanitarius segitségnyujtasi miveletek zajlanak. Ez a palyazattipus lehetdséget biztosit 18 és 35 év kozotti
fiatalok szdmara, hogy tarsadalmi szerepet vallaljanak rovid vagy hosszu tavu 6nkéntes tevékenységek révén,
amelyek célja a raszoruldok életkdriilményeinek javitdsa. Az dnkéntesség teljes munkaidés’!, nem fizetett
tevékenység. A projekteknek 6sszhangban kell lennilik a humanitarius segitségnyujtasra vonatkozo elvekkel, azaz
az emberiesség, semlegesség, partatlansag és flggetlenség elvével, valamint a ,ne arts” elvvel.

MIK A CELKITUZESEK?

A humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenység keretében finanszirozott projekteknek:

a. adott esetben meg kell kénnyitenilik az atallast a humanitarius reagdldsrol a hosszu tavu fenntarthaté és inkluziv
fejlédésre,

b. hozza kell jarulniuk a kiszolgdltatott vagy katasztréfa sujtotta kozosségek kapacitdsainak és rezilienciajanak

megerdsitéséhez,

meg kell szilarditaniuk a katasztrofavédelmi felkésziiltséget és a katasztréfakockdzat-csdkkentést,

d.  Ossze kell kapcsolniuk a segélyezést, a helyreallitast és a fejlesztést,

e. biztositaniuk kell az 6nkéntesek magas szintl biztonsagat és védelmét.

o

Ezen tulmenden a palyazat szinvonalanak emelése és helyi kozosségre gyakorolt hatasanak novelése érdekében
a projektek kiegészit6 tevékenységeket is tartalmazhatnak. Ezenkivil meg kell konnyiteniiik a tevékenységben
érintett orszagok és kozosségek helyi munkatarsainak és onkénteseinek az aktiv bevonasat.

MILYEN TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK?

A humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos 0Onkéntesség keretein bellil az aldbbi tevékenységek

7 Az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet program létrehozdsdrél, valamint az (EU) 2018/1475 és a 375/2014/EU rendelet hatdlyon kiviil helyezésérsl sz619,
2021. méjus 20-i (EU) 2021/888 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (europa.eu) 2. cikkének 12. pontja és 9. cikke.
71 Hetente legaldbb 30, de legfeljebb 38 6ra.
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részesilhetnek tamogatasban::
= egyéni Onkéntesség,
= csoportos 6nkéntesség,

= kiegészitd tevékenységek.

EGYENI ONKENTESSEG

Az egyéni onkéntes tevékenység a humanitarius segitségnyujtas terén végzett tevékenység, amelynek idétartama
2-12 hénap, az utazassal toltott idét nem szamitva.

Az ilyen tipusu o6nkéntes tevékenységek lehetdséget nyujtanak a fiatalok szamara, hogy a fogadd szervezet
tevékenységeinek tdmogatasahoz szlikséges feladatokat végezzenek.

Az egyéni onkéntes tevékenységek hatdrokon atnyuld tevékenységek, amelyekre az 6nkéntes(ek) lakdhelye
szerinti orszagtdl eltér6 orszdgban keril sor, amint azt az altaldnos tamogathatdsagi feltételekrél szol6 rész
»Foldrajzi helyszin” cim(i szakasza részletezi.

Az egyéni onkéntes tevékenységek esetében mentori szakmai tamogatdsat kell igénybe venni.

CSOPORTOS ONKENTESSEG

Csoportos dnkéntesség esetében olyan tevékenységekrél van sz6, amelyek keretében legaldbb két kilonb6z6
unids tagallambdl vagy a programhoz tarsult harmadik orszaghol érkez8, 5—40 résztvevébdl allé csoportok kézosen
vallalnak onkéntességet egy két héttsl két honapig terjedd idGtartamra (amely az utazdssal toltott idét nem
szamitva legfeljebb 59 nap lehet).

A csoportos dnkéntes tevékenységek hatarokon atnyulé tevékenységek, amelyekre a résztvevék lakéhelye szerinti
orszagtol eltérd orszdgban keril sor, amint azt az altaldnos tdmogathatdsagi feltételekrdl szold rész ,Foldrajzi
helyszin” cimU szakasza részletezi.

Csoportos dnkéntesség alkalmaval az 6nkéntesek a vildgosan meghatarozott tevékenységet rovid idétartam alatt
végzik el. A rovid id6tartam ellenére e tevékenységek mind az 6nkéntesek, mind a tevékenységben érintett
kozosségek szamara értékesek. Ez a formatum a révid id6tartam és a kozosségi jelleg miatt elGsegitheti a kevesebb
lehet&séggel rendelkezd személyek részvételét.

A csoportos Onkéntes tevékenységek szakmai tamogatasa céljabol felkérhet6 specidlis mentor, kevesebb
lehet6séggel rendelkez6 fiatalok bevondsa esetén pedig megerGsitett mentordlds kérhetd.

A csoportos tevékenységek e meghatdrozott tipusanak elényei az egyéni dnkéntes tevékenységekhez képest a
kovetkez6k:

= az onkéntesek a tevékenységet csoportokban végzik. Ez egyrészt 6sztonz6leg hathat azokra a fiatalokra, akik nem
érzik késznek magukat arra, hogy egyediil vagjanak bele egy ilyen kihivasokkal teli élménybe,

= masrészt a tevékenység idGtartamat is lerdviditi. Ez elGsegitheti azon fiatalok részvételét, akik tanulmanyaik vagy
munkajuk miatt nem tudnak hosszabb idGtartamra elkdtelezédni, de szeretnének segiteni a helyi kozosségnek.
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KIEGESZITO TEVEKENYSEGEK

A kiegészit6 tevékenységek olyan relevans tevékenységek, amelyek célja, hogy hozzaadott értéket teremtsenek és
noveljék a projekt eredményeinek visszhangjat, tovabba hogy megerdsitsék a projekt helyi és/vagy regiondlis
szintl hatasat. Az ilyen kiegészit6 tevékenységek célja tovabba annak tudatositasa, hogy milyen értéket jelent az
onkéntesség és a szolidaritas helyi szinten, a helyi kozosség megszdlitasaval. Az dnkéntes(ek) fizikai jelenlétét
igénylS kiegészit6 tevékenységeket az 6nkéntes tevékenység id6keretén belil kell végrehajtani.

A kiegészitd tevékenységek hozzdjarulhatnak a helyi szervezetek és kdzosségek kapacitdsépitéséhez, és ezzel
el6segitik, hogy a helyi szerepl6k is a sajatjuknak érezzék a projektet. Ebben a keretben az 6nkéntesek (koztik a
kevesebb lehetGséggel rendelkezd személyek) tovabbi tdmogatdsa és a generacidk kozotti tapasztalatcsere
biztositasa céljabdl kulonleges szakértelemmel és tapasztalattal/szakmai profillal rendelkezé szakemberek
kérhet6k fel kozremdkodésre.

A kiegészit6 tevékenységek kozé tartozhatnak a kovetkez6k: taldlkozdk, coaching, konferencidk, szakmai
latogatasok, képzések, gyakorlati munkaértekezletek a helyi fiatalok részvételével stb.

PROJEKTTERVEZES

Az e programag altal tdmogatott projekteknek egy vagy tobb 6nkéntes tevékenységet kell magukban foglalniuk,
projektenként legalabb 15 résztvevével. Az 6nkéntes tevékenységek rugalmasan kombinalhatok a projekt
célkit(izéseitdl, a helyi szinten azonositott sziikségletektdl, valamint a részt vevd szervezet(ek) és onkéntesek
igényeitdl fliggben.

A projektet legaldbb harom, a humanitarius segitségnyujtdssal kapcsolatos dnkéntes tevékenységre vonatkozo,
érvényes minGségi tanusitvannyal rendelkezé pdlydzo valdsitja meg, akik kozil legaldabb kettének két kiilénb6z6
orszaghbdl szarmazoé tdmogato szervezetnek és legalabb egynek olyan fogadd szervezetnek kell lennie, amely nem
all kapcsolt viszonyban a projektben részt vevé tamogaté szervezetekkel.

A projektek jellemzéen a kdvetkez6 szakaszokbdl allnak:

= tervezés (a szlikségletek és a célok meghatarozasa, a munkaprogram kidolgozasa, a tevékenységek litemezése stb.),

= el6készités (gyakorlati intézkedések, az Onkéntesek kivalasztasa, a partnerekkel és a résztvevékkel vald
megallapodasok kidolgozésa, az 6nkéntesek kiutazas el6tti nyelvi/interkulturdlis/tanulas- és feladatspecifikus
felkészitése, el6készitd talalkozdk),

= az Onkéntes tevékenységek elvégzése (beleértve az dnkéntes szdmara a tevékenységek soran nyujtott tamogatast
és iranymutatast),

= nyomon kovetés (beleértve a tevékenységek értékelését, a részvételt tanusitd oklevél kiallitasat, valamint a
projekteredmények disszeminacidjat és hasznositasat).

Minden olyan szervezetnek, amely humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos onkéntes tevékenységben vesz
részt, rendelkeznie kell a humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos onkéntes tevékenységre vonatkozd
érvényes min@ségi tanusitvannyal. A humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos onkéntes tevékenységre
vonatkozd mingségi tanusitvanyrdl tovabbi informdcidk a palyazati utmutatd vonatkozd szakaszaban talalhatok
(C. rész — A humanitarius segitségnyujtdssal kapcsolatos onkéntes tevékenységre vonatkozd mindGségi
tanusitvany).

A humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenységben részt vevd szervezeteknek a kovetkez§
szerepeket kell betdltenilik:

=  Tamogato szerep, amely a kvetkez6ket foglalja magdban: a résztvevék tdmogatasa, felkészitése és/vagy képzése a
kiutazas el6tt (beleértve a kevesebb lehetdséggel rendelkezé személyeknek sz6l6, személyre szabott képzést is),
kozvetités a résztvevék és a fogadd szervezetek kozott és/vagy a résztvevék tamogatdsa, amikor hazatérnek a
tevékenység végeztével. A tdmogatd szerep arra is feljogositja a koordinatort, hogy projektpalydzatokat nyujtson
be és iranyitsa a konzorciumot.

=  Fogadd szerep, amely az onkéntesek fogadasaval kapcsolatos tevékenységek teljes korét magaban foglalja,
beleértve az dnkéntesek tevékenységeit tartalmazd program kidolgozasat, és sziikség esetén iranymutatads és
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tamogatas biztositdsat az 6nkéntesek szamara a projekt valamennyi szakaszaban (e tevékenységek némelyikét az
ugyanazon projektben részt vevé tamogatod szervezet is végezheti). Kulon intézkedéseket kell hozni a kevesebb
lehet&séggel rendelkezd személyekre vonatkozoan.

A tarsult partnerszervezetek hozzajarulhatnak a projektekhez, hogy egyedi igényeket elégitsenek ki, példaul
el6segitsék a kevesebb lehetGséggel rendelkezé fiatalok bevonasat. A tarsult partnerszervezeteknek nem kell
humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos Onkéntes tevékenységre vonatkozd minGségi tanusitvannyal
rendelkezniik, mivel nem céljuk 6nkénteseket fogadni és kildeni.

A fogadd szervezet altal az Onkéntesek biztonsaganak és védelmének biztositdsa érdekében elGirt
intézkedéseknek és eljarasoknak — tobbek kozott a sulyos biztonsagi incidens esetén a biztonsagos visszatérésre
vonatkozd eljarasoknak — mar az onkéntesnek a harmadik orszagbeli onkéntes tevékenység helyére torténd
megérkezése el6tt érvénybe kell 1épnilk.

Nem vonatkozik korhatar azokra az ifjusagsegitGkre (coachokra), mentorokra és szakért6kre, akik az Eurdpai
Szolidaritasi Testlletr6l sz6lé rendelet 10. cikkének (1) bekezdésében meghatarozott humanitarius
segitségnyujtassal kapcsolatos dnkéntes tevékenység ,tanuldsi és képzési elemében” miikddnek kdzre, és nem
mindsiilnek az emlitett rendelet 2. cikkének 3. pontja szerinti ,résztvevének”.

A RESZTVEVOK KIVALASZTASA

Azoknak a fiataloknak, akik szeretnének részt venni az Eurdpai Szolidaritasi Testllet programban, regisztralniuk
kell az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet portaljdan’?. A kevesebb lehet8séggel rendelkezd fiatalok a regisztracio
elvégzéséhez tdmogatdst kaphatnak a kevesebb lehetGséggel rendelkezd fiatalokkal foglalkozd relevans
szervezetektdl. Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet portalja talalkozohelyiil szolgal a fiatalok, valamint a minGségi
tanusitvannyal rendelkez6 és szolidaritdsi tevékenységek megvaldsitasara kész szervezetek szamara. A
szervezeteknek a PASS-rendszerben’ kell kivalasztaniuk a résztvevéket azok kdziil, akik regisztraltak a portalon,
és sikeresen elvégezték a Bizottsag altal szervezett kotelez6 képzéseket.

A jeldlteknek az EU Akadémia’™ portalon ki kell toltenitk egy onértékelS kérdGivet, és el kell végezniik egy
specialis online képzést, amelyet egy vizsga kovet. Ez a lehetGség altaldaban egész évben rendelkezésre all, de
tulzott érdeklédés esetén el6fordulhat, hogy az emlitett képzés online fellilete atmenetileg nem érhet6 el. A
vizsgat sikeresen teljesit6k meghivhatdk egy 5 napos jelenléti képzésre, amelyet tobb eurdpai képzési helyszinen
is biztositanak. Felhivjuk a figyelmet arra, hogy a jelenléti képzést nyujtd helyek szama korlatozott. A jeloltek a
jelenléti képzés elvégzése utan palyazhatnak a humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos dnkéntes projektek
keretében meghirdetett egyéni 6nkéntességre vagy csoportos 6nkéntességre. A kivalasztasi eljarast teljes kortien
a projekttagok menedzselik, és tajékoztatjak a jellteket annak eredményérdl.

Mivel a fiatalok legfeljebb 12 hoénapig vehetnek részt a programban, a humanitdrius segitségnyujtdssal
kapcsolatos dnkéntes tevékenységekhez sziikséges képzésben csak azok a fiatalok vehetnek részt, akik korabban
nem vallaltak 6sszesen 6 honapot meghaladdan az EU égisze alatt dnkéntes tevékenységet.

MINGSEGBIZTOSITASI ES TAMOGATO INTEZKEDESEK

A Testlilet egy sor intézkedésrdl és szolgdltatdsrol gondoskodik, példaul képzésrdl, nyelvtanuldsi tamogatasrdl,
biztositasrol, a megszerzett kompetenciak azonositasardl és dokumentdlasardl, hogy garantalja az 6nkéntes
tevékenységek minGségét és a tanulas erételjes dimenzidjat a fiatalok szamara. Ezek kozll egyes intézkedések
opcionalisak és a résztvevik érdekl6désétdl és sziikségleteit6l fliggben vehetSk igénybe, masok pedig kotelezGek.
A szervezeteknek torekednilik kell arra, hogy — az 6nkéntesek tanulasi tapasztalatainak részeként — 6sztonozzék a
Bizottsag altal felkinalt altaldnos online képzés és online nyelvi tdmogatas, valamint nyelvi szintfelméré
igénybevételét. Az emlitett intézkedésekkel kapcsolatos részletes informacidk a palyazati Utmutatod D. részében
talalhatok.

72 https://youth.europa.eu/solidarity hu.

73 Kozvetitésintézési és -tdmogato rendszer (PASS) (https://youth.europa.eu/solidarity/organisations/it-tool-organisation-portal en), amely az Eurdpai Ifjusagi
Portélon keresztiil érhetd el.

74 https://academy.europa.eu/?lang=hu.
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BEFOGADAS ES SOKSZINUSEG

Az Eurdpai Szolidaritasi Testililet az esélyegyenlGség, az egyenld hozzaférés, a befogadas és a méltanyossag
elémozditasara torekszik. A szervezeteknek hozzaférhet6 és inkluziv tevékenységeket kell tervezniik, valamint
figyelembe kell venniiik a kevesebb lehet&séggel rendelkezé résztvevik véleményét és sziikségleteit.

Q A kevesebb lehet6séggel rendelkezé fiatalok bevonasanak tdmogatdsara tovabbi tdmogatd
intézkedések és kiegészit6 forrasok allnak rendelkezésre, amelyek segitségével a részt vevé szervezetek jobban
megfelelhetnek az ilyen fiatalok igényeinek, és jobban kiszolgalhatjak azokat.

Ahhoz, hogy a kiegészit6 forrasokat igénybe vehessék, a palyazdéknak be kell mutatniuk, hogyan vonnak be a
tevékenységekbe a hatranyos helyzet( fiatalokat, azaz az olyan fiatalokat, akik a veliik egy orszagban/teriileten
él6, egy korcsoportba es6, azonos helyzetben |év6 tarsaikkal Gsszehasonlitva kevesebb lehet&séggel
rendelkeznek. Ebben az értelemben a ,bevonas” nem arra a célcsoportra utal, amellyel a palydzé szervezet
dolgozik. A kifejezés a kevesebb lehetGséggel rendelkez6 fiatalok részvételének elGsegitését jelenti, és azt, hogy
e célbol a projekt tevékenységeit befogadd szemlélettel és hozzaférheté mddon tervezik meg. Ehhez konkrét
tajékoztatasi és tamogatd intézkedésekre van sziikség annak biztositasa érdekében, hogy a kevesebb
lehetGséggel rendelkez6 fiatalok masokkal egyenlé feltételek mellett vehessenek részt a tevékenységekben.

7

Q Adott esetben a projekteknek figyelembe kell vennitik a nék sajatos igényeit, és torekednilik kell a
nék, valamint a n6k csoportjainak és haldzatainak a bevonasara.

KORNYEZETVEDELEM, FENNTARTHATO FEJLODES ES EGHAJLAT-POLITIKA

A projekteknek minden szempontbdl kornyezettudatos gyakorlatokat kell tartalmazniuk. A koézrem(ikodd
szervezeteknek és dnkénteseknek kdrnyezetbarat megkozelitést kell alkalmazniuk tevékenységeik megtervezése
sordn. Ez arra sarkallja 6ket, hogy megvitassak és megismerjék a kornyezetvédelmi kérdéseket, elgondolkodtatja
Gket arrél, hogy sajat lehet6ségeikhez mérten mit tehetnek, és segit nekik abban, hogy kdrnyezettudatosabb
alternativakat talaljanak tevékenységeik elvégzéséhez.

Az Onkéntes tevékenységeknek a kornyezet szempontjabdl fenntarthato és felelGsségteljes magatartasra kell
06sztonoznilk a fiatalokat, és fel kell hivniuk a figyelmet a tevékenységek okoldgiai labnyomanak csokkentésére
vagy ellensulyozasara iranyuld intézkedések fontossagara.

Az 6nkéntes tevékenységek tervezése és megvaldsitasa soran tigyelni kell a kérnyezettudatossagra, példaul olyan
fenntarthato gyakorlatok beépitése révén, mint a hulladék csdkkentése és az Ujrahasznositas.

DIGITALIS ATALLAS

A részt vevl szervezeteket arra Osztonozziik, hogy tevékenységeik kiegészitéseképpen és értéknovelésére
hasznaljak a digitalis eszkozoket és tanulasi mddszereket annak érdekében, hogy fokozzak a partnerszervezetek
kozotti egyuttmikodést, tdmogassak az eredmények tovabbi disszeminaciojat, illetve a kbzosségépitést. Az EU
Akadémia platformjan elérhet6 altalanos online képzést és online nyelvi tdmogatast is tandcsos igénybe venni (az
eszkozokkel kapcsolatos bévebb informacidk a D. részben talalhatdk).

A szervezetek azt is fontoldra vehetik, hogy virtudlis egyittm(ikdodést alakitsanak ki az dnkéntesek kozoétt, valamint
az 6nkéntesek és a részt vevd szervezetek kozott a tevékenységek el6tt, alatt és utan. Az online tevékenységek
hozzdjarulhatnak ahhoz, hogy mérséklédjenek a kevesebb lehetGséggel rendelkezé fiatalok részvétele el6tt alld
akadalyok, illetve felerdsithetik a projektek altaldnos hatasat. Az 6nkéntes tevékenységek mds virtudlis elemekkel
valo 6tvozése szintén javithatja a projekt minGségét.
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A DEMOKRATIKUS ELETBEN VALO RESZVETEL

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet valamennyi részt vevs szervezetet tamogatja projektjeik mindségének
javitdsdban aziltal, hogy részvételi dimenzidt épit be, megfelel§ lehet&ségeket kindl a fiataloknak arra, hogy
aktivan részt vegyenek a projekttevékenységek megtervezésében és megvaldsitasaban, és ily mddon
megismerjék az aktiv polgari szerepvallalds és a demokratikus életben vald részvétel el6nyeit. A tamogatott
projektek részvételi dimenzidjanak erdsitését segité anyagok tébbek kozott a participationpool.eu honlapon
keresztlil érhetGk el. A Testiilet 6szténzi tovabba a részvétel és a polgari szerepvallalas koré szervez6d6, meglévd
nemzeti, nemzetkozi vagy (egyéb) unids kezdeményezésekkel és platformokkal valé kapcsolatokat és az azokban
valé kozremiikodést.

MILYEN KRITERIUMOK ALAPJAN ERTEKELIK A PROJEKTEKET?

A projektek kivalasztasat és irdnyitasat az Oktatasi és Kulturalis Végrehajté Ugynokség (EACEA) végzi.

A projektek értékelése a kovetkezd szempontok szerint torténik: elfogadhatdsagi kritériumok, tdmogathatdsagi
feltételek, értékelési szempontok (az elfogadhatdsagi, kizarasi és kivalasztasi kritériumokat a palyazati Utmutatd
E. része tartalmazza).

A kovetkez6 tdmogathatdsagi feltételeknek kell megfelelni:

TAMOGATHATOSAGI FELTETELEK

Tamogathaté
palyazok

Valamely unids tagallamban, a programhoz tarsult harmadik orszdgban vagy a programhoz nem tarsult
harmadik orszagban — ahol mar zajlanak humanitérius segitségnyujtasi tevékenységek és miveletek,
és ahol nincsenek folyamatban 1évé nemzetkézi vagy nem nemzetkézi fegyveres konfliktusok™ —
jogszerlien bejegyzett, akar nonprofit, akar profitorientalt helyi, regionalis, nemzeti vagy nemzetkozi
kdzjogi vagy maganjogi szervezet, vagy barmely nemzetkdzi szervezet’®.

A részt vevl szervezetnek (akar tdmogatd, akar fogadd szervezet) a paélyazat benyujtdsanak
hataridejekor és a projekt teljes idétartama alatt rendelkeznie kell a humanitarius segitségnyujtassal
kapcsolatos Onkéntes tevékenységre vonatkozo, érvényes mindségi tanusitvannyal. A tdmogathaté
részt vevd szervezeteknek konzorciumot kell 1étrehozniuk.

Egy adott szervezet egy felhivas keretében csak egy palyazatot nyujthat be koordinatorként a megadott
hataridén belil.

A konzorcium
Osszetétele

A konzorciumnak legalabb harom olyan tamogathatd részt vevé szervezetbdl kell allnia, amely a
humanitarius segitségnytjtassal kapcsolatos dnkéntes tevékenységre vonatkozo, érvényes mindségi
tanusitvannyal rendelkezik. E szervezetekbdl legalabb kettének kilonb6z8 unids tagallamokbdl vagy a
programhoz tarsult harmadik orszdgokbdl szarmazoé tamogatd szervezetnek, legalabb egynek pedig
olyan fogad6 szervezetnek kell lennie, amely 6nalld jogalany, és nem all kapcsolt viszonyban a
projektben részt vevo tamogaté szervezetekkel.

A konzorcium nevében csak az EU valamely tagdllamaban vagy a programhoz tarsult valamely
harmadik orszdgban bejegyzett, tdmogathatd részt vevd szervezet nydjthat be finanszirozas iranti
kérelmet.

Kapcsolédd szervezetek nem vehet6k figyelembe a konzorcium Gsszetételére vonatkozdé minimalis
tdmogathatdsagi feltételek tekintetében.

75

Az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet program létrehozdsardl, valamint az (EU) 2018/1475 és a 375/2014/EU rendelet hatdlyon kivil helyezésérél sz616,

2021. méajus 20-i (EU) 2021/888 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet 10. cikkének (2) bekezdése.

76

legyenek bejegyezve.

A nemzetkozi szervezetekre nem vonatkozik az a kdvetelmény, hogy valamely unids tagallamban vagy a programhoz tarsult valamely harmadik orszagban
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Azok a 18 és 35 év kozotti fiatalok’?, akik jogszer(ien tartézkodnak valamely unids tagallamban vagy a
programhoz tarsult harmadik orszagban, és regisztraltak az Eurdpai Szolidaritasi Testulet portaljan,
hogy kifejezzék érdekl6désiiket az Eurdpai Szolidaritdsi Testlilet humanitérius segitségnyujtassal

benyujtani a
palyazatot?

Tamogathato 1 . L. e i . o
. L kapcsolatos onkéntes tevékenységeiben vald részvétel irant. Egyéni dnkéntességre azok a jeloltek
résztvevék 14 . B ) . e i s
palyazhatnak, akik korabban nem vettek részt az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet humanitdrius
segitségnyujtassal kapcsolatos egyéni dnkéntes tevékenységében.
A résztvevSknek tovabba sikeresen el kell végeznilik a Bizottsag altal szervezett kotelez6 képzéseket.
A tevékenységeket a palydzo szervezetek egyikének orszagdban kell megvaldsitani, kivéve a
felhivas célkitlizéseivel 6sszefliggd, kell6en indokolt eseteket.
A tevékenységek | E palydzattipus keretében csak olyan, a programhoz nem tarsult harmadik orszdgok részt
helyszine vevl szervezeteinél lehet dnkéntes tevékenységet végezni, ahol mar zajlanak humanitarius
segitségnyujtasi tevékenységek és mliveletek, és nincsenek folyamatban Iév6 nemzetkozi
vagy nem nemzetkozi fegyveres konfliktusok.
A projektek id6tartama 12, 24 vagy 36 honap (a meghosszabbitas kellGen indokolt esetben
A projekt és moddositas révén lehetséges). A tervezett id6tartamot a projekt célkit(izésének és a
idétartama tervezett tevékenységek tipusanak megfelel6en a palyazati szakaszban kell kivalasztani.
Hova kell Az Oktatasi és Kulturalis Végrehajté Ugynokséghez, az unids finanszirozasi és palyazati portal

elektronikus pdlyazatbenyujtasi rendszerén keresztil (Funding and Tenders Portal —
Electronic Submission System, lasd az E. részt).

Mikor kell
benyujtani a
palyazatot?

A palyazatokat 2026. aprilis 23. kozép-eurdpai id6 szerint 17:00 6raig kell benyujtani.

kritériumok

Hl,:)gy'an'kell Az ezzel kapcsolatos informacidkat a palyazati Gtmutaté E. része tartalmazza.
palyazni?
Kizarasi A palyazattal egyitt be kell nyujtani a hivatalos képvisel§ altal alairt nyilatkozatot.

ERTEKELESI SZEMPONTOK

A finanszirozds odaitélése szempontjabdl azok a palydzatok vehet6k figyelembe, amelyek elérik a kdvetkezé

kiiszObértékeket:

a) legaldbb 60 pontot, és
b) alent emlitett értékelési szempontok minden egyes kategdriajaban a maximalis pontszam legaldbb felét.

Egyenld pontszam esetén elsébbséget élveznek azok a palyazatok, amelyek a legmagasabb pontszamot érték el a ,,Relevancia,
megalapozottsig és hatds” kategdridban, ezt kévetSen pedig azok, amelyek , A projektterv mindsége”, illetve amelyek , A
projektmenedzsment min&sége” kategdridban érték el a legmagasabb pontszamot.

és hatas

Relevancia, megalapozottsag

(maximum 40 pont)

= A projekt relevancidja az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet célkitlizései és e
palyazattipus egyedi célkit(izései tekintetében,

= milyen mértékben kapcsolddik a palyazat a projekthez, és milyen mértékben
integralja a relevans tevékenységeket a projekt strukturdjaba,

= a projekt relevancidja a harmadik orszagbeli részt vevé fogadd szervezetek és
célcsoportok sziikségletei és célkitlizései tekintetében,

= a pdlydzat relevancidja a helyi kozosségek pontosan meghatéarozott
humanitarius vagy fejlesztési sziikségletei tekintetében, valamint az, hogy
milyen mértékben vélik a projekt a tevékenységek altal érintett kdzosségek
hasznara,

77 ArésztvevBknek a tevékenység megkezdéséig be kell télteniiik a 18. életéviiket, és a tevékenység kezd6napjan nem lehetnek 35 évesnél id6sebbek.
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milyen mértékben all a projekt 6sszhangban az Unid kils6 tevékenységének
egyéb terlleteivel, kiilondsen a humanitdrius segitségnyujtasi politikaval, a
fejlesztési  egylttm(koédési  politikdaval, a  bdvitési  politikaval, a
szomszédsagpolitikaval és az unids polgari védelmi mechanizmussal, és
mennyiben egésziti ki azokat,

milyen mértékben von be a projekt kevesebb lehet&séggel rendelkezd
fiatalokat résztvevékeént,

a projekt hatdsanak értékelésére, fenntarthatésidganak biztositasara és

a kiegészité6 tevékenységek hozzaadott értéke a projekt célkitlizéseihez,
valamint az, hogy ezek a tevékenységek milyen mértékben jarulnak hozza a
helyi szervezetek és k6zosségek kapacitasépitéséhez,

milyen mértékben relevans a palydzat a kozos unids értékek — példaul az
emberi méltésag tiszteletben tartdsa, a szabadsdg, a demokracia, az
egyenlGség, a jogdllamisdg és az emberi jogok — tiszteletben tartdasa és
el6mozditdsa, valamint a megkilonboztetés minden formaja elleni kiizdelem
szempontjabdl.

A projektterv mindsége
(maximum 40 pont)

A projekt valamennyi szakaszanak megfelelGsége és minGsége: a projekt
célkitlizései és a tervezett tevékenységek kozotti Osszhang, az azonositott
problémak, szlikségletek és javasolt megoldasok kozotti logikai kapcsolat (pl. a
beavatkozds logikdja), a projekt megvaldsithatésaga a tervezett idékereten
bell,

a palyazat attekinthet6sége, teljessége és mindsége, beleértve a megfelel6
szakaszokat: elGkészités, megvaldsitds, ellendrzés, értékelés és disszeminacio,

az 6nkéntesek tevékenységekre vald kivalasztasara és/vagy tevékenységekbe
valé bevonasdra iranyuld intézkedések megfelelGsége,

a kevesebb lehetGséggel rendelkezd fiatalok megszélitdsara és bevondsara
javasolt intézkedések min&sége,

az onkéntes személyes, tanuldsi, szocidlis, polgari és kulturdlis fejl6dése
szempontjabdl hasznos készségek és kompetencidk megszerzését lehetévé
tévs, alkalmazni kivant nemformalis tanuldsi mddszerek és intézkedések
minGsége,

a résztvevGk tanulasi eredményeinek elismerésére és érvényesitésére irdnyuld
intézkedések mindsége, valamint az atlathatdsagot és az elismerést tdmogatd
unids eszkozok kovetkezetes hasznalata,

az oOnkéntesekre vonatkozd gyakorlati intézkedések mindsége (logisztika,
utazdsszervezés, életkorilmények stb.),

az oOnkéntesek altal végzett munka szinvonalas menedzsmentje és a
tamogatdasnyujtas mindsége,

konkrét intézkedések alkalmazasa az 6nkéntesek biztonsaganak, egészségének
és védelmének szavatoldsa, valamint a felajanlott széllassal és a szakmai
gyakorlattal kapcsolatos kockazatok kezelése érdekében, beleértve az
evakualasi eljarast is,

milyen mértékben konnyiti meg a projekt a tevékenységben érintett orszagok
és kozosségek helyi munkatarsainak és onkénteseinek az aktiv bevondasat.

A projektmenedzsment
mindsége
(maximum 20 pont)

Milyen mértékben alkotnak a részt vevé szervezetek egymast kiegészits, a
szlikséges profillal és tapasztalattal rendelkez6, megfelel6 Osszetétel(i
csoportot a projekt 6sszes aspektusanak sikeres megvaldsitasa szempontjabol,

a részt vevd szervezetek és egyéb érdekelt felek kozotti egyuttmikodés és
kommunikacié min&sége,

a konzorciumon beldl milyen mértékben szervezettek a
menedzsmentstrukturak és a dontéshozatali mechanizmusok,

az értékelési modszerek és mutaték minGsége, a tevékenységek és az
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eredmények ismertségének és hatokorének nyomon kovetése és ellendrzése,

= koltséghatékonysdg: a tervezett koltségvetés elegendG-e a megfelel6
megvaldsitashoz, és a projekt kialakitasa biztositja-e a legjobb ar-érték aranyt.
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MELYEK AZ ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK ES AZ ALKALMAZANDO FINANSZIROZASI SZABALYOK?

Maximalis unids tdmogatas projektenként: 650 000 EUR.

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

Tamogatasi szabalyok

Onkénteseknek
nyujtott tamogatas

Hozzajarulds az utazasi koltségekhez és
rendkivili tamogatds, példaul a vizum- és oltasi
koltségekhez, a tartézkodasi engedélyekhez,
orvosi igazolasokhoz és az 6nkéntesek tovabbi
személyes kiadasaihoz (zsebpénz).

Egységkoltségek
alapjan nyujtott
hozzajarulas

35 EUR/6nkéntes/

nap

A tevékenység idGtartama alapjan (szlkség esetén
beleértve egy-egy utazdssal toltott napot a tevékenységet
megel6z6en, valamint azt kovetSen is), onkéntesenként, a
kiséré személyeket is beleértve.

Szervezési tdmogatas

Hozzajarulds a menedzsmentkoltségekhez (pl. a
tervezéssel, a pénziigyekkel, a partnerek kozotti
koordinaciéval és kommunikacidval kapcsolatos,

valamint az adminisztrativ koltségekhez),
tovabba az onkéntes tevékenységek
megvaldsitasaval (pl. a résztvevék

felkészitésével, nyomon  kovetésével és
tdmogatasaval, valamint a tanulasi eredmények
érvényesitésével) kozvetlendl Osszefliggd
koltségekhez és az oOnkéntesek megélhetési

koltségeihez (pl. ellatds, szdlldas és helyi
kozlekedés).
Hozzdjaruldas a  kiegészitd tevékenységek

koltségeihez.

Hozzdajarulas az egyéb koltségekhez, példaul a
pénziigyi garancia koltségeihez.

Egységkoltségek
alapjan nyujtott
hozzajarulas

63 EUR/6nkéntes/

nap

Az Onkéntes tevékenység idGtartama alapjan (szlikség
esetén beleértve egy-egy utazassal toltott napot a
tevékenységet megelGz6en, valamint azt kovetden is),
onkéntesenként, a kiséré személyeket is beleértve.

EsélyegyenlGségi
tdmogatas

Hozzajarulds a kevesebb lehet&séggel
rendelkezd fiatalok masokkal egyenlé feltételek
mellett torténé részvételének a tamogatdsa
érdekében felmerlt — példaul fizikai eszk6zokbe
valo beruhazasokkal, megerdsitett

Egységkoltségek
alapjan nyujtott
hozzajarulas

25 EUR/6nkéntes/

nap

A tevékenység idGtartama alapjan (szlkség esetén
beleértve egy-egy utazdssal toltott napot a tevékenységet
megel6z6en, valamint azt kovetSen is), kevesebb
lehet6séggel rendelkez6 oOnkéntesenként, a  kiséré
személyeket nem szamitva. Ez a hozzajarulas kiegésziti az
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mentoralassal, el6készité
kapcsolatos — koltségekhez.

latogatasokkal

onkénteseknek nyujtott tAmogatast.
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D. RESZ — MINOSEGBIZTOSITASI ES
TAMOGATO INTEZKEDESEK

Ez a rész a kdvetkezd informdacidkat tartalmazza:

=  atamogatd intézkedések ismertetése,

= azok céljainak és kedvezményezettjeinek ismertetése,

= az Eurdpai Szolidaritasi Testilet projektjeiben vald részvétel f6 elemeivel kapcsolatos tovabbi informaciok.
Az e szakaszban ismertetett mindségbiztositdsi és tdmogatd intézkedések csak a palydzati utmutatdban tdrgyalt
palyazattipusokra vonatkoznak.

Javasoljuk a palyazok szamara, hogy a palyazat benyujtasa el6tt tanulmanyozzak at a teljes szakaszt.

MILYEN INTEZKEDESEK TAMOGATHATOK?

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet egy sor minGségbiztositasi és tdmogato szolgaltatast kindl a résztvevék és a részt
vevl szervezetek szdmara. Ezek az intézkedések az adott palydzattipus és azon tevékenységtipus fliggvényében
valtoznak, amelyben a résztvevék és a szervezetek érintettek.

= tanuldsi tdmogatas,

- mentoralas,

= 3ltalanos online képzés,
= nyelvtanulasi tdamogatas,

= kotelez6 képzés a humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos onkéntes tevékenységben részt venni kivano
onkéntesjeloltek szamara,

- képzési és értékelési ciklus,

= atanuldsi eredmények elismerése,

. biztositas,

= az Eurdpai Szolidaritasi Testllet portalja,

= az Eurdpai Szolidaritasi Testilet ifjusagi kartyaja,
= egyéb tdmogato intézkedések,

= 3részvételt tanusito oklevél,

=  megallapodasok,

= vizumok.

MILYEN CELT SZOLGALNAK A TAMOGATO INTEZKEDESEK ?

Ami a minGségbiztositasi és tdmogatd intézkedéseket illeti, az Eurdpai Szolidaritasi Testllet program egyedi
célkitlizéseinek megvaldsitasara kell torekedni olyan megvaldsuld tevékenységek révén, amelyek célja:

= annak biztositasa, hogy az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet tevékenységeiben részt venni kivand valamennyi allami és
maganszervezet azonosuljon az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet alapelveivel és célkitlizéseivel,

=  annak biztositdsa, hogy az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet program résztvevéi szamdara meghirdetett szolidaritasi
tevékenységek hozzdjaruljanak konkrét, kielégitetlen tarsadalmi igények megoldasahoz, erésitsék a kozdsségeket,
és mindemellett magas szinvonall és megfelelGen érvényesitett tevékenységek legyenek.
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A TANULAS TAMOGATASA

A tevékenységekben valé részvétel soran szerzett ismeretek tdmogatdsa, megerdsitése és kiegészitése érdekében specialis
minGségbiztositasi és tamogatd intézkedéseket iranyoznak eld, ezek a kovetkez6k: az altalanos online képzés, a
nyelvtanulasi tdmogatas, a képzési és értékelési ciklus, a mentoralas és a tanulasi eredmények elismerése.

A tanulasi eredmények azonositasa

Mentoralas

A szervezet kivalaszt Szolidaritasi vagy Bnkéntes Visszatérés
egy vagy tobb tevékenységben vald a tevékenység
jelentkezdt részvétel végertével

A fiatal jelentkezd
regisztracioja

Szolidarités és
dnkéntesség

Kételezd

A fiatal jelentkezd online és
regisztracioja jelenléti
képzés

A szervezet kivalaszt Humanitdrius segitségnyujtassal Visszatérés
egy vagy tobb kapcsolatos énkéntes a tevékenység
jelentkezdt tevékenységben vald részvétel végertével

Youthpass és Europass

FelidGs
értékel 6
talalkozo

A tevékenységet
kovetd tamogatas

Kikiildés el6tti Megérkezés
képzés utani képzés
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Nyelvi tdmogatas

Altalanos online képzes

ALTALANOS ONLINE KEPZES

M Az ALTALANOS ONLINE KEPZES?

Az altalanos online képzés az EU Akadémia platformjan meghirdetett képzési modulokbdl all, amelyek az Eurdpai
Szolidaritasi Testiilet portaljan vagy kozvetlenll az EU Akadémia platformjan keresztiil érhet6k el. Az altaldnos online
képzés olyan altalanos bevezetd, amely kiilonb6z6 modulokat tartalmaz az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet résztvevdi és
regisztralt jeloltjei, valamint az EU Akadémia platformjan regisztralt egyéb érdekl6dé felhasznaldk szamara. A témai kozé
tartoznak a kdvetkez6k: az Eurdpai Szolidaritasi Testilet kiildetése, etika, integritas, a résztvevik feladatai és felelGsségei,
az eurdpai értékek, interkulturalis érzékenység, tematikus képzések, egészség és biztonsag, az ifjusag eurdpai évének
(2022) 6roksége jegyében elinditott Youth Talks el6addsok stb. A képzés célja, hogy tdmogassa a fiatalokat a min&ségi
szolidaritasi tevékenységekben vald részvétel irdnti elkotelezGdésben, és hogy hozzajaruljon az Eurdpai Szolidaritasi
Testllet kozosségének kiépitéséhez. A képzés része kell, hogy legyen azon Eurdpai Szolidaritasi Testiilet programban részt
vev6k nemformalis tanulasi folyamatanak, akiket mar kivalasztottak egy meghatarozott projektre. A portélon regisztralt,
még nem kivalasztott jeloltek esetében pedig a képzés hozzajarul a figyelem felkeltéséhez és a motivacié serkentéséhez.
Az altalanos online képzés egy Utmutatodt is tartalmaz, amelynek segitségével az ifjusagsegit6k gazdagithatjak az altalanos
online képzés soran szerzett tapasztalataikat, a fiatalok pedig tudatosabban vehetnek részt offline végzett
tevékenységekben.
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CELCSOPORT

Az altalanos online képzés mindenki szamara elérhet6 az EU Akadémia platformjan, és ahhoz az Eurdpai Szolidaritasi
Testilet portaljan vagy az EU Akadémia platformjan keresztil lehet hozzaférni.
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NYELVTANULASI TAMOGATAS

MI A NYELVTANULASI TAMOGATAS?

A nyelvtanulasi tamogatast az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet keretében szolidaritasi tevékenységeket végz6 résztvevék
vehetik igénybe. A pdlyazattipustdl fliggben a nyelvtanuldsi tdmogatas vagy pénzbeli tdmogatds (150 EUR Osszegli nyelvi
tdmogatés), vagy az online nyelvi tdmogatési platformon’® (Online Language Support — OLS) igénybe vehetd online
tanfolyam formajaban valdsul meg. Az online nyelvi tdmogatas az Eurdpai Bizottsdg EU Akadémia elnevezés( szervezeti
tanuldasmenedzsment-platformjan mikédik’®. A Testiilet szorgalmazza az online tanfolyamok igénybevételét, mivel az
online tanulas a hozzaférés és a rugalmassag tekintetében is elénydkkel jar a nyelvtanulds soran. Az online nyelvi
tamogatas révén a résztvevik értékelhetik és fejleszthetik nyelvtudasukat, és gyakorolhatjdk is a valasztott nyelvet. Az EU
Akadémia platform funkcidi kozé tartozik példaul a kozosségi hdlézatokon keresztiil torténé kapcsolattartds, amely
lehet6vé teszi a kollaborativ tanulast. A platformon ingyenes nyelvoktatdsi anyagok is elérhetk. A 150 eurd 6sszegl nyelvi
tdmogatas biztositasa a szervezetek kozotti kdlcsonds bizalmon alapul. A szervezeteknek megfeleld nyelvi tdmogatasrol
kell gondoskodniuk. Mas formaban is lehet tamogatdst nyujtani meghatdrozott célcsoportok nyelvtanulasi sziikségleteinek
kielégitéséhez. Az 6nkéntes projektek résztvevsi szamara kiilon tdmogatas (150 eurd 6sszegl nyelvi tdmogatas) nyujthatd
nyelvtanulasra, ha a sziikséges nyelv vagy szint (a mobilitas nyelvén) még nem all rendelkezésre az OLS-rendszerben. llyen
esetekben a részt vevd szervezeteknek kell megszervezniiik a nyelvtanulast. A 150 eurd 0Osszegli nyelvi tdmogatas
kedvezményezettjeinek 6sztonoznilik kell a résztveviket, hogy még a tevékenység el6tt kezdjék el a nyelvtanulast. Ezen
tulmenden az érintett szervezetek a résztvev6k sziikségleteinek megfelel6 pedagdgiai, feladathoz kapcsolédd,
interkulturdlis vagy specidlis nyelvi felkészités biztositasdhoz felhaszndlhatjak a tdmogatds ,szervezési tamogatas”
elnevezésl koltségvetési kategoridjat (lasd a palyazati utmutatd B. részében taldlhatd ,Finanszirozasi szabalyok” cim(
szakaszt).

CELCSOPORT

Az 6nkéntes tevékenységek résztvevdi — koztlik a ,Csoportos Onkéntesség kiemelt teriileteken” projektek, a humanitarius
segitségnyujtassal kapcsolatos dnkéntes projektek és a szolidaritasi projektek résztvevéi — jogosultak az online nyelvi
tamogatas (OLS) hasznalataval nyelvtanuldsi tdmogatast igénybe venni. Indokolt esetben az 6nkéntes projektek résztvevéi
150 EUR 6sszeg(i egyedi pénziigyi tdmogatasra lehetnek jogosultak®®.

KEPZESI ES ERTEKELESI CIKLUS

M1 A KEPZESI ES ERTEKELESI CIKLUS?

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet egyik alapeleme a részt vevd szervezetek, a résztvevsk és a mentorok szamara biztositott
képzés és értékelés; elGszor is, a fiatal résztvev6k végigvezetése a nemformalis tanulasi folyamaton a tevékenység
id6tartama el6tt, alatt és azt kovetGen, masodszor, a mingségi tanusitvannyal rendelkezé szervezetek tdmogatasa abban,
hogy minGségi kereteket nyujthassanak a tapasztalatszerzéshez. Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet képzési és értékelési
dimenzidja a kdvetkezbket célozza:

=  folyamatos Utmutatas és tdmogatds biztositdsa a fiatal résztvevék szamdra a tevékenység id6tartama alatt. A képzés és az
értékelés hozzajarul minden egyes fiatal képzéséhez és fejlGdéséhez, és elGsegiti a részt vevd fiatalok, a részt vev szervezetek
és a nemzeti irodak/SALTO-k (Support, Advanced Learning and Training Opportunities centres, azaz a magas szint( tanuldsi
és képzési lehetGségek tdmogatasat célzd kdzpontok) kozotti kapcesolatteremtést. Hozzéjarul tovabba a konfliktuskezeléshez
és a kockazatok megel6zéséhez, valamint eszkozt biztosit a résztvevik tapasztalatainak értékeléséhez. A résztvevék képzési
és értékelési ciklusa kiegészit mas, folyamatban lévé tamogato tevékenységeket, amelyeket a részt vevs szervezetek kinalnak
a résztvevéknek a tevékenység el6tt és alatt,

= az érintett szervezetek szamara a mindségi projektek kidolgozasahoz és végrehajtasahoz sziikséges tamogatds és eszkdzok
biztositasa, valamint lehet&ség biztositdsa az Eurdpai Szolidaritasi Testllet mas szereplGivel vald tapasztalatcserére és
halozatépitésre,

= irdnymutatas nyUjtasa a mentoroknak arra vonatkozdan, hogy miként nyujtsanak tdmogatdst és megerGsitett mentoralast az

78 academy.europa.eu/local/euacademy/pages/course/community-overview.php?title=learn-a-new-language.
7% https://academy.europa.eu/?lang=hu.
8  Csak akkor, ha a résztvevé nem tudja igénybe venni az online nyelvi tdmogatast, mert az OLS-ben nem &ll rendelkezésre a sziikséges nyelv vagy szint.
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Onkéntes tevékenységek résztvevGi szamara.

A felkészités, a képzés és az értékelés f6 célja a mindség biztositdsa. Tekintettel az orszagok, nemzeti iroddk, a minéségi
tanusitvannyal rendelkez8 szervezetek és a résztvevik sokféleségére, a képzés formaja rendkiviil rugalmas, ugyanakkor a
mindségi mutatoknak valamennyi képzés esetében meg kell egyeznitk.

A kovetkez6kben vézoljuk, hogy minek kell feltétlenil szerepelnie a képzésekben/értékelésekben. Az oktatdk és a
szervez6k természetesen kiegészithetik ezeket olyan orszagspecifikus vagy projektspecifikus elemekkel, amelyeket a
képzési/értékelési eseményen részt vevSk szempontjabdl sziikségesnek vagy érdekesnek tartanak. A mindségbiztositasi
minimumszabalyok vildgosan meghatdrozzak, hogy milyen eredmények varhatok el egy képzési/értékelési alkalmon az
esemény szervez6i, a projektszupervizorok, a mentorok, valamint maguk a résztvevék vonatkozasdban. Ugyanakkor a
nemzeti iroddknak, a regionalis SALTO-knak és a részt vev( szervezeteknek a lehetéségekhez mérten arra kell torekednilik
a résztvevik képzése kapcsan, hogy az egyes résztvevék szamdra kinalt tanulasi/értékelési lehetéségek Gsszhangban
legyenek sajatos sziikségleteikkel.

A képzésszolgaltatok 6sszekothetik a képzési/értékelési szakaszokat, elkeriilve ekdzben az esetleges tartalmi atfedéseket,
és ezaltal hozzajarulhatnak a résztvevd folyamatos, a tevékenység elGtt, alatt és utan megvaldsuld tanulasi folyamatahoz.

A képzési és értékelési cikluson tulmenden a résztvevék folyamatos tanacsadasban és iranymutatasban részesiilnek a
tevékenység elG6tt, alatt és utan, mikozben a projektvezeték, a mentorok és az oktatdk képzése egy Osszetett
intézkedéskészletet alkot, végigkisérve a résztvevSket és a részt vevd szervezeteket az Eurdpai Szolidaritasi Testllet
keretében szerzett tapasztalatokon.

KINEK SZOL A KEPZESI ES ERTEKELESI CIKLUS?

= RésztvevGknek: A képzési és értékelési ciklus az onkénteseknek szdl, beleértve a humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos
onkéntes tevékenységben részt vevé onkénteseket is. A szolidaritasi projekt résztvevsi csak az évente megrendezett
eseményeken vehetnek részt.

= MinGségi tanusitvannyal — tobbek kozott humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos dnkéntes tevékenységre vonatkozd
mindségi tanusitvannyal — rendelkezd szervezetek.

= A mentorok szdmara el6ny0s lehet az Uj mentorok képzését lehetbvé tevd strukturdlt tudastranszfer és a bevalt gyakorlatok
megosztasa.

KEPZESI ES ERTEKELESI CIKLUS A RESZTVEVOK SZAMARA — HOGYAN MUKODIK A
GYAKORLATBAN?

A RESZTVEVOKNEK SZOLO KEPZESI ES ERTEKELESI CIKLUS A KOVETKEZOKBOL ALL:

= specialis képzés a humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos dnkéntes tevékenységben részt venni kivané onkéntesjeldltek
szamara; a projektet az EACEA iranyitja, és egy megbizott vallalkozas bonyolitja,

= kiutazas el6tti képzés a hatarokon atnyuld 6nkéntes tevékenységek résztvevGi szamara, — egyéni onkéntes tevékenység
esetében a tdmogatd szervezet biztositja, csoportos dnkéntesség esetében pedig a fogadd/tdmogatd szervezet biztositja
(kulfoldi 6nkéntesek szamara),

= megérkezés utani képzés a legalabb 2 hdnapig tartd 6nkéntes tevékenységek résztvevsi szamara —a nemzeti irodak biztositjak
(unids tagallamokban és a programhoz téarsult harmadik orszdgokban megvaldsuld 6nkéntesség esetében), a SALTO-k
biztositjak (a programhoz nem tarsult harmadik orszagokban megvaldsuld onkéntesség esetében), illetve a fogadd vagy
tamogatd szervezetek biztositjak (a 2 hénapnal rovidebb egyéni onkéntes tevékenység, a csoportos onkéntesség és a
humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos dnkéntesség esetében),

= félidGs értékeld taldlkozé (kizardlag 6 honapos vagy annal hosszabb 6nkéntes tevékenységek esetében) — a nemzeti irodak
vagy a SALTO-k biztositjak, illetve (humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos onkéntes tevékenységek esetében) a
tdmogatd és fogado szervezetek biztositjak.

A fentieken kivll az 6nkéntes tevékenységek — tobbek k&zott humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos onkéntes
tevékenységek — és a szolidaritasi projektek megvaldsitasaban érintett 6sszes résztvevé hivatalos az Eurdpai Szolidaritasi
Testlilet éves rendezvényére. A résztvevék joga és kotelezettsége részt venni a kiutazas eldtti képzésen, a megérkezés utani
képzésen és a félidGs értékeld taldlkozdén, a részt vevé szervezeteknek pedig biztositaniuk kell, hogy résztvevdik részt
vegyenek a tevékenység szerves részét képezd képzési és értékelési ciklusban. Tekintettel arra, hogy a hatarokon atnyuld
és a belfoldi tevékenységek résztvevdire, illetve az Onkéntes tevékenységek résztvevGire eltéré tajékoztatasi
kévetelmények vonatkoznak, a képzésszolgaltatd a képzések tartalmat a célcsoportokra szabhatja.
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SPECIALIS KEPZES A HUMANITARIUS SEGITSEGNYUJTASSAL KAPCSOLATOS ONKENTES TEVEKENYSEGBEN RESZT VENNI
KiVANO ONKENTESJELOLTEK SZAMARA

Azoknak a fiataloknak, akik humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos dnkéntes tevékenységben kivannak részt venni, a
részvételhez el kell végeznitk egy tovabbi specidlis képzést. Mivel a fiatalok legfeljebb 12 hénapig vehetnek részt a
programban, ez a képzés csak azok szdmara érhet§ el, akik korabban nem vallaltak 6sszesen 6 hénapot meghaladdan az
EU égisze alatt 6nkéntes tevékenységet.

A humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos dnkéntes tevékenységben részt vevd dnkéntesjeldltek képzésének 8 célja
a fiatalok harmadik orszagbeli dnkéntes tevékenységre vald kiképzése és felkészitése annak biztositasa érdekében, hogy
rendelkezzenek a raszoruldk leghatékonyabb mddon torténd segitéséhez szilkséges készségekkel és képességekkel. A
képzés kiterjed példaul az EU kiils6 politikdira és a humanitdrius és fejlesztési segélyezés altalanos elveire, valamint a
harmadik orszagokban végzett dnkéntes tevékenységhez sziikséges konkrét magatartasbeli normakra.

A képzés elsé részét az EU Akadémia platformjan kell elvégezni. A képzés onértékeléssel kezd6dik, amelyet egy korilbelil
25 6rds online képzés kovet, végiil a folyamat egy vizsgdval zarul. A vizsgat sikeresen teljesit6k részt vehetnek a kovetkez6
szakaszban, egy 5 napos jelenléti képzésen, egy erre a célra kialakitott eurdpai képzési kdzpontban. A jelenléti képzést
nyujté helyek szama korlatozott, ezért tulzott érdekl6dés esetén atmenetileg el6fordulhat, hogy az online felllet nem
érhet6 el, a jelenléti képzés pedig nem vehet6 igénybe.

Azok a jeldltek, akik elvégezték a jelenléti képzést, bekeriilnek az Eurdpai Szolidaritasi Testllet portaljan talalhato
adatbazisba. A humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos onkéntes projektekben részt vevd szervezetek ebbdl az
adatbazisbdl valaszthatnak onkénteseket.

A képzés minden olyan jel6lt szamdra kotelezd, aki humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenységben
kivan részt venni. A projektet az EACEA iranyitja, és egy megbizott vallalkozas bonyolitja.

KiuTAzAs ELOTTI KEPZES

Ahhoz, hogy a projekt sikeres legyen, és az Eurdpai Szolidaritasi Testilet keretében szerzett tapasztalatok pozitivak
legyenek és gazdagitsak a résztvevéket, alapvetd fontossagu, hogy a tdmogatd vagy fogadd szervezetek a kiutazas el6tt
megfelelen felkészitsék a résztveviket. Ez a képzés kizardlag a hatdrokon atnyuld 6nkéntes tevékenységek résztvevéi
szamdra kotelezd. A felkészilésre legaldbb egy honappal a kiutazas el6tt kell sort keriteni, és azt a résztvevG egyéni
igényeihez és a projekt, a tevékenység és a fogadd orszag sajatossagaihoz kell igazitani. A képzésért felelGs szervezet
gondoskodik arrél, hogy az adott projektben érintett valamennyi résztvevé megkapja a tajékoztatd csomagot (Info-Kit).

Fontos, hogy a résztvevék tajékoztatast kapjanak arrdl, hogy ,mivarhaté az Eurdpai Szolidaritasi Testulettdl” (a tdjékoztato
csomag, azaz az Info-Kit része) — valamint tisztdban legyenek a konfliktusmegelGzés és a valsagkezelés alapjaival. A
résztvevéket tajékoztatni kell a biztositassal, a vizummal, a zsebpénzzel és a munkaidével stb. kapcsolatos gyakorlati és
technikai tudnivaldkrol.

Jollehet a kiutazas elGtti képzés megszervezéséért elsGdlegesen a palyazo szervezet felelGs, a nemzetiirodak szervezhetnek
egynapos tdjékoztatot a kiutazas el6tt, hogy felvegyék a kapcsolatot a kiutazo résztvevGkkel és megbizonyosodjanak arrdl,
hogy a tdmogatd szervezetek felkészitették ket a kozelgé tevékenységekre (ez nem vonatkozik a humanitarius
segitségnyujtasban érintett onkéntesekre).

MEGERKEZES UTANI KEPZES

A megérkezés utani képzés f6 célja, hogy bemutassa a résztvevéknek a fogadd orszagot, felkészitve Gket a tevékenység
id6tartamara és az Eurdpai Szolidaritasi Testllet keretében szerezhet6 tapasztalatokra. A megérkezés utani képzés segit a
résztvevBknek alkalmazkodni a kulturdlis és személyes kihivasokhoz. LehetGséget biztosit a résztvevék szamara, hogy
megismerjék egymast, és haldzatot épitsenek ki. A résztvevék emellett konfliktusmegelGzéssel és valsagkezeléssel
kapcsolatos irdnymutatasban is részesiilnek. Tajékoztatni kell 6ket a program altal is tamogatott, a kornyezet
szempontjabdl fenntarthaté magatartasrol.

Ezzel egyidejlileg a résztvev6k a képzés soran kommunikacids készségekre is szert tesznek, ideértve az interkulturalis
tanulds aspektusait. Ez segiti 6ket annak tudatositdsaban, hogy a kulturalis kiilonbségek eltéré viselkedési modelleket
tesznek szikségessé. A képzés j6 alkalom arra is, hogy a résztvev6k megtervezzék az elkdvetkez6 hdnapokat,
megismerkedjenek a Youthpass fogalmaival és folyamatdval, és az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet nemformalis tanuldsi
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filozofidjaval 6sszhangban kidolgozzak sajat személyes céljaikat a tevékenység id6tartamara.

A hosszu tdvu, hatdrokon atnyuld és belfoldi tevékenységek résztvevdi szdmdra a megérkezés utani képzést a nemzeti
irodak vagy a SALTO-k szervezik. Humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos dnkéntes tevékenység esetén a fogadd
szervezet nyljtotta, megérkezés utani képzésnek Osszhangban kell lennie az aldbbi tablazatban részletezett
mindségbiztositasi minimumszabdalyokkal.

A két honapnal rovidebb tevékenységekben részt vevd dnkéntesek szdmara a fogadd vagy a tamogatd szervezetnek kell
képzést szerveznie az alabbi tablazatban részletezett minGségbiztositasi minimumszabalyoknak megfeleléen, esetleg
révidebb idétartammal.

FELIDOS ERTEKELO TALALKOZO

A félidGs értékel§ taldlkozd lehetévé teszi a résztvev6k szamadra, hogy értékeljék az addig szerzett tapasztalataikat, és
reflektdljanak a tevékenységekre, a fogadd szervezet szerepére és tdmogatasara, valamint sajat hozzajaruldsukra. Az
értékelés lehetGséget kinal arra, hogy a résztvev6k egymas tapasztalataibdl tanuljanak, valamint hogy megtervezzék,
hogyan javithatjak és/vagy fejleszthetik tovabb tevékenységiiket, emellett atgondolhatjak, hogy mit szeretnének hosszu
tdvon, a programot kdvetSen csindlni. Az értékelésnek tovabba ra kell irdnyitania a figyelmet a személyes tanulasi
folyamatra, 6sszekapcsolva azt az élethosszig tartd tanuldsnak a Youthpass eszkdzben hasznalt kulcskompetenciaival vagy
az Europass felépitésével. A félidGs értékels talalkozo a belfoldi résztvev6k szamara szintén kotelezd. A humanitarius
segitségnyujtassal kapcsolatos Onkéntes tevékenység esetében a fogadd szervezetnek a tamogatd szervezettel
egylttmikodésben online félidGs értékels taldlkozot kell szerveznie.

Lényeges, hogy az eseményre a résztvevk kozotti taldlkozé formajaban keriljon sor. A félidés értékelS taldlkozéra a
résztvevlk érkezését kovetben kell§ id6 elteltével kell sort keriteni, hogy addigra mar elegendé tapasztalatot szerezzenek

,,,,,,

rendelkezésiikre ahhoz, hogy sziikség esetén javitsanak a helyzeten.

EVENTE MEGRENDEZETT ESEMENYEK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet rendezvénye lehet&séget kinal arra, hogy az onkéntes projektek, a humanitarius
segitségnyujtasra iranyuld projektek, a ,Csoportos dnkéntesség kiemelt teriileteken” projektek és a szolidaritasi projektek
kordbbi, jelenlegi és potencialis résztvevéi taldlkozzanak egymdssal. Az eseményt a nemzeti iroddk vagy a SALTO-k
szervezik. Egyarant szolgalhat értékeld talalkozoként, alumni eseményként és/vagy promdcios eseményként. Kiilondsen
fontos lehetGséget jelent a szolidaritasi tevékenységiiket az el6z6 évben befejez6 résztvevSk szamara tapasztalataik
megbeszélésére és kiértékelésére, valamint azok tovabbadasara az aktudlis és a potencidlis résztvev6k szamara. Az
esemény céljainak egyike annak biztositdsa, hogy a nemzeti iroda visszajelzést kapjon a projektekrdl, a részt vevd
szervezetekrdl, a gyakorlati intézkedésekrdl és a tevékenységekben valo részvétellel kapcsolatos altalanos benyomasokral.
Az egyik legf6bb kérdés az lesz, hogy a résztvevd szamara milyen tanuldsi eredménnyel zarult a tevékenység. Az éves
rendezvényen vald részvétel nem kotelez6, de erGsen ajanlott.
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A KEPZESI ES ERTEKELESI CIKLUS ATTEKINTESE A RESZTVEVOK ES A JELOLTEK SZAMARA

Hosszu tavu, hatarokon atnyuld egyéni
onkéntes tevékenységet végzék

Kiutazas eldtt Megérkezés utan Félidé Evente
Kotelez6
Kotelezé a 6 hdnapnal hosszabb Opcionalis

Kotelez6
(a tdmogato szervezet szervezi)

(a nemzeti irodak vagy a regionalis
SALTO-k szervezik)

tevékenységek esetében
(a nemzeti irodak vagy a
regiondlis SALTO-k szervezik)

(a nemzeti irodak vagy a
regionalis SALTO-k szervezik)

Hosszu tavu, belfoldi egyéni 6nkéntes
tevékenységek résztvevai

Opcionalis
(a fogado szervezet szervezi)

Kételez6
(a nemzeti irodak szervezik)

Kotelez6
a 6 hdnapnal hosszabb
tevékenységek esetében
(a nemzeti irodak szervezik)

Opcionalis
(a nemzeti irodak szervezik)

Rovid tavu, hatarokon atnyuld egyéni

Kotelezé

Kotelezé

Opcionalis

Humanitarius segitségnyujtasban részt
vevs dnkéntesek®!

Koételezé
(a tdmogato szervezet szervezi)

Koételezé
(a fogado szervezet szervezi)

(a fogado vagy a tdmogatd
szervezet szervezi)

- ; a Py . . - . . Targytalan (a nemzeti irodak vagy a
nkén ken k m r r f r r ) .
onkéntes tevékenységet végzé (a tdmogato szervezet szervezi) (a fogadod szervezet szervezi) regionalis SALTO-k szervezik)
s - (e Opcionalis i p S
Rovid tavu, belfoldi egyéni onkéntes , P , . Kotelez6 . Opcionalis
, , . (a fogado vagy a tdmogato szervezet . . Targytalan N .
tevékenységek résztvevéi szervezi) (a fogado szervezet szervezi) (a nemzeti irodak szervezik)
. e s . Kotelezé Kotelez6 Opcionalis
Hatarokon atnyuld csoportos dnkéntes , , , . ., . . S
i , . (a fogadd vagy a tdmogatd szervezet (a fogadd vagy a tdmogatd szervezet Targytalan (a nemzeti irodak vagy a
tevékenységet végzék . . L ;
szervezi) szervezi) regionalis SALTO-k szervezik)
- . Opcionalis Kotelez8 L
Belfoldi csoportos onkéntes , P . , , . . . Opcionalis
, , . (a fogado vagy a tdmogatd szervezet (a fogadd vagy a tamogatd szervezet Targytalan R .
tevékenységet végzék . . (a nemzeti irodék szervezik)
szervezi) szervezi)
Szolidaritdsi projektek Targytalan Targytalan Targytalan Opcionalis
proj &y gy &y (a nemzeti irodak szervezik)
Csoportos onkéntesség kiemelt Kotelez6 Kotelez6 Taravtalan Opcionalis
tertleteken (a tdmogato szervezet szervezi) (a fogadod szervezet szervezi) &y (a nemzeti irodak szervezik)
Kotelez6

Opcionalis
(a nemzeti irodak szervezik)

81 Azoknak a fiataloknak, akik humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos énkéntes tevékenységben kivannak részt venni, a részvételhez el kell végeznilik egy tovébbi specidlis képzést.
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Specialis
tdmogathatodsagi
képzés a humanitarius
segitségnyujtassal
kapcsolatos ©nkéntes
tevékenységben részt
venni kivdné
onkéntesjeloltek
szamara?

A vart eredmény az, hogy az 6nkéntesek hozza tudjanak jarulni a szlikségleteken
alapuld és elvek altal vezérelt unidés humanitarius segitségnyujtashoz, a
kiszolgdltatott csoportok egyedi szikségleteinek figyelembevételével és olyan
tevékenységekben valo részvétellel, amelyek hozzajarulhatnak egy fenntarthaté és
befogadd tarsadalom megteremtéséhez.

Kiutazas elGtti képzés

A kiutazas elGtti felkészités a képzési gyakorlatok, a szervezeti lehet6ségek és a
résztvevék sziikségleteinek fliggvényében eltéré lehet. Mindamellett a kiutazas el6tti
felkészitéssel biztositani kell, hogy a résztvevék az indulds idejére:

= tisztdban legyenek az Eurdpai Szolidaritasi Testilet koncepcidjaval,

=  megismerjék a tevékenységben érintett partnereket, azaz dnkéntes tevékenységek
esetében a fogadd és a tdmogatod szervezetet, a mentort, és — adott esetben — a
nemzeti irodat/Végrehajté Ugynokséget, a forraskdzpontokat, valamint az Eurépai
Bizottsagot,

= ismerjék a tdjékoztatdé csomagban (Info-Kit) szerepl6 dokumentumok tartalmat,
= hasznaljak ki az 4ltalanos online képzés kindlta tanulasi lehet&ségeket,

= osszak meg motivaciojukat, varakozasaikat és félelmeiket, és atgondoljak céljaikat,
koztik a tanuldsi célokat is,

=  megfelel6 gyakorlati és technikai ismeretekkel rendelkezzenek a vizumokrdl, a
tartézkodasi engedélyekrdl, résztvevéi jogi statuszukrol, biztositasukrél (ideértve az
azzal kapcsolatos utmutatast, hogy hogyan kell beszerezni a kotelez6 eurdpai
egészségbiztositasi kartyat a kiutazas el6tt), a zsebpénzrél, az Eurdpai Szolidaritasi
Testilet szerinti relevans megdllapoddsrdl,

= ismerjék az interkulturalis tanulds jelentését, és tisztaban legyenek a folyamatos
interkulturalis tanulas folyamataval,

= jranymutatdst, de legaldbbis tippeket kapjanak a valsagkezelés kapcsan,

= tisztdban legyenek az egyéni tanulasi eredmények — kilondsen az unids szint(
eszkozok, mint a Youthpass és az Europass révén torténé — elismerésének
fontossagaval és hasznossagdval.

A képzésnek emellett nyelvtanulasi modulokat is tartalmaznia kell a fogadd orszag
nyelvén vagy a tevékenység soran hasznalt nyelven, ha az online nyelvi tdmogatas
(OLS), illetve a nyelvi tdmogatas keretében nem érhetd el ilyen nyelvtanfolyam.

Megérkezés utani

képzés

A megérkezés utani képzés a nemzeti koriilmények, realitasok és képzési gyakorlatok
figgvényében eltérd lehet. Mindazonaltal gondoskodnia kell arrdl, hogy a résztvevék
a képzés végéig:

= tdjékoztatast kapjanak, és lehet&ségiik legyen kérdéseket feltenni a vizumokkal, a
tartézkodasi engedélyekkel, résztvevGi jogi statuszukkal, a biztositasukkal, az
Eurdpai Szolidaritdsi Testlilet szerinti relevans megallapoddassal, valamint a
tajékoztaté csomagban (Info-Kit) taldlhaté dokumentumokkal kapcsolatban,

= tdjékoztatast kapjanak az idegen munkahelyi kérnyezethez valé alkalmazkodasrdl,
a jogokrodl és kotelezettségekrdl, a beilleszkedést segité hasznos lehetGségekrdl
stb.,

=  megismerjék a biztositasi és koveteléskezelési rendszereket (biztositasi
dokumentacié és eljarasok), és teljes mértékben tisztaban legyenek azzal, hogy
amennyiben lehetséges, kotelez6 az eurdpai egészségbiztositasi kartya hasznalata,
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=  megtudjak, hogy milyen tdmogatas érhetd el szamukra a nemzeti irodaknal, a
SALTO-knal és az EACEA-nal,

=  tdjékoztatast kapjanak a fogadd orszag torténelmérdl, politikai és tarsadalmi
helyzetérél, a fogadd kultura legfontosabb sajatossagairdl és arrdl, hogyan
vehetnek részt a helyi kozosségben,

=  megtudjak, hogyan kell kezelni a kulturalis kiilonbségeket és a konfliktusokat,

= tisztdban legyenek az egyes részt vevd szervezetek tevékenységben betoltott
szerepével, és megismerjék sajat jogaikat és kotelezettségeiket,

= tajékoztatast kapjanak a program altal is tdmogatott, a kdrnyezet szempontjabdl
fenntarthaté magatartasrdl,

= |ehet6séglik legyen taldlkozni és haldzatot épiteni a tébbi résztvevével,

=  megkapjak az Eurdpai Unidval és annak az ifjusagi teriletet érint6 szakpolitikaival
és programjaival kapcsolatos alapvetd tajékoztatast,

=  megismerjék az Eurdpai Szolidaritasi Testilet célkitlizéseit és alapelveit,
= tudatositsak, hogy mit jelent az Eurdpai Szolidaritasi Testllet résztvevgjének lenni,

= tisztdban legyenek az egyéni tanuldsi eredmények — kilonésen az unids szinti
eszk6zok, mint a Youthpass és az Europass révén torténé — elismerésének
fontossagdaval és hasznossagaval,

=  vildagos tanuldsi célokat és elképzeléseket hatarozzanak meg a sajat
tevékenységukkel 6sszefiuggésben.

Amennyiben szikséges, az online nyelvi tdmogatds (OLS) igénybevételével
tdmogatast kell nydjtani a résztvevéknek a nyelvi felméréseken és a
nyelvtanfolyamokon valé részvételhez.

Félid&s
taladlkozo

értékel6

A félidGs értékels talalkozo a nemzeti korilmények, realitasok és képzési gyakorlatok

e

figgvényében eltér6 lehet. Mindazonaltal az értékelés végére a résztvevéknek:

= személyesen értékelnilk kell az addigi tevékenységet, és visszajelzést kell adniuk
sajat tevékenységeik korérél,

= meg kell osztaniuk személyes tapasztalataikat (Uj készségek és képességek
elsajatitdsa, részvétel a kozbsségi életben, élet egy eltéré kulturaban,
nyelvhasznalat),

= azonositaniuk kell a megtapasztalt, illetve a jov6ben varhaté problémakat,
nehézségeket, konfliktusokat, és kielégité tamogatdst és tippeket kell kapniuk a
problémdk megolddsahoz vezetd kdvetkezd 1épésekkel kapcsolatban,

= dolgozniuk kell azon tevékenységek fejlesztésén/javitdsan, amelyekben részt
vesznek,

= tajékoztatast és iranymutatast kell kapniuk arrdl, hogy milyen lehet6ségeik lesznek
a tevékenységet kovetben,

= tisztaban kell lennilk azzal, hogyan hasznaljak az elért eredmények uniods szint(
elismerését segit6 olyan eszkdzoket, mint a Youthpass és az Europass az egyéni
tanulasi eredményeik azonositasara és dokumentalasara,

= tajékoztatast kell kapniuk az elkészitendd résztvevdi beszamolordl.
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Evente megrendezett
események

A rendezvények a nemzeti korGlmények, realitasok és képzési gyakorlatok
fliggvényében eltéréek lehetnek. Mindazonaltal a rendezvény végére minden olyan
résztvevének, aki az el6z6 évben fejezte be tevékenységét, értékelnie kell
tapasztalatat a kovetkez6k tekintetében:

a résztvevl és a részt vevl szervezetek kozotti egylittm(ikodés, valamint a kapott
személyes tdmogatas és felligyelet,

személyes hozzajarulas a tevékenységhez,

az atfogd pedagogiai megkozelités és a résztvevd sajat tanuldsi eredményei
(személyes, szakmai, szocidlis), beleértve azt, hogy tisztaban van személyes
képességeivel és készségeivel, valamint (adott esetben) hogy elkészitette Youthpass
és Europass dokumentumait,

Eurdpaval kapcsolatos mélyebb ismeretek, az Eurépaval kapcsolatos attitlidjeinek
valtozasa, valamint a sokszinliség jobb megértése vonatkozasaban,

tapasztalatainak egymas kozotti megosztasa.

A rendezvény tovabba:

lehetGséget nyujt a potencialis résztvevik és részt vevd szervezetek szamara, hogy
tapasztalt résztvevékkel taldlkozzanak, koztik olyanokkal, akik szolidaritdsi
projekteket valdsitottak meg,

kedvezd alkalom az Eurdpai Szolidaritasi Testllet és hatasanak népszerUsitésére az
érdekelt felekkel, a dontéshozdkkal és a médiaval valé kapcsolatteremtés révén,

haldzatépitési esemény, amely soran fontoldra lehet venni és ki lehet dolgozni Gj
projekteket és a tapasztalatok felhasznalasanak tovabbi madjait,

bemutathatja a sikeres projekteket,

a szolidaritds Unnepe és az Eurdpai Szolidaritasi Testllet kozdsségének
megerGsitése irdnyaba tett 1épés.
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KEPZESI ES ERTEKELESI CIKLUS SZERVEZETEK SZAMARA — HOGYAN MUKODIK A
GYAKORLATBAN?

A szervezeteket célzd képzési és értékelési ciklus a kovetkez6kbdl all:

= a2 minGségi tanusitvannyal rendelkez6 szervezetek képzése, beleértve a humanitdrius segitségnyujtassal
kapcsolatos Onkéntes tevékenységet is, kulonds tekintettel az Gjonnan palydzd szervezetekre és az Uj
munkatarsakra,

= a min@ségi tanusitvannyal — tobbek kozott humanitdrius segitségnyujtassal kapcsolatos 6nkéntes tevékenységre
vonatkozd mingségi tanusitvannyal — rendelkez6 szervezetek éves rendezvénye.

A nemzeti irodak feladata, hogy megszervezzék a képzéseket a sajat orszagukban talalhaté valamennyi, mingségi
tanusitvannyal rendelkez6 szervezet szamara. A programhoz nem tarsult harmadik orszagokban talalhatd
szervezetekért az érintett SALTO-k felelnek. A humanitdrius segitségnyujtdssal kapcsolatos oOnkéntes
tevékenységben részt vevs szervezetek esetében az EACEA feladata az ilyen képzések megszervezése. A nemzeti
irodak/SALTO-k donthetnek Ugy, hogy nem szerveznek képzéseket, ha vannak egyéb eszkézok a megvaldsitds
nyomon kdvetésére és minGségének biztositasara.

A nemzeti irodak/SALTO-k megbizhatnak alvallalkozékat is a képzés egy részének vagy egészének
megszervezésével. Ugyanakkor a nemzeti irodaknak/SALTO-knak amennyire csak lehetséges, részt kell vallalniuk
a képzésben, és rendszeres kapcsolatot kell tartaniuk az oktatokkal.

A minGségi tanusitvannyal rendelkezd szervezeteknek javasolt részt venni a talalkozokon.

KEPzES Az EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET MINGSEGI TANUSITVANYAVAL RENDELKEZG SZERVEZETEK SZAMA

Ahhoz, hogy a projekt sikeres legyen, és a megszerzett tapasztalatok pozitivak legyenek és valamennyi részt vevé
szerepl6t gazdagitsanak, az Eurdpai Szolidaritasi Testllet programban részt vevs, mindségi tanusitvanyt elnyert
szervezeteknek mélyrehatdan ismernilik kell a Testiilet alapértékeit és jellemzéit. A képzés soran e szervezeteknek
a sikeres tapasztalathoz sziikséges elemekre, valamint a projektjeik atgondoldsanak és fejlesztésének madjaira
kell 6sszpontositaniuk.

A képzésnek:
=  biztositania kell az egyes szervezetek feladatainak és kotelezettségeinek megértését,
=  megfelel6 gyakorlati és technikai informacidval kell szolgélnia a projektmenedzsment kapcsan,

= rdkelliranyitania a figyelmet a program fontos jellemzGire, Ugymint a kevesebb lehet6séggel rendelkezs fiataloknak
nyujtott specialis timogatas, az elért eredmények unids szint( elismerését segitd olyan eszkozok, mint a Youthpass
és az Europass, az online nyelvi tdmogatas, a mentorok szerepe stb.,

=  meg kell adnia a min&ségi mentoralds kialakitdsdhoz és végrehajtasahoz szlikséges tamogatdst és eszkdzoket,

=  tamogatnia kell a szervezeteket a mingségi projektek kialakitdsaban (a partnerek és a résztvevdk kivalasztasaban,
a résztvevék feladatainak kidolgozasaban, a valsagkezelésben, a disszeminacidban stb.),

Az EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET EVES RENDEZVENYE

Erre az éves rendezvényre az Eurdpai Szolidaritasi Testilet valamennyi, mindségi tanudsitvannyal rendelkezé
szervezetének képvisel6je meghivast kap. A rendezvény célja, hogy a meghivottak megosszak tapasztalataikat,
Otleteiket és gyakorlataikat, bemutassdk a sikertorténeteket, valamint hogy Uj haldzatokat/partnerségeket
hozzanak l|étre, illetve megerdsitsék a meglévéket. A rendezvény emellett lehetdséget kinal arra, hogy
emlékeztessen a program alapértékeire és jellemzgire. Lehet6vé teszi tovabbda a szervezetek altal tapasztalt
nehézségek, valamint egyes, mindségi tanusitvannyal rendelkez6 szervezetek esetében az inaktivitas okainak
feltarasat. A rendezvény Osszekapcsolhatd az Eurdpai Szolidaritasi Testllet résztvevéknek sz6léd éves
rendezvényével.
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KEPzESI ES ERTEKELESI CIKLUS MENTOROK SZAMARA — HOGYAN MUKODIK A
GYAKORLATBAN?

A mentorokra vonatkozo képzési és értékelési ciklus opcionalis, és olyan mentorok képzésébdl all, akik tamogatast
és megerGsitett mentoralast nyldjtanak az onkéntes tevékenységek résztvevginek.

A mentorok képzése lehet jelenléti, virtualis vagy vegyes tevékenység.

A nemzeti irodak és a regionalis SALTO-k felel6sek azért, hogy szlikség szerint megszervezzék a mentoroknak szé16
képzéseket, és donthetnek ugy, hogy a képzés egészét vagy egy részét alvallalkozasba adjak. Ugyanakkor a nemzeti
irodaknak/SALTO-knak amennyire csak lehetséges, részt kell vallalniuk a képzésben, és rendszeres kapcsolatot kell
tartaniuk az oktatdkkal és a mentorokkal.

A képzésnek:
=  biztositania kell a mentorok feladatainak és kotelezettségeinek megértését,
=  megfeleld gyakorlati és technikai tajékoztatast kell nyujtania az 6nkéntesek szamara relevans programjellemzékral,

= biztositania kell, hogy a mentorok tudjak, hogyan kell az 6nkéntesek szamara irdnymutatast és tamogatast
nyujtaniuk a tapasztalatok soran szerzett tudas azonositasahoz,

= fel kell tarnia az onkéntes tevékenységek soran gyakran felmeril6 jolléti problémakat, és tdmogatnia kell a
résztvevGket abban, hogy segitséget kapjanak,

=  irdnymutatast kell nyujtania a kevesebb lehet6séggel rendelkez6 fiatalok megerGsitett mentoralasahoz,

= haldzatépitési lehetGségeket kell biztositania a mentorok szamaéra.

MENTORALAS

MENTORALAS AZ ONKENTES TEVEKENYSEGEK SORAN

Az 6nkéntes tevékenységek valamennyi résztvevdje szdmara személyes tamogatast kell biztositani mentoralas
formajaban. A mentoralds a fogadd vagy a tdmogatd szervezet altal kijelolt mentor és a résztvevs kozotti
rendszeres taldlkozokbdl all, amelyekre a tevékenység helyszinén, illetve azon kivil keril sor. A taldlkozéknak a
résztvevék személyes jollétére kell 6sszpontositaniuk, és az dnkéntesek szamara irdnymutatast és tamogatast kell
nyujtaniuk a tapasztalatok sordn szerzett tudds azonositdsahoz. A mentoralas az egyes résztveviket célozza, ezért
a taldlkozdk tartalma és gyakorisaga az egyéni sziikségletek fliggvényében eltéré lehet. A mentoralasi taldlkozok
lehetséges témai: személyes jollét, jollét a csoporton beliil, a feladatokkal vald elégedettség, gyakorlati kérdések
stb.

MEGERGOSITETT MENTORALAS

A ,,megerGsitett mentoralds” olyan intenziv mentoralasi folyamat, amelyre a kevesebb lehetGséggel rendelkezd
fiatalok tamogatasahoz lehet sziikség, ha nem képesek Onalléan vagy normal mentori tamogatassal vagy
irdnymutatdssal megvaldsitani egy tevékenységet. A mentordlasnak ez a tipusa az 6nkéntes tevékenységekre
alkalmazhatd. A megerdsitett mentoralas szorosabb kapcsolattartdst foglal magdban, gyakoribb taldlkozasokkal
jar és tobb id6t fordit a feladatok elvégzésére. Ez garantalja a résztvevdk [épésrél 1épésre torténd tdmogatasat a
projekttevékenységek soran, valamint a munkaidén kivil. A megerGsitett mentordlds felvértezi a résztvevéket,
hogy a lehet6 legnagyobb autondmiat érjék el, hozzajarulva ezzel a projekt sikeres megvaldsitasahoz.
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A TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE

MIT A TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE?

Annak érdekében, hogy az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet altal kinalt tevékenységek éreztessék hatasukat a
résztvev6k személyes, tanuldsi, szocidlis, polgari és szakmai fejl6désében, a szolidaritasi tevékenységek
nemformalis és informalis tanulasi eredményeiként megszerzett kompetenciakat (amely ismeretek, készségek és
attitlidok kombinacidja) azonositani és dokumentalni kell, elsésorban olyan, az elért eredmények unios szint(
elismerését segitd eszkdzok révén, mint a Youthpass és az Europass.

CELCSOPORT

A résztvevGk és a részt vevl szervezetek szamara elérhetd a nemformalis és az informalis tanulasi eredmények
azonositasa és dokumentalasa (a résztvev6k esetében onkéntes alapon, a részt vevd szervezetek esetében
azonban kotelez6 jelleggel, ha azt a résztvevd kéri). Ez azt jelenti, hogy az Eurdpai Szolidaritasi Testllet altal
meghirdetett barmely tevékenységben részt vevé valamennyi fiatal szdmdra elérhet§ az egyéni tanuldsi
eredményeket azonositd és dokumentald folyamat és tanusitvany.

HoGYAN MUKODIK A GYAKORLATBAN?

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet altal kindlt tevékenységekben részt vevé minden fiatal jogosult részt venni a
Youthpass eljarasban, amelynek a végén Youthpass tanusitvanyt kaphat. A Youthpass azonositja és dokumentalja
a projekt soran szerzett kompetencidkat. Ajanlott a Youthpass tanulasi megkozelitését mar a projekt indulasatol
beépiteni és a projekttevékenységek soran annak elGsegitésére felhasznalni, hogy a résztvevék jobban
tudatositsak, végiggondoljak és felmérjék tanuldsi folyamatukat és eredményeiket. Az elismerési igények
jellegétdl és az egyéni szolidaritasi tevékenységektdl fliiggben egyéb eszkozok is alkalmazhatoéak (pl. az Europass).

A Youthpass eszkozzel kapcsolatos tovabbi informacioért és tamogatasért lasd: https://www.youthpass.eu/hu/.

Az Europass eszkdzzel kapcsolatos tovabbi informacidért és tamogatasért lasd: https://europa.eu/europass/hu.
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BIZTOSITAS

MIT KELL TUDNI A RESZTVEVOK BIZTOSITASAROL?

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet keretében megvaldsitott tevékenységek egyik f6 aspektusa, hogy a résztvevik
kornyezete mindenkor biztonsagos legyen. Annak garantdldsa érdekében, hogy az dnkéntes tevékenységek
résztvevdi az el6re nem lathatd kérilmények vonatkozasaban is biztositva legyenek, a biztositasnak kovetkezd
teruleteket kell lefednie:

= orvosi és fogorvosi ellatds, terhesség és szlilés, baleset és korhazi dpolas,
= életbiztositas (haldl esetére jard biztositas),
=  maradando rokkantsag,
= felel&sségbiztositas,
(amennyiben relevans, a részt vevl szervezetek szakmai/véllalati felelGsségbiztositasat is beleértve),

= utazasi biztositas.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet szlikség esetén tdmogatja a biztositasi fedezetet:
=  vagy az Eurdpai Bizottsag altal nydjtott biztositds révén (a hatarokon atnyuld tevékenységek esetében),

= a biztositassal kapcsolatos koltségek visszatéritése révén (a belfoldi tevékenységek esetében).

HATAROKON ATNYULO TEVEKENYSEGEK ESETEBEN

A kedvezményezetteknek biztositaniuk kell, hogy a hatdrokon atnyulé tevékenységek Osszes résztvevéje
csatlakozzon az Eurdpai Szolidaritasi Testilet biztositasi rendszeréhez. Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet biztositasi
rendszere kiegésziti a sziikséges kilfoldi egészségiigyi elldtds fedezetét®? az eurdpai egészségbiztositasi kartya
(EHIC)®® alapjan, vagy adott esetben elsédleges fedezetet nyujt. Az Eurépai Szolidaritési Testiilet a kdvetkez&k
szerint nyujt biztositdsi fedezetet, attdl a pillanattdl fogva, hogy a résztvevs elhagyta lakohelyét és elindult a
fogadd orszagba, egészen a tevékenység befejezését kdvets hazatéréséigs:

= Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet biztositasabol kiegészité fedezetet biztositanak az eurdpai egészségbiztositasi
kartyara jogosult résztvevéknek.

= Azels6dleges fedezet azon résztvevékre terjed ki, akik:
— nem jogosultak az eurdpai egészségbiztositasi kartyara,

— nem jogosultak az ingyenes (azaz a résztvev$ szamara dijmentes) eurdpai egészségbiztositasi kartyara, illetve
akik az altaluk végzett tevékenységgel kapcsolatos nemzeti keretszabalyozas vagy egyéni helyzetiik miatt nem
jogosultak arra,

— olyan orszagbdl érkeznek vagy olyan orszagba utaznak, ahol a szocialis biztonsagi rendszerek uniés koordinacidja
nem alkalmazandé.

A hatdrokon atnyuld tevékenységek résztvevéinek mar a fogadd orszaghba torténé érkezésiket megel6zGen
rendelkezniiik kell eurdpai egészségbiztositdsi kartyaval. Ezzel a kdrtyaval az Unid barmely tagallamdban, valamint
Izlandon, Liechtensteinben és Norvégidban ideiglenes ott-tartdzkoddas esetén az adott orszagban biztositott
személyekkel azonos feltételek és koltségek mellett (egyes orszagokban téritésmentesen) lehet igénybe venni az
allami egészségligyi ellatast, amennyiben orvosilag indokolt.

A fedezettel és a biztositas révén a résztvevék szdmara elérhet6 tdmogatdssal kapcsolatos informdcidk, valamint
a biztositas megkotésével kapcsolatos utasitasok a biztositdtarsasag honlapjan érhetéek el.

8 Az eurdpai egészségbiztositasi kdrtyaval kapcsolatos tovabbi informaciokért ldsd: https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/policies-and-

activities/moving-working-europe/eu-social-security-coordination/european-health-insurance-card _hu.
Azon onkéntesek tekintetében, akik onkéntes tevékenységiik utan ugy dontenek, hogy nem térnek vissza a lakéhelyiik szerinti orszagba, megsz(inik a
biztositasi fedezet. A biztositas a tevékenység befejezését kovets 2 honapig fedezi az orvosi kontrollvizsgalatokat is.
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BELFOLDI TEVEKENYSEGEK ESETEBEN

Amennyiben a résztvevének a nemzeti keretszabalyozas miatt maganbiztositasra van sziiksége, a részt vevd
szervezeteknek kell szamdra személybiztositdst nyujtani, amelynek a hatarokon atnyulé tevékenységekkel
megegyez6 fedezetet kell kinalnia, kiilonds tekintettel a tevékenységgel nem Osszefliggs, annak teljes
id6tartamara sz616 fedezetre. Amennyiben sziikség van ilyen maganbiztositdsra, a szervezet rendkiviili tamogatast
vehet igénybe annak finanszirozasara.

A belfoldi tevékenységek esetében az Eurdpai Bizottsag sem a felel&sségbiztositas egyedi formajarél nem
rendelkezik, sem konkrét biztositokat nem ajanl. A projekt szervez6i a projekt tipusatdl és a nemzeti szinten
elérhet6 biztositasi formaktdl fiiggéen donthetnek az altaluk legmegfelel6bbnek itélt biztositasi formardl. Nem
kotelez6 projektspecifikus biztositast kotni, ha a résztvevGkre a projekt szervezdje korabban mar kotott
biztositast.

Az EUROPAI BIZOTTSAG ALTAL NYUJTOTT BIZTOSITAS

CELCSOPORT

A hatarokon atnyulé tevékenységek valamennyi résztvevéjének csatlakoznia kell az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
biztositasi rendszeréhez vagy a fogadd orszag nemzeti egészségligyi rendszeréhez. A biztositas a kotelez6 eurdpai
egészségbiztositasi kartyat és/vagy a nemzeti tdrsadalombiztositdsi rendszert egésziti ki, illetve bizonyos
esetekben a felmeriilt koltségek 100%-at fedezi.

HoGYAN MUKODIK A GYAKORLATBAN?

Az Onkéntes projektek nyomdan tadmogatott tevékenységek esetében az Eurdpai Bizottsag altal rendelkezésre
bocsatott, projektmenedzsmentre szolgald informatikai eszkozben (kedvezményezetti modul) a kedvezményezett
szervezet felel a sajat projektjének menedzseléséért. A kedvezményezettnek minden informaciot be kell taplalnia
arrél a tevékenységrdl, amelyben a résztvevék részt vesznek. A résztvevGk biztositasi rendszerbe vald
regisztracidjat a rendszer automatikusan elvégzi a betdplalt informacidk alapjan. A biztositasi rendszerbe vald
regisztraciot a résztvevlk kiutazdsa el6tt kell elvégezni, ezért a kedvezményezettnek a tevékenység megkezdése
el6tt (rendszerint 2 héttel elére) be kell taplalnia a rendszerbe az informacidkat. A biztositasi fedezet a
tevékenység id6tartamara szdl, beleértve az utazdssal t6ltdtt napokat is. Ezenfelll a kedvezményezett felel azért,
hogy folyamatosan aktualizdlja az informacidkat a kedvezményezetti modulban, kiilénésen a tevékenység kezdd
és zaro datumat, a helyszint stb. illet6en, mivel ezek az informacidk a biztositasi fedezethez kapcsolédnak. A
»,Csoportos Onkéntesség kiemelt terileteken” és a ,Humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos Onkéntes
tevékenységek” keretében tamogatott tevékenységek esetében a kedvezményezett szervezet felel6s a résztvevék
regisztracidjaért és a tevékenységre vonatkozé adatok (kezd6 datum, zaré datum, helyszin) beviteléért az Eurépai
Bizottsag vagy a Végrehajté Ugynoékség altal biztositott informatikai rendszerekbe. Ezeket az informéacidkat a
rendszer automatikusan tovabbitja a biztositénak®.

A biztositas kiegészit6 fedezetet nyljt az eurdpai egészségbiztositasi kartyahoz, illetve barmely mas biztositashoz,
amellyel a résztvevé esetlegesen rendelkezik. A résztvevGknek mar a fogadd orszagba vald kiutazasuk eldtt
rendelkezniiik kell eurdpai egészségbiztositasi kartyaval. Bizonyos esetekben, ha a nemzeti szabalyok nem teszik
lehet6vé, hogy az 6nkéntesek a tevékenység idGtartama alatt igénybe vegyék az eurdpai egészségbiztositasi
kartya dltal biztositott fedezetet, vagy ha a résztvevdk olyan orszaghol érkeznek vagy olyan orszagba utaznak, ahol
a szocidlis biztonsagi rendszerek unids koordinaciéja nem alkalmazandd, a biztositotarsasag teljes kori fedezetet
fog nyujtani (lasd fent). A biztositasi fedezetnek megvannak a sajat kizardsi kritériumai, felsé 6sszeghatarai
rogzitettek. A biztositas olyan siirgds és sziikséges ellatasokat fedez, amelyek nem halaszthatdk a tevékenységi
id&szak végéig és a résztvevl hazatéréséig.

Végezetll a résztvevGknek és a szervezeteknek figyelembe kell venniiik, hogy maganbiztositasi rendszerrdl van
sz6. Emiatt er8sen ajanlott, hogy miel6tt az egészségligyi koltségek felmeriilnének, a résztvevd vegye fel a
kapcsolatot a biztositéval, mivel a biztositd tajékoztatast tud nyudjtani arrdél, hogy tudja-e majd tériteni a széban
forgo koltségeket, és ha igen, hogyan.

A kovetkez6 folyamatdbra bemutatja a kiilonféle lehetséges biztositasi fedezeteket. Felhivjuk a figyelmet arra,
hogy a tevékenységtdl és a biztositasi fedezet tipusatdl figgetlenll végsé soron a szervezet felel azért, hogy a

8 A kdvetendd eljarassal kapcsolatos tovabbi informaciok megaddsara akkor keriil sor, ha a projekt elnyeri a tamogatdst.
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résztvevé megfeleld biztositassal rendelkezzen.

Eurdpai egészségbiztositasi kartya +
Eurdpai Szolidaritasi Testiilet
kiegészitd biztositasa

Igen
Aré'szwevéjogpsg'ltt i Nemzeti egészségiigyi
Eg:&%?—;ggeszseg Iztosttast A résztvevének lgen rendszer +

Nem regisztralnia kell Eurdpai Szolidaritasi Testiilet

a nemzeti egészségligyi rendszerbe? kiegészitd biztositasa

A tevékenység Nk Eurdpai Szolidaritasi Testiilet

hatdrokon atnyulé? biztositasa, elsGdleges
fedezetet nyujto biztositas

Igen

Nem Nemzeti egészségiigyi rendszer
+
A résztvevd a nemzeti Igen FelelGsségbiztositas et e
egészségiigyi 1 Aszervezet gondoskodik

rendszerben marad? a biztositasrdl, amelyre
L rendkiviili tamogatds

Maganbiztositas - nyGjthaté
+

FelelGsségbiztositas

Nem
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Az EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET
PORTALIJA

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet portalja eurdpai és orszagspecifikus tajékoztatast nyujt, és olyan lehet&ségeket
kinal, amelyek érdekesek lehetnek a szolidaritasi szektor munkajaba bekapcsolddni kivanod fiataloknak. A portal
egykapus belépést biztosit az Eurdpai Szolidaritasi Testilethez csatlakozni kivané fiataloknak és szervezeteknek.
A portal emellett lehet6vé teszi a fiatalok szamara, hogy online képzéseken vegyenek részt, hozzaférést biztosit
tovabbi szolgdltatasokhoz, és ami igazan fontos, elGsegiti a hasonldan gondolkodd fiatalok kozosségének
létrehozdsat. Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet portalja a kovetkez6 webcimen érheté el:
https://youth.europa.eu/solidarity. Egy személynek csak egy résztvevéi fidkja lehet.

HOGYAN MUKODIK A GYAKORLATBAN?

A FIATALOK ES A SZERVEZETEK OSSZEKAPCSOLASA

A szolidaritasi tevékenységekben részt venni kivano, legaldbb 17 éves fiataloknak regisztralniuk kell az Eurdpai
Szolidaritasi Testllet portaljanak koézvetitésintézési és -tamogatd rendszerében (PASS). A portal lehet&séget kinal
arra, hogy a szolidaritasi tevékenységek irant érdekl6dé fiatalok és az ilyen tevékenységekben részvételi
lehetGséget kindld szervezetek kapcsolatba |épjenek egymassal. A mindségi tanusitvannyal rendelkezé
szervezetek a portalon meghirdethetik dnkéntes tevékenységeiket, bongészhetnek a regisztralt jelltek kozott,
illetve felvehetik velik a kapcsolatot. A regisztralt jeloltek egyedi személyes nyilvantartdsi szamot (Personal
Registration Number — PRN) kapnak, keresgélhetnek a lehet6ségek kozott, és jelezhetik, ha valamelyik irant
érdekl6dnek. A szervezet és a regisztralt jelolt egymasra talalasat kovetGen a szervezet ajanlatot kiild a jelentkezd
szamara.

Az Eurdpai Szolidaritasi

Testiilet portalja
Lehet&ségek Regisztralt
keresése jeldlt keresése

Jelentkezés
onkéntes
lehetSségekre

Lehet&ségek
meghirdetése

, Hozzaférésa Jelentkezések
tananyagokhoz L kezelése

Fiatalok Szervezetek
Megkeresések Jeldltek
P elfogaddsa vagy 1 | megkeresése
elutasitasa

Ajanlat
P elfogaddsa vagy
elutasitisa

Ajanlat
kiildése

A részvételt
tanusitd oklevél 4
kiallitéasa

A részvételt
tanusitd oklevél
letoltése

K6zOSSEGEPITES ES SZOLGALTATASNYUITAS

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet portdlja tovabbi szolgdltatasokat is kinal a regisztralt jeloltek szamara. Az EU

108


https://youth.europa.eu/solidarity_hu

EUROPEAN
D. rész — MinGségbiztositasi és SOLIDARITY
tdmogato intézkedések CORPS

Akadémia platformjan keresztiil elérheté altaldanos online képzés mellett a regisztralt jeldltek olyan tovabbi
elényoket is élvezhetnek, mint a kozosségépitési tevékenységek, a hirlevelek formajaban nyujtott naprakész
tajékoztatas, valamint mds hasznos funkcidk, amelyek fejlesztése folyamatos. A regisztralt fiatalok emellett
haszndlhatjak a mobilalkalmazast is, amely révén megoszthatjdk tapasztalataikat a Testiiletben regisztralt tobbi
fiatallal. Erdemi tarsadalmi szerepvallalasra is lehet8ségiik nyilik azaltal, hogy részt vesznek tébbek kozott az
Eurdpai Szolidaritasi Halézatban (EuSN) vagy az EuroPeers haldzatban.
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Az EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET
IFJUSAGI KARTYAJA

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet ifjisagi kartyaja (mas néven az eurdpai 6nkénteskartya) az Eurdpai Bizottsag, az
Oktatasiigyi és Kulturdlis F8igazgatdsag, az Oktatasi és Kulturdlis Végrehajtd Ugynokség (EACEA) és az Eurdpai
Ifjusagi Kartya Szévetség (EYCA) koz6s kezdeményezése, amelynek keretében az Eurdpai Szolidaritdsi Testlletben
részt vevs valamennyi fiatalnak kilon eurdpai 6nkénteskartyat kildenek.

Az eurdpai 6nkénteskartya céljai a kdvetkezdk:

lehet6vé tenni az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet 6nkéntesei szamara, hogy kihasznalhassak az eurdpai
ifjusagi kartya program keretében rendelkezésre allé valamennyi kedvezményt és lehetGséget. Ez
segitséget nyujt ahhoz, hogy az 6nkéntesek részt vegyenek a helyi programokban és beilleszkedjenek a
fogadd kozosségekbe,

lehet6vé tenni, hogy az dnkéntesek szolgdlatuk alatt és utan is utazzanak és felfedezzék Eurdpat. A kdrtya
18 honapig érvényes, fliggetleniil az Eurdpai Szolidaritasi Testilet keretében folytatott tevékenység
id6tartamatal,

biztositani a fiatalok hozzaférését a nemzeti eurdpai ifjusagi kartydk informaciés haldzataihoz, hogy
minGségi tajékoztatast kapjanak ifjusagi kérdésekben,

az dnkéntesség szellemének tamogatdsa és az 6nkéntesség elémozditasa Eurdpaban,

az eurdpai onkéntes identitds kialakitdasa, hogy a résztvevék az aktiv fiatalok tagabb csoportjaba
tartozénak érezhessék magukat,

az onkéntesek tajékoztatdsa az Eurdpai Ifjusagi Portdlon kdzzétett lehet&ségekrdl,

annak tdmogatasa és elémozditasa, hogy az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet Onkéntesei az ifjusagi
kartyanak koszonhet6en gazdagabb és inkluzivabb mobilitasi tapasztalatokra tegyenek szert,

az ifjusagi kartyak révén Eurdpa-szerte hozzdjarulni az Eurdpai Szolidaritasi Testilet programjanak lathatésagahoz
és az 6nkéntesség pozitiv képének kialakitasahoz.

Az eurdpai Onkénteskdrtyaval kapcsolatos tovdbbi informdcidkért latogasson el az aldbbi weboldalra:
https://eyca.org/volunteers-card.

EGYEB TAMOGATO INTEZKEDESEK

A RESZVETELT TANUSITO OKLEVEL

A részvételt tanusité oklevél az Eurdpai Szolidaritasi Testllet altal kindlt 6nkéntes tevékenységekben valo részvétel
l[athatdsagat aldtdmasztd tanusitvany. A résztvevGk az onkéntes tapasztalat végén jogosultak megkapni a
részvételt tanusitd oklevelet (az Eurdpai Szolidaritasi Testllet portaljan keresztil), feltéve, hogy a tevékenységet
elvégezték és benyujtottak résztvevéi beszamoldjukat.
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MEGALLAPODASOK

A PROJEKTPARTNEREK KOZOTTI MEGALLAPODASOK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet adott projektjébe bevont részt vevd szervezetek szdmdra er6sen ajanlott, hogy
bels6 megallapodast kossenek egymassal. A megdllapodas célja, hogy egyértelmlien meghatdrozza a
tevékenységekben érintett valamennyi fél kotelezettségeit, feladatait és a pénziigyi hozzajarulas mértékét. A részt
vevl szervezeteknek kdzosen kell déntenilik arrdl, hogyan osztjak el az unids tamogatast, és azt mely koltségeket
fedezésére forditjak.

A bels6 megallapodas a szolidaritasi tevékenységben részt vevd partnerek kozoétti stabil és gordilékeny
egylttm(kodés biztositdsdnak, valamint a potencidlis konfliktusok elkeriilésének, illetve kezelésének
kulcsfontossagu eszkdze. A megallapodasnak —iranyadé jelleggel — legaldbb a kévetkez6 informacidkat tanacsos
tartalmaznia:

= apalyazo részt vevl szervezet és a tdmogatast nyUjtd hatdsag kozotti tamogatasi megallapodas hivatkozasi szama,
=  atevékenységekben érintett valamennyi részt vevé szervezet megnevezése és a kapcsolattartok adatai,

= azegyes részt vevl szervezetek szerepe és kotelezettségei, az unids tamogatas felosztasa,

=  afizetési mddok és a koltségek atutalasanak mikéntje a részt vevé szervezetek kozott.

Bar a partnerek érdekeinek védelme érdekében erésen ajanlott e gyakorlat kovetése, az ilyen jellegl
megallapodas a partnerek kozotti belsé dokumentumnak mindsil. Ha kétnek ilyen megallapodast, a tamogatast
nyUjto hatdsag azt bekérheti a partnerek kozotti, a tdmogatasi megallapodast is befolyasolo vitak esetén.

A RESZTVEVOKKEL KOTOTT MEGALLAPODASOK

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet altal tAmogatott egyéni vagy csoportos onkéntes tevékenységekben részt vevd
minden egyes fiatalnak a kiutazas elGtt az Eurdpai Bizottsag altal rendelkezésre bocsatott sablon alapjan 6nkéntes
szerzGdést kell aldirnia, amely tartalmazza legalabb az aldbbi rendelkezéseket:

= aszerzGdés részes feleinek jogai és kotelezettségei, a kinttartdzkodas id6tartama és helyszine, valamint az adott
feladatok leirdsa,

= hivatkozas a résztvevk biztositasi feltételeire,
= az Eurdpai Szolidaritasi Testilet altal nyujtott pénziigyi hozzajarulas,
=  atevékenység sordn elvégzend6 feladatok,

=  adott esetben hivatkozas az alkalmazand6 nemzeti joggal 6sszhangban relevans engedélyezési kovetelményekre.

VizuM ES TARTOZKODASI ENGEDELY

El6fordulhat, hogy az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet projektjeiben részt vevéknek vizumot kell beszerezniiik a
tevékenységnek otthont add unidés tagdllamban vagy a programhoz tarsult harmadik orszagban vald
tartézkoddshoz. A részt vevd szervezetek feladata, hogy a tervezett tevékenység megkezdése el6tt beszerezzék a
sziikséges dokumentumokat és engedélyeket (rovid vagy hosszU tdvu tartdzkodasra jogositd vizum vagy
tartézkoddsi engedély). A szervezetek szamara kifejezetten ajanlott, hogy idében kérvényezzék a sziikséges
dokumentumokat az illetékes hatdsagoknal, mivel ezek kidllitdsa akar hetekbe is telhet. A nemzeti irodak és a
Végrehajté Ugyndkség tovabbi tandcsokat és tamogatdst nyUjthatnak a vizummal, a tartézkoddsi engedéllyel, a
tarsadalombiztositasi rendszerrel stb. kapcsolatban. Az unids bevandorlasi portal altalanos tajékoztatast nyujt a
rovid és hosszu tavu tartézkodasra jogosité vizummal és tartézkodasi engedéllyel kapcsolatban is:

https://immigration-portal.ec.europa.eu/index_en.
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E. RESZ — TAJEKOZTATO A PALYAZOK
SZAMARA

Felhivjuk azoknak a potencidlis palyazoknak® a figyelmét, akik az Eurdpai Szolidaritési Testiilet keretében unids
pénziigyi tamogatdsra vagy mindségi tanusitvanyra kivannak palyazni, hogy figyelmesen olvassak el ezt a szakaszt,
amely az unids kéltségvetési rendelet®” alkalmazandé rendelkezéseivel 6sszhangban keriilt 6sszedllitasra.

Az odaitélt tdamogatdsokra vonatkozé valamennyi szerz6déses és pénziigyi rendelkezés megtaldlhatd a
tdmogatasimegallapodds-mintakban, amelyeket a Végrehajté Ugyndkség (EACEA) altal megvaldsitott projektek
esetében elérhetdvé tesznek az unids finanszirozasi és pdlyazati portdlon (EU Funding & Tenders Portal)®, a
nemzeti irodék altal megvaldsitott projektek esetében pedig az adott nemzeti iroda® honlapjan. Az ezen palyazati
Utmutatdban szereplé informacioktdl vald eltérés esetén a tamogatasi megallapodasok rendelkezései
elsébbséget élveznek az utmutatd E. részében foglalt rendelkezésekkel szemben. Az e részben bemutatott
[épések és informacidk kozil tobb a mindségi tanusitvanyra palydzni kivdnd szervezetekre is vonatkozik.

Maganszemélyek nem nyujthatnak be palyazatot az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet keretében, hacsak nem egy
szolidaritasi projektet megvaldsitani kivand fiatalok egy (legaldbb o6t f6bdl 4ll6) csoportja nevében teszik azt (a
tovébbiakban: fiatalok csoportja).

HOGYAN KELL A PALYAZATOT BENYUJTANI?

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet projektjére vonatkozd palyazat benyujtasahoz a palyazéknak az alabbiakban
ismertetett négy Iépést kell kbvetniiik:

1. Regisztracid. Minden palydzénak a kdvetkez6k szerint kell regisztralnia:

a. a Végrehajtd Ugynokség 4&ltal kezelt palydzattipusok esetében a paélydzéknak, a kapcsol6dd
szervezeteknek és a tarsult partnereknek regisztralniuk kell az unios finanszirozasi és palyazati portalon
(EU Funding & Tenders Portal), és meg kell kapniuk a résztvevGi azonositdé kdédot (Participant
Identification Code — PIC-kdd)®®. Azoknak a szervezeteknek/csoportoknak, amelyek mas unids
programokban vald részvételiik soran mar kaptak PIC-kddot, nem kell ismételten regisztralniuk. A
korabbi regisztracidkor kapott PIC-kdd hasznalhatd az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet keretében térténé
palyazdshoz is,

b. anemzetiirodak altal kezelt palyazattipusok esetében a palyazatban részt vevd szervezeteknek/fiatalok
csoportjainak regisztralniuk kell az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testllet Szervezeti Nyilvantartasi
Rendszerében (Organisation Registration System)®?, és szervezeti azonositét (Organisation ID — OID) kell
kapniuk. Azoknak a szervezeteknek/fiatalok csoportjainak, amelyek mar kaptak ilyen szervezeti
azonositd kodot, nem kell ismételten regisztralniuk,

2. ellendriznitik kell az adott palyazattipus kritériumainak valé megfelelést,
3. ellendriznitk kell a pénzigyi feltételeket (ez csak a tdmogatdsi kérelmekre vonatkozik, a min&ségi

tanusitvanyra nem),

8 A szolidaritasi projektek esetében ideértve a fiatalok csoportjait is, amelyek a tovabbiakban szintén ,szervezetnek” mingstlnek.

87 Az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU, Euratom) 2024/2509 rendelete (2024. szeptember 23.) az Unié altaldnos kéltségvetésére alkalmazandé pénzigyi
szabalyokrol (dtdolgozés) (HL L, 2024/2509, 2024.9.26.). Az uniés kéltségvetési rendelet a kdvetkez8 weboldalon taldlhaté: https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/HU/TXT/?uri=0J:L 202402509.

8  https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home.

8 https://erasmus-plus.ec.europa.eu/hu/contacts/national-agencies?facets permanent%7Cfield eac topics=1964.

%0 A PIC-kddot kotelez6 megadni a palyazati Grlapon.

91 https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc.
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4. ki kell toltenitik és be kell nyudjtaniuk a palyazati Grlapot.

1. LEPES: A SZERVEZET REGISZTRACIOJA

A paélyazatban érintett szervezeteknek/fiatalok csoportjainak alapvet6 jogi és pénziigyi adataik megadasaval
regisztralniuk kell vagy az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testllet platformjan — a nemzeti iroddhoz
benyujtott projektek esetében —, vagy a résztvevéi nyilvantartasi portalon (Participant Register Portal) — az
Oktatasi és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez (EACEA) benyujtott projektek esetében.

A regisztraciot kovetGen a szervezet/csoport a nemzeti iroddhoz benyujtott palydzatok esetében szervezeti
azonositd kodot (OID), az EACEA-hoz benyujtott palyazatok esetében pedig résztvevGi azonositd kddot (PIC-kod)
kap. Ezzel a kéddal —amelyre a palyazatok benyujtasdhoz van sziikség — a szervezet/csoport egyszer(ibben ki tudja
tolteni az online palyazati Grlapot (a kdd Grlapba vald bevitelével a szervezet/csoport altal a regisztracios soran
megadott 0sszes informdcié automatikusan megjelenik az Grlapon).

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy azoknak a szervezeteknek/fiatalok csoportjainak, amelyek kordbban mar részt
vettek az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testilet valamely palyazattipusaban és rendelkeznek PIC-kdddal,
nem kell ismételten regisztralniuk decentralizdlt szintl palyazat benyujtasdhoz. A szervezeti azonositét (OID)
automatikusan osztjak ki, és azt az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet platformjanak kereséfunkcidjaval
lehet megtalalni.

Fiatalok csoportjai esetében 2026-t6l kezd6d6en a csoport megalakuldsat a csoport tagjai altal alairt regisztracids
Grlappal kell igazolni. A jogi szempontbdl egyértelm(i helyzet biztositasa érdekében el6fordulhat, hogy a
regisztracids Grlapon szerepl6 aldirasokat a tamogatast nyujté hatdsag kérésére hitelesiteni kell. Ahhoz, hogy
fiatalok informalis csoportjaként palyazhassanak a 2026. évi és az azt kovetd palyazati felhivasok keretében
meghirdetett pdlyazattipusokra, a Szervezeti Nyilvantartasi Rendszerben (ORS) mar regisztralt, meglévé
csoportoknak is fel kell toltenitik az alairt megallapodast a profiljukba.

HOL KELL REGISZTRALNI?

A nemzeti irodak altal kezelt palyazattipusok esetében az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testllet Szervezeti
Nyilvantartdsi Rendszerében (Organisation Registration System — ORS) valo regisztracidhoz a szervezetet (vagy a
fiatalok csoportjat) képvisel6 személynek a kévetkezd 1épéseket kell kbvetnie:

=  EU Login-fiok létrehozésa (kivéve, ha a szervezetet/jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezetet képvisel6
személy mar rendelkezik fidkkal). Uj EU Login-fidk a kévetkez6 weboldalon hozhaté létre:

=  https://webgate.ec.europa.eu/cas/,

=  belépés az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet Szervezeti Nyilvantartasi Rendszerébe (Organisation
Registration System — ORS) a https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc weboldalon és regisztracio a képviselt
szervezet/csoport nevében.

A szervezeteknek és a fiatalok csoportjainak csak egyszer kell regisztralniuk. A regisztracio feldolgozasat kovetGen
a szervezet/a fiatalok csoportja egy szervezeti azonositét kap (Organisation ID — OID). A regisztraciéhoz a fiatalok
csoportjanak regisztracios Grlapot kell benyujtania a megadott sablon hasznalataval, amely igazolja, hogy a tagok
hozzdjarultak a csoport |étrehozdsahoz.

A szervezeti azonositonak (OID) a palyazati (irlapba vald bevitelével a szervezet altal a regisztracidé soran megadott
osszes informacid automatikusan betoltédik és megjelenik az (rlapon.

Ha egy szervezet tobb alkalommal is regisztral szervezeti azonositéért (OID), illetve parhuzamosan tobb szervezeti

azonositét is hasznal, az az unids koltségvetési rendelet értelmében megtévesztésnek mindsiilhet, és ahhoz
vezethet, hogy a nemzeti iroda kizarja a szervezetet az érintett odaitélési eljarasokbol.
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A regisztracios folyamat részeként a palydzéknak fel kell toltenilik a Szervezeti Nyilvantartasi Rendszerébe (ORS)
egy adatlapot, amely letélthet6 az Eurdpai Bizottsag honlapjarol.

A palyazo tipusatol fliggben haromféle adatlap all rendelkezésre (természetes személyek, magéanvallalkozasok
vagy kozjogi szervek).

Az adatlap adatvédelmi nyilatkozat hatalya ald tartozik, és azt a nemzeti irodaknak is jéva kell hagyniuk.
A Végrehajté Ugynokség altal kezelt palyazattipusok esetében az unids finanszirozasi és pélyazati portal
elektronikus palyazatbenyujtasi rendszerében (EU Funding & Tenders Portal, Electronic Submission System) valo

regisztralashoz a szervezetet képvisel6 személynek a kdvetkezd 1épéseket kell kovetnie:

= EU Login fidk létrehozasa (kivéve, ha a szervezetet képvisel§ személy mar rendelkezik fidkkal). Uj EU Login-fidk a
kovetkezd weboldalon hozhatd létre: https://webgate.ec.europa.eu/cas/,

= belépés az uniés finanszirozdsi és  palyazati portdlra a  https://ec.europa.eu/info/funding-
tenders/opportunities/portal/screen/home weboldalon és regisztracid6 a szervezet nevében. A portédlon
megtaldlhaté egy Utmutato és a gyakran ismétl6d6 kérdések gytjteménye.

A szervezetnek csak egyszer kell regisztralnia. A regisztracio feldolgozasat kovet6en a szervezet megkapja a PIC-
kédot®?. A PIC-kdd a palyazatok benyujtdsdhoz sziikséges, 9 szamjegybdl &ll6 egyedi azonositd. Megkdnnyiti a
palyazé szdmara a palyazati Grlap kitoltését (példaul a PIC-kdd Urlapba vald bevitelével a palyazo altal a
regisztracio soran megadott 6sszes informacié automatikusan megjelenik az Grlapon).

Konzorciumi palyazatok esetében az adatlapot a konzorcium valamennyi tagjanak ki kell toltenie. A banki adatokat
azonban csak a koordinatornak kell megadnia. Az adatlapot a bank székhelye szerinti orszag megjelélésével kell
kitolteni, még abban az esetben is, ha a palyazoé hivatalosan egy masik orszagban van bejegyezve.

A 60000 EUR 0Osszeget meghaladd tdmogatasok esetében el6fordulhat, hogy a palyazénak tovabbi

dokumentumokat is fel kell toltenie pénziigyi kapacitdsdnak igazolasara. Ennek részleteit lasd a , Kivalasztasi
kritériumok” szakaszban.

2. LEPES: A KRITERIUMOKNAK VALO MEGFELELES ELLENORZESE

Projektjuk kidolgozasakor és az unids tamogatdsra torténd pélyazast megelGz6en a részt vevd szervezeteknek/a
fiatalok csoportjainak meg kell gy6z6dniiik arrél, hogy a projekt megfelel a kovetkezé kritériumoknak:
tdmogathatdsagi feltételek, elfogadhatdsagi, kizarasi és kivalasztasi kritériumok, valamint értékelési szempontok.

ELFOGADHATOSAGI KRITERIUMOK

A palyazatokat legkés6bb a palyazati felhivasban feltiintetett benyujtasi hatarid6ig kell benyujtani.

A palyazatoknak olvashatonak és hozzaférhetének kell lenniik.

A palyazatoknak hianytalannak kell lenniik, és tartalmazniuk kell az 6sszes elGirt részt és kotelezd mellékletet. A
benyujtasi hataridé lejarta utan csak az elirdsokat lehet kijavitani — indokolt esetben — a nemzeti iroda vagy a

Végrehajté Ugynokség kérésére.

A nemzeti irodak altal kezelt palyazattipusok esetében a palyazatokat elektronikus uton, az Eurdpai Bizottsag
honlapjan és a nemzeti irodak honlapjain elérhet§ (irlapok felhasznalasaval kell benydjtani.

A Végrehajté Ugynokség altal kezelt palyazattipusok esetében a pélyazatokat elektronikus Gton, az unids
finanszirozasi és pdlyazati portdlon (EU Funding & Tenders Portal) keresztiil kell benyujtani. A palyazatokat (a
mellékleteket és az igazoldé dokumentumokat is) az elektronikus benyujtasi rendszerben rendelkezésre allo
Grlapok felhasznalasaval kell benydujtani.

A pdlyazatoknak teljesnek kell lennilik, és tartalmazniuk kell az 6sszes kért informacidt, valamint az Osszes

92 A PIC-kédot kdtelez8 megadni a palyézati Girlapon.
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szlikséges mellékletet és igazolé dokumentumot:

= pdlyazati Grlap, A. rész — adminisztrativ informacidkat tartalmaz a résztvevékrél (jovGbeli koordinator,
kedvezményezettek és kapcsolddo szervezetek) és a projekt Osszefoglald koltségvetésérél (kozvetlenil online
toltendd ki),

= palyazati (rlap, B. rész — tartalmazza a projekt technikai leirasat (le kell tolteni a portal benyujtasi rendszerébdl, ki
kell tolteni, majd Gssze kell allitani és ujra fel kell télteni).

A kis értékd (legfeljebb 60 000 EUR) tdmogatdasokra iranyuld pdlyazati felhivasok esetében a palyazatok legfeljebb
40 oldal; mas felhivasok esetén 70 oldal terjedelmiek lehetnek. A humanitarius segitségnyujtassal kapcsolatos
onkéntes tevékenységre vonatkozd mingségi tanusitvany palyazatok terjedelme nem haladhatja meg a 40 oldalt.
Az elGirt terjedelmet meghaladd tovabbi oldalakat az értékel6k nem veszik figyelembe.

TAMOGATHATOSAGI FELTETELEK

A tdmogathatdsagi feltételek annak meghatarozasara szolgdlnak, hogy a palyazd részt vehet-e pdlyazati
felhivasban, és egy adott palyazattipus keretében benyujthat-e palyazatot.

A tamogatas feltétele, hogy a tevékenységek és a projektek megfeleljenek a megpalyazott palyazattipusra
érvényes valamennyi tamogathatdsagi feltételnek. Amennyiben a palydzat a pdlyazati szakaszban nem felel meg
a tdmogathatdsagi feltételeknek, azt tovabbi kiértékelés nélkil elutasitjak. Felhivjuk a figyelmet arra, hogy a
tdmogathatdsagi feltételeknek nemcsak a tamogatdsi megallapodas alairdsakor, hanem a projekt teljes
id6tartama alatt teljesilnilk kell. Ha a projekt megvaldsitasi szakaszaban vagy a zarébeszamold benyujtasakor
kideril, hogy ezek a feltételek nem teljesiltek, az elvégzett tevékenységeket nem tamogathatonak mindsithetik,
és a projektnek eredetileg odaitélt unids tdmogatast a tamogatdst nyujtd hatdsag szamara visszafizettethetik.

Az egyes palyazattipusokra vonatkozd konkrét tdmogathatdsagi feltételeket a palyazati atmutatd B. és C. része
ismerteti.

AZ ELUTASITAS OKAI

Egy palyazat kilonféle okokbdl utasithatd el. Ezeket az okokat a pdlydzati Utmutatd vagy adott esetben egy kiilon
palyazati dokumentum részletesen meghatdrozza. Altaladnossdgban az illetékes engedélyezésre jogosult
tisztvisel6 megtagadja az odaitélési eljarasban vald részvétel lehetGségét attdl a palyazotdl, akios:

a) valamely kizarast indokold helyzetben van (lasd alabb a kizérasra vonatkozo szakaszt),

b) az eljarasban vald részvétel feltételeként elGirt adatszolgdltatds keretében megtévesztd informaciot
szolgaltatott vagy elmulasztotta a kért informéacidk benyujtasat®,

c) kordbban részt vett az odaitélési eljarasban hasznalt dokumentumok elGkészitésében; e kritérium akkor
alkalmazandé, ha ez az egyenl6 banasmadd elvének megsértését vonja maga utdn, ideértve a masként
nem orvosolhatd versenytorzuldst is®.

Ezenkiviil a kérelmet szamos mds okbdl is el lehet utasitani, tobbek kdzott, de nem kizardlag a kévetkez6k alapjan:
=  elfogadhatatlansag (hatarid6t kovetd benyujtas, érvénytelen OID, hidnyosan kit6ltott palyazati Grlap, a sziikséges
dokumentacid hianya stb.),
=  atevékenység tamogathatdsagi feltételeinek valé meg nem felelés,
= szankciok vagy korlatozo intézkedések alkalmazasa,

= elégtelen pénzigyi kapacitas,

93 Az unids kéltségvetési rendelet 143. cikke.

% Példaul, ha egy palyazé a tamogathatdsagi feltételek teljesitése érdekében valdtlanul azt allitja, hogy bizonyos mérték(i pénzugyi stabilitassal vagy hattérrel
rendelkezik — példaul felduzzasztja a bevételi adatokat vagy félrevezet6 informacidkat kozol a pénzeszkozok rendelkezésre édlldsara vonatkozéan —, vagy
hamisan dllitja, hogy egy adott terlleten vagy agazatban tapasztalattal vagy szakértelemmel rendelkezik.

Példdaul, ha a palyazd korabban részt vett a palyazati felhivas megszovegezésében, vagy ha a palyazo egy olyan személyt foglalkoztat, illetve mas médon
kapcsolatban all egy olyan személlyel, aki a palyazatat elbirdld szakértéként jart el, de nem jelentett be 6sszeférhetetlenséget.
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= elégtelen m(kodési kapacitas,
= azértékelési szempontoknak valé meg nem felelés,

= atervezett projekt nem felel meg a visszahaté hatdly tilalma vagy a kettGs finanszirozas tilalma elvének®®.

UNIOS KORLATOZO INTEZKEDESEK

Kulon korlatozasok és szankciok vonatkozhatnak bizonyos szervezetekre (pl. az Eurdpai Uniérdl sz6lé szerz6dés
(EUSZ) 29. cikke és az Eurdpai Unid mikodésérdl szolé szerz6dés (EUMSZ) 215. cikke alapjan elfogadottunids
korlatozd intézkedések hatalya ala tartozd szervezetekre). A valamely szankcids jegyzékben megnevezett és/vagy
a www.sanctionsmap.eu®” oldalon felsorolt, korlatozé intézkedések hatalya ala tartozé szervezetek nem
jogosultak semmilyen min&ségben — pl. kedvezményezettként, kapcsolddo szervezetként, tarsult partnerként,
alvéllalkozéként vagy harmadik feleknek nyujtott pénziigyi tdmogatas kedvezményezettjeként (ha van ilyen) —
részt venni. A 833/2014/EU rendelet®® hatdlya ald tartozo egyéb szervezetek csak akkor vehetnek részt, ha ezt a
felhivas feltételei lehet6vé teszik, és feltéve, hogy a tdmogatast nyujtd hatdsag az 5l. cikk (2) bekezdésének e)
pontja szerint kivételt biztosit szamukra az egyéneknek sz6l6 mobilitasi csereprogramok és az emberek kozotti
kapcsolatok tdmogatasa céljabal.

OsszEFERHETETLENSEG A PENZUGYI SZEREPLOK SZINTIEN

Osszeférhetetlenség akkor all fenn, ha [a lent] emlitett pénziigyi szerepl6 vagy egyéb személy feladatainak
partatlan és targyilagos ellatdsa csaladi vagy érzelmi okok, politikai szimpatiaval vagy nemzeti kétGdéssel
kapcsolatos okok, tovabba gazdasagi érdek vagy barmely mas kozvetlen vagy kdzvetett személyes érdek miatt
sérll. A koltségvetés végrehajtasaban és a kozvetlen, kdzvetett és megosztott irdnyitasban és az ezt el6készité
tevékenységekben, valamint a pénzigyi ellenérzésben vagy kontrollban érintett, az uniods kdltségvetési rendelet
értelmében vett pénziigyi szereplSk és egyéb személyek — ideértve tobbek kozott a barmilyen szintli nemzeti
hatdsagokat is — nem jarhatnak el oly mdédon, hogy sajat érdekeik Utkdzzenek az Unid érdekeivel. Megfelel
intézkedéseket kell tovabba hozniuk annak érdekében, hogy a felelGsségi kériikbe tartozo feladatok ellatasa soran
megakaddlyozzak 6sszeférhetetlenség felmeriilését, és kezeljék az objektiven dsszeférhetetlenségnek tekinthetd
helyzeteket.

A Bizottsdag allaspontja szerint a kdvetkez§ jogalanyok tekintetében Osszeférhetetlenség all vagy allhat fenn, ezért
ezek a szervezetek nem tdmogathatdk, vagy el6fordulhat, hogy nem tamogathatok a program palyazattipusainak
megvaldsitdsa 6sszefliggésében:

= A nemzeti irodak felligyeletéért és az Eurdpai Szolidaritdsi Testllet programjanak sajat orszdgukban torténd
megvalositasaért felelés nemzeti hatésagok az orszdgok nemzeti iroddi altal kezelt egyetlen palyazattipusra sem
palyazhatnak/egyetlen pélyazattipusban sem vehetnek részt, de (palydzdként vagy partnerként) pélyazhatnak a
Végrehajté Ugynokség vagy az Oktatasiigyi és Kulturdlis FSigazgatdsag altal kezelt palyazattipusokban vald
részvételre, feltéve, hogy (a palyazati Utmutatd B. része értelmében) nincsenek kifejezetten kizarva az adott
palyazattipusban valé részvételbdl.

= Apadlyazati Utmutatd szerint megvaldsitando egyetlen pélyazattipusra sem palyazhatnak/egyetlen pélyazattipusban
sem vehetnek részt a nemzeti irodak, illetve — amennyiben a nemzeti iroda nem rendelkezik elkiil6nilé jogi
személyiséggel — azok a jogalanyok, amelyeknek a nemzeti iroda a része99.

= Azok, az Eurdpai Szolidaritasi Testllet programban vagy az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet program végrehajtasa
céljabdl elfogadott éves bizottsagi munkaprogramban meghatdrozott vagy megijeldlt struktirak és halézatok,
amelyek a nemzeti irodaval egy jogalanyhoz tartoznak, az orszagok nemzeti iroddi altal kezelt egyetlen
palyazattipusra sem palyazhatnak/egyetlen palyazattipusban sem vehetnek részt, de (pélyazoként vagy
partnerként) palydzhatnak a Végrehajté Ugynokség vagy az Oktatasiigyi, Ifjusagpolitikai, Sportiigyi és Kulturalis

%  Lasd aldbb az unids tdmogatasokra alkalmazandé elvekrél sz6l6 szakaszt, valamint az unids kdltségvetési rendelet 194. cikkét.

97 Felhivjuk a figyelmet arra, hogy a hivatalos listdt az Eurépai Unié Hivatalos Lapja tartalmazza, és ellentmondds esetén annak tartalma elsébbséget élvez az
EU szankcidkat feltiintetd térképével szemben (https://www.sanctionsmap.eu).

9% Lasd az ukrajnai helyzetet destabilizal6 orosz intézkedések miatt hozott korlatozé intézkedésekrél sz616, 2014. jalius 31-i 833/2014/EU tanacsi rendelet 51.
cikkét:

(1) Tilos az (EU, Euratom) 2024/2509 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet értelmében vett unids, Euratom vagy tagallami nemzeti program vagy szerz6dések
alapjan kozvetlen vagy kdzvetett tdmogatast — tobbek kozott finanszirozast és pénziigyi segitségnyujtast vagy barmely mas el6nyt — biztositani:

a) valamely Oroszorszagban letelepedett jogi személy, szervezet vagy szerv szdmara; b) olyan jogi személy, szervezet vagy szerv szdmara, amely tulajdonosi
jogainak tobb mint 50 %-aval kozvetlentil vagy kozvetve az e bekezdés a) pontjdban emlitett valamely szervezet rendelkezik.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt tilalom nem alkalmazandé a kévetkezékre: e) mobilitdsi csereprogramok az egyének szamdra és emberek kozotti kapcsolatok.

99 Lasd az Erasmus+ rendelet 27. cikke (1) bekezdésének a) pontjat.
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FGigazgatosag altal kezelt palyazattipusok keretében, feltéve, hogy (a palydzati utmutatd B. része értelmében)
nincsenek kifejezetten kizarva az adott palyazattipusban vald részvételbdl. E struktirdknak és haldzatoknak
igazolniuk kell, hogy esetikben nem all fenn 0sszeférhetetlenség, mivel vagy megtették a megfelel
dvintézkedéseket, vagy belsd szervezeti felépitésiik garantalja az 6sszeférhetetlenség kizarasat. Azonositaniuk kell
tovabba az unids tamogatasban részesll6 projektek vagy tevékenységek kiadasait és bevételeit is. A palyazatot
fogadd intézmény (a Végrehajté Ugynokség vagy az Oktatdsiigyi, Ifjusagpolitikai, Sportiigyi és Kulturalis
FGigazgatosag) dont annak megerdsitésérél, hogy ténylegesen nem all fenn 6sszeférhetetlenség.

Azok a jogalanyok, amelyekhez a nemzeti irodak tartoznak, de amelyek a nemzeti iroda tevékenységein kivil — az
Eurdpai Szolidaritasi Testiilet program hatdokorén kivil vagy bellil — mas tevékenységeket is végeznek, valamint e
jogalanyok tagintézményei az orszagok nemzeti iroddi dltal kezelt egyetlen palyazattipusra sem
palyazhatnak/egyetlen palyazattipusban sem vehetnek részt. Azonban elviekben (palyazéként vagy partnerként)
palyazhatnak a Végrehajté Ugyndkség vagy az Oktatdsiigyi, Ifjisagpolitikai, Sportligyi és Kulturalis F8igazgatésag
altal kezelt palyazattipusban valo részvételre, feltéve, hogy (a palyazati Utmutato B. része értelmében) nincsenek
kifejezetten kizarva az adott palyazattipusban valo részvételbdl. Ebben az esetben igazolniuk kell, hogy esetiikben
nem all fenn Gsszeférhetetlenség, mivel vagy megtették a megfelelé dvintézkedéseket, vagy belsé szervezeti
felépitésiik garantalja az 6sszeférhetetlenség kizarasat (példaul legaldbb szamviteli elkilonités, beszamolasi és
dontéshozatali eljarasok elvélasztasa, mindsitett informacidkhoz valé hozzaférés megelGzésére hozott Iépések).
Azonositaniuk kell tovabba az unids tdmogatasban részesild projektek vagy tevékenységek kiaddasait és bevételeit
is. A palyazatot fogadd intézmény (a Végrehajté Ugyndkség vagy az Oktatasiigyi, Ifjusagpolitikai, Sportligyi és
Kulturdlis F6igazgatdsag) sajat felelGsségi korben dont arrdl, hogy van-e elégséges biztositéka annak, hogy
ténylegesen nem all fenn 6sszeférhetetlenség.

KizARASI KRITERIUMOK

KORAI FELISMERESI ES KIZARASI RENDSZER (EDES)

A Bizottsdg altal az Unid pénzigyi érdekei védelmének megerGsitése és a hatékony és eredményes
pénzgazdalkodas biztositasa érdekében létrehozott korai felismerési és kizarasi rendszer (early detection and
exclusion system — EDES) mindenkire vonatkozik, aki részt kivan venni az ezen palyazati utmutatéban szereplé
barmely palyazattipusban. A rendszer célja, hogy biztositsa az unids forrasok integritasat és a programban részt
vev6 egyének vagy szervezetek altali megfelel6 felhasznaldasat. Az unids koltségvetési rendeletben a korai
felismerési és kizarasi rendszerre vonatkozdéan meghatdrozott részletes szabalyok alkalmazandok.

Az unids koltségvetési rendelet 137. cikkének (2) bekezdésével Gsszhangban kozvetlen és kozvetett irdnyitas
esetén a korai felismerési és kizarasi rendszer alkalmazandé a kdvetkezékre:

a) résztvevbk és kedvezményezettek,

b) azon szervezetek, amelyek kapacitasara a jel6lt vagy az ajanlattevé tdmaszkodni szandékozik, vagy
a szerz6d4 fél alvallalkozdi,

c) unids forrasokban részesil6 személyek vagy szervezetek, amennyiben a koltségvetést a 62. cikk
(1) bekezdése els6 albekezdésének c)pontja és a 157.cikk (4) bekezdése szerint, a 158. cikk
(7) bekezdésének megfelel6en kozolt informacidk alapjan hajtjak végre,

d) kezesek,
e) a 26. cikkben emlitett szponzorok,

f) a 138. cikk (6) bekezdésében emlitett kizart szervezet tényleges tulajdonosai és barmely kapcsol6dd
vallalkozasa,

g) a 138. cikk (5) bekezdése elsé albekezdésének a), b) és c) pontjadban emlitett természetes személyek.

Ez nem érinti a 157.cikk (7) bekezdését és a nemzeti irodaval kotott hozzdjarulasi megallapodasokban
meghatarozott szabalyokat az unids finanszirozdsban részesil6 személyek és szervezetek esetében, amennyiben
a koltségvetést a 62. cikk (1) bekezdése els6 albekezdésének c) pontja alapjan hajtjak végre.

A nemzeti irodak altal kezelt palyazattipusok esetében a nemzeti iroda feladata annak mérlegelése, hogy fennall-
e az unios koltségvetési rendelet 138. cikke szerinti, kizarast indokold helyzet. Amennyiben a nemzeti iroda vagy
a korai felismerési és kizarasi rendszerben szereplé bejegyzés alapjan, vagy — amennyiben a kizarast indokold
helyzet jogerds itéleten vagy jogerGs koOzigazgatdsi hatdrozaton alapul — nemzeti jogdval 6sszhangban
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megallapitja, hogy kizarast indokold helyzet all fenn, kizarja a palyazét az odaitélési eljardsbdl. A palyazé szamara
észrevételeket nyujtson be, és tajékoztatast kapjon a hatdrozat megtdmaddsara rendelkezésre all6 kdzigazgatasi
és birdsagi jogorvoslati lehet8ségekrdl. Ezeket az informdcidkat a Bizottsag arra is felhasznalhatja, hogy az unids
koltségvetési rendelettel 6sszhangban kezdeményezze a szervezet korai felismerési és kizarasi rendszerbe vald
felvételét.

A nemzeti irodak tovabba késedelem nélkil értesitik a Bizottsagot az észlelt csalasokrdl és szabalytalansagokral,
valamint az azok nyoman hozott intézkedésekrél, tovabba a csalas, korrupcio vagy az Unid pénziigyi érdekeit sértd
barmely mas jogellenes tevékenység gyanujaval kapcsolatos informaciokral.

KizZARAST INDOKOLO HELYZETEK ES KIZARASI HATAROZATOK

Nem vehetnek részt a program palyazataiban azok a palyazék, akikre unids kizarasi hatdrozat vonatkozik, vagy a
kovetkez6 kizarast indokold helyzetek valamelyikében vannak, amelyek megakadalyozzdk, hogy unids
finanszirozasban részesiiljenek®:

a) aszemély vagy a szervezet csGdeljaras, fizetésképtelenségi vagy felszamolasi eljaras alatt all, a vagyonat
végelszamold vagy birdsag kezeli, a hitelez6kkel csGdegyezséget kotott, Uzleti tevékenységét
felflggesztette, vagy az unids vagy a nemzeti jogban meghatarozott hasonlé eljaras kovetkeztében az
el6bbiekhez hasonld helyzetben van,

b) jogerds itélet vagy jogerds kozigazgatasi hatarozat megallapitotta, hogy a személy vagy szervezet
megszegte az alkalmazandd jog szerinti adofizetési vagy tarsadalombiztositdsi jarulékfizetési
kotelezettségét,

c) jogerGs itélet vagy jogerGs kozigazgatasi hatarozat megallapitotta, hogy a palyazdé sulyos
szakmai kotelességszegést kovetett el azaltal, hogy megsértette a szakmai tevékenységére vonatkozo
torvényeket, rendeleteket vagy etikai normakat, vagy a szakmai hitelességét befolydsold,
szandékossagra vagy sulyos gondatlansagra utald jogellenes magatartast tanusitott, beleértve kiiléndsen
a kovetkezbket:

i csaldard vagy gondatlan mdédon megtéveszté informdcidt szolgaltatott a kizardsi kritériumok
fenndllasanak vagy a jogosultsagi feltételek és a kivalasztasi kritériumok teljesiilésének
ellenérzéséhez, vagy a jogi kotelezettségvallalds teljesitése soran,

ii. averseny torzitdsara iranyuld megallapodast kotott mas személyekkel vagy szervezetekkel,
iii. szellemitulajdon-jogot sértett,

iv.  indokolatlanul befolyasolta vagy megkisérelte indokolatlanul befolyasolni a déntéshozatali eljarast
az uniés forrdsok megszerzése céljabdl, megtévesztéen bemutatva egy, a koltségvetési
rendelet 61. cikkének (1) bekezdésében emlitett barmely pénziigyi szerepl6t vagy mas személyt
érint6 6sszeférhetetlenséget,

v. olyan bizalmas informacidkat prébalt megszerezni, amelyek jogtalan el6nydket biztositandanak
szamdra az odaitélési eljarasban,

vi. személyek egy csoportjdval vagy egy csoport valamely tagjaval szembeni hatranyos
megkllonboztetésre, gyllbletre vagy er@szakra, vagy hasonld, az EUSZ 2. cikkében rogzitett, az
Unié alapjat képez6 értékekkel ellentétes tevékenységekre bujtott fel, amennyiben az ilyen
kotelességszegés olyan hatdssal van a személy vagy szervezet integritdsara, amely hatranyosan
érinti vagy konkrétan veszélyezteti a jogi kotelezettségvallalas teljesitését,

d) jogerGs itélet megallapitotta, hogy a személy vagy szervezet elkdvette a kdvetkez6k valamelyikét:
i csalas,
ii.  korrupcid,

iii. blinszervezethez kapcsolédd magatartas,

100 ) 3sd az (EU) 2024/2509 unids kdltségvetési rendelet 138. és 143. cikkét. https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=0J:L_202402509.
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iv.  pénzmosas vagy terrorizmusfinanszirozas,

v. terrorista blincselekmények vagy terrorista tevékenységekkel 6sszefligg8 blincselekmények, vagy ilyen
blncselekményre valé felbujtas, blnsegély vagy kisérlet,

vi. gyermekmunka vagy az emberkereskedelemmel kapcsolatos egyéb blincselekmények,

e) az adott személy vagy szervezet a koltségvetésbdl finanszirozott valamely jogi kotelezettségvallalds
teljesitése soran lényeges hianyossagokkal teljesitette a f6bb kotelezettségeit:

i ami a jogi kotelezettségvallalas id6 el6tti felmondasahoz vezetett,
ii. ami kotbér kivetéséhez vagy mas, szerz6déses szankcidkhoz vezetett, vagy

iii. amit az engedélyezésre jogosult tisztvisel6, az OLAF vagy a Szamvev8szék tart fel a
muveletellenbrzések, pénziigyi ellendrzések, illetve vizsgdlatok folyaman,

f)  joger8s itélet vagy jogerGs kozigazgatasi hatarozat megallapitotta, hogy a személy vagy szervezet a
2988/95/EK, Euratom tanacsi rendelet 1. cikkének (2) bekezdése értelmében vett szabalytalansagot
kovetett el

g) jogerBs birdsagi vagy kozigazgatasi hatarozat megallapitotta, hogy a személy vagy szervezet azzal a
szandékkal hozott létre eltér§ joghatdsag ala tartozd szervezetet, hogy megkeriljon bizonyos, a
bejegyzett székhelye, kdzponti Ugyvezetésének helye vagy elsédleges lzleti tevékenységének helye
szerinti joghatdsagban addzasi, tarsadalmi vagy egyéb jogi elSirdsokat,

h) jogerGs itélet vagy jogerds kozigazgatdsi hatarozat megallapitotta, hogy valamely szervezetet a
g) pontban emlitett szandékkal hoztak létre,

i) a szervezet vagy személy szandékosan és megfelelé indokolas nélkiil megtagadta az engedélyezésre
jogosult tisztviselS vagy képviselSje vagy ellendre, az OLAF, az Eurdpai Ugyészség vagy a Szamvevdszék
altal végzett vizsgalatban, m(iveletellenGrzésben vagy pénziigyi ellenGrzésben vald egytttmkodést.

Az illetékes engedélyezésre jogosult tisztvisels kizarja tovabba a személyt vagy szervezetet, amennyiben102:

a) a 137.cikk (2) bekezdésében emlitett személy vagy szervezet Ugyviteli, ligyvezet6 vagy felligyeld
testliletének természetes személy vagy jogi személy tagja vagy az e személy vagy szervezet tekintetében
képviseleti, dontéshozatali vagy kontrolljogkorrel rendelkez6 természetes személy vagy jogi személy a
138. cikk (1) bekezdésének c)—i) pontjadban emlitettek kozil egy vagy tébb helyzetben van;

b) a 137. cikk (2) bekezdésében emlitett személy vagy szervezet pénziigyi kotelezettségeiért korlatlan
felel6sséget vallalo természetes vagy jogi személy a 138. cikk (1) bekezdésének a) vagy b) pontjaban
emlitett valamelyik helyzetben vagy helyzetekben van;

c) valamely, az odaitélés vagy a jogi kotelezettségvallalas teljesitése szempontjabdl nélkiilozhetetlen
természetes személy a 138. cikk (1) bekezdésének c)—i) pontjdban emlitett valamelyik helyzetben vagy
helyzetekben van.

A 138. cikk (3) bekezdésében emlitett esetekben az illetékes engedélyezésre jogosult tisztvisel6 ideiglenesen a
koltségvetési rendelet 145. cikkében emlitett testilet el6zetes ajanlasa nélkil is kizarhatja a személyt vagy
szervezetet, amennyiben az érintett személy vagy szervezet odaitélési eljarasban vald részvétele vagy unios
forrdsok végrehajtasara valo kivélasztasa sulyos és azonnali fenyegetést jelentene az Unid pénziigyi érdekeire
nézve. llyen esetekben az illetékes engedélyezésre jogosult tisztvisel6nek az ligyet haladéktalanul a 145. cikk
szerinti testilet elé kell terjesztenie, és a testiilet ajanldsanak kézhezvételét kovetSen legkésébb 14 napon belil
meg kell hoznia a végleges dontést.

A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség kdzreadhatja a palyazo kizarasaval, illetve adott esetben a kiszabott
pénzbirsaggal kapcsolatos informacidkat a 138. cikk (1) bekezdésének c)—i) pontjdban emlitett esetekben:

= azérintett személy vagy szervezet neve,

= akizarast indokold helyzet,

= akizaras idGtartama és/vagy a pénzigyi szankcié Osszege.

101 A Tanacs 2988/95/EK, Euratom rendelete (1995. december 18.) az Eurépai Kézosségek pénziigyi érdekeinek védelmérdl (HL L 312., 1995.12.23., 1. 0.).

102 Az unids koltségvetési rendelet 138. cikkének (5) bekezdése.
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A 138. cikk (1) bekezdésének c)—i) pontjadban emlitett esetekben jogerds itélet vagy adott esetben jogerds
kozigazgatdsi hatdrozat hidnyaban az illetékes engedélyezésre jogosult tisztvisel6nek az emlitett pontokban foglalt
magatartds elézetes jogi mindsitése alapjan, a feltart tények vagy a koltségvetési rendelet 145. cikkében emlitett
testulet ajanlasaban szerepl6 egyéb megallapitasok figyelembevételével kell kizarnia az emlitett személyt vagy
szervezetet.

A fent emlitett tények és megallapitasok kiilondsen a kovetkezSket foglaljak magukban:

a) olyan pénzigyi ellenGrzések vagy vizsgdlatok Osszefliggésében megallapitott tények, amelyeket — az
(EU) 2017/1939 rendelet szerinti megerdsitett egyuttmiikodésben részt vevd orszagok esetében — az
EPPO, a Szamvev@szék, az OLAF vagy a belsé ellendrzés folytatott le, vagy barmely mds olyan
muveletellen8rzés, pénziigyi ellendrzés vagy vizsgdlat 6sszefliggésében megdllapitott tények, amelyeket
egy unids intézmény, unids hivatal vagy unids lgynokség vagy szerv engedélyezésre jogosult
tisztviselGjének felelGssége alatt végeztek el;

b) nem joger6s kozigazgatdsi hatarozatok, amelyek magukban foglalhatnak a szakmai etikai normak
betartasanak ellendrzéséért felelGs illetékes felligyeleti szerv dltal hozott fegyelmi intézkedéseket;

c) a62.cikk (1) bekezdése elsé albekezdésének c) pontja alapjan unios forrasokat végrehajto személyek és
szervezetek hatarozataiban emlitett tények;

d) a Bizottsagnak az unids versenyjog megsértésével kapcsolatos hatarozatai vagy egy illetékes nemzeti
hatdsagnak az unids versenyjog vagy a nemzeti versenyjog megsértésével kapcsolatos hatarozatai.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

A kizarasi kritériumok az Eurdpai Szolidaritasi Testilet program barmely palyazattipusa keretében minden részt
vevl szervezetre alkalmazanddk.

Minden palyazénak nyilatkoznia kell arrdl, hogy jelenleg egy vagy tobb kizarast indokold helyzetben van-e, és hogy
hozott-e mér korrekcids intézkedéseket az ilyen helyzet orvoslasaral®®, E célbdl a palyazattal egyiitt a kizarast
indokold helyzet hianyara, valamint a tamogathatdsagi feltételeknek és kivalasztasi kritériumoknak vald
megfelelésre vonatkozd nyilatkozatot kell benyujtaniuk!®. A vezetd pélydzé (koordinator) &ltal benyujtott
nyilatkozaton kiviil — adott esetben — a tarskedvezményezetteknek is be kell nyudjtaniuk a kért nyilatkozatot.

Amennyiben az illetékes engedélyezésre jogosult tisztvisel§ kéri, és amennyiben ez az eljards megfelel6
lefolytatasanak biztositdsahoz szlikséges, a palyazo koteles bizonyitékkal szolgdlni arra vonatkozéan, hogy nem all
fenn kizarast indokolé helyzet. Az engedélyezésre jogosult tisztvisel6 a szdban forgd, kizarast indokold
helyzett81'% fiigg6en megfeleld bizonyitékként elfogadhatja a friss hatdsagi erkdlcsi bizonyitvanyt vagy a
székhelye szerinti orszag igazsagiligyi vagy koOzigazgatasi hatdésaga altal a kozelmultban kibocsatott ezzel
egyenértékl okmanyt, a székhely szerinti orszag illetékes hatdsaga altal a kozelmultban kibocsatott igazolast, a
székhelye szerinti orszagban igazsagligyi hatdsdg vagy kozjegyz6 elStt eskii alatt tett nyilatkozatot vagy
kozigazgatasi hatdsag vagy illetékes szakmai testiilet el6tt tett nyilatkozatot.

KIVALASZTASI KRITERIUMOK

A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség a kivalasztasi kritériumok alapjan méri fel a palyazénak a tervezett
projekt megvaldsitdsdhoz sziikséges pénziigyi és mikodési kapacitdsait. A pénzigyi és mikodési kapacitast a
palyazatban, a palyazathoz csatolt nyilatkozatban és sziikség esetén az igazold dokumentumokban szerepld
informacidk elemzése alapjan ellendrzik®. A kért tdmogatasi 6sszegtdl figgetleniil az érintett nemzeti iroda
kérheti a palyazotdl, hogy az alabbi rendelkezésekkel 6sszhangban nyujtson be tovabbi dokumentumokat és
informacidkat.

Ez a palyazok, tényleges tulajdonosaik és adott esetben alvallalkozoik tekintetében képviseleti vagy kontrolljogkorrel rendelkezé személyekre is vonatkozik.

104 Az unids koltségvetési rendelet 199. cikke (1) bekezdésének b) pontjaval és az unids kdltségvetési rendelet 139. cikkének (1) bekezdésével 6sszhangban
(Kizérast indokold helyzet hianyara vonatkozd nyilatkozat és bizonyiték).

105 |3sd az unids koltségvetési rendelet 139. cikkének (2) és (3) bekezdését.

106 Az unids koltségvetési rendelet 201. cikkének (4) bekezdése.
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PENzUGYI KAPACITAS

A pénziigyi kapacitas azt jelenti, hogy a palyazd stabil és kielégité forrasokkal rendelkezik mikodésének
fenntartasahoz azon id6szak sordn, amelyre a tdmogatast nyujtjak, tovabba maga is képes részt venni a projekt
finanszirozdsdban. A palydzatnak ezért tartalmaznia kell a palyazék altal megpalydzott palydzattipus vagy
munkaprogram megvaldsitasahoz sziikséges pénziigyi kapacitas igazolasdhoz szikséges informacidkat. A tobb
projektben is részt vevd szervezeteknek kielégité kapacitassal kell rendelkeznilik az &sszes projekt
megvaldsitdsdhoz. Sziikség esetén a pénziigyi kapacitas ellen6rzését a kapcsolédd szervezetek esetében is
elvégezhetd.

A pénziigyi kapacitas vizsgalata semleges pénzligyi mutatokon alapul, de figyelembe vesz mas szempontokat is,
példdul az unids finanszirozasra valé tdmaszkodast, valamint a kordbbi években jelentkezd hianyokat és
bevételeket. Automatikusan elégtelen pénzigyi kapacitassal rendelkezének kell tekinteni és el kell utasitani
azokat a szervezeteket, amelyek tekintetében sulyos szabalytalansagokat vagy csalast allapitottak meg.

A pénziigyi kapacitast nem ellendrzik, ha a pdlydzatot barmely mas okbdl elutasitjak, illetve a palyazat nem felelt
meg barmely mas kotelezd kritériumnak.

Mentesitett szervezetek

A pénzigyi kapacitas ellen6rzése nem alkalmazandé a kdvetkez6kre07:
=  oktatasi tAmogatasban részesll6 természetes személyek,

=  a leginkdbb raszoruld természetes személyek, példaul a munkanélkiliek és a menekiiltek, valamint a kozvetlen
tamogatasban részesulé természetes személyek,

=  kozjogi intézmények, ideértve a tagallamok szervezeteit is,
- nemzetkozi szervezetek,

= kamattamogatdsra vagy garanciadij-tamogatdsra palyazo személyek vagy szervezetek, amennyiben e tdmogatasok
célja a kedvezményezett pénziigyi kapacitasanak er&sitése vagy bevétel termelése,

=  ha akért projekttdmogatds 6sszege nem haladja meg a 15 000 EUR-t108,

Benyujtandé dokumentumok

Minden pdlydzéonak nyilatkozatot kell benyujtania, amely igazolja tobbek kozott, hogy rendelkezik a projekt
megvaldsitdsdhoz sziikséges pénziigyi kapacitdssal. A nyilatkozatot a palyazati Grlap részeként kell benyujtani.

A 60 000 EUR 6sszeget meghaladd, a pénziigyi kapacitdsuk fent ismertetett ellenGrzése aldl nem mentesilé
szervezetek altal benyujtott unids tdmogatas irdnti kérelmek esetében a pdalydzéknak a nyilatkozaton felil — de
kizarélag kérésre — a kovetkez6 dokumentumokat!® is be kell nydjtaniuk az unids finanszirozasi és palyazati
portdlon (résztvevGi nyilvantartds — ,pénziligyi kapacitas” fiil, azaz EU Funding & Tenders Portal, Participant

Register, Financial capacity)/a Szervezeti Nyilvantartasi Rendszeren (Organisation Registration System) keresztil:
=  apalyazé eredménykimutatdsa,
=  amérleg,
= kérésre egyéb dokumentumok és hivatalos igazolasok.

Amennyiben a palyazat 750 000 EUR 6sszeget meghaladé tevékenységi tdmogatasra vonatkozik, a fentieken felill,
ha rendelkezésre all, kérésre a palyazatot egy hiteles kiilsé ellenér altal készitett ellendrzési jelentésnek kell
kisérnie. E jelentést minden olyan esetben csatolni kell, amikor az unids vagy a nemzeti jog kotelezé pénzigyi
ellendrzést ir elG; a jelentés hitelesiti a legfeljebb harom utolsé lezart pénziigyi évre vonatkozéan rendelkezésre
all6 beszamol 1o,

107 Az unids koltségvetési rendelet 201. cikkének (5) bekezdése.

108 A |egfeljebb 15 000 EUR dsszeg(i tamogatdsra palydzok esetében a palyazé mentesiil a pénzigyi kapacitas ellenérzése aldl, ezért a megfelel§ pénziigyi
kapacitads 6nbevallasanak elmulasztasa 6nmagaban nem indokolja az elutasitast. Mindazonaltal minden pdlyazénak — a megpalyazott tamogatas értékétd|
flggetlenul — be kell nydjtania a nyilatkozatot, mivel az szamos mas fontos kritériumra is kiterjed. A 15 001 EUR és 60 000 EUR koz6tti 6sszegre sz6lo
tamogatdsi kérelmek esetében a pénzigyi kapacitast a nyilatkozatban szerepl6 6nbevallas alapjan ellendrzik, és e célbdl nincs sziikség egyéb igazold
dokumentumokra. Az unids koltségvetési rendelet 277. cikkének (8) bekezdése értelmében a kovetkezd tobbéves pénziigyi kerettsl kezd6dSen nincs
sziikség nyilatkozatra a legfeljebb 15 000 EUR Gsszegli palyazatok esetében.

109 | egfeljebb a harom utolsé pénzigyi évre vonatkozoéan.

110 Az unids koltségvetési rendelet 199. cikkének (1) bekezdése.
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Amennyiben nem all rendelkezésre és nem sziikséges ellen8rzési jelentés, a palydzonak sajat nyilatkozatot kell
benyujtania, amelyben meghatalmazott képvisel6je aldirasaval hitelesiti a legfeljebb harom utolsé pénzigyi évre
vonatkozdan rendelkezésre allé beszdmoldjat.

Azon jogi személyek esetében, amelyek azért nem tudjak benyujtani a fenti dokumentumokat, mert Gjonnan
alakultak, a fenti dokumentumok becsllt pénziigyi adatokkal/pénzuigyi nyilatkozattal vagy a palyazé pénzugyi
felel6sségbiztositasat igazold biztositdi nyilatkozattal helyettesithet6k.

A Végrehajté Ugynokség altal kezelt palyazattipusok esetében: Lasd még: A jogalanyok hitelesitésének, a JKK
(jogalany kijeldlt képvisel8je) kijeldlésének és a pénziigyi kapacitds értékelésének szabalyailll.

A partnerek alkotta konzorcium nevében benyujtott palydzatok esetében, amennyiben a Végrehajtd
Ugynokségnek kétségei vannak a konzorcium pénziigyi kapacitasat illeten, kockdzatértékelést kell végeznie,
amely soran a konzorciumban részt vevé valamennyi szervezettSl bekérhet6k a fent emlitett dokumentumok. Ez
a nyujtott tdmogatas 6sszegétdl fliggetlenil alkalmazhatd.

A szervezeteknek fel kell toltenitik ezeket a dokumentumokat az unids finanszirozasi és palyazati portalra
(résztvevGi nyilvantartas — ,pénziigyi kapacitas” ful, azaz EU Funding & Tenders Portal, Participant Register,
Financial capacity)/a Szervezeti Nyilvantartdsi Rendszerbe (Organisation Registration System) vagy a
regisztracidjuk alkalmaval (lasd fent az ,1. |épés: A szervezet regisztracidja” cim( részt), az adott pdlyazattipus
esetében meghatarozott hataridGig, vagy amikor az EU hitelesit6 szolgdlatai felveszik a kapcsolatot az érintettel,
felkérve a palyazot a sziikséges igazolé dokumentumok benyujtasara. A kdzvetleniil a Végrehajté Ugynokség altal
kezelt palyazattipusok esetében ez a felkérés a szoban forgd rendszer lizenetkiildé funkcidjan keresztil érkezik.

Ha a palyazatot tdbb szervezet nevében nydujtjdk be, a Végrehajté Ugynokség kockazatértékelést kdvetden
dénthet Ugy, hogy csak a koordinator/vezets palydzé pénziigyi kapacitasat vizsgalja''?. Ha a Végrehajté
Ugynokségnek kétségei vannak a palydzatban részt vevs szervezetek pénziigyi kapacitdsat illet6en, pénziigyi
kapacitasuk ellen8rzése céljabdl a palyazatban részt vevd szervezetek némelyikétdl vagy mindegyikétdl bekérheti
az igazolé dokumentumokat.

A pénzigyi értékelés elvileg a legutdbb értékelt beszdmolasi id6szak zarédatumat kdvetd 18 honapig érvényes.
Ha a résztvevd ez alatt az idGszak alatt egy masik tdmogatasra palydzik, nem kell ismételten benyujtania a
pénzigyi dokumentumokat. Ha azonban megalapozott kétségek merilnek fel a pénzigyi kapacitdssal
kapcsolatban, vagy ha a Végrehajté Ugynokség altal kezelt palyazattipusok esetében id6kdzben megvaltoztak a
jogalanyok hitelesitésének, a JKK kijeldlésének és a pénziigyi kapacitds értékelésének szabalyai''?, akdr még a 18
hdénap letelte el6tt is indithatd Uj értékelés.

Az dsszes palyazattipusra érvényes, hogy a tamogatds 0sszegétdl fliggetlenil a nemzeti iroda vagy a Végrehajtd
Ugynokség barmikor felkérheti a pélyazét, hogy nyujtsa be a hidnyzé informacidkat vagy egyértelmdsitse az
igazolé dokumentumokat.

Amennyiben a fenti dokumentumok elemzését kdvet6en a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség azt a
kovetkeztetést vonja le, hogy a pénzlgyi kapacitas gyenge, akkor:

=  megerGsitett pénziigyi felelGsségi rendszert irhat el6, azaz valamennyi tarskedvezményezett egyetemleges
felelGsségét, vagy a kapcsolddo szervezetek egyetemleges felelGsségét,

= felkérheti a konzorciumot, hogy cserélje le a koordinatort/kedvezményezettet,

= Ugy hatarozhat, hogy részletekben kifizetett el6finanszirozast itél meg,

= csokkentheti az el6finanszirozast,

= gy hatarozhat, hogy (egy vagy tobb) el6finanszirozasi kifizetéshez banki/pénzigyi intézményi garanciajat ir eld,
vagy

= Ugy hatarozhat, hogy nem nyujt el6finanszirozast.

11 https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/rules-lev-lear-fca_hu.pdf.
12 Az unids koltségvetési rendelet 201. cikkének (5) bekezdése.
13 https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/rules-lev-lear-fca_hu.pdf.
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Amennyiben a pénziigyi kapacitas elégtelen, a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség elutasitja a palyazatot.

MUKODESI KAPACITAS

A mikodési kapacitas azt jelenti, hogy a palyazék rendelkeznek a tervezett projekt megvaldsitasahoz sziikséges
kompetencidkkal és képesitésekkel (mennyiség és min&ség). A palyazoknak rendelkeznilik kell a projektek sikeres
megvaldsitdsahoz sziikséges tudassal, képesitésekkel és eréforrasokkal, és a rdjuk es6 rész erejéig hozza kell
jarulniuk ahhoz (ideértve a hasonlo 1éptékii és jellegli projektekben szerzett elegendé tapasztalatot).

Kozjogi szervek, tagallami szervezetek vagy nemzetkozi szervezetek esetében az illetékes engedélyezésre jogosult
tisztviselS kockazatelemzés alapjan felmentést adhat a miikodési kapacitas ellenGrzésére vonatkozo kotelezettség
alol.

A nemzeti irodak altal kezelt palyazattipusok esetében a palydzéknak nyilatkozatot kell benyujtaniuk, amely
igazolja, hogy rendelkeznek a projekt megvaldsitasahoz sziikséges mikodési kapacitassal. A mindségi
tanusitvanyok esetében a mikodési kapacitast az Grlap vonatkozd kérdései alapjan értékelik. Ezenkivil
60 000 EUR Osszeget meghaladd unids tamogatds esetén, amennyiben a palyazati lirlapon szerepel, eléfordulhat,
hogy a palyazéknak be kell nydjtaniuk a projektben részt vevs legfontosabb személyek szakmai 6néletrajzat annak
igazolasara, hogy rendelkeznek a megfelel6 szakmai tapasztalattal, illetve tovabbi igazolé dokumentumokat, mint
példaul:

=  aszakmai csapat relevans publikacios listai (adott esetben),

= az adott szakpolitikai tertlettel vagy az adott palyazattipussal kapcsolatos korabbi projektek és tevékenységek
részletes listdja.

Ezek az informacidk az adott pdlyazattal 6sszefliggésben értékelendé egyes palyazattipusok ,,MinGség” értékelési
szempontja tekintetében is relevansak lehetnek, illetve parhuzamosan e szempont keretében is értékelheték.

A mUkodési kapacitast nem ellenérzik, ha a palyazatot barmely mas okbdl elutasitjak, illetve a palyazat nem felelt
meg barmely mas kotelezd kritériumnak.

Ha kétségek meriilnek fel,'* a nemzeti iroda mas informacidforrasokat — példaul a kordbbi pénziigyi ellen8rzések
megallapitasait, a korabbi vagy jelenlegi projektek menedzselése nyomdan beérkezett visszajelzéseket (t6bbek
kozott mas nemzeti irodaktdl), a monitoringlatogatasokrdl sz6l6 beszamoldkat vagy a szervezet honlapjan vagy
kozosségimédia-profiljaiban szereplé informacidkat — is felhasznalhat a m(ikddési kapacitdas és az annak
megszerzésére vonatkozd képesség felmérése érdekében. A nemzeti iroda tovabbi igazolé6 dokumentumokat és
informacidkat is bekérhet a palyazatban szerepl6 informacidk ellenérzéséhez (példaul a projektben részt vevd
legfontosabb személyek szakmai ©Onéletrajzat annak igazoldsdra, hogy rendelkeznek a megfelel6 szakmai
tapasztalattal).

Azokat a szervezeteket, amelyek esetében az illetékes engedélyezésre jogosult tisztvisel6 eltekint a miikodési
kapacitasuk ellenGrzésére vonatkozd kotelezettségtSl, a konzorciumra vonatkozd kivdlasztdsi kritériumok
vizsgalatakor j6 m(ikodési kapacitdssal rendelkezének kell tekinteni.

Koordinator koré szervez8d6 konzorcium esetében az érintett szervezetnek bizonyitékot kell szolgéltatnia arrdl,
hogy az adott terileten rendelkezik adminisztrativ és vezet8i készségekkel, mivel ezek szlikségesek lesznek a
projekt koordindldsdhoz, nyomon kovetéséhez és az arrdl valé beszdmoldshoz. Ha a palyazat koordinatoraként
kijelolt szervezet nem igazolja, hogy rendelkezik ezekkel a készségekkel, a palyazat elutasithato.

Ezen tulmenden a ,Fiatalok részvétele szolidaritasi tevékenységekben” programag keretében benyujtott, vezetd
szervezetre vonatkozé min@ségi tanusitvanyra palydzoknak legaldbb egyéves tapasztalattal kell rendelkeznitik
olyan tevékenységek megvaldsitasa terén, amelyek palyazoként vald részvételre jogositanak. E rendelkezés
értelmében a kozigazgatasi intézmények 0Osszevondsait vagy hasonld strukturdlis valtozasait megel6z6
tapasztalatokat figyelembe veszik az adott terlleten szerzett relevans tapasztalatként.

A fenti feltételek ellenGrzése a palyazat (beleértve a palydzonak a 2014—2020-as Erasmus+ programban és/vagy
Eurdpai Szolidaritasi Testilet programban vald korabbi részvételére vonatkozé informdcidkat) és a Szervezeti
Nyilvantartdsi Rendszerben (Organisation Registration System) benyujtott dokumentumok alapjan torténik.
Elutasithatok azok a palyazok, akik nem adjak meg hianytalanul a palyazati Grlapon kért informdacidkat, vagy nem
nyujtjdk be id6ben a nemzeti iroda 4dltal kért tovabbi informacidkat. A nemzeti iroda tovabbi igazolé
dokumentumokat kérhet a pdlydzatban szerepl6 informaciok ellenérzése céljabal.

114 Ez minden tdmogatdsi sszegre érvényes, feltéve, hogy a palyazd nem részesiil mentességben.
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A tdmogatds Osszegétdl fliggetlenil a nemzeti iroda barmikor felkérheti a palyazét, hogy nyujtsa be a hidnyzé
informacidkat vagy egyértelmdsitse az igazolé6 dokumentumokat.

Elutasithatok azok a palyazok, akik nem adjdk meg hianytalanul a palyazati Grlapon kért informacidkat, vagy nem
nyujtjak be id6ben a nemzeti iroda altal kért tovabbi informacidkat.

Amennyiben a mUikodési kapacitds elégtelennek mingsil, a palyazatot el kell utasitani.

A Végrehajté Ugynokség altal kezelt palyazattipusok esetében a miikodési kapacitds értékelésére a ,MinGség”
értékelési szempont vizsgalataval parhuzamosan keril sor. Ennek alapja a palyazdk és a projektcsoportjaik
kompetenciaja és tapasztalata, tobbek kozott a mikodési (human, miszaki és egyéb) erGforrasok, illetve —
kivételes esetben — a feladat megkezdéséig a kompetencidk és tapasztalatok megszerzésére elGiranyzott
intézkedések.

A palyazék akkor tekinthet6k elegendé miikodési kapacitdssal rendelkezének, ha a jelen palyazati felhivasban
meghatarozott miikddési kapacitdsra vonatkozd kdvetelmények teljesiiinek.

A palyazéknak a palyazati Grlapon a kovetkezé informacidkkal kell bizonyitaniuk a kapacitasukat:
= a projekt menedzseléséért és megvalositasdért felel6s munkatarsak altalanos profilja (képesitések és
tapasztalatok),

=  akonzorcium Gsszetételének leirasa,

= azelmult 4 év unids finanszirozasu projektjeinek listdja.

ERTEKELESI SZEMPONTOK

Az értékelési szempontok lehetévé teszik a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség szamara, hogy:

= értékelje a benyujtott projektpdlyazatok/minéségi tanusitvany palyazatok mindségét az Eurdpai Szolidaritasi
Testlilet keretében meghatarozott célkitlizések és prioritasok, valamint a vart eredmények fényében,

= tamogatast itéljen oda olyan projekteknek, amelyek maximalizaljak az unids finanszirozas altaldnos hatékonysagat,
tovabba szervezetekre vonatkozé minéségi tanusitvanyokat itéljen oda.

Az értékelési szempontok elbiralasara nem keril sor, ha a palyazatot barmely mas okbdl elutasitjak, illetve a
palyazat nem felel meg barmely mas kotelezd kritériumnak.

A szolidaritasi projektek és a ,,Csoportos onkéntesség kiemelt teriileteken” projektek esetében a finanszirozas
odaitélése szempontjabdl az egyéni mindségi ponthatdrokat és az Osszesitett minGségi ponthatart is eléré
palyazatokat veszik figyelembe a rendelkezésre allé koltségvetés keretein belil. A tobbi tdmogathaté palyazat —
arra az esetre, ha (adott esetben) tovdbbi koltségvetési forras valik elérhetévé — tartaléklistara keril vagy
elutasitdsra kerdil.

Az ebben a palyazati Utmutatdban szereplé egyes palyazattipusok esetében alkalmazandd értékelési
szempontokat a B. és C. rész ismerteti.

3. LEPES: A PENZUGYI FELTETELEK ELLENORZESE

A TAMOGATAS FORMAI

A tamogatdsok tobbségét egységkdltség-hozzajarulasok (egyszerlsitett vissza nem téritend6 tamogatdsok)
formajaban finanszirozzak. Az Eurdpai Szolidaritdsi Testlilet program keretében nyujtott ilyen tipusu tdmogatasok
felhasznalasat a 2021-2027-es idGszakra vonatkozd Eurdpai Szolidaritasi Testiilet program keretében nydujtott
egységkdltség-hozzajaruldsok felhasznaldsdnak engedélyezésérdl sz6l6 hatdrozatok'™® hagytdk jova. E

115 https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/esc/guidance/unit-cost-decision_esc_en.pdf,
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/esc/guidance/unit-cost-decision_esc-humaid_en.pdf.
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hatdrozatokkal 6sszhangban a tdmogatdsok egyszer(Usitett formdinak és mértékének megallapitasahoz hasznalt
moddszertan garantalja a hatékony és eredményes pénzgazddlkodas elvének tiszteletben tartasat, valamint a
tarsfinanszirozas és a kett8s finanszirozas tilalma elvének valé észszer(i megfelelést.

A tdmogatas a kovetkezd formakban valdsulhat meg?te:

= a ténylegesen felmerilt visszatérithet6 koltségek meghatarozott aranyanak visszatéritése: ilyen példaul a
vizumokkal kapcsolatos kéltségek fedezésére szolgald rendkiviili tamogatas,

= visszatérités egységkoltségek alapjan, ez a tamogatasi forma az elszamolhatd koltségek el6zetesen meghatarozott
kategoriaira alkalmazandd, és a visszatérités egy egységenként nyljtott 6sszeg alapjan torténik: ilyen példaul az
onkéntes projektekhez nyljtott szervezési tamogatas.

E tamogatastipus lehet6vé teszi, hogy a palydazdk kdnnyen kiszamithassak az igényelt tdmogatasi Osszeget,
ugyanakkor megkonnyiti a projekt redlis pénzligyi tervezését. Ha tudni szeretné, hogy az Eurdpai Szolidaritasi
Testllet e palyazati atmutatdban szerepl6 egyes tevékenységeire mely tamogatastipus alkalmazandg,
tanulmdnyozza az ,Elszamolhaté koltségek és alkalmazandé finanszirozasi szabalyok” tablazatok ,Finanszirozasi
mechanizmus” oszlopat.

Az UNIOS TAMOGATASOKRA ALKALMAZANDO ALAPELVEK ES EGYEB RENDELKEZESEK

A VISSZAHATO HATALY TILALMA
Mar befejezett projektekhez visszamendlegesen nem nyujthaté unids tdmogatas.

Unids tamogatds csak akkor itélheté oda egy mar megkezdett projektre, ha a palydzé bizonyitani tudja, hogy a
projektet a tdmogatasi megallapodas aldirasa el6tt meg kellett kezdeni. llyen esetekben az elszdmolhaté koltségek
nem meriilhetnek fel a palyazat benyujtasanal kordbbi id6pontban'?’.

A tdmogatasi megallapodas aldirdsa el6tt megkezdett projektek kockazatait a palyazé viseli.
EGY PALYAZAT TOBBSZORI BENYUJTASA/TOBB PALYAZAT EGYIDEJU BENYUJTASA

A tdmogathatd szervezetek elvben ugyanazon felhivas keretében kiil6nbézé projektekkel tobb, finanszirozas
elnyerésére iranyuld pdlydzatot is benyujthatnak. Kiilonb6z6 palyazati felhivdsok nyoman is palyazhatnak. A
finanszirozasi folyamat hatékonysaganak, méltanyossaganak és egyértelmiiségének biztositdsa, valamint a kettGs
finanszirozas elkertilése érdekében az aldbbiakban konkrét szabdlyokat sorolunk fel az ugyanazon felhivas
keretében benyujtott azonos vagy nagyon hasonld palyazatokra vonatkozéan.

A nemzeti iroda altal kezelt palyazattipusok esetében:

=  Haegy palyazé ugyanarra vagy nagyon hasonld projektre nyujt be pédlyazatokat ugyanahhoz vagy mds-mas nemzeti
irodakhoz, csak egy pdlyazat fogadhato el és értékelhetd; ilyen esetekben a palyazét felkérik a megegyez6 vagy
nagyon hasonld pélyazat visszavondsara (vagy a projekt elutasitasra kerdil).

=  Ha tobb pdlydzé6 majdnem megegyezé vagy hasonld palyazatot nyujt be ugyanahhoz vagy mds-mas nemzeti
iroddkhoz, specidlis értékelésre keril sor, és el6fordulhat, hogy az 6sszes érintett palyazatot elutasithatjak.

= A palyazatok a benyujtasi hataridGig médosithatok és ujra benydjthatok.

A Végrehajté Ugynokség altal kezelt palyazattipusok esetében a palyazék ugyanazon felhivas keretében tobb
palyazatot is benyujthatnak (és e palyazatokra finanszirozasban is részesiilhetnek), am az egyes palyazatoknak
mas-mas projektre kell iranyulniuk. A szervezetek tobb palyazatban is részt vehetnek. AZONBAN: ha tobb olyan
palyazatot nyudjtanak be, amelyek nagyon hasonlé projektek megvaldsitasat tervezik, a Végrehajté Ugyndkség
csak egy palyazatot fogad el és értékel, ilyen esetekben a palyazokat felkérik a tobbi palyazat visszavonasara (vagy
a projekt elutasitasra kerdl).

Annak érdekében azonban, hogy a szervezetek széles kore szdmdra biztositsak a finanszirozashoz valé hozzaférést,

116 Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet keretében az 6nkéntes és a szolidaritdsi projektek tevékenységeihez nyujtott egydsszegli tamogatas, egységkoltség-
hozzajarulas és atalanyfinanszirozas felhasznéldsanak engedélyezésérdl sz616 hatarozat: https://youth.europa.eu/solidarity/organisations/reference-
documents-resources hu.

117 Kivételes esetekben és a jogalappal 6sszhangban a palyazat benyujtasa el6tt felmerlt kdltségek is elszamolhatdk lehetnek, ha a finanszirozasi hatdrozat
utal erre.
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inkluzivva és hozzaférhet6vé téve a programot, a palydzati Utmutatd konkrét maximaldsi szabalyokat vezet be,
amelyek meghatdrozzak, hogy egy palyazé szervezet ugyanazon felhivas vagy forduld keretében az egyes
palyazattipusok tekintetében maximalisan hany kilonb6z8 palyazatot nyudjthat be, illetve vehet részt. Az ilyen
intézkedések a pénzeszkdzok szélesebb korl és méltdnyosabb elosztasat hivatottak biztositani, lehetévé téve,
hogy tobb Ujonnan palyazé és a résztvevik szélesebb kore részesiljon a program el6nyeibdl. E korlatozasi
szabdlyokat (ha alkalmazanddk) a palyazati utmutatdban szerepl6 palyazattipusok tdmogathatdsagi feltételei
hatarozzak meg.

EREDETI TARTALOM ES SZERZOSEG

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet program keretében tiszteletben kell tartani a szellemi tulajdonjogokat és a
benyujtott tartalom eredetiségét. Minden projektre és min&ségi tanusitvanyra benyujtott palyazatnak a palyazé
vagy a kozOsen palyazé partnerszervezetek vagy konzorciumi tagok altal készitett eredeti tartalmat kell magaban
foglalnia. Harmadik félt6l szarmazo tartalomra torténé hivatkozas esetén biztositani kell a szerz6 megfelel
feltiintetését és a szellemitulajdon-jogok elismerését. Ha egy palyazat plagizalas miatt nem felel meg e
kritériumoknak, akkor nem vehetd figyelembe. A szellemitulajdon-jogok megsértésének igazolt esete az unios
kltségvetési rendelet értelmében kizarast indokold helyzetet jelent!'®. Ezért a palydzoknak az elutasitas
kockdzatanak elkeriilése érdekében gondoskodniuk kell arrdl, hogy palyazataik teljes mértékben eredetiek
legyenek, megfelel6en hivatkozzanak minden forrasra, valamint megfeleljenek a szellemi tulajdonra vonatkozé
szabalyoknak és etikai iranymutatasoknak.

Ha a palyazék fontoldra veszik, hogy a palyazat kidolgozasahoz generativ mesterségesintelligencia-eszkozoket
(Ml-eszkodzok) vesznek igénybe, tisztaban kell lennilik a plagium veszélyével, és koriltekintéen kell eljarniuk annak
érdekében, hogy a palyazat megfelel6 és pontos legyen, megfeleljen a szellemi tulajdonra vonatkozd
el6irasoknak, valamint hogy a tartalma eredeti legyen.

Nyomatékosan javasoljuk a palyazéknak, hogy ne vegyenek igénybe kiils6 szervezeteket vagy maganszemélyeket
a palyazat elkészitéséhez. Ennek oka, hogy a palyazat kidolgozasanak folyamata, valamint a palyazatban foglalt
kiilonb6z8 elemek palydzd és adott esetben mds részt vevd szervezetek altali tudatos atgondoldsa alapveté
fontossagl a tevékenységek szinvonalas megvaldsitasanak biztositasahoz, és hozzdjarul e szervezetek
kapacitasépitéséhez. Ezenkiviil a nemzeti irodak és a Végrehajté Ugyndkség minden pélyazatot automatikusan
atvilagitanak a kettGs finanszirozas és a plagizalas kockazatanak kiszlirése érdekében. Kiils6 szervezetek
segitségének palyazat kidolgozasahoz vald igénybevétele noveli az eredetiség hidnyanak kockazatat, kilonosen
akkor, ha a kiils6 szervezetek esetleg mas palyazokat is segitenek. Ha a pdlydzat tartalma hasonlésagot mutat egy
mar finanszirozott vagy finanszirozasra varé projekttel, kritikus hasonldsagi jelentés késziil, amely feltiinteti a mas
palyazatokkal valo egyezés szdzalékos aranyat. A palyazé indokoldsanak hianyaban az ilyen feltart hasonldsagok a
palyazat elutasitdsahoz vezethetnek.

A tdmogatdsok nem fedezik az azzal kapcsolatban felmertlt koltségeket, hogy akar a palyazat, akar az annak
nyoman benyujtandé jelentések/beszamoldk elkészitésével kiilsé szervezeteket vagy maganszemélyeket biznak
meg, mivel ezek olyan alapvet§ feladatoknak mingsiilnek, amelyeket nem lehet kiszervezni. Ezért mas
szervezeteknek vagy kiils6 személyeknek nem fizethetnek vagy nyujthatnak egyéb kompenzaciét a palyazat vagy
az annak nyoman benyujtandod jelentések/beszamolok elkészitéséért, mivel az ilyen koltségeket nem téritik meg,
illetve azok nem tekinthetSk elszamolhatdnak a tdmogatas feltételei szerint.

A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség barmikor kizarhatja a palydzatot a kivalasztasi eljarasbol, vagy
megsziintetheti a kivalasztott projektet/odaitélt mindségi tanusitvanyt, ha megallapitja, hogy szellemitulajdon-
jogokat sértettek, vagy a nyilatkozatban szerepl6 kijelentések hamisak.

KUMULATIV FINANSZIROZAS ES A KETTOS FINANSZIROZAS TILALMA

Projektenként/tevékenységenként a koltségvetésbdl csak egy tamogatas itélhet§ oda barmely kedvezményezett

118 Az unids koltségvetési rendelet 138. cikke (1) bekezdése c) pontjanak iii. alpontja.

126



EUROPEAN
E. rész — Tajékoztatd a palyazok szamara SOLIDARITY
CORPS

szamara.

Az a projekt, amely a program keretében hozzajaruldsban részesilt, mds unids programbdl is kaphat
hozzajarulast, feltéve, hogy a hozzajaruldsok nem azonos koltségeket fedeznek. A projekthez nyujtott vonatkozd
hozzdjaruldsra a relevdns unids program szabalyai alkalmazanddk. A kumulativ finanszirozds nem haladhatja meg
a projekt dsszes elszamolhatd koltségét!?®,

Az unios koltségvetésbdl semmilyen korilmények kozott nem finanszirozhato kétszer ugyanaz a koltség.A kettGs
finanszirozds kockazatanak elkeriilése érdekében a palyazénak nyilatkoznia kell arrél, hogy szervezete nem
részesllt mas unids tamogatasban az adott projektet illetGen, és kotelezettséget kell vallalnia arra is, hogy
értesitést kild az adott projekthez kapcsolddd jov8beli unids tamogatasokrdl és a szervezetének nyujtott unids
mUikodési tamogatds(ok)rél. Ezt a nyilatkozat segitségével ellenérzik.

A NYERESEGSZERZES TILALMANAK ELVE

Az unids koltségvetésbdl nyljtott tdmogatas célja vagy hatdsa nem lehet a kedvezményezett altal megvaldsitott
projekt keretében nyereség elérése'?®. A nyereség annak az egyenlegnek a kifizetésekor szamitott tobblet, amely
a projekt elszamolhatd koltségeit meghaladd bevételekb8l — amennyiben a bevételek az unids tamogatasra
korladtozddnak — és az e projekt vagy munkaprogram altal elért bevételbdl adddik'?L. A nyereségszerzés tilalmanak
elve nem alkalmazandd az egységkoltségen, egydsszegli tdmogatason vagy atalanyfinanszirozason alapuld
tdmogatasok, a nonprofit szervezetek altal megvaldsitott projektek, valamint a 60 000 EUR 6sszeget meg nem
haladé tdmogatas iranti kérelmek esetében sem???,

Nyereség keletkezésekor a Bizottsag jogosult visszafizettetni a nyereségnek azt a szdzalékos aranyat, amely
megfelel a projekt megvaldsitdsa sordn a kedvezményezettnél ténylegesen felmeriilt elszamolhaté kéltségekhez
nyujtott unids hozzajarulasnak.

A tadmogatas kovetkeztében keletkezett nyereség kiszamitasahoz a természetbeni hozzajaruldas formajaban
torténd tarsfinanszirozast nem kell figyelembe venni.

TARSFINANSZIROZAS

Vissza nem téritend§ tamogatds csak tarsfinanszirozas mellett nyujthatd. Kévetkezésképpen a projekt
megvaldsitdsdhoz sziikséges forrdsokat nem lehet teljes egészében a tamogatdsbdl biztositani. A tarsfinanszirozas
nyUjthatd a projekt kedvezményezettjének sajat forrasaibdl, a projekt altal termelt bevételbdl, illetve harmadik
felek pénziigyi vagy természetbeni hozzajaruldsabdl.

Az egységkoltség-hozzajarulas formajaban nyujtott unids tamogatdsok esetében — a palyazati Utmutatdban
szerepl6 palyazattipusok tobbségére jellemz6 modon — a Bizottsdg az egybsszegli tamogatds vagy az
atalanyfinanszirozas mértékének vagy aranyanak megallapitasaval egy id6ben, elGre és az adott palyazattipus
egészére nézve figyelembe veszi a nyereségszerzés tilalmanak elvét és a tarsfinanszirozas elvét. A nyereségszerzés
tilalmanak elve és a tarsfinanszirozas elve ebben az esetben altaldnosan érvényes, ezért a palyazéknak nem kell
a projekt soran felmeriilt kdltségeket igazolniuk.

Az egységkoltség-hozzajarulds, egydsszegl tamogatds vagy atalanyfinanszirozds alapjan torténd visszatéritésen
alapulé tamogatasok kifizetése azonban nem sérti a kedvezményezettek jogszabalyban el&irt nyilvantartasaihoz
valé hozzaférés jogat. Ha mlveletellendrzés vagy a pénziigyi ellenbrzés feltarja, hogy a tdmogatds alapjaul
szolgald esemény nem valdsult meg (példaul a projekttevékenységeket nem a palyazati szakaszban jovahagyott
modon valdsitottak meg, a résztvevGk nem vettek részt a tevékenységekben stb.), és a kedvezményezettnek
jogosulatlanul fizettek ki egységkoltség-hozzajarulas, egydsszegli tamogatds vagy atalanyfinanszirozas alapjan

térténd visszatéritésen alapuld tdmogatast, a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség jogosult akar a

119 | 4sd az Eurdpai Szolidaritasi Testiletrdl szo16 rendelet 29. cikkének (4) bekezdését.

120 Az unids koltségvetési rendelet 195. cikke.

121 E célbdl a bevétel a projekt altal generalt bevételre korlatozddik. A fent meghatdrozottak szerinti nyereség (vagy veszteség) tehat a kovetkezdk kilonbsége:
a tdmogatds ideiglenesen elfogadott Gsszege, és a pdlydzat nyoman termelt bevétel, valamint a kedvezményezettnél felmerilt elszdmolhaté koltségek.
Ezenfelll minden olyan esetben, amikor nyereség keletkezik, azt a tamogatdsi megallapodassal 6sszhangban visszafizettetik. A nemzeti iroda vagy a
Végrehajté Ugynokség jogosult arra, hogy a kedvezményezettnél a palyazat megvaldsitasa sordn ténylegesen felmeriilt elszdmolhaté kéltségekhez nydjtott
unids hozzajarulasnak megfelel6 nyereséghanyadot visszafizettesse. A nyereség kiszamitasi mddjat tovabb pontositjuk azon pélyazatok esetében,
amelyeknél a tamogatds az elszamolhatd koltségek meghatarozott aranyanak visszatéritése formajaban valésul meg.

122 Az unids koltségvetési rendelet 195. cikkének (3) bekezdése.
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tamogatas teljes 6sszegét visszafizettetni. Hasonldképpen, ha a megvaldsitott tevékenységek vagy az outputok
minGsége nem megfelel§, akkor a tdmogatast részben vagy egészben visszafizettethetik, még akkor is, ha a
tevékenységeket megvaldsitottdk, és azok tamogathatédnak mingsiilnek.

Az Eurdpai Bizottsag ezenfelll a kedvezményezettek kozll kivalasztott mintakra vonatkozdéan statisztikai és
ellendrzési céllal felméréseket végezhet, amelyek célja az egységkoltség-hozzajarulas, egydsszegli tdmogatas vagy
atalanyfinanszirozds alapjan torténé visszatéritésen alapuld tdmogatassal finanszirozott projektek soran
ténylegesen felmerilt kéltségek mennyiségi meghatdrozasa.

A KOLTSEGEK TAMOGATHATOSAGARA VONATKOZO SZABALYOK

A tamogatasra vald jogosultsaghoz a koltségeknek és a hozzajarulasoknak meg kell felelnilik a tamogatasi
megallapodasban meghatdrozott tamogathatdsagi feltételeknek, az alabbiak szerint:

ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK:
ALTALANOS ELSZAMOLHATOSAGI FELTETELEK
1) Atényleges/valds kéltségekre vonatkozdan:
=  akoltségek ténylegesen felmeriltek a kedvezményezettnél,

=  a projekt tdmogatasi megallapodasban meghatarozott id6tartama alatt meriiltek fel, a zarébeszamoldhoz és a
konyvvizsgaldi igazolasokhoz kapcsolddd koltségek kivételével, amelyek a projekt id6tartamat kovetSen is
felmerilhetnek,

= e koltségeket a tdmogatasi megallapodasban meghatarozott koltségvetési kategoriak valamelyikében kell
bejelenteni,

= a2 tdmogatasi megallapodasban ismertetett projekttel Gsszefliggésben meriilnek fel, és sziikségesek annak
megvalositasahoz,

= azonosithatodk és ellendrizhet6k, azaz mindenekelStt szerepelnek a kedvezményezett szamviteli nyilvantartdsaiban,
és a kedvezményezett bejegyzése szerinti orszag alkalmazandd szdmviteli standardjaival, valamint a
kedvezményezett szokdsos koltségelszamoldsi gyakorlataival 6sszhangban keriiltek meghatarozasra,

- megfelelnek az addkra, a munkara és a tarsadalombiztositasra vonatkozé kdvetelményeknek,
= észszerlek, indokoltak és eleget tesznek a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas elvének, kilondsen a
gazdasagossag és hatékonysag tekintetében.
2) Az egységkoltség-hozzajarulasokra vonatkozédan:

= e koltségeket a tamogatdsi megallapoddsban meghatdrozott koltségvetési kategoéridk valamelyikében kell
bejelenteni,

i az egységeknek az alabbi feltételeknek kell megfelelnitk:
— az egységeket a kedvezményezett a projekt id6tartama alatt ténylegesen felhaszndlja vagy elGallitja,
— az egységek sziikségesek a projekt megvalositdsahoz, valamint

ii. az -egységek szamanak azonosithatonak és ellenGrizhetének kell lennie, lehetGleg
nyilvantartasokkal és dokumentumokkal alatamasztva.

KULONLEGES ELSZAMOLHATOSAGI FELTETELEK

KOzZVETLEN KOLTSEGEK

A projekthez kapcsolddé elszamolhatd kozvetlen koltségeknek szamitanak azok a koltségek, amelyek — a fentebb
ismertetett elszamolhatésagi feltételek figyelembevételével — a projekt megvaldsitasdhoz kozvetlendil
kapcsolodd, konkrét koltségekként azonosithatdk, és kozvetlenil a projektre konyvelhet6k. A palyazati
felhivdsban feltiintetett, elszamolhatd kozvetlen koltségeken kivil a kovetkezd koltségkategdridk is
elszamolhatdnak mindsiilnek:

=  atdmogatas kedvezményezettje altal benyujtott eléfinanszirozasi garanciahoz kapcsolédo koltségek, amennyiben
a garancidkat a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség megkoveteli,
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a pénzigyi kimutatasokrol szol6 igazolasokkal és a miikodési hitelesitési jelentésekkel kapcsolatos koltségek,
amennyiben az ilyen igazolasok vagy jelentések sziikségesek a nemzeti iroddhoz cimzett kifizetési kérelmek
alatamasztasahoz,

értékcsokkenési koltségek, feltéve, hogy a kedvezményezettnél ténylegesen felmerdiltek.

A kedvezményezett belsé szamviteli és pénzlgyi ellendrzési eljarasainak lehetévé kell tenniliik a projekttel
kapcsolatban elszamolt kéltségek és bevételek kdzvetlen egyeztetését a megfelel6 szamlakimutatasokkal és
igazolé dokumentumokkal.

HozzAADOTTERTEK-ADO (HEA)

Az alkalmazandé nemzeti héajogszabdlyok!?® értelmében a nem levonhaté és vissza nem téritendd
hozzdadottérték-ado (héa) elszamolhatd. Kizérdlag azok a tevékenységek, illetve ligyletek képeznek kivételt,
amelyeket allami, regionalis és helyi kbzigazgatasi szervek és mas kodzintézmények hatdsagként hajtanak végre!?.

A héairanyelv nem alkalmazandd harmadik orszagok esetében. A programhoz nem tarsult orszagok szervezetei
mentesilhetnek az adok (tobbek kézott a héa), vamok és illetékek aldl, amennyiben erre vonatkozdan az Eurdpai
Bizottsag és az adott szervezet bejegyzése szerinti, programhoz nem tarsult orszag kozott megallapodas jott létre.

EL NEM ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK

A kovetkez6 koltségek nem mindsiilnek elszamolhatdonak:

az e palyazati Gtmutato B. részében meghatarozott feltételeknek meg nem feleld koltségek vagy hozzéjarulasok,
t6kemegtériiléshez és a kedvezményezett altal fizetett osztalékokhoz kapcsolodé koéltségek,

addssag- és adossagszolgalati kiadasok,

veszteségekre vagy adossagokra képzett tartalék,

kamattartozas,

arfolyamveszteségek,

a kedvezményezett bankja altal a tAmogatast nyujtd hatdsdg atutaldsai kapcsan felszamitott bankkoltségek,
tulzott vagy meggondolatlan kiaddsok,

levonhatd vagy visszatéritend6 héa, beleértve a hatdsagként eljard kozintézmények altal fizetett héat is (lasd a
hozzaadottérték-adordl szolo fenti bekezdést),

a tdmogatasi megdllapodas felfliggesztése soran megvaldsitott tevékenységekkel kapcsolatban felmeriilt koltségek
vagy hozzajaruldsok,

harmadik fél dltal rendelkezésre bocsatott természetbeni hozzajarulasok,

a kedvezményezett altal mas olyan projekt vagy munkaprogram keretében elszamolt koltségek, amely projekt vagy
munkaprogram unids tdmogatasban részesiil,

mas unids tamogatasok (vagy egy masik unids tagallam, nem unids orszag vagy az unios koltségvetést végrehajto
mas szerv altal odaitélt tamogatdsok) keretében a kedvezményezett altal mar bejelentett koltségek vagy
hozzajarulasok, az alabbi esetek kivételével:

ha a projekttdmogatast ugyanabban az idGszakban nyujtott mikodési tamogatdssal kombindljak, és a
kedvezményezett bizonyitani tudja, hogy a m(ikddési tamogatds nem fedezi a projekttdmogatas semminem(
(kozvetlen vagy kozvetett) koltségeit,

a nemzeti (vagy regionalis/helyi) kdzigazgatasi szervek személyzetéhez kapcsolddo koltségek vagy hozzajaruldsok
az olyan tevékenységek vonatkozasdban, amelyek az adott kozigazgatasi szerv szokasos tevékenységeinek részét
képezik (azaz amelyeket nem kizardlag a tdmogatassal 6sszefliggésben végeznek),

az eurdpai unids intézmények, szervek vagy lgynokségek személyzetének vagy képviselSinek koltségei vagy
azokhoz nyujtott hozzajarulasok (kilondsen az utazasi és megélhetési koltségek),

berendezések bérlése vagy lizingelése esetén a lizingelési vagy bérleti id6szak végén barmilyen megvasarlasi
lehetGség koltsége,

123

A tagallami jogrendszerekbe a nemzeti héajogszabdlyok Ultetik at a héairanyelvet (2006/112/EK iranyelv).

124 | 4sd az iranyelv 13. cikkének (1) bekezdését.
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= bankszamla nyitdsanak és fenntartasanak koltségei (a nemzeti irodatdl beérkezé/a nemzeti iroda szamara térténé
utalasoknak a kedvezményezett bankja éltal felszamolt koltségeit is beleértve).

FINANSZIROZASI FORRASOK

A palydzénak a palydzati Grlapon kell feltlintetnie az unids tdmogatastdl eltérd, egyéb forrasbdl szarmazé
hozzdjarulasokat. A kozvetlen tarsfinanszirozds szarmazhat példaul a kedvezményezett sajat forrasaibol vagy
harmadik felek pénziigyi hozzajarulasaibol. Ha a zarébeszamold és az egyenlegkifizetési kérelem idépontjaban
igazolhatd, hogy tobbletbevétel keletkezett, kérjiik, tanulmanyozza a nyereségszerzés tilalmardl és a
tarsfinanszirozasrol szold fenti szakaszokat, valamint a tdmogatdsi megallapodas vonatkozd rendelkezéseit.

A harmadik felekt6l szdrmazd természetbeni hozzajarulas nem mindsil lehetséges tarsfinanszirozasi forrasnak.

4. LEPES: A PALYAZATI URLAP KITOLTESE ES BENYUJTASA

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet keretében nyujtott unids tamogatas kérelmezéséhez a palyazéknak az adott
palyazattipushoz tartozé Urlapot kell hasznalniuk — az Urlapok az Eurdpai Bizottsdag, a nemzeti irodak és a
Végrehajto Ugynokség honlapjan hozzaférhet6k (a kovetkez6  weboldalon tajékozodhat:
https://youth.europa.eu/solidarity/contacts hu).

PALYAZATI ELIARAS

PALYAZATI GRLAPOK

A palydzoknak a megfeleld elektronikus Grlap hasznalatdval és az dsszes sziikséges melléklet csatolasaval online
kell benyujtaniuk a palyazatot az illetékes nemzeti irodahoz vagy a Végrehajté Ugyndkséghez. A postai Gton,
futdrszolgalattal, faxon vagy e-mailben bekiildott palyazatok nem fogadhatdk el.

A nemzeti irodak altal kezelt palyazattipusok esetében a palyizatokat (a mellékletekkel, valamint a relevans és
benyujtando igazolé dokumentumokkal egyiitt) elektronikus uton kell benyujtani az Erasmus+ és az Eurdpai
Szolidaritasi Testiilet honlapjanak , Lehet&ségek” meniipontjaban taldlhatd palyazati Grlapok hasznélativall®. A
benyujtasi folyamattal kapcsolatos tovabbi informacidkért tekintse meg az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi
Testulet palyazati dtmutatdit, amelyek a https://wikis.ec.europa.eu/display/NAITDOC webcimen érheték el.

Az Eurépai Oktatasi és Kulturalis Végrehajté Ugynokség altal kezelt palyazattipusok esetében a palyazatokat
elektronikus tton, az unios finanszirozasi és palyazati portalon (EU Funding & Tenders Portal) kell benyujtani a
vonatkozd pélyazati felhivasnal*?®. A palydzatokat (a mellékleteket és az igazolé dokumentumokat is) az
elektronikus benyujtasi rendszerben rendelkezésre allé Grlapok felhasznalasaval kell benyujtani. A palyazéknak az
EU egyik hivatalos nyelvén kell kitdltenilk az (irlapot, a projekt absztraktjat/6sszefoglaléjat viszont mindig angol
nyelven kell elkésziteni. A benyujtasi folyamattal (ideértve az informatikai vonatkozasokat is) kapcsolatos tovabbi
informacidkért tekintse meg az online kézikbnyvet, amely a kdvetkez6 webcimen érheté el:

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/om_en.pdf.

Konzorcium altal benyujtott projektek esetében a koordinator valamennyi tag nevében egyetlen palyazatot nyujt
be a projektre.

A pélyazatot az illetékes nemzeti irodahoz vagy a Végrehajté Ugyndkséghez kell benyujtani. Abban az esetben, ha
a palydzé nem az adott palyazati felhivasért felel6s nemzeti irodahoz nyujtott be palyazatot, akkor palyazatat

atiranyitjak az illetékes nemzeti irodahoz.

A postai Uton, futdrszolgalattal, faxon vagy e-mailben bekiildott palyazatok nem fogadhatdk el.

125 A palyézati (Girlapok az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet honlapjanak ,Lehet8ségek” meniipontjaban taldlhatok:
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/.

126 A palyazati Girlapok az unids finanszirozasi és palyazati portdl pélyazati felhivasokat ismertet§ (EU Funding & Tenders Portal — Calls for proposals)
menipontjdban érhetdk el a https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/calls-for-proposals webcimen.
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A HATARIDO BETARTASA

A palyazatokat mindig az adott palyazattipus esetében meghatarozott hatariddig kell benyudjtani. A projektek
benyujtasi hatdrideje a palydzati Utmutaté B.és C. részében, az egyes pdlydzattipusokhoz tartozo
»,Tamogathatdsagi feltételek” cim( részben talalhato.

Megjegyzés:
A nemzeti irodak altal kezelt palyazattipusok esetében az elektronikus (irlapokat a hataridé napjatél fiiggetlentl mindig
k6zép-eurdpai idS szerint déli 12:00 oraig kell benyujtani.

A Végrehajté Ugynokség altal kezelt és ebben a pélyazati utmutatéban targyalt palyazattipusok esetében a hataridé
napjatdl fuggetleniil a palyazatoknak az EACEA-hoz torténé benyujtasi hatarideje a Bizottsag uniés finanszirozasi és
palyazati portaljanak kévetelményeivel 6sszhangban k6zép-eurépai id6 szerint 17:00 dra.

A mas id6zénahoz tartozd orszdgok palyazdinak a benyujtott projekt elutasitasanak elkeriilése érdekében figyelembe kell
vennilik az idGeltolodast.

IRANYMUTATAS A GENERATIV MESTERSEGESINTELLIGENCIA-ESZKOZOKNEK A
PALYAZAT KIDOLGOZASAHOZ TORTENO HASZNALATAROL

Ha a palyazék fontoldra veszik, hogy a palyazat kidolgozasahoz generativ mesterségesintelligencia-eszkzdket
(MI-eszkozok) vegyenek igénybe, mindenképpen koriltekintéen jarjanak el és mérlegeljék gondosan ezt a
lehetGséget. A mesterséges intelligencia altal Iétrehozott tartalmat a pdalyazéknak alaposan ellenGriznilk és
validalniuk kell annak érdekében, hogy az megfelel és pontos legyen, valamint megfeleljen a szellemi tulajdonra
vonatkozd elGirasoknak. A palyazék teljes mértékben felel6sek a palyazat tartalmdért (még a
mesterségesintelligencia-eszkoz altal elGallitott részekért is), és az atlathatésag érdekében nyilvanossagra kell
hozniuk, hogy mely Ml-eszk6zoket és hogyan hasznaltak.

A palyazéknak nevezetesen:
= Ellenériznitk kell az Ml-eszkdz altal generdlt tartalom és az abban szereplé hivatkozdsok pontossagat,

érvényességét és helyénvaldsagat, és ki kell javitaniuk az esetleges hibakat vagy kdvetkezetlenségeket.

= Meg kell adniuk a tartalom és az idézetek elGallitdisdahoz hasznalt forrdsok listdjat, beleértve a
mesterségesintelligencia-eszkoz altal generaltakat is. Az idézetek pontossagét és megfeleld hivatkozasat kétszer is
ellenGriznitk kell.

= Tisztaban kell lenniiik a plagium veszélyével, mivel el6fordulhat, hogy a mesterségesintelligencia-eszkdz a szbveg
jelentGs részét mds forrasokbdl veszi at. A palyazoknak ellendriznitk kell az eredeti forrasokat, hogy
megbizonyosodjanak arrél, hogy nem valaki mds munkajat plagizaljak.

= A pdlyazat elkészitése sordn tisztaban kell lennilik a mesterségesintelligencia-eszkoz korlataival, igy tobbek kozott
azzal, hogy az eszkoz elfogult lehet, tévedhet, és hianyosak lehetnek az ismeretei.
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M TORTENIK A PALYAZAT BENYUJTASA
UTAN?

A nemzeti irodakhoz és a Végrehajté Ugynokséghez beérkezd palyazatokat értékelési eljaras ala vonjak.

ERTEKELESI ELJARAS

A palyazatokat kizardlag a palyazati utmutatdban leirt feltételek, kritériumok és szempontok szerint értékelik. A
feltételek, kritériumok és szempontok értékelési sorrendjét az engedélyezésre jogosult tisztvisel6 hatarozza meg.

A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség a kovetkezéket végzi el:

=  ellen6rzés annak megallapitasa érdekében, hogy a pdlyazat eleget tesz-e az elfogadhatdsagi kritériumoknak, a
tdmogathatdsagi feltételeknek, valamint a kizarasi és a kivalasztasi kritériumoknak,

= tartalmi értékelés annak megallapitdsa érdekében, hogy a részt vevd szervezetek milyen mértékben felelnek meg
az értékelési szempontoknak (az 6nkéntes projektek keretében benyujtott tAmogatas iranti kérelmek kivételével).
Ez a tartalmi értékelés tobbnyire fliggetlen szakért6k bevondsaval torténik. A szakértGket az értékelés soran az
Eurdpai Bizottsag altal kidolgozott irdanymutatasok segithetik; adott esetben ezek az iranymutatdsok az Eurdpai
Bizottsag és a projektmenedzsmentért felel6s nemzeti irodak honlapjan lesznek elérheték,

= annak ellenérzése, hogy a palyazatra nézve nem all fenn a kett8s finanszirozas veszélye. Ha sziikséges, ezt az
ellendrzést mas nemzeti irodak vagy érdekelt felek bevondsaval folytatjak le.

Ha egy palyazatot a fenti okok barmelyike miatt elutasitanak, vagy nem felel meg egyik kotelezd kritériumnak
sem, a tobbi kritériumot nem értékelik.

A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség értékeld bizottsagot jeldl ki a teljes kivalasztasi eljaras iranyitasara.
Az értékelS bizottsag altal elvégzett értékelés alapjan — sziikség esetén kiils6 szakérték kozremiikodésével — az
illetékes nemzeti iroda vagy Végrehajté Ugyndkség kivalasztja és dsszedllitja a tdmogatds odaitélésére javasolt
projektek listajat.

Az értékelési folyamat sordn a pdlyazokat — a palyazati Utmutatéban szerepl6 valamennyi palyazattipus esetében
— tovabbi informacidk rendelkezésre bocsatasara vagy a palyazat kapcsan benyujtott igazolé dokumentumok
egyértelmdsitésére szolithatjak fel, feltéve, hogy az informacidk rendelkezésre bocsatasa vagy a dokumentumok
egyértelmdsitésére nem modositja lényeges mértékben a pdlydzatot. A kiegészit6 informacidk rendelkezésre
bocsatasa vagy a dokumentumok egyértelmsitése kilondsen indokolt nyilvanvalé elirasok esetében, vagy —tobb
kedvezményezettre vonatkozd tdmogatasi megallapodas keretében finanszirozott projekteknél — ha hianyzik egy
vagy tobb, partnerek altal benyujtandd csatlakozasi formanyomtatvany (a tobb kedvezményezettre vonatkozd
tdmogatasi megallapodasokkal kapcsolatban lasd a ,Tamogatasi megallapodas” cim szakaszt).

VEGSO HATAROZAT

Az értékelési eljards végén a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség a kévetkezék alapjan dént a
tdmogatandé projektekrél:

= az értékelS bizottsag altal javasolt rangsor (a szolidaritasi projektek és a ,Csoportos Gnkéntesség kiemelt
terileteken” projektek esetében),

= azegyes palyazattipusokra odaitélheté koltségvetés.

A kivalasztasi eljarast kovet6en a padlydzatot és a kapcsolédd dokumentaciodt, illetve az egyéb csatolt
dokumentumokat az eljaras eredményétdl figgetlenil egyetlen esetben sem kiildik vissza a palyazénak.
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ERTESITES AZ EREDMENYEKROL

A kivalasztas eredményeirdl torténd értesités tervezett id6pontjai az egyes palydzattipusok vonatkozasaban a
,Hatarid6k és kifizetési feltételek a projektcikluson belGl” cim( szakaszban szerepelnek. Az értékelés
eredményérél minden palyazo levélben kap értesitést.

A sikeres palyazokat felkérik a tamogatasi megallapodasok elGkészitésére, a tobbiek tartaléklistara keriilnek, vagy
elutasitjdk &6ket. A tamogatas el6készitésére vald felkérés nem mindsil hivatalos finanszirozasi
kotelezettségvallalasnak. A nemzeti irodanak vagy a Végrehajté Ugynokségnek tovabbi jogi ellenérzéseket kell
végeznie a tdmogatds odaitélése elbtt: a jogalany hitelesitése, a pénzigyi kapacitds vizsgalata, kizarasi kritériumok
fenndllasdnak ellen8rzése stb. A Végrehajté Ugyndkség altal kezelt palyazattipusok esetében a palyazdknak be
kell nydjtaniuk szervezetik pénzlgyi adatait, és ki kell jelolniik egy képvisel6t (JKK, azaz a jogalany kijelolt
képviselGje).

Ha a palyazé ugy véli, hogy az értékelési eljaras sordn tévedés tortént, panaszt nyujthat be (az értékelés
eredményérdl szold értesité levélben meghatarozott hataridék és eljarasok szerint). Az elektronikus Uton
benyujtott panaszok esetében karakterkorlatok is el6fordulhatnak. Felhivjuk a figyelmet arra, hogy a Végrehajtd
Ugynokség altal kezelt palyazattipusok esetében azok az értesitések, amelyeket a kiildéstsl szamitott tiz napon
belll nem nyitottak meg, megtekintettnek mindsilnek, és a hataridéket az értesités megnyitdsatdl (az ahhoz valéd
hozzaférés id6épontjatol) szamitjak (lasd még: az unids finanszirozasi és palyazati portal feltételei — Funding &
Tenders Portal, Terms and Conditions).
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MI TORTENIK, HA ELFOGADJAK A
PALYAZATOT?

TAMOGATASI MEGALLAPODAS

Ha a projektet kivalasztottak az Eurdpai Szolidaritasi Testllet keretében torténd unids tdmogatdsra, a tamogatasi
megéllapodast a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség és a palyazé irja ald. A pélyazé megkapja a
tdmogatasi megallapodast, amelyet ald kell irnia és vissza kell juttatnia a nemzeti irodanak vagy a Végrehajté
Ugynoékségnek, az utolsoként alairé fél a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség. Ha mindkét fél aldirta a
megallapodast, a palydzé az unids tdmogatds kedvezményezettje lesz, és elkezdheti a projekt megvaldsitasatt?’.
A palyazattipustol figgben a tamogatasi megallapodasok vonatkozhatnak egy kedvezményezettre (a palyazé a
megallapodds egyetlen kedvezményezettje) vagy tobb kedvezményezettre (az Osszes partnerszervezet a
megallapodds kedvezményezettje). A tobb kedvezményezettre vonatkozd tamogatasi megallapodast a
koordinator (vezetS pdlyazd) irja ald, és 6 az egyetlen kapcsolattarté a nemzeti irodaval vagy a Végrehajtd
Ugynoékséggel. Ugyanakkor a projektben részt vevd 6sszes egyéb szervezet tarskedvezményezettként csatlakozasi
formanyomtatvanyt ir ald, amellyel atruhazza a koordinatorra a koordinatori felel6sségét. Az egyes partnerek
koordinatorhoz cimzett csatlakozdsi formanyomtatvanyat mar a palyazati szakaszban be kell nyujtani. A
csatlakozasi formanyomtatvany kés6bb is benyujthatd, de ennek legkésébb a tamogatdsi megallapodas
aldirasakor meg kell térténnie.

A tdmogatasi megallapodasok megkildésének tervezett id6pontjai az egyes palyazattipusok vonatkozasaban a
»,Hatarid6k és kifizetési feltételek a projektcikluson beliil” cimi szakaszban szerepelnek.

A TAMOGATAS OSSZEGE

A palyazat befogadasa nem jelent kotelezettségvallalast a palyazo altal igényelt 6sszegli tamogatas odaitélésére.
Az igényelt Osszeg az adott palyazattipusra alkalmazando finanszirozasi szabalyok alapjan csokkenthetd.

Egy adott kivalasztasi forduldban odaitélt tamogatas nem jelent jogosultsagot a kovetkez6 forduldkra nézve.

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy a megdllapoddsban szereplé tdmogatasi 0sszeg a tamogatas maximalis 6sszegét
jelenti, amely elvben nem névelhetd még akkor sem, ha a kedvezményezett magasabb 6sszeget igényel. Onkéntes
projektek esetében, ha a nemzeti iroda a tdmogatast nyljté hatdsag, az egységkoltség alapu modellt alkalmazé
palyazattipusok tekintetében a megallapodasban el8irdnyzott tamogatdsi 6sszeg — a nemzeti iroda mddositas
révén torténd jovahagyasat kovet6en — egy rendkiviili tartalékalap felhaszndlasaval novelheté a rendkiviili
tamogatas/esélyegyenlGségi tamogatas és/vagy (adott esetben) ujraelosztast kovet6en tovébbi egységek
fedezésére.

A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség altal dtutalt tdmogatasokat azonositani kell a kedvezményezett 4ltal
a tamogatas kifizetésére megjelolt szamlan vagy fidkszamlan.

A Végrehajté Ugynokség altal kezelt palyazattipusok esetében — Az uniés finanszirozési és pélyazati portalon
kozzétett a tamogatasimegallapodas-minta ismerteti a jelentéstételi és kifizetési eljarasokat.

KIFIZETESI ELIARASOK

Az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet keretében tamogatott projektekre/tdmogatas iranti kérelmekre a

127 Kivételek ez aldl a szabdly aldl: lasd a palydzati Utmutato e részében talalhatd, , A visszahatd hataly tilalma” cim( szakaszt.
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palyazattipustdl, a tamogatdsi megallapodas id6tartamatdl és a pénziigyi kockazat értékelésétsl flggben
kiilonboz6 kifizetési eljarasok vonatkoznak.

Az elsé el6finanszirozasi kifizetés kivételével a tobbi kifizetés vagy visszafizetés a kedvezményezett altal benyujtott
jelentések/beszamoldk elemzése vagy kifizetési kérelmek alapjan torténik (az ezekre vonatkozd
dokumentumsablonok az év folyaman elérhet6vé valnak a nemzeti irodak és a Végrehajté Ugyndkség honlapjan).

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet keretében alkalmazott kifizetési eljarasok ismertetése az aldbbiakban talalhato.

ELOFINANSZIROZASI KIFIZETES

Az el6finanszirozasi kifizetést azt az id6pontot kdvetd 30 napon beliil utaljak at a kedvezményezettnek, amely
id6pontban a két fél kézll a masodik aldirta a tamogatdsi megdllapodast és — adott esetben — ha a megfelel§
pénziigyi garanciat megszerezték (lasd aldbb a ,,Pénziigyi garancia” cim( szakaszt). Az el6finanszirozas célja, hogy
indulé forrassal lassa el a kedvezményezettet. A nemzeti irodak vagy a Végrehajté Ugyndkség ddnthetnek ugy,
hogy az els6 el6finanszirozasi kifizetést tobb részletfizetésre bontjdk. Donthetnek ugy is, hogy csdkkentik az
el6finanszirozast vagy egyaltaldan nem nyujtanak el6finanszirozast, amennyiben a kedvezményezett pénziigyi
kapacitasat gyengének talaljak.

TovABBI ELOFINANSZIROZASI KIFIZETESEK

Egyes palyazattipusok keretében masodik — egyes esetekben pedig harmadik — el6finanszirozasi kifizetést utalnak
at a kedvezményezettnek az azon idépontot kovet6 30 naptari napon beliil, amely id6pontban a nemzeti iroda
vagy a Végrehajté Ugynokség atvette a kedvezményezett altal benyujtott tovabbi eléfinanszirozasi kifizetési
kérelmet; ha a tovabbi el6finanszirozasi kifizetési kérelemhez el6rehaladasi jelentést is csatoltak, akkor a kérelem
atvételét kovet6 60 naptari napon belil. Ezek a tovabbi el6finanszirozasi kifizetések akkor igényelhetdk, ha az
el6z6 el6finanszirozasi kifizetés legaldbb 70%-at mar felhasznaltdk. Ha az el6z6 el6finanszirozasi kifizetés(ek)
felhasznéldsara vonatkozd kimutatads szerint az el6z6 el6finanszirozasi kifizetés(ek) kevesebb, mint 70%-at
haszndltak csak fel a projekt koltségeinek fedezésére, a tovabbi el6finanszirozasi kifizetés 6sszege a korabbi
el6finanszirozasi kifizetés(ek)ben felhasznalatlanul maradt 6sszeggel csokken.

ID6KOZI BESZAMOLO VAGY ELOREHALADASI JELENTES/TECHNIKAI BESZAMOLO

Egyes palydzattipusok keretében a kedvezményezetteket arra kérhetik, hogy a tovabbi el6finanszirozasi
kifizetéshez id6kozi beszamoldt, valamint — egyes esetekben — a tevékenységek megvaldsitasanak allasat
bemutato el6rehaladasi jelentést/technikai beszamolot mellékeljenek. Az id6kozi beszamolot és az el6rehaladasi
jelentést/technikai beszamolét a tdmogatasi megéllapodasban eldirt hatarid6ig kell benyujtani.

AZ EGYENLEG KIFIZETESE VAGY VISSZAFIZETTETESE

A kedvezmeényezett felé teljesitendd egyenlegkifizetés 6sszegét a zardbeszamolé alapjan allapitjak meg, amelyet
a tdmogatasi megallapodasban feltiintetett hataridGig kell benydjtani. Amennyiben a) a tamogatas alapjaul
szolgald eseményeket nem valdsitottak meg, vagy a tervezettsl eltér6 mddon valdsitottdk meg, vagy b) a
ténylegesen felmeriilt elszdmolhatd koltségek alacsonyabbak a palydzati szakaszban tervezettnél, vagy c) a
megvaldsitott tevékenységek/outputok minésége nem megfelels, a tdmogatas aranyosan csokkenthet6, vagy
adott esetben a kedvezményezettnek vissza kell fizetnie az el6finanszirozasi kifizetésként korabban megkapott
esetleges tobbletosszegeket.

Egyes palyazattipusok keretében indokolt esetben a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség az odaitélt
tamogatas 100%-at elSfinanszirozasi részletekben utalja at. llyen esetekben egyenlegkifizetés nem esedékes. Ha
azonban a kedvezményezett altal a tdmogatdsi megallapodasban feltiintetett hataridGig benydjtandd
zardobeszamolo alapjan a) a tamogatas alapjaul szolgdlé eseményeket nem valdsitottdk meg, vagy a tervezettdl
eltéré mddon valdsitottak meg, vagy b) a ténylegesen felmeriilt elszamolhaté koltségek alacsonyabbak a palyazati
szakaszban tervezettnél, vagy c) a megvaldsitott tevékenységek/outputok minGsége nem megfelel6, a tdmogatas
aranyosan csokkenthets, vagy adott esetben a kedvezményezettnek vissza kell fizetnie az el6finanszirozasi
kifizetésként korabban megkapott esetleges tébbletosszegeket.
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Az egyenlegkifizetés a zarobeszamolod kézhezvételét kdvetS 60 naptari napon belil valik esedékessé.

Az egyes padlydzattipusok esetében alkalmazandd kifizetési mddokkal kapcsolatos részletes informaciok a
»Hatarid6k és kifizetési feltételek a projektcikluson belul” cim(i szakaszban taldlhatok.
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HATARIDOK ES KIFIZETESI FELTETELEK A PROJEKTCIKLUSON BELUL

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy az alabbi tablazatban feltlintetett indikativ id6pontok csupan az altaldnos tajékozddast szolgaljak, és nem jelentenek jogszabalyi kdtelezettséget
a nemzeti irodakra és a Végrehajté Ugyndkségre nézve. A fent ismertetett kifizetési feltételek tekintetében is érvényes, hogy &ltaldnosan alkalmazanddk, a tdmogatasi
megallapodds azonban az érintett palyazo szervezet egyedi helyzetétél (példaul pénziigyi kapacitasatdl) figgben ettél eltérGen is rendelkezhet. Ha egy adott koltségvetési évre
vonatkozd unids elSirdnyzatok nem elégségesek, az elsé eléfinanszirozasi kifizetés mértéke tovabb csokkenthetd.

Hatdrid6k a projektcikluson belul Kifizetési feltételek
g . - Az A kiilonb6z6
Az odaitélési | A tamogatasi e s .. I
, it , , Az egyenlegkifizetésre/egyenleg | el6finanszirozasi | 1d6kozi szakaszokban
hatdrozatrdl torténé | megallapodas ) N - e oo .
s S (it s . .. | visszatéritésére vonatkozd | kifizetések (technikai) nyujtott
értesités  indikativ | aldirdsanak indikativ i i . , , . , , ,
i . i . kérelem id6pontja szama beszamold tdmogatasok normal
id6pontja id6pontja (a2 .
altalanosan aranya
Fiatalok részvétele szolidaritasi tevékenységekben
A benyujtasi
Mindségi tanusitvany hatarid6tél Targytalan Targytalan Targytalan Targytalan Targytalan
szamitott 2 hdnap
A benyujtasi | A benyujtasi | A zarébeszdamold nemzeti Eléfinanszirozas:
Onkéntes projektek hataridétsl hataridétsl iroddhoz torténd beérkezését | 1 Opcionalis 80%
szamitott 3 honap szamitott 6 honap kévetd 60 naptari napon belil Egyenleg: 20%
Csoportos Snkéntessé A benyujtéasi | A benyujtési | A zarébeszdmolé  EACEA-hoz Eléfinanszirozas:
>oP . & | hataridsts hataridétsl torténé  beérkezését  kovetd | 1 Nem 80%
kiemelt terlileteken . . , L . - .
szamitott 6 hénap szamitott 9 hénap 60 naptari napon beliil Egyenleg: 20%
A benyujtasi | A benyujtasi | A zarébeszamold nemzeti Eléfinanszirozas:
Szolidaritasi projektek hatarid6tél hatarid6tél iroddhoz torténé beérkezését | 1 Nem 80%
szamitott 3 honap szamitott 4 honap kévetd 60 naptari napon beldl Egyenleg: 20%

Fiatalok részvétele humanitarius segitségnyujtdssal kapcsolatos tevékenységekben
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EGYEB FONTOS RENDELKEZESEK

UNIOS ERTEKEK, SULYOS SZAKMAI KOTELESSEGSZEGES ES OSSZEFERHETETLENSEG

A palyazdknak tisztaban kell lenniiik azzal, hogy amennyiben elnyerik a tdmogatast, a tamogatdsi megallapodas
arra kotelezi az érintett feleket, hogy a projektet a legszigorubb etikai normakkal és az etikai elvekre vonatkozd
unids, nemzetkozi és nemzeti jogszabalyokkal 6sszhangban hajtsak végre. A projekt megvaldsitasa soran a
kedvezményezetteknek kotelezettséget kell vallalniuk arra, hogy biztositjak az unids értékek tiszteletben tartasat
(pl. az emberi méltdsag, a szabadsag, a demokracia, az egyenl8ség, a jogallamisag és az emberi jogok tiszteletben
tartasat, beleértve a kisebbségek jogait is). Jogsértés esetén a tdmogatdst nyujté hatdsag csokkentheti vagy
visszafizettetheti a tdmogatast, és felmondhatja a tamogatasi megdllapodast.

A személyek egy csoportjaval vagy egy csoport valamely tagjaval szembeni hatranyos megkilonboztetésre,
gy(ldletre vagy er8szakra, vagy hasonld, az Eurdpai Unidrél szold szerz8dés'®® 2. cikkében régzitett, az Unid
alapjat képezs értékekkel ellentétes tevékenységekre valo felbujtas elfogadhatatlan és 6sszeegyeztethetetlen a
program értékeivel és célkitlizéseivel, figgetlendl attdl, hogy az ilyen cselekményekre a projekt megvaldsitasa
el6tt, alatt vagy utdn keriil-e sor. Az unids koltségvetési rendelettel 6sszhangban az ilyen magatartds az unios
alapokbol vald kizards indokanak mindsiilhet, ha jogerGs itélet vagy joger&s kozigazgatdsi hatarozat
megallapitotta, hogy a személy vagy szervezet sulyos szakmai kotelességszegést kovetett el azdltal, hogy
megsértette a személy vagy szervezet szakmai tevékenységére vonatkozd torvényeket, rendeleteket vagy etikai
normakat, vagy a szakmai hitelességét befolyasold, szandékossagra vagy sulyos gondatlansagra utalo jogellenes
magatartast tanusitott'?°. A kizart szervezetek nem részesiilhetnek unids forrasokban®3.

A palyazéknak azt is figyelembe kell venniiik, hogy a tamogatas odaitélését és a tamogatdasi megallapodas alairasat
kévetéen minden intézkedést meg kell tennitik az 6sszeférhetetlenség megel6zése érdekében, amennyiben a
megallapodas partatlan és targyilagos végrehajtdsa csalddi vagy érzelmi okok, politikai szimpatiaval vagy nemzeti
kot6déssel kapcsolatos okok, tovabba gazdasagi érdek vagy barmely mas kozvetlen vagy kozvetett érdek miatt
sérlilhet. Kotelesek késedelem nélkil hivatalosan értesiteni a tamogatast nyujté hatdsagot minden olyan
helyzetrél, amely 6sszeférhetetlenségnek mindsil vagy ahhoz vezethet, és kotelesek haladéktalanul megtenni
minden szikséges |épést a helyzet orvoslasa érdekében. A tamogatast nyujtd hatdsag ellendrizheti, hogy a
meghozott intézkedések megfelelGek-e, és elGirhatja, hogy egy meghatarozott hataridén belll tovabbi
intézkedéseket kell hozni. Az Gsszeférhetetlenség elkeriilését illetGen ugyanez a kotelezettség vonatkozik az
alvallalkozdkra is.

Osszességében a projektet a részt vevs szervezeteknek a palyazatukban foglaltak szerint, illetve a tdmogatasi
megallapodas rendelkezéseivel, a felhivas feltételeivel, az alkalmazandé minGségbiztositdsi szabalyokkal,
valamint az alkalmazandé unids, nemzetkozi és nemzeti jog szerinti valamennyi jogi kbtelezettséggel 6sszhangban
kell megvaldsitaniuk.

PENzUGYI GARANCIA

Ha a kedvezményezett pénziigyi kapacitdsat gyengének itélik, a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség az
el6finanszirozassal kapcsolatos pénzigyi kockazatok korlatozadsa érdekében elGzetesen biztositék benyujtasat
kérheti a 60 000 EUR Gsszegnél magasabb tdmogatast elnyert kedvezményezettél. A pénziigyi garancia 6sszege
legfeljebb az el6finanszirozasi kifizetés(ek) 6sszegét teheti ki.

A garancia célja az, hogy valamely bank vagy pénziigyi intézmény visszavonhatatlan készfizet6 kezességet
nyujtson, vagy a kedvezményezett tamogatasi megallapodasbdl ered6 kotelezettségeiért elsd felszdlitasra
felel6ssé tehetd legyen.

128 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/HTML/?uri=CELEX:12012M002.
129 Az unids koltségvetési rendelet 138. cikke (1) bekezdése c) pontjdnak vi. alpontja.
130 Részletesebben lasd a kizarasi kritériumokra vonatkozd szakaszt.
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A pénziigyi garanciat euréban kell elhelyezni egy a tagallamok valamelyikében bejegyzett, elismert banknal vagy
pénziigyi intézménynél. Ha a kedvezményezett székhelye harmadik orszagban van, akkor a nemzeti iroda vagy a
Végrehajté Ugynokség engedélyezheti, hogy a garanciat harmadik orszagban székhellyel rendelkez8 bank vagy
pénziigyi intézmény nyujtsa, ha ugy itéli meg, hogy a széban forgd bank vagy pénzigyi intézmény a tagallamok
valamelyikében bejegyzett bankokkal vagy pénziigyi intézményekkel azonos pénziigyi biztonsagot és feltételeket
kinal.

Ez a garancia helyettesithet6 harmadik személy altal nyujtott egyetemleges felel§sségen alapuld kezességgel vagy
a tamogatdsi megdllapodasban érintett részt vevs szervezetek egyéni felel6sségen alapuld kezességével.

A garancia felszabaditasara az el6finanszirozasnak a kedvezményezett javdra teljesitett id6kozi kifizetés, illetve
egyenlegkifizetés Utjan torténé fokozatos kimeritését kovet6en, a tdmogatasi megdllapodasban megallapitott
feltételekkel Gsszhangban keril sor. Amennyiben az egyenlegkifizetés visszafizetés formajaban torténik, a
garanciat vagy a kedvezményezett értesitését kovetGen szabaditjak fel, vagy az valtozatlanul érvényben marad az
egyenlegkifizetésig, illetve ha az egyenlegkifizetés visszafizetés formajdban torténik, a terhelési értesités
kedvezményezettel valo kozlését koveté harom honapig.

ALVALLALKOZO SZERZODTETESE ES KOZBESZERZESI SZERZODES ODAITELESE

Elviekben az alvallalkozék korlatozott mértéki igénybevétele akkor megengedett, ha az nem azokra az alapveté
tevékenységekre terjed ki, amelyektél a projekt célkitlizéseinek megvaldsitasa kozvetleniil fliigg. Fészabaly szerint
a koordindtor tdmogatdsi megallapodds szerint végzett feladatai nem bizhatdk alvallalkozékra®l. A
kedvezményezett az alapvets tevékenységektdl eltérd, (a jog, a konyvvitel, az addligyek, az emberi er6forrasok,
az informatika stb. terliletéhez kapcsolédd) szakmai készségeket igényl6 specidlis technikai szolgaltatasok
esetében — amelyek a palyazattipushoz tartozd feladatok részét képezik — alvéllalkozét vonhat be, vagy
megvaldsitasi/kivitelezési szerz6dést kothet. A kedvezményezettnél az ilyen szolgaltatasok kapcsan felmerdlt
koltségek elszamolhato koltségnek minGsiilhetnek, amennyiben azok megfelelnek a tamogatdsi megallapodasban
szerepl6 valamennyi egyéb feltételének, példaul a legjobb ar-érték aranynak, és nem all fenn 6sszeférhetetlenség.

Ha a projekt megvaldsitdasdhoz aruk, munkak vagy szolgdltatasok beszerzésére van sziikség
(megvalositasi/kivitelezési szerz6dés), a kedvezményezett koteles a szerzédést a gazdasagilag legel6nydsebb,
tehat a legjobb ar-érték aranyt képviselé ajanlatnak vagy adott esetben a legalacsonyabb arat tartalmazd
ajanlatnak odaitélni, tgyelve az Osszeférhetetlenség elkeriilésére és arra, hogy a dokumentumokat pénziigyi
ellendrzések esetére megérizzék.

Amennyiben a kedvezményezett 60 000 eurdonal nagyobb értékili megvaldsitasi/kivitelezési szerz6dést kot, a
nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség az el6z6 bekezdésben emlitetteken kiviil tovabbi egyedi szabalyokat
allapithat meg a kedvezményezettre vonatkozdan. Ezeket az egyedi szabalyokat a nemzeti irodak vagy a
Végrehajté Ugynodkség honlapjan teszik kdzzé.

TAJEKOZTATAS AZ ODAITELT TAMOGATASOKROL

Az atlathatdsag elvének és az utdlagos nyilvanossag kovetelményének megfelel6en az uniés tamogatasok
kedvezményezettjeinek listajat a Bizottsag, a Végrehajté Ugynokség és/vagy a nemzeti irodak honlapjan kell
kozzétenni, mégpedig azon pénzligyi év lezardsat kovetd év els6 félévében, amely pénziigyi évre a tamogatast
odaitélték.

Ezek az informaciok egyéb megfelel6 médiumban, tobbek kozott az Eurdpai Unid Hivatalos Lapjaban is
kozzétehet6k.

A nemzeti irodak és a Végrehajté Ugynokség a kovetkezs informacidkat teszik kozzé:

=  akedvezményezett neve és elérhetGsége,

BL Kézintézmények esetében a koordinatorok a timogatasi megallapodds szerinti feladataik egy részét ,iigyintézésre felhatalmazott” szervezetre ruhazhatjak
at.
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=  az odaitélt tdmogatas Gsszege,
=  atamogatas jellege és célja.

A kedvezményezett indokolt és kell6en alatamasztott kérésére a Bizottsag eltekint a kozzétételt6l, amennyiben e
kozzététel veszélyeztetheti az érintett egyéneknek az Eurdpai Unid Alapjogi Chartdja altal védett jogait és
szabadsagait, vagy sértheti a kedvezményezettek kereskedelmi érdekeit.

Természetes személyek kozzétett személyes adatait a finanszirozds odaitélése évének végétsl szamitott két év
elteltével el kell tavolitani. Ugyanez vonatkozik a jogi személyek hivatalos nevében szereplé személyes adatokra
is (példaul olyan egyesiletek vagy vallalkozdsok, amelyeknek nevében az alapitok neve szerepel).

A kedvezményezett szervezetek nem jogosultak a fent felsorolt informaciokat kézzétenni az Eurdpai Szolidaritasi
Testilet altal kinalt tevékenységekben részt vevd fiatalokkal kapcsolatban.

Az UNIOS FINANSZIROZAS LATHATOSAGA

Az egyes felhivasok/palyazattipusok és tamogatasi megallapodasok részletesen meghatarozzak a projekt
lathatdsagara és a projekteredmények megosztasara és hasznositasara vonatkozd konkrét kovetelményeket,
valamint az egyes tamogatott projektekkel kapcsolatos kdzzétételi kotelezettséget.

A kedvezményezetteknek minden kdzleményben és kiadvanyban — legyen szé barmilyen formaju megjelenésrél
vagy barmilyen médiumrdl, az internetet is beleértve —, valamint a tdmogatassal megvaldsuld tevékenységek
lebonyolitasa alkalmaval egyértelmdien el kell ismerniiik az Eurdpai Unié nyUjtotta tdmogatds tényét!3?,

Ennek sordn be kell tartaniuk a felhivds és a tdmogatasi megdllapodds rendelkezéseit. Amennyiben ezeket a
rendelkezéseket nem tartjdk be teljes mértékben, a kedvezményezettnek odaitélt tdmogatds csdokkenthetd.

MUVELETELLENORZESEK, PENZUGYI ELLENORZESEK ES NYOMON KOVETES

A nemzeti iroddk, a Végrehajté Ugynodkség és/vagy az Eurdpai Bizottsag technikai és pénziigyi ellenérzéseket és
vizsgalatokat végezhetnek a tdmogatas felhasznaldsaval kapcsolatosan.

Ha egy adott projekttel vagy egy adott résztvevével kapcsolatban problémak (példaul miikodési vagy pénzigyi
kapacitassal kapcsolatos problémak) meriilnek fel, ezek szorosabb nyomon kovetést igényelhetnek, illetve a
tdmogatasi megallapodasban meghatarozott intézkedések meghozataldt tehetik sziikségessé. Az ilyen nyomon
kovetés célja, hogy a kockdzatok elkeriilése és a projekt sikeres lezdrasa érdekében segitse a kedvezményezetteket
a kockdzatok kezelésében. Az egydsszegli tdmogatasok, az egységkoltség-hozzajaruldsok, illetve az
ataldnyfinanszirozas id6kozi felmérése érdekében a tamogatdst nyujté hatdsag ellendrizheti a kedvezményezett
hivatalos nyilvantartdsait is. A kedvezményezett hivatalos képviselGje aldirasaval vallalja, hogy rendelkezésre
bocsatja a tamogatds szabalyos felhaszndldsat igazold bizonyitékokat. Az Eurdpai Bizottsag, a Végrehajto
Ugynokség, a nemzeti iroddk és/vagy az Eurdpai Szamvevdszék vagy egy altaluk meghatalmazott szerv 6t éven
vagy a 60 000 EUR 6sszeget meg nem haladoé tamogatasok esetében harom éven keresztil barmikor ellendrizheti
a tamogatds felhaszndldsat. A kedvezményezetteknek ezért ebben az id6szakban meg kell &rizniik a
nyilvantartasokat, az eredeti igazold dokumentumokat, a statisztikai nyilvantartdsokat és a tamogatassal
kapcsolatos egyéb dokumentumokat.

A mliveletellenGrzésekre és a pénziigyi ellenérzésekre vonatkozd részletes rendelkezésekrél a tamogatasi
megallapodasok tajékoztatnak.

A KOCKAZATOK ERTEKELESE ES NYOMON KOVETESE

A kockazatértékelés az uniés tdmogatasok kezelésének alapvetd részét képezi, mivel hozzdjarul a kdozpénzek
védelméhez, a projektek sikerének noveléséhez, valamint az elszdmoltathatdsag és az atladthatdsag javitdsdhoz. A

132 Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet vizualis identitdssal kapcsolatos irdnymutatdsa az aldbbi webcimen érhetd el:
https://youth.europa.eu/solidarity/organisations/communication en.
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palyazati folyamatnak és az unids finanszirozasu projektek irdnyitdsanak egyarant kulcsfontossagu eleme, és
segitségével biztosithatd, hogy a forrasokat hatékonyan, eredményesen és a vonatkozé szakpolitikdkkal és
rendeletekkel 6sszhangban osszak el és hasznaljak fel.

Gyakori kévetelmény, hogy a palyazoknak palyazatuk elkészitése kapcsan azonositaniuk és mérsékelniik kell a
kockazatokat. Ez a projektkivalasztas szakaszaban is fontos. Az unids koltségvetési rendelet szamos esetben
lehet6vé teszi az engedélyezésre jogosult tisztvisel6 szamara, hogy kockazatértékelése alapjan eltekintsen egy
kotelezettségtdl vagy tovabbi dokumentumokat kérjen a palyazétdl. Egyes palyazattipusok esetében a palyazok
kotelesek kockazatkezelési tervet benyujtani, és ebben az esetben maga a terv is a projekt értékelésének részét
képezi. Végezetiil a kedvezményezettel és a projekttel kapcsolatos kockdzatok nyomon kovetésére a projekt
megvaldsitdsa soran, egy adott tamogatasi megallapodas alapjan végzett miveletellendrzések, feliilvizsgalatok,
megerGsitett mentoralds, pénziigyi ellenérzések vagy vizsgalatok keretében kerdil sor.

EGYUTTMUKODES ES A PROGRAM KOVETKEZETES VEGREHAITASA A BIZOTTSAG, AZ
EACEA Es A NEMZETI IRODAK ALTAL HASZNALT INFORMACIOTECHNOLOGIAI
RENDSZEREN KERESZTUL

A program valamennyi részt vevd orszagban® térténé kdvetkezetes végrehajtasanak és az EU pénziigyi érdekei
védelmének®3* érdekében a palyazéra, a palyazatra, a tamogathatdsagi feltételeknek és kizarasi kritériumoknak
valé megfelelésre és a m(ikodési és pénziigyi kapacitds kapcsolddd értékeléseire vonatkozd informaciok, egyéb
relevans, tobbek kozott korabban finanszirozott projektekre vonatkozd informacidk, valamint — a tamogatas
odaitélése esetén — a projekt megvaldsitasara és annak meger@sitett nyomon kovetésére vonatkozé informaciok
hozzaférhetévé tehetSk az Eurdpai Bizottsag, az EACEA és a nemzeti irodak feljogositott személyei szdamara a
kivalasztassal és odaitéléssel, a kettds finanszirozas megel&zésével, a nyomon kdvetéssel, valamint az Eurdpai
Szolidaritasi Testliletrdl sz6lé rendelet szerinti felligyeleti ellenérzésekkel és els6dleges ellenérzésekkel
kapcsolatos egyéb kérdésekkel 6sszefliggésben.

Az informdcidkhoz valdé hozziférésre minden esetben a személyes adatok védelmére vonatkozd nyilatkozat
alabbiakban meghatarozott szabalyai vonatkoznak.

Ami az EACEA-t illeti, az adatok az alkalmazandd adatvédelmi nyilatkozatokkal 6sszhangban hozzaférhetévé
tehet8k a finanszirozasi és palyazati portdlon (Funding and Tenders Portal) keresztiil*3>. Az EACEA és a nemzeti
irodak kozotti informaciomegosztasnak meg kell felelnie a kozottik létrejott egyetértési megallapodasok
rendelkezéseinek.

Az UNIO PENZUGYI ERDEKEINEK VEDELME

A Bizottsag — csalas, korrupcié és mas jogellenes tevékenységek elleni megel6z6 intézkedések alkalmazasaval,
hatékony ellen6érzésekkel, szabdlytalansdg észlelése esetén a jogalap nélkil kifizetett Osszegek
visszafizettetésével, valamint adott esetben hatékony, aranyos és visszatartd erejl kozigazgatasi és pénzigyi
szankcidkkal — megfelel intézkedéseket tesz annak biztositdsa érdekében, hogy az Eurdpai Szolidaritasi
Testlletr6l szold rendelet alapjan finanszirozott projektek megvaldsitasa soran az Unid pénzigyi érdekei
védelemben részesiiljenek. Ez magaban foglalja a program nemzeti irodak altal kezelt palyazattipusaival és
tevékenységeivel kapcsolatos felligyeleti ellen6rzések elvégzését, a nemzeti irodak és a fliggetlen ellenérzd
szervek altal végzett ellenérzésekre vonatkozd minimumkoévetelmények meghatarozdsat, az alabbiakban
ismertetett adatfeldolgozast, valamint a tdmogatasok kedvezményezettjeinek elsédleges ellenGrzéséért felelés
nemzeti irodakkal valé szoros egylttm(ikédést®.

A tdmogatasra palyazoknak tisztaban kell lennitik azzal, hogy minden olyan személynek vagy szervezetnek, amely
unids finanszirozasban részesiil, maradéktalanul egyiitt kell m(ikddnie az Unié pénziigyi érdekeinek védelmében,
és a finanszirozas feltételeként biztositania kell az illetékes engedélyezésre jogosult tisztvisels, az (EU) 2017/1939

133 L4sd az unids koltségvetési rendelet 128. cikkét és az Eurdpai Szolidaritasi Testlletrdl szo16 rendelet 24. cikkét és 29. cikkének (4) bekezdését.
134 L4sd kulondsen az unios koltségvetési rendelet kettds finanszirozas tilalmardl szolé 194. cikkét.

135 https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/ftp/privacy-statement_en.pdf.

136 L4sd az Eurdpai Szolidaritasi Testiletrdl szol6 rendelet 27. cikkét.



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/ftp/privacy-statement_en.pdf

EUROPEAN
E. rész — Tajékoztatd a palydzok szamara SOLIDARITY
CORPS

rendelet szerinti meger6sitett egyiittm(kddésben részt vevs tagallamok vonatkozaséban az Eurdpai Ugyészség,
az OLAF, a Szamvevdszék és adott esetben a relevans nemzeti hatdsagok szamdra a hataskorik hianytalan
gyakorldsdhoz sziikséges jogokat és hozzaférést!?’.

ADATVEDELEM

A nemzeti irodaknak, a Végrehajté Ugyndkségnek és az Eurdpai Bizottsdgnak a palyazati (irlap vagy a tdmogatasi
megallapoddsban/tdmogatasi hatdrozatban szereplé valamennyi személyes adatot a kbvetkez6kkel 6sszhangban
kell kezelniik:

= A természetes személyeknek a személyes adatok unids intézmények, szervek, hivatalok és lgynokségek altali
kezelése tekintetében valé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsardl szolé (EU) 2018/1725 eurdpai
parlamenti és tanacsi rendelet.

=  Masodsorban, és kizardlag ha az (EU) 2018/1725 rendelet nem alkalmazandé — az dltalanos adatvédelmi rendelet
(az (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet) vagy a nemzeti adatvédelmi jogszabélyok, ha az altalanos
adatvédelmi rendelet nem alkalmazandd (nem unids orszagok).

A palyazénak a palydzati (irlapon szerepl6 kérdésekre adott valaszai — kivéve a nem kotelez6en megvdlaszolandd
kérdéseket — szikségesek a pdlydzat Eurdpai Szolidaritasi Testililet palyazati utmutatdjanak feltételeivel
o6sszhangban tortén6 értékeléséhez és tovabbi feldolgozdsdhoz. A személyes adatokat az érintett unios
tdmogatasi programért felelds osztaly vagy egység (amelynek feladata az adatok ellenGrzése) csak ebbdl a célbdl
kezeli. A nyomon kovetéssel és ellendrzéssel megbizott szerveknek, illetve a program vagy a palyazattipusok
értékelésével megbizott szerveknek az uniods joggal 6sszhangban valé tovabbitas sérelme nélkiil sor kerilhet a
személyes adatok sziikséges ismeret elve szerinti tovabbitasara, ha azokra a palyazatok értékelésében vagy a
tamogataskezelési eljdrasban érintett harmadik feleknek sziikségiik van. Az Unié pénzigyi érdekeinek védelme
céljabdl a személyes adatok tovabbithatok a bels6 ellenérz6 szolgalatoknak, az Eurdpai Szamvevészéknek, a
pénzligyi szabalytalansagokat vizsgdld testiiletnek, az Eurdpai Csalas Elleni Hivatalnak vagy az Eurdpai
Ugyészségnek, tovabba a Bizottsdg engedélyezésre jogosult tisztviselSi és végrehajtd ligyndkségei kozott. A
palyazénak joga van személyes adataihoz hozzaférni és azokat helyesbiteni. Vitas esetben a palydzéonak jogaban
all barmikor az eurdpai adatvédelmi biztoshoz fordulni. A személyes adatok kezelésével kapcsolatban a
tdmogatasi megallapodas tartalmaz tovabbi informacidkat.

A személyes adatoknak az Eurdpai Szolidaritasi Testilet keretében torténé kezelésére vonatkozéan a Bizottsag
honlapjan részletes adatvédelmi nyilatkozat taldlhatd, amely tartalmazza azokat az elérhet6ségeket is, ahova a
személyes adatok kezelésével kapcsolatos kérdések cimezhetdk.

A nemzeti iroda altal kezelt palyazattipusok esetében:

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/erasmus-and-data-protection.

Az EACEA altal kezelt palyazattipusok esetében:

https://ec.europa.eu/research/participants/data/support/legal notice/h2020-ssps-grants-sedia_en.pdf.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet nemzeti iroddk vagy a Végrehajté Ugyndkség altal kezelt palyazattipusainak
keretében felhivjuk a palyazék, valamint — amennyiben a palyazd jogi személy — annak adminisztracios, irdnyito
vagy felligyel6 testiiletének tagjai, illetve az abban képviseleti, déntéshozatali vagy ellen6rzési joggal rendelkezé
személyek, vagy a palydzo addssagaiért korlatlan kezességet vallalo természetes vagy jogi személyek figyelmét
arra, hogy személyes adataikat (természetes személyek esetében a vezetéknév és a keresztnéy, jogi személyek
esetében a cim, a jogi forma, illetve a képviseleti, dontéshozatali vagy ellendrzési hataskorrel rendelkezé
személyek vezetékneve és keresztneve) a Végrehajté Ugyndkség engedélyezésre jogosult tisztvisel8je rogzitheti a
korai felismerési és kizarasi rendszerben (early detection and exclusion system — EDES), amennyiben az unids
koltségvetési rendeletben (az (EU, Euratom) 2024/2509 rendeletben) emlitett helyzetek valamelyikében vannak.

137 A koltségvetési rendelet 129. cikke.
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NYILT LICENC ES SZELLEMITULAJDON-JOGOK

A nyilt licenccel egy mi tulajdonosa engedélyezi masok szdmara a mive felhaszndlasat. A megadott engedélyek
és az el6irt korlatozasok mértékének fliggvényében kiilonboz6 nyilt licencek Iéteznek, és a kedvezményezett
szabadon donthet arrél, hogy konkrétan mely tipusu licencet kivanja alkalmazni a munkajara. Minden egyes
elGallitott forrashoz nyilt licencet kell rendelni.

A nyilt licenc nem jelenti a szerz6i jogok vagy a szellemitulajdon-jogok atruhazasat. A kedvezményezettek
maradnak az altaluk elGallitott anyagok jogosultjai, és azokat szabadon felhasznalhatjak. A tamogatas
kedvezményezettjei szamara elbirt egyetlen kdvetelmény, hogy az oktatdsi segédanyagokat (vagy a projektek
Osszefliggésében készitett mas dokumentumokat és médiatartalmakat) nyilt licenc mellett tegyék szabadon
hozzaférhetévé. E kovetelmény teljesiiléséhez az engedélynek legalabb hasznalati, valamint — idealis esetben —
megosztasi és adaptacios jogokat kell biztositania. A kedvezményezettek kereskedelmi forgalomba hozhatjak a
projekteredményeket. A tapasztalat azt mutatja, hogy a nyilt hozzaférés lathatésagot von maga utan és arra
Osztonzi az érdekl6d6 felhasznaldokat, hogy megvegyék a nyomtatott verzidt vagy a fizikai formatumot,
dokumentumot, illetve médiumot.
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Kiséré személy

A kevesebb lehetdséggel rendelkez6 résztvevéket (kialondsen a
fogyatékossaggal él6ket) a tevékenységre elkisérs, legalabb 18 éves
feln6tt, aki gondoskodik el6bbiek biztonsagardl, tamogatast és extra
segitséget biztosit, tovabba hozzajarul ahhoz, hogy a tevékenység soran
a résztvevd tanuldsa eredményes legyen.

Tevékenység

Egy projekt részeként végrehajtott feladatok. Egy tevékenységet az
azonos helyszin, az azonos id&keret és az azonos hatékor hataroz meg.

Kapcsolodo szervezet

Az aldbbiak tekinthet6k kapcsolddd szervezetnek (az unids koltségvetési
rendelet 190. cikke értelmében):

— az egyediili kedvezményezettet alkoto szervezetek,

— a tamogathatdsagi feltételeknek megfelel6 azon szervezetek, amelyek
nincsenek a 138. cikk (1) bekezdésében és a 143. cikk (1) bekezdésében
emlitett helyzetek egyikében sem, és amelyek olyan kapcsolatban -
kiléonosen jogi vagy t6kekapcsolatban — dllnak a kedvezményezettel,
amely nem az adott projektre korlatozdédik, és nem kizardlag az adott
projekt megvaldsitasara hoztak létre.

Amennyiben t6bb szervezet is megfelel a vissza nem téritend tdmogatas
odaitélésére vonatkozo feltételeknek, és ezek egylittesen egy szervezetet
alkotnak, ugy ez a szervezet egyedili kedvezményezettként kezelhetd,
tobbek kozott abban az esetben, ha a szervezetet kifejezetten a vissza
nem téritend6 tamogatds altal finanszirozandd projekt megvaldsitasara
hozzak létre.

Amennyiben a pdlydzati felhivds masként nem rendelkezik, a
kedvezményezetthez kapcsolédd szervezetek részt vehetnek a projekt
megvaldsitasaban, feltéve, hogy mindketté alabbi feltétel teljesiil:

a) a tdmogatasi megallapodas meghatarozza az érintett szervezeteket,

b) az érintett szervezetek betartjadk a tamogatasi megallapodasban a
kedvezményezettekkel szemben az aldbbiak tekintetében elirt
szabalyokat:

i. a koltségek elszamolhatdsaga, vagy a kifizetésre jogosito feltételek,

ii. a Bizottsag, az OLAF és a Szamvevdszék miiveletellenGrzési és pénziigyi
ellenérzési jogai.

Az emlitett szervezeteknél felmerilt kéltségek elfogadhatdk ténylegesen
felmerilt elszdmolhatd koltségként, vagy egydsszegli tdmogatasok,
egységkoltség-hozzdjaruldasok és atalanyfinanszirozdas formajaban is
fedezheték.
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Palyazo

Olyan természetes személy vagy jogi személyiséggel rendelkezd vagy nem
rendelkez6 szervezet, aki vagy amely palyazatot nyujtott be egy vissza
nem téritendd tdmogatas odaitélésére vonatkozé eljarasban, ideértve a
részt vevl szervezeteket és a fiatalok informalis csoportjait is.

A palydzo egyénileg vagy a projektben részt vev6 tobbi szervezet nevében
palyazhat. Utébbi esetben a palyazd egyben a koordinator is.

Az EACEA Végrehajté Ugynokség altal kezelt palyazattipusok esetében a
palyazék azok a jogalanyok, amelyek a tamogatasi megallapodas
értelmében kedvezményezettek és kapcsolodd szervezetek lesznek, ha a
palyazatuk finanszirozdsban részesiil.

A palyazat benyujtasanak
hatarideje

Az a hatdrid6, ameddig a palydzatot be kell nyudjtani a nemzeti iroddhoz
vagy a Végrehajté Ugynokséghez, hogy a palyazat elfogadhaténak
mingsiljon.

Tarsult partner

Olyan részt vevS szervezet, amely hozzajarul egyes konkrét
projektfeladatok/tevékenységek megvaldsitasahoz, vagy tamogatja a
projekt el6mozditasat és fenntarthatdsagat, de a szerz6désalapu iranyitas
szempontjabdl nem mindsil kedvezményezettnek, és a projekt keretében
nem részesil finanszirozasban a programbdl (nem jogosult koltségek
felszamitdsara vagy hozzdjarulas igénylésére). Az ilyen partnereket nem
veszik figyelembe a tdmogathatdsag szempontjabdl, és nem kell
validalniuk PIC-kédjukat.

Kedvezményezett

Az a természetes személy vagy jogi személyiséggel rendelkez6 vagy nem
rendelkez6 szervezet, akivel vagy amellyel tamogatasi megallapodast
irtak ala. Tobb kedvezményezett esetében (tobb kedvezményezettre
vonatkozé megallapodasokban) a kedvezményezettek
tarskedvezményezetteknek” is nevezheték.

A tdmogatasi megdllapoddst  kozvetleniil vagy  csatlakozasi
formanyomtatvany/megbizdlevél Gtjan lehet aldirni.

Palyazati felhivas

A Bizottsag altal vagy a Bizottsag nevében arra vonatkozdan kozzétett
felhivads, hogy a megadott hataridén belil olyan palyazatokat nydjtsanak
be, amelyek megfelelnek az elérni kivant célkitlizéseknek és az eldirt
feltételeknek. A palyazati felhivasokat az Eurépai Unid Hivatalos Lapjaban
(C sorozat) és/vagy a Bizottsdg, a nemzeti iroda vagy a Végrehajto
Ugynokség vonatkozd honlapjan/portaljan teszik kozzé.

Részvételt tanusito oklevél

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet programmal 06sszefliiggésben olyan
személy szamara kibocsatott dokumentum, aki az Eurdpai Szolidaritasi
Testlilet valamely onkéntes tevékenységét teljesitette. Ez a dokumentum
igazolja a részvételt, illetve amennyiben relevans, a tevékenységben vald
részvétel nyoman elért tanulasi eredményeket.

Eliras

Véletleniil ejtett kisebb hiba vagy figyelmetlenség, amely megvaltoztatja
a dokumentum értelmét, példdul elgépelés vagy egy szd, szokapcsolat
vagy szam véletlen beszurdsa vagy kihagyasa.

Ifjusagsegit6 (coach)

Olyan — csoporton kivili — segit6 személy, aki segiti a fiatalokat a
szolidaritasi projekt el6készitésében, megvaldsitasaban és

értékelésében.

Tarsfinanszirozas

Az az elv, amelynek alapjdn az unids tdmogatasban részesil6 projektek
koltségeinek egy részét a kedvezményezettnek kell viselnie, vagy kiilsG,
nem unids hozzajaruldsokbdl kell fedeznie.
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Konzorcium

Két vagy tobb részt vev6 szervezet, amelyek kodzosen készitik el6 és
nyujtjdk be a palydzatot, valamint koézosen valdsitjadk meg és kovetik
nyomon a projektet. A szerz8dést vagy valamennyi részt vevd szervezet,
vagy a részt vevd szervezetek koziil a tobbi szervezet altal megfelel6en
felhatalmazott egyik szervezet irja ala.

Koordinator

A partnerszervezetek alkotta konzorciuma nevében tdmogatasra palyazo
részt vevG szervezet. Amellett, hogy maga is kedvezményezett, a
koordinatornak a tamogatasi megallapodasban rogzitett kilon
kotelezettségei is vannak.

Hatarokon atnyulo tevékenység

Olyan tevékenység, amelyre nem abban az orszagban keril sor, amelyben
a résztveve jogszerlen tartdzkodik.

Bejegyzett

Egy szervezet vagy szerv abban az orszdgban szamit bejegyzettnek,
amelynek jogi és addzasi szempontbdl a joghatdsaga ala tartozik. Ez
altaldban olyan nemzeti feltételek teljesitése alapjan kerdl
megallapitasra, amelyek alapjan az adott orszdg nemzeti hatdsagai
hivatalosan elismerik a széban forgd szervezetet vagy szervet. Fiatalok
csoportja esetében a csoport hivatalos képvisel6jének bejelentett
lakdhelyét és addlgyi illetéségét (érdekeltségeinek kdézpontjat!®) kell
figyelembe venni az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet keretében nyujtott
tdmogatasra vald jogosultsag szempontjabdl.

Mdsodlagos lakdhelyek és tartdzkodasi engedélyek e célbdl nem
fogadhatdk el.

Eurdpai unios tagallamok és a
programhoz tarsult harmadik
orszagok

Azok az unids és nem unids orszagok, amelyek olyan nemzeti irodat
hoztak létre, amely az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet teljes jogu
résztvevGje. Az eurdpai unids tagdllamok és a programhoz tarsult
harmadik orszagok listdja a pdlydzati utmutatd A. részében, a ,Ki vehet
részt az Eurdpai Szolidaritdasi Testiilet programban?” szakaszban taldlhaté.
A programhoz tarsult harmadik orszagok az Eurdpai Szolidaritasi
Testuletrdl sz6l6 rendelet 13. cikke értelmében megdllapodast irtak ald az
Unidval.

EU Akadémia

Unids online platform, amely elsé kézbdl nyujt ismereteket, bocsat
rendelkezésre szinvonalas oktatasi segédanyagokat és kozol hasznos
informacidkat, amelyeket az unids intézmények kozvetlenil azoknak
szdnnak, akiknek a munkdja kapcsolddik az Unid tevékenységi kdréhez. A
platform célja, hogy szamos teriileten elGsegitse az unids szakpolitikdk
konnyl és zokkenédmentes megértését és sikeres végrehajtasat. Az EU
Akadémia kiildetése, hogy korszerli és vonzd tanulasi kornyezetet
biztositson, amely egyszer(en, intelligens eszkozokkel és inspirdldan
segitheti el§ és javithatja az unids kérdésekkel kapcsolatos ismeretek
gyakorlati felhasznalasat.

138

Kétség esetén lasd a 987/2009/EK rendelet 11. cikkét a lakdhely meghatdrozasanak elemei tekintetében.
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Europass

Az eurdpai készségfejlesztési paktum nyoman létrejott Europass online
platform interaktiv eszkozoket és informdacidkat biztosit egyének és
szervezetek szamdra a tanuldsi lehetGségekkel, a képesitési
keretrendszerekkel és a képesitésekkel, az orientdcidval, a készségekkel
kapcsolatos informaciogy(jtéssel, az 0Onértékelési eszkdzokkel, a
készségek és képesitések dokumentaldsaval, valamint a tanulasi és
foglalkoztatasi lehetGségek megismertetésével kapcsolatban.

Az Europass platform a digitdlis oktatasi cselekvési tervben
bejelentetteknek megfelel6en eszkozoket és szoftvereket is kinal a
digitalis alairdssal elldtott tanusitvanyok tamogatasa érdekében. A
platform Osszekapcsolja a tanuldsi lehet8ségek nemzeti adatforrasait és
a nemzeti képesitési adatbdzisokat vagy nyilvantartasokat.

Eurdpai egészségbiztositasi kartya
(EHIC)

Ezzel az ingyenes kartyaval az Unié 27 tagdllamaban, lzlandon,
Liechtensteinben és Norvégiaban ideiglenes ott-tartdzkodas esetén az
adott orszagban biztositott személyekkel azonos feltételek és koltségek
mellett (egyes orszagokban téritésmentesen) férheté hozza az allami
egészséglgyi ellatas, amennyiben az orvosilag indokolt. A kartyardl és
beszerzésérdl tovabbi informacidk érhetdk el a kovetkez6 weboldalon:

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559&langld=hu.

Eurdpai Szolidaritasi Hal6zat
(EuSN)

Az Eurdpai Szolidaritasi Haldzat (EuSN) egy nemrégiben alakult k6zosség,
amely 2019 tavaszan jott |étre. Tagjait az a kozos érdek és elképzelés koti
Ossze, hogy létrehozzanak egy olyan eurdpai haldzatot, amelyben
mindenki a Testlletben részt vevd fiatalok tapasztalatainak gazdagitasan
dolgozik.

,Européerek” (EuroPeers)

Olyan fiatalok, aki az unids ifjusagi programok keretében eurdpai
tapasztalatokra tettek szert, amelyeket szeretnének megosztani
tarsaikkal. Ok az Erasmus+ ifjisagi program, az Eurdpai Szolidaritési
Testlilet program és egyéb olyan nemzeti programok nagykdvetei,
amelyek segitenek a fiataloknak abban, hogy Eurdpa barmely részén
dolgozhassanak és tanulhassanak.

Az ,européerek” vagy sajat maguk szerveznek rendezvényeket, vagy
iskolak, ifjusagi szolgalatok vagy kulturalis kozpontok felkérésére tartanak
el6adasokat. Mindezt 6nkéntes alapon teszik.

Vis maior

Barmely olyan helyzet vagy esemény, amely megakaddlyozza a
szervezeteket és maganszemélyeket abban, hogy a projekttevékenységek
megvaldsitasa sordn teljesitsék kotelezettségeiket. Ennek a helyzetnek
vagy eseménynek elére nem lathato, rendkivili helyzetnek kell lennie,
amelyre a feleknek nincs befolyasa. A vis maior nem a projektben részt
vevG6  szervezetek vagy egyéb résztvev6k hibajanak  vagy
gondatlansaganak tudhaté be, és kell6 gondossag tanusitasa mellett is
elkeriilhetetlen. A pontos meghatarozast és a feltételeket a tdmogatas
kedvezményezettjeire vonatkozd tamogatasi megallapodas tartalmazza.

Altalanos online képzés

A regisztralt jel6ltek és a valamely tevékenységre kivalasztott résztvevék
szamdra az EU Akadémia platformjan keresztil kindlt és az Eurdpai
Szolidaritdsi Testllet portaljan keresztiil elérhet6 képzési modulok.

Kérnyezettudatos/kérnyezetkiméld
utazas

Olyan utazds, amely az oda- és a visszaut legalabb felében alacsony
kibocsatasu kozlekedési eszkozokkel torténik, példdul busszal, vonattal,
kerékparral vagy telekocsival. A hajoval torténd utazds akkor mindgsiil
kornyezettudatos/kornyezetkimél6 utazasnak, ha egy masik alacsony
kibocsatasu kozlekedési eszkdzzel kombinaljak.



https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=559&langId=hu
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Fiatalok csoportja

Legaldbb 6t (18-30 éves) fiatalbdl allé csoport, amely az alkalmazando
nemzeti jog értelmében nem rendelkezik jogi személyiséggel, feltéve,
hogy a csoport képviselGje a jogszabalyok alapjan jogosult arra, hogy a
csoport nevében jogi kotelezettségeket vallaljon.

A csoportot regisztralni kell és jéva kell hagyni a Szervezeti Nyilvantartasi
Rendszerben (Organisation Registration System — ORS). A regisztracidhoz
a csoport megalakulasat a csoport tagjai altal alairt regisztracios Urlappal
kell igazolni. A jogi szempontbdl egyértelml helyzet biztositasa
érdekében el6fordulhat, hogy a regisztracios (irlapon szerepl§ aldirdsokat
a tamogatast nyujté hatdsag kérésére hitelesiteni kell. Ahhoz, hogy
fiatalok informdlis csoportjaként pdlyazhassanak a 2026. évi és az azt
kovetd palyazati felhivasok keretében meghirdetett palydzattipusokra, az
ORS-ben (Szervezeti Nyilvantartasi Rendszerben) mar regisztralt, meglévé
csoportoknak is fel kell toltenitk az alairt megallapodast az ORS-
profiljukba.

A palyazati Utmutatd az egyszerliség kedvéért a jogi személyekkel
(szervezetekkel, intézményekkel stb.) egy kategoridba sorolja ezeket a
csoportokat, és a részt vevd szervezetek fogalma ezekre a csoportokra is
kiterjed azon palydzattipusok vonatkozasdban, amelyekben részt
vehetnek.

Fogado szervezet

Olyan szervezet, amely a Szolidaritasi Testilet résztvevGinek fogadasaval
kapcsolatos tevékenységek teljes korét ellatja, beleértve a fiatalok
tevékenységeit tartalmazd program kidolgozasat, és sziikség esetén
irdnymutatds és tamogatds biztositasat a résztvevlk szamdara a projekt
valamennyi szakaszaban.

Humanitarius segitségnyujtasi
tevékenység

Olyan tevékenység, amely harmadik orszagokban valsagot kovetd és
hosszi tdvu humanitarius segitségnyujtasi mliveleteket tamogat, és
szlikségleteken alapuld segitséget nyujt az élet védelme, az emberi
szenvedés megelGzése és enyhitése, valamint az emberi méltdsag
megdrzése céljdbol az ember okozta valsagokkal vagy természeti
katasztrofakkal szemben, és amely magaban foglalja a folyamatban 1évé
humanitarius vdlsagok sordn vagy azokat kovetéen végzett
segitségnyujtasi, mentési és védelmi miliveleteket, a raszoruldk
megkozelithetdségét biztositd és a segitség célba juttatdsat el6segité
tdmogatd intézkedéseket, tovabbd az olyan intézkedéseket, amelyek célja
a katasztrofara valé  felkésziiltség megerGsitése és a
katasztrofakockazatok csokkentése, a segélyezés, a rehabilitacid és a
fejlesztés Osszekapcsoldsa, valamint a kiszolgaltatott vagy katasztrofa-
sUjtotta kozosségek reziliencidjanak és valsagkezelési, illetve valsagok
utani helyreallitasi kapacitasanak meger@sitéséhez valé hozzajarulas.

Belf6ldi tevékenység

Olyan tevékenység, amelyre abban az orszagban keriil sor, amelyben a
résztvevd jogszerlen tartézkodik.

Informalis tanulas

A munkaval, csaldaddal vagy szabadidével kapcsolatos napi
tevékenységekbdl ered6 tanulas, amely a célkitlizések, az iddbeli
raforditas vagy a tanulds tamogatasa tekintetében nem szervezett vagy
strukturalt; a tanuld szempontjabdl lehet, hogy nem szandékos.

Nemzetkozi szervezet

Nemzetkozi megdllapoddsokkal létrehozott szervezetek és az ilyen
szervezetek dltal létrehozott Ugynokségek, az unids koltségvetési
rendelet 159. cikkében meghatarozottak szerint. A kdvetkez6 szervezetek
nemzetkdzi szervezetnek mind&silnek: a Vordskereszt Nemzetkozi
Bizottsaga; a Voroskereszt és Vords Félhold Tarsasagok Nemzetkozi
Szbvetsége.
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Kulcskompetenciak

Az ismeretek, készségek és attitlidok azon alapkészlete, amelyre
mindenkinek sziksége van a személyes Onmegvaldsitdshoz és
fejl6déshez, a foglalkoztathatésaghoz, a tarsadalmi beilleszkedéshez, a
fenntarthaté életmddhoz, a békés tarsadalmakban vald sikeres élethez,
az egészségtudatos életvezetéshez és az aktiv polgari szerepvallalashoz,
az egész életen at tartd tanuldshoz sziikséges kulcskompetenciakrol szél6,
2018. majus 22-i 2018/C 189/01 -eurdpai parlamenti és tandacsi
ajanlasban meghatarozottakkal 6sszhangban.

Tanulasi eredmények

Mindazon tudas, ismeret és gyakorlati képesség, amelyet a résztvevé egy
adott tanulasi folyamat soran elsajatit, és amely meghatarozhatdé az
ismeretek, készségek és kompetencidk dsszefliggésében.

Jogalany

Olyan természetes személy vagy a nemzeti jog, az unids jog vagy a
nemzetkdzi jog alapjan létrehozott és ilyenként elismert jogi személy,
amely jogi személyiséggel rendelkezik, és amely sajat nevében jogokat
gyakorolhat és kotelezettségeket vallalhat, vagy az unids koltségvetési
rendelet 200. cikke  (2) bekezdésének c) pontjaban emlitett jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet.

Jogalany kijelolt képviselGje (JKK)

Az Eurdpai Oktatdsi és Kulturalis Végrehajtd Ugynokség altal kezelt
palyazattipusok esetében a szervezet résztvevGi nyilvantartasban
(Participant Register) torténé hitelesitésével parhuzamosan a szervezet
hivatalos képviselGjének (képviselGinek) ki kell neveznie (nevezniiik) a
jogalany kijelolt képvisel6jét (JKK-t). A JKK szerepe kulcsfontossagu; a
Bizottsag altali jovahagyast kovetéen a JKK felhatalmazast kap az
alabbiakra:

= aszervezetre vonatkozo jogi és pénziigyi informacidk kezelése,
= a szervezetnél dolgozd személyek hozzaférési jogainak kezelése (de
nem a projekt szintjén),

= a szervezet képviselGinek kijelolése a tamogatdsi megallapodasok
(,Jogi alairék” — LSIGN) vagy pénzigyi kimutatasok (,,Pénziigyi alairok”
— FSIGN) elektronikus alairdsara az uniés finanszirozasi és palyazati
portalon keresztdl.

A JKK jévahagydsanak valamennyi |épése megtaldlhatdé az unids
finanszirozasi és palyazati portalon (EU Funding & Tenders Portal).

Helyszin

Az a hely, ahova az onkéntes tevékenységeket szervezik meghatdarozott
szdmu Onkéntes szamara. A helyszin nem rendelkezhet a fogadd
szervezettSl elkUlonilS jogi személyiséggel. Alapértelmezés szerint a
fogadd szervezet székhelye tekintend6 az elsGdleges helyszinnek, de a
szervezetek tébb olyan helyszint is bejelenthetnek, ahol 6nkénteseket
fogadnak.

Hosszu tava 6nkéntes tevékenység

Az utazassal toltétt napokat nem szamitva legaldbb 60 napig tartd
onkéntes tevékenységben vald részvétel.

A projektet megvalésité informalis
csoport tagja

A szolidaritasi projektek keretében projektet megvaldsitd fiatalokat
csoporttagoknak nevezik.

Nemzeti iroda

Valamely tagallamban vagy a programhoz tarsult harmadik orszagban a
program nemzeti szint( végrehajtasanak irdnyitasaért felel6s szerv.
Minden orszagban egy vagy tébb nemzeti iroda mlkodhet.

Nemzeti hatésag

Valamely tagallamban vagy a programhoz tarsult harmadik orszagban a
program iranyitdsanak nemzeti szinti nyomon kovetéséért és
felligyeletéért felelGs hatdsag. E felelGsséget minden orszagban egy vagy
tobb nemzeti hatdsag viselheti.
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Ujonnan palyazé szervezet

Olyan részt vevé szervezet, amely kordbban nem részesiilt tAmogatasban
a Testdlet altal tdmogatott egyik palyazattipus tekintetében sem.

Nemformalis tanulas

Olyan tervezett tanuldsi tevékenységeken keresztiil megvaldsuld tanulas,
ahol jelen van valamilyen formdju tanuldastdmogatds, de amely nem
képezi a formalis oktatasi és képzési rendszer részét.

Résztvevd

Az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet portaljdan regisztralt fiatal, aki
teljeskorlien részt vesz egy projektben, és részvételi koltségei
(nevezetesen az utazasi és a megélhetési koltségek) fedezésére eurdpai
unids finanszirozdsban részesiilhet.

Kevesebb lehetGséggel rendelkez6
résztvevok

Olyan személyek, akik gazdasagi, szocialis, kulturdlis, foldrajzi vagy
egészségligyi okokbdl, migracids hattér, fogyatékossdg, tanulasi
nehézségek vagy barmely mas ok miatt — ideértve azokat az okokat,
amelyek az Eurdpai Unid Alapjogi Chartajanak 21. cikke értelmében
hatranyos megkilonboztetés alapjat képezhetik — a tdrsaikhoz képest
kilonféle akaddlyokkal szembesilhetnek.

Részt vevl szervezetek

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet valamely projektjének megvaldsitasaban
érintett barmely szervezet vagy fiatalok csoportja. A projektben bet6ltott
szerepiik fuggvényében a részt vev6 szervezetek lehetnek palyazok,
partnerek vagy tarsult partnerek.

Partnerszervezet

A nemzeti irodak altal kezelt palyazattipusok esetében a projektben részt
vevs, de nem palyazdi szerepet beto6ltd szervezet.

ElGkészit6 latogatas

A fogadd orszagban az oOnkéntes tevékenységet megel6z6en tett
latogatas. Az el6készit6 |atogatas célja a tevékenységek magas
szinvonaldnak elGkészitése és biztositasa, a bizalomépités, a tajékozddas,
valamint a projektben részt vevd szervezetek és résztvevék kozotti szilard
partnerség kiépitése.

Tevékenységek  Osszefliggd sorozata, amelyeket meghatarozott

Projekt célkitlizések megvaldsitasa és eredmények elérése érdekében
szerveznek.
Az értékelési és érvényesitési folyamat formalis eredménye;
Képzettség megszerzésének feltétele, hogy egy illetékes szerv megallapitsa, hogy az

egyén elérte az adott sztenderdeknek megfelel§ tanulasi eredményt.

Mindségi tanusitvany

Eljaras annak biztositasara, hogy azok a szervezetek, amelyek egy adott
palyazattipus keretében egyszer(sitett mddon kivannak hozzajutni az
Eurdpai  Szolidaritdsi  Testllet program  keretében  nyujtott
finanszirozdshoz, = megfeleljenek  bizonyos  kritériumoknak  és
minimumkovetelményeknek. A szervezet tipusatél és/vagy a palyazé
szervezet orszagatol figgéen a min@ségi tanusitvanyra vonatkozo eljarast
a Végrehajté Ugyndkség, a nemzeti iroda vagy a SALTO forraskdzpont
végzi. A minGségi tanusitvany odaitélése bizonyos tamogatasok esetében
a kétlépcsGs benyujtasi eljaras els6 szakaszat jelenti, és nem vonja maga
utan az Eurdpai Szolidaritdsi Testllet program keretében nyujtott
finanszirozas azonnali odaitélését.

Regisztralt jelolt

Olyan 17 és 35 év kozotti maganszemély, aki regisztralt az Eurdpai
Szolidaritdsi Testilet portaljan abbdl a célbdl, hogy kifejezze érdekl6dését
valamely szolidaritdsi tevékenységben vald részvétel irant, de még nem
vesz részt ilyen szolidaritasi tevékenységben.

Rovid tavu onkéntes tevékenység

Az utazassal toltott napokat nem szamitva legfeljebb 59 napig tartd
onkéntes tevékenységben vald részvétel.
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Szolidaritasi tevékenység

Az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet keretében megvaldsitott magas
szinvonall, inkluziv tevékenység, amely oOnkéntes tevékenység,
szolidaritasi projekt vagy haldzatépitési tevékenység formdjaban fontos
tarsadalmi kérdésekkel foglalkozik kiilonboz6 terileteken, tobbek kozott
a humanitarius segitségnyujtas terén.

A programhoz nem tarsult
harmadik orszagok

A programhoz nem tarsult harmadik orszagok azok az orszagok, amelyek
az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletrél szolo rendelet 13. cikke értelmében
nem irtak ald megdllapodast az Unidval. Az emlitett rendelet 14. cikke
értelmében az Unid érdekében alld, kell6en indokolt esetekben az
Eurdpai Szolidaritasi Testuletrél szl rendelet 5. cikkében emlitett
tevékenységek és a 7. cikkében emlitett Onkéntesség nyitva allhatnak a
programhoz nem tdrsult harmadik orszagok jogalanyai el6tt is. Ezekben
az orszagokban nem m(ikodik nemzeti iroda. A programhoz nem tarsult
azon harmadik orszagok listdja, amelyek jogalanyai palyazhatnak a
felhivas keretében, a palyazati utmutato A. részében, a ,Ki vehet részt az
Eurdpai Szolidaritasi Testililet programban?” szakaszban talalhatd. Az
engedélyezésre jogosult tisztvisel6 az Unié érdekeinek indokoltsagat
figyelembe véve eseti alapon hataroz arrdl, hogy az ilyen szervezetek
kapnak-e tamogatdst.

Az atlathatésagot és az elismerést
tamogato unids eszkozok

Olyan eszkozok, amelyek Unio-szerte segitenek az érdekelt feleknek a
nemformalis és az informalis tanuldsi eredmények megértésében,
értékelésében és adott esetben elismerésében.

A nemformalis és az informalis
tanulds eredményeinek
érvényesitése

Olyan, az alabbi négy szakaszbdl allo eljaras, amelynek soran egy arra
feljogositott testiilet megerd@siti, hogy az egyén elsajatitotta a vonatkozd
szabvanynak megfelel6en mért tanuldsi eredményeket:

= az egyén tapasztalatainak feltérképezése beszélgetés soran,
= dokumentacio, amely igazolja az egyén tapasztalatat,
= aszoban forgd tapasztalatok formdlis értékelése,

= az értékelés eredményeinek — adott esetben részleges vagy teljes
képesitéshez vezetd — tanusitasa.

Helyszin

Az a fizikai helyszin, ahol a tevékenységre sor keriil.

Ifjusagi célok

Az eurdpai ifjusagi célokat az unids ifjusagi stratégia hatarozza meg. Ezek
a célok olyan szektorkozi teriileteket azonositanak, amelyek hatdssal
vannak a fiatalok életére, valamint ravilagitanak a kihivasokra.

https://europa.eu/youth/strategy hu.

Ifjasagi stratégia

A 2019 és 2027 kozotti idGszakra sz616 unids ifjlsagi stratégia a Bizottsag

2018. majus 22-i, ,A fiatalok bevondsa, 0Osszekapcsoldsa és
felelGsségvallaldasanak  Osztonzése” ciml  kozleménye  alapjan

meghatarozza az ifjusagi terileten zajld eurdpai egylttmiikodés keretét.
Az unios ifjusagi stratégia a ,,Bevonas” elnevezés( 6 teriilet keretében a
fiatalok érdemi polgari, gazdasagi, tarsadalmi, kulturalis és politikai
szerepvallaldsanak elérésére torekszik. A stratégia 6sztonzi a fiatalok
demokratikus életben vald részvételét, segiti a fiatalok tarsadalmi és
polgari szerepvallalasat, és célja biztositani, hogy minden fiatal
rendelkezzen a megfelel6 forrasokkal a tarsadalomban vald részvételhez.

https://ec.europa.eu/youth/policy/youth-strategy hu.



https://europa.eu/youth/strategy_hu
https://europa.eu/youth/strategy_hu
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Youthpass

Olyan eurdpai eszkdz, amelynek célja az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
altal tdmogatott projektek résztvev6i tanuldsi eredményeinek
hatékonyabb elismertetése. A Youthpass a kdvetkez6kbdl all: a)a
résztvevGk altal megszerezhet§ tanusitvanyok, és b) egy meghatérozott
eljaras, amely tamogatja a fiatalokat és a szervezeteket abban, hogy
reflektaljanak a projekt segitségével elért tanuldsi eredményekre. A
Youthpass emellett része annak a szélesebb korl eurdpai bizottsagi
stratégianak, amely el6 kivanja mozditani a nemformalis és informalis
tanulas, valamint az ifjusagi munka elismerését Eurépan beldl és kiviil.
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1. MELLEKLET — A TOBBSZORI
RESZVETEL SZABALYAI

Az alabbi tablazat attekintést nyujt a résztvevSk szamara elérhetd tevékenységek lehetséges kombinacidirdl. Az
1. (szlirke szinl) oszlop jelzi a résztvevé altal els6ként végzett tevékenységet, az azt kovet6 oszlopok az ezt
kovet6en megvaldsithatd tevékenységeket mutatjdk be. Az egyes tevékenységtipusokra vonatkozd
tdmogathatdsagi szabdlyokat a palydzati Utmutatd vonatkozd szakasza ismerteti.

A fiatalok nem fordithatnak 12 hénapot meghaladé idGtartamot az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet dnkéntes
tevékenységeire, és az elvégzett tevékenységek nem lehetnek atfedésben. Az Erasmus+ onkéntesség/Eurdpai
onkéntes szolgdlat keretében végzett tevékenységek beleszamitanak az engedélyezett 12 hdnapos id6tartamba.
A szolidaritasi projektek nem szamitanak bele a 12 hénapos id6tartamba.
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Eurdpai Bizottsag — Oktatasligyi és Kulturalis FGigazgatosag (DG EAC)
https://youth.europa.eu/solidarity hu

Eurdpai Bizottsag — Oktatasi és Kulturalis Végrehajté Ugynokség (EACEA)
https://www.eacea.ec.europa.eu/grants/2021-2027/european-solidarity-corps en

Nemzeti irodak
https://youth.europa.eu/solidarity/organisations/contact-national-agencies hu



https://youth.europa.eu/solidarity_hu
https://www.eacea.ec.europa.eu/grants/2021-2027/european-solidarity-corps_en
https://youth.europa.eu/solidarity/organisations/contact-national-agencies_hu
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